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Sefior,

Representante legal y/o quien haga sus veces
SINDICATO SINATRATUR

Turbo, Antioquia.

ASUNTO: Comunicacién mediante Publicacién en pagina electrénica o en lugar de acceso al
piblico de Auto de pruebas
Radicacion 11EE2021710504500001631

Respetado Sefior(a),

Me permito informarle que mediante Auto No. 000129 det 07/03/2022, suscrito por el INSPECTOR DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de-lo Contencioso Administrativo se resolvié sobre la practica de
pruebas. )
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En consecuencia, se publica el presente aviso por un término de cinco (5) dias, asi como también un anexo
que ccontiene en anexo Una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en (1 folio)
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Atentamente,

AUXILIAR ADMINISYRATIVC

Anexots): 1 FOLIO

Transcriplor: Gisela B
Elabord: Gisela E
Reviso/#probé: Fara M
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MINISTERIO DEL TRABAJO
. OFICINA ESPECIAL DE URABA - APARTADO :
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - RESOLUCION DE CONFLICTOS -
CONCILIACION TERRITORIAL

Radicacién: 11EE2021710504500001631

Querellante: SINETRATUR ANDETT,SINDITRATUR ,SINDIEMPTUR SINTRAEST
Querellado: MUNICIPIO DE TURBO ! ATALES TURBO

AUTO DE PRUEBAS No. 000129
APARTADO, (07 DE MARZO DE 2022)

EL(LA} {Nombre Cargo Dependencia)

En ejercicio sus afribuciones legales y en especial la conferida por el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y considerando,

I. HECHOS

Mediante Oficio No. 11EE2021710504500001631 del 11 de agosto de 2021, las organizaciones sindicales
SINETRATUR, ANDETT, SINDITRATUR, SINDIEMPTUR y SINTRAESTATALES TURBO, presento queja en
contra del MUNICIPIO DE TURBO, por presunta persecucion sindical.

Con auto 000580 del 12 de agosfo de 2021, se dio inicio averiguacion preliminar en contra del MUNICIPIO
DE TURBQ, en el que se ordeno io siguiente:

s Fscuchar en diligencia de declaracion a los representantes legales de las organizaciones sindicales
SINETRATUR, ANDETT, SINDITRATUR, SINDIEMPTUR y SINTRAESTATALES TURBO, para que e
dia 26 de agosto de 2021 a las 9:00 AM, amplie y ratifique los hechos expuestos en su escrito.

E! 26 de agosto de 2021, se realizé diligencia de Ampliacién de queja.

Con oficio No. 11EE2021740504500001877 del 24 de septiembre de 2021, el Municipio de Turbo, allega o
siguiente;

« Certificado expedido por la oficina de impuestos
» Copia de la comunicacion recibida para anunciar la protesta pacifica

Por medio del auto No. 00665 del 4 de octubre de 2021, se comunica la existencia de mérito para adelantar
un procedimiento administrativo sancionatorio.

Através de auto No. 000741 del 4 de noviembre de 2021, se inicia procedimiento administrativo sancionatorio
y se formulan cargos

1. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

La solicitud de pruebas es un acto que se encuentra directamente relacionado con los presupuestos de
conducencia, utilidad y pertinencia. La conducencia se refiere a la aptitud legal o juridica de la prueba, para
llevar al convencimiento sobre el hecho analizado; esta exigencia apunta a hacer efectivo el principio de la
economia, evitando que se entorpezca y dificulte la actividad probatoria con medios que de antemano se
sabe no prestaran servicio alguno. Bajo esta optica, no se vulnera el derecho al debido proceso, defensa y
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Continuacion del Auto de Pruebas

contradiceion, cuando se niega el decreto y préctica de alguna, toda vez que es del resorte del funcionario
valorar cuales de las solicitadas lo llevan a la verdad, evitando aquellas repetitivas o superfluas.

En el caso concreto, el Despacho considera necesario decretar de oficio, y en consecuencia se disponen las
siguientes:

Documentales:

1. Ordénese al Municipio de Turbo — Antioquia, para que envié con destino al Ministerio de Trabajo, Oficina Especial
de Urab4 la siguiente informacion:

» Copia del Manual de Funciones de cada uno de los servidores.

» Informe cuantos trabajadores funcionarios NO asistieron al evento de la familia realizado ¢l 16 de diciembre de
2020 y cuantos de estos para la épaca eran sindicalizados.

« Copia de los llamados de atencion y procedimientos disciplinarios realizadas en el segundo semestre del afio 2021,
indicando cuales funcionarios son sindicalizados y cuales no lo son.

e Informe cuales funcionarios fueron trasladados o reubicados, o cuales fueron los movimientos internos realizados
a los funcionarios, indicando cuales son sindicalizados y cuales ne son.

Testimoniales

1. Escuchar en diligencia de declaracion a los representantes legales (presidentes) de las organizaciones sindicales
SINETRATUR, ANDETT, SINDITRATUR, SINDIEMPTUR y SINTRAESTATALES TURBO, para el dia 4 de abril de 2022
alas 9:00 AM,

2. Escuchar en difigencia de declaracién para que el dia 6 de abril de 2022 a las 9:00 AM a los siguientes:

Luis David Vergara
Kelly Herrera
- Luz Amparo Davita
- Nicolas Palacios Caicedo
- Brayan Saigado
- Eberlides Hernandez Lucas
Héctor Murillo
Eder Murillo
- Yanet Ospina

Para la practica de las diligencias sefialadas, s COMISIONA con amplias facultades al CLAUDIA MARCELA

CAI(;I?F)O MARTINEZ quien practicara fodas aquellas pruebas que se deriven del objeto de la presente
comision.

En consecuencia, se
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ORDENAR la practica de las siguientes pruebas:

Documentales:

1. Ordénese al Municipio de Turbo — Antioquia, para que envié con destino al Ministerio de Trabajo, Oficina Especial
de Uraba la siguiente informacién:

» Copia del Manual de Funciones de cada uno de los servidores.

» Informe cuantos trabajadores funcionarios NO asistieron al evento de la familia realizado el 16 de diciembre de
2020 y cuantos de estos para la época eran sindicalizados.
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» Ccpia de los llamados de atencion y procedimientos disciplinarios realizados en el segundo semestre del afio 2021,
indicando cuales funcionarios son sindicalizados y cuales no lo son.

* Informe cuales funcionarios fueron trasladados o reubicados, o cuales fueron los movimientos internos realizados
a los funcionarios, indicando cuales son sindicalizados y cudles no lo son.

Testimoniales

2. Escuchar en diligencia de declaracion a los representantes legales (presidentes) de las organizaciones sindicales

SINETRATUR, ANDETT, SINDITRATUR, SINDIEMPTUR y SINTRAESTATALES TURBQO, para el dia 4 de abril de 2022
alas .00 AM,

3. Escuchar en diligencia de declaracién para que el dia 6 de abril de 2022 a las 9:00 AM a los siguientes:

Luis David Vergara
Kelly Herrera
Luz Amparo Déavila
Nicolas Palacios Caicedo
Brayan Salgado
Eberlides Hernandez Lucas
Hector Murillo
Eder Murillo
- Yanet Ospina
ARTICULO SEGUNDO: COMISIONAR con amplias facultades al CLAUDIA MARCELA CAICEDO
MAR™INEZ quien practicara todas aguellas pruebas que se deriven del objeto de la presente comision.

ARTICULO TERCERO: COMUNIQUESE esta decision a las partes juridicamente interesadas.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CLAUDIA MARGELA CAICEDO MARTINEZ
INSPECTOR DE TRRBAJO Y SEGURIDAD SOCIAL







