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VIGILANCIA

COMUNICACION MEDIANTE PUBLICACION
No. 7105045
APARTADO, 15/03/2021

Sefior(a),

Representante legal y/o quien haga sus veces
SINTRALSER

Apartado, Antioquia

ASUNTO: Comunicacion mediante Publicacion en pagina electrénica o en lugar de
acceso al publico DE Auto de Averiguacion Preliminar.
Radicacion 05EE2020700504500000950 del 18/09/2020

Respetado Sefiora (a),

Me permito informarle que mediante auto No. 000597 del 13/10/2020, suscrito por la
COORDINADORA GRUPO PIVC - RCC, se dio inicio a la Averiguacion Preliminar dentro de la querella
instaurada por SNADRA ROBLEDO vy radicada bajo el nimero de la referencia
05EE2020700504500000950 del 18/09/2020, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas
laborales y de seguridad y salud en el trabajo, en ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia
y control, para con ello determinar si se relinen los elementos necesarios que determinen si se inicia
0 no proceso administrativo sancionatorio de conformidad con el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011y
articulo 1 de la Ley 1610 de 2013.

En consecuencia, se publica el presente aviso por un término de cinco (5) dias, asi como también un
anexo que contiene en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en (1 folio),

Atentamente,

Anexo (s): 1 folio .

Transcriptor; Cilia B’
Elaboro: Cilia B
Reviso/Aprob6: Fara M
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MINISTERIO DEL TRABAJO
~ OFICINA ESPECIAL DE URABA - APARTADO
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - RESOLUCION DE CONFLICTOS -
CONCILIACION TERRITORIAL

Radicacion: 05EE2020700504500000950
Querellante: SANDRA ROBLEDO.
Querellado: SINTRALSER

AUTO DE AVERIGUACION PRELIMINAR No. 000597
APARTADO, (13 DE OCTUBRE DE 2020)

Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia del
Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales, asi
como de las normas sociales que sean de su competencia. De igual manera, establece que dicha
competencia se ejercera en la forma como el gobierno o el mismo Ministerio lo determine.

Que, el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 y el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, sefialan que las
actuaciones administrativas pueden iniciarse de oficio o a solicitud de cualquier persona.

Visto el contenido de la queja presentado por SANDRA ROBLEDO radicado bajo el No.
05EE2020700504500000950, se dispone a AVOCAR el conocimiento de la presente actuacion y en
consecuencia dictar acto de tramite para adelantar averiguacion preliminar a SINTRALSER, por los presuntos
hechos que se narran a continuacion

(...} inicie labores con la empresa Sintralser desde el 01 de febrero de 2020, hasta la fecha desempefiandome
como patinadora en el restaurante FOGON & LENA de Apartadd Antioquia, con un salario minimo mensual de
$877.803 mas subsidio de trasporte. :

Para el dia 19 de marzo de 2020, nos avisan el cierre de locales por inicio de la cuarentena, a finales de dicho
mes nos llaman y nos manifiestan a todos los colaboradores de dicha empresa que renunciemos
voluntariamente por motivo de la pandemia.

Por mi parte yo no renuncie voluntariamente porque no lo note viable y les propuse porque no nos liquidaban
ellos en vez de nosotros renunciar, pero no aceptaron.

Hasta la fecha no he recibido ninguna clase de honorarios y sigo activa en la empresa y me perjudica para la
bisqueda de otro empleo.

Con el fin de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion,
para identificar a los presuntos responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la
ocurrencia de la conducta, en ejercicio de las atribuciones de inspeccién, vigilancia y control.

En consecuencia, de conformidad con lo sefialado en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes,
pertinentes y necesarias: ' S

RESUELVE: -

ARTICULO PRIMERO: Ordénese a la empresa SINTRALSER, que dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
comunicacion del presente auto allegue lo siguientes:

e Certificado de existencia y representacion legal de la emprésa no mayor a 30 dias de expedicion.
e Contrato de trabajo suscrito entre la empresa y la sefiora Mary Luz Palacios Romafa




HDJA No.

Continuacion del Auto “AVERIGUACION PRELIMINAR"

o Constancia de pago de némina de los meses marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y
octubre de 2020

o Constancia de pago del sistema de seguridad social integral (salud, pension) correspondiente a los
meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto y septiembre de 2020.

e En caso de haberse terminado la relacion laboral copia de la terminacion del contrato de trabajo y
liquidacion de prestaciones sociales definitivas.

ARTICULO SEGUNDO: Para la practica de las diligencias sefialadas, se COMISIONA con amplias facultades al
CLAUDIA MARCELA CAICEDO MARTINEZ quien practicara todas aquellas pruebas que se deriven del objeto de la
presente comision, una vez se haya surtido el objeto de ésta, debera presentar el proyecto que resuelve la
averiguacion preliminar. Advirtiendo que, si como resultado de la averiguacion preliminar, se decidiese
continuar con el procedimiento administrativo sancionatorio de conformidad con el articulo 47 de la Ley
1437 de 2011, el Inspector de Trabajo comisionado continuaré adelantando el conocimiento del proceso.

Las notificaciones se realizaran por medios electronicos y se entendera surtida después del dia siguiente
hébil de esta, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto 491 de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FARA YANET MOSQUERA, AGUALIMPIA
Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Prevenci6n Inspeccién, Vigilancia, Control, y
Resolucion de Conflictos y Conciliacion
Nota: Firma escaneada conforme al articulo 11 del Decreto 491 de 28 de marzo de 2020




