. No. Radicado: 08SE2024710504500000812
¥ Fecha: 2024-04-22 12:21:23 pm.
Rermtente Sede: 0. £. URABA APARTADG

Depen:GRUPC DE PREVENCION,INSPEGCION vusmmcm
Pey coNTROL

Destinataric OSNAYDER SANCHEZ MENDOZA,
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COMUNICACION MEDIANTE PUBLICACION-

Apartadd, Colombia, 22 de abril de 2024

Senor(a),
OSNAYDER SANCHEZ MENDOZA
Apartadd, Antioguia.

ASUNTO: Comunicacién mediante Publicacion en pagina electrénica o
en lugar de acceso al pablico de Auto de Tramite de
Averiguacién Preliminar.

Radicacién: 02EE2023410600000043229
Querellante: ONAYDER SANCHEZ MENDQOZA
Querellado: ORGANIZACION SINDICAL HUMANSALUD
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Respetado Sefior(a),

Me permito informarle que mediante Auto No. 171 del 03 de abril de 2024,
suscrito por el INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, se dio inicio a la
Averiguacion Preliminar dentro de la querella instaurada por el sefior OSNAYDER
SANCHEZ MENDOZA y radicada bajo el numero de la referencia
02EE2023410600000043229 de 2024, con el fin de verificar el cumplimiento de
las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo, en ejercicio de las
atribuciones de inspeccién, vigilancia y control, para con ello determinar si se
retnen los elementos necesarios que determinen si se inicia o no proceso
administrativo sancionatorio de conformidad con el articulo 47 de la Ley 1437
de 2011 y articulo 1 de la Ley 1610 de 2013.
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Lo anterior, dando cumplimiento al articulo 3 numeral 9 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En consecuencia, se publica el presente aviso por un término de cinco (5) dias,
asi como también un anexo que contiene en anexo una copia integra, auténtica
y gratuita de la decision aludida en (1 folio),

Ministerio del Trabajo

s - Atencién presencial Linea nacional gratuita, ..
Sede a.t!m-mlstratlva Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo: Pégina | 1
Direccion: Carrers 7 No. 31-10 Territorial ¢ Inspeccién Municipal 018000 112518
Pisos: 3, 5, 8, 9, 10, 12, 17, 18, 19, | & Insp: unicip ; .
del Trabaje. www.mintrabajo.gov.co

20, 21,22,23,24y 25
Conmutador; (601) 3779999
Bogotd




Trabajo

Auxiliar Administrativa
cial de Uraba - Grupo PIVC - RCC
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Anexo{s): Auto /71 de 2024 en (1} folio

Elabord: Revisd Aprobo

Cilia Bello Fara Mosquera Fara Mosquera

Auxiliar Administrativa Coordinadora Grupo PIVC -RCC Coordinadora Grupo PIVC -RCC
Oficina Especial de Urabd Oficina Especial de Uraba Oficina Especial de Uraba

Ministerio del Trabajo

ini i Atencién presencial Linea nacional gratuita soina | 2
Sgde a-c!n't-lnlstratlva Oficina Especial de Urabé desde teléfono fijo: ! Pagl a I
Direccion: Carrera 7 No, 31-10 .
. N Carrera 101 No. 86-48 2do piso 018000 112518
Pisos: 3, 5, 8, 9, 10, 12, 17, 18, 19, . " L N -
Apartadd - Antioguia www.mintrabajo.gov.co

20, 21,22,23,24 v 25
Conmutador: {601} 3779999
Bogota

Inspeccidon Municipal del Trabajo.
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‘ACION PRELIMINAR NO. 171
5, 03 DE ABRIL DE 2024

gzl Trabajo en su articulo 485 establece la competencia del
ncia v control del cumplimiento de las normas laborales, asi como

i

o2t s*c . De |gual manera, establece que dicha competencia se

E3UT

¢ CSNAYDER SANCHEZ MENDOZA radicado bajo el No.
% 2l conocimiento de ka presente actuacion y en consecuencia
srefiminar a ORGANIZACION SINDICAL HUMANSALUD,
7 el fin de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud
Len’ﬂf car a los presuntos responsables de ésta y recabar
currencia de la conducta, en ejercicio de las atribuciones de

do en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
izr las siguientes pruebas por considerarlas conducentes,
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=ESUELVE:
i del Radicado No 02EE2023410600000043229 en contra de

MANSALUD, con el objeto de verificar el cumplimiento de las normas

= AVERIGUACION PRELIMINAR a la ORGANIZACION
Hicar el cumplimiento de las normas Laborales y sociales.

! ESA DE PRUEBAS En consecuencia, de conformldad con Io

~DOZA para ¢l dia 4 DE ABRIL DE 2024 a las 09:AM, en
{Urzhé ubicada en la carrera 101 No. 96 ~ 48 segundo piso
=LIE LA QUEJA presentada.

de publicidad, COMUNICAR a la empresa la empresa
‘ contenido del presente auto, por el medio mas expedito,
es a partir de dia siguiente del recibo de la comunicacion del

twrbor}

ionién y defensa, aporte las pruebas que considere pertinentes,

SRS




Confinuacion del Auto “"AVEHE:

aporte los documentos relacionados anteriormente, &
todos los actos inherentes como partes procesalzs
COMUNICAR en debida forma a las partes interesacs

ARTICULO QUINTO: ADVERTIR que la averiguac
principios establecidos en el articulo 47 de la Ley 142
lo Contencioso Administrativo y el requeride pocra &
intermedio de apoderado legalmente acreditado.

g dafens

[ T \.]..; ot

43

Asi mismo se le recuerda que de conformidad con &
se rehisa a presentar los informes o documer
administrativas, los oculten, impidan o no autcricen e
o remitan la informacion soficitada con errores signit
multas sucesivas con destino al FONDO PARAEL F
Y CONTOL DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOC:

ARTICULO SEXTO: ADVERTIR que dé existir méritc. s=
procedimiento administrative sancionatorio de confor
de la averiguada ia violacion objetiva a las prohibicio:
a que hubiere lugar.

ARTICULO SEPTIMO: INFORMESE que contra &l ¢
por tratarse de un auto de framite, de conformidad
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso A:

ARTICULO OCTAVO: ADVERTIR que para el tramiz de
administrativas, de conformidad con la parte consice
alodispuesto en el numeral 4 del Decreto 491 def 22
ylo notificacion no puesta realizarse conforme a la no
lo contenido en el articulo 69 del Cédigo de Procedir
que indica que si no pudiere hacerse la notificacion ¢
citacion, esta se hard por medic de aviso que s¢
glectronico que figuren en el expediente o puedan ¢
integra del acto administrativo. Cuando se desconr
copia integra del acto administrativo, se publicara er: |
con la advertencia de que la nofificacidon o comunica
retiro del aviso.

ARTICULO NOVENO: ADVERTIR a las partes que & 7
del Trabajo es de LUNES A VIERNES DE 8:03 a.rv
documentos de la Oficina Especial de Uraba del Mi
101 No. 96 - 48 Piso 2 de Apartado - Antioguia y §
NO SE ACEPTARAN DOCUMENTOS ENVIADOS #4
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