Ef empleo

es de todos

APARTADO, 30/10/2019.

Al responder por favor citar este numero de radicado

Sefiora,

DAHANA MICHELLE ZAPATA HIGUITA
Representante legal HOTEL LA POSADA DE CARLOS
Calle 70 No.73C - 36

Carepa, Antioquia.

ASUNTO: Comunicacion mediante Publicacion en pagina electronica o en lugar de acceso al
publico
Radicacion 639 del 03/04/2019.

Respetado Sefiora (a},

Me permito informarle que mediante auto No. 000543 del 05/08/2019, suscrito por el COORDINADOR DEL
GRUPO PIVC -RCC, se dispuso vincularlo a la presente actuacién en su condicion de querellado, con el fin
de verificar el cumplimiento de [as normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo, en sjercicio de las
atribulaciones de inspeccién, vigilancia y control, para con ello determinar si se retinen los elementos
necesarios que determinen si se inicia 0 no proceso administrativo sancionatorio de conformidad con las
Leyes 1437 de 2011 y 1610 de 2013.

Atentamente,

Transcriptor: Cilia BeYlo Medrano
Elabord: Cilia Belle Medrano
Reviso/Aprobd: D Barrios
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REPUBLICA DE COLOMBIA,

herted y Onden

MINISTERIO DEL TRABAJO
OFICINA ESPECIAL DE URABA - APARTADO
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - RESOLUCION DE
CONFLICTOS - CONCILIACION TERRITORIAL

aUTO 900543
VINCULACION QUERELLADO EN AVERIGUACION PRELIMINAR

APARTADO, ke 4G 915

Radicacion 639-2019

Teniendo en cuenta que mediante auto de fecha 12 de abril de 2019, se inicid Averiguacion Preliminar,
se dispone a vincular a la presente actuacién a la sefiora DAHANA MICHELLE ZAPATA HIGUITA, por
Los presuntos hechos que se narran a continuacién:

(...) El propietario del establecimiento de comercio Hotel fa Posada de Carlos, no cumple con sus
obligaciones como empleador como lo es la afiliacién y cotizacion al sistema de seguridad social infegral,
liquidacion y pago de prestaciones sociales, recargos diumo y noctumos en los salarios al igual que el
pago de horas extras (...)"

Con el fin de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o
infraccion y recabar elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de la conducta en ejercicio
de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control.

En consecuencia, de conformidad con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo ydelo
Contencioso Administrativo, pngase en conocimiento del vinculado las actuaciones surtidas dentro del
presente expediente.

Ordénese a la sefiora DAHANA MICHELLE ZAPATA HIGUITA, propietario del establecimiento de
comercio Hotel la Posada de Carlos, para que dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion
de este auto, envie con destino al Ministerio de Trabajo — Oficina Especial de Uraba, Ia siguiente
informacion:

 Copia de los contratos de trabajo de todas las personas que presten sus servicios en el
establecimiento.

o Afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pension de todos los trabajadores a cargo.

* Pago de la seguridad social de todos los trabajadores correspondiente a los meses de enero,
febrero y marzo de 2019.

* Copia de las tres ultimas nominas de pago de todos los trabajadores que tiene a su cargo.
Copia de pago de la prima de servicios correspondiente al mes de diciembre de 2018 de todos
los trabajadores a su cargo.

 Copia del registro de horas extras de los meses de enero, febrero, marzo y abril del afio 2019,
de todos los trabajadores a su cargo.




HOJA No. 2

Continuacion del Auto "vinculacion a averiguacion prelimina”

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DANNY DE JESUS BARRIOS HERNANDEZ
COORDIANADOR GRUPO IVC-RCC




