Ei empleo

es de todos

APARTADO, 28/10/2019.

Al responder por favor citar este nimero de radicado

Sefior (a)

Representante legal y/o quien haga sus veces
MULTISERVICIOS MAPAL S.A.S.

Corregimiento de Rio Grande, Calle principal, Barrio el Trapiche
Turbo, Antioguia.

ASUNTO: Comunicacién mediante Publicacion en pagina electrénica o en lugar de acceso al
publico
Radicacion 217 del 27/02/2018.

Respetado Sefiora (a),

De conformidad con las pruebas recaudadas y/o allegadas a las presentes diligencias, le comunico que
existe méritos para adelantar un Procedimiento Administrativo Sancionatorio dentro de la radicacion de |a
querella instaurada por el sefior LUIS ALFONSO CORDOBA y radicada bajo el nimero de la referencia 217
del 27/02/2018, de conformidad con el articulo 47 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Atentamente,

Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajocol -f @MinTrabajoCol ’ @WiintrabajoCol

Direccién: Carrera 101No. 96-48 Linea nacional gratulta
Plsos 2 Barrlo el Amparo, ’ 018000 112518
Apartadd-Antioguia.

Teléfonos PBX: (1) 377 9959 120
www.mintrabajo.gov.co

Celular



REPUBLICA DE COLOMBIA

?&@-

MINISTERIO DEL TRABAJO
. OFICINA ESPECIAL DE URABA - APARTADO
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - RESOLUCION DE CONFLICTOS -
CONCILIACION TERRITORIAL ‘

“Por medio del cual se comunica la existencia de mérito para adelantar un procedimiento
administrativo sancionatorio”

AUTO  whpsgpy
APARTADO, =06 AGO 2019

Radicacion 217-2018

Con base en las prugbas recaudadas y/o allegadas a las presentes diligencias, COMUNIQUESE al
representante legal de la empresa MULTISERVICIOS MAPAL S.A.S que existe mérito para adelantar un
Procedimiento Administrativo Sancionatorio dentro de la radicacién de Ia querella adelantada de oficio, de
conformidad con el articulo 47 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

{FIRMA®)
DANNY DE JESUS BARRIOS HERNANDEZ .
COORDINADOR GRUPO PIVC-RCC




