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No. Radicado: 08SE2022710504500001944

Sefior
Wallis Alberto Urango Palacios

KR 20 A Bis Norte Cra 20 Calle 97@ A E| Bosque Norte E| Bosque
Turbo-Antioquia ; ‘

ASUNTO: Respuesta derecho de peficion Radicade No. 02EE20224‘i0600000057589

La Oficina Especial de Uraba ha recibido su queja:

(...) Desde Hace Mas De Un Afio La Alcaldia Municipal No Paga Puntual Ni Los Salarios Ni La Salud Ni Los
Aportes A Pension Y Riesgos Laborales Tampoco Las Libranzas Y Tampoco Los Aportes A Las Cajas De
Compensacion. Les Hacemos La Soficitud Al Ministerio De Trabajo Para Que Nos Atienda A Una Comision
En Bogota O Ef Préximo 10 De octubre Que El presidente Gustavo Petro Va A Estar En Este Municipio Venga
También La ministra De Trabajo Y Escuché A Los Empleados Oficiales De La Alcaidia Distrital, En Ef
Momento Les Pedimos Su Ayuda Porque El alcalde Y Su Equipo Administrativo Son Unos Abusadores Que
Se Pasan Por La Faja La Dignidad De Los Empleados {...).

La Ley 1610 de 2013, ademas de establecer las competencias de los inspectores, sefiald sus principales
funciones; funcién preventiva, funcién Coactiva o de Policia administrativa, funcidn conciliadora, funcién de
mejoramiento de la normatividad laboral y funcion de acompafiamiento y garante del cumplimiento de las
normas, establece limites a la competencia de los inspectores, restringiendo la competencia en todo el
territorio nacional solo para investigar los asuntos relacionados con: salarios, afiliaciones y cotizaciones al
Sistema de Seguridad Sccial Integral, jornadas de trabajo, esquemas de tercerizacion, vacaciones, comité
de convivencia, COPASQ y, en general, todos aquellos aspectos que tengan que ver con el cumplimiento de
las normas laborales, y en el sector pablico Gnicamente la vulneracion al derecho de asociacion sindical y
sistema de riesgos laborales. En ejercicio de la funcign coactiva y de policia administrativa, estan facuitados
para realizar investigaciones administrativas de oficio 0 a peticion de parte en contra de las empresas, a
traves del proceso sancionatorio consagrado en los gticulos 47 y ss., de la Ley 1437 de 2011,

Remitimos por competencia a la Procuraduria de Antioguia a la Dra, Angie Plata, las respectivas quejas con
fa finalidad que se inicie las averiguaciones del caso, y se determine si se ha incurrido en faltas disciplinarias
por los funcionarios encargados de los mencionados pagos.

Asi mismo, se tiene en tramite en el despacho de riesgos laborales averiguacion preliminar por
incumplimiento a las disposiciones de la materia.

Cordialmente
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ANGIE PLATA

Procuradora Regional Antioquia.
acplata@procuraduria.gov.co -

ASUNTO:  Remision de radicado 02EE2022410600000057585,02EE2022410600000057628,
02EE2022410600000057589,02EE2022410600000057607,02EE2022410600000057585,02EE202241060
0000057591,

La Oficina Especial de Uraba ha recibido queja de fos sefiores Rosa Emma Estrada Castro, Cesar Alexi
Lopez Cordoba, Wallis Alberto Urango Palacios, por el no pago de salarios y prestaciones sociales, seguridad
social, persecucion laboral, descuentos de libranzas y otros, del municipio de Turbo a los empleados que
hacen parte de la planta de cargos.

La Ley 1610 de 2013, ademas de establecer las competencias de los inspectores, sefialé sus principales
funciones: funcion preventiva, funcién Coactiva o de Policia administrativa, funcién conciliadora, funcion de
mejoramiento de la normatividad laboral y funcién de acompafiamiento y garante del cumplimiento de las
normas, establece limites a la competencia de los inspectores, restringiendo la competencia en todo el
territorio nacional solo para investigar los asuntos relacionados con; salarios, afiliaciones y cotizaciones al

- Sistema de Seguridad Social Integral, jomadas de trabajo, esquemas de tercerizacion, vacaciones, comité
de convivencia, COPASQ y, en general, todos aquellos aspectos que tengan que ver con el cumplimiento de
las normas laborales, y en el sector pablico Gnicamente la vulneracion al derecho de asociacion sindical y
sistema de riesgos laborales. En ejercicio de la funcion coactiva y de policia administrativa, estan facultados
para realizar investigaciones administrativas de oficio o a peticion de parte en contra de las empresas, a
traves del proceso sancionatorio consagrado en los articulos 47 y ss., de la Ley 1437 de 2011.
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Remitimos por competencia las respectivas quejas con la finalidad que se inicie las averiguaciones del caso,
y se determine si se ha incurrido en faltas disciplinarias por los funcionarios encargados de los mencionados
pagos.
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