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De conformidad con el articulo 3° de Ia Ley 1610 de 2013, son funciones principales de las
Inspecciones de Trabajo y de Seguridad Social: La funcién preventiva, La coactiva o de policia
administrativa, La conciliadora, la de mejoramiento de ia normatividad laboral, vy, la de
acompafamiento y garante del cumplimiento de las normas laborales del sistema general de riesgos
profesionales y de pensiones,

Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la
competencia del Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las
normas laborales, asi como de las normas sociales que sean de su competencia. De igual manera,
establece que dicha competencia se ejercera en la forma como el gobierno o el mismo Ministerio lo
determine. Que, el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 y ¢l articulo 47 de la Ley 1437 de 2011,
sefialan que las actuaciones administrativas pueden iniciarse de oficio o a solicitud de cualquier
persona.

frémite para adelantar averiguacion preliminar a la empresa ALINEACIONES Y CULTIVOS DE
URABA S.A.S, por presunta violacion a los derechos laborales; con el fin de determinar el grado de
probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion, para identificar a los presuntos
responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de Ila
conducta, en ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control

Cordialmente,

FARA YANET MOSQUERA, AGUALIMPIA
Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Prevencion Inspeccion, Vigilancia, Control, y
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esde ados:

Resolucién de Conflictos y Conciliacion
Nota: Firma escaneada conforme al articulo 11 del Decreto 491 de 28 de marzo de 2020

Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. Sede de Atencidn al 018000 112518

59-33 Ciudadano Celular

Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 120
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