H No. Radicado: 08SE2022906668200005525
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Fecha: 2022-12-23 07:33:58 am
;Remitente: Sede: D.T. RISARALDA

MINISTERIO DEL TRABAJO

Depen:INSPECCION STA ROSA DE CABAL

Destinatario MAKERS S.A.S.
Santa rosa de cabal 22 de diciembre de 2022 favor hacer referencia a este imero al dar puesta
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Sefiora Pt
ROSANA MARTINEZ VELASCO E
Representante Legal: MAKERS S.A.S. ) Pt
Calle 12 Nro. 12-37 Torre Axis S

Correo electronico: makerssas@hotmail.com o martinezrosanad@gmail.com
Santa Rosa de Cabal Risaralda

ASUNTO: Notificacion por Aviso Resolucion de Archivo 0719 de 28 de noviembre de 2022
Rad. 11EE2022906668200003434
QUERELLADA: MAKERS S.A.S.

Me permito NOTIFICAR el contenido del presente acto administrativo, de acuerdo con lo sefialado en el
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) y de
conformidad con lo reglado en el articulo 4 del decreto 491 del 28 de marzo de 2020.
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Procede el despacho a hacer la NOTIFICACION POR AVISO a la sefiora; ROSANA MARTINEZ VELASCO.
en calidad de Representante Legal de la Empresa: MAKERS S.A.S ubicada en la direccion de la
referencia arriba anotada, el contenido de la Resolucion 0719 de 28 de noviembre de 2022 por medio en
cual se Archiva una Averiguacion Preliminar contra la Empresa de la referencia arriba anotada, de la cual
usted figura como la Representante Legal

ouoysodal e Jeuoidoalipal 0] [end |8 ‘Y 06ipoo |2
98UBOISS 0JUBLINJOP 3]S8 3P ZapI|eA B| JEOLLIBA BB

En consecuencia se fija una copia integra, autentica y gratuita de la decision aludida en tres (03) seis folios
por ambas caras, se le advierte que la notificacion estara fijada en secretaria del despacho y en la pagina
electronica del Ministerio de trabajo por un lapso de tres (05) dias habiles, que van desde el dia 23 de
diciembre, y hasta el dia 29 de diciembre de 2022, fecha en que desfija el presente aviso se considera
surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso se considera surtida al finalizar el dia siguiente
al de la entrega de este aviso, se le informa que contra la presenta resolucion no procede recurso alguno.

Sede administrativa Atencién presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde teléfono fijo:
Pisos: 3,4, 6, 7,10, 11, 12y 13 Direccién Territorial o 018000 112518
Teléfono PBX: Inspecciéon Municipal del Celular desde Bogoti:120
(601) 3779999 Trabaje. www.mintrabajo.gov.co
Bogota

@mintrabajocol f @MintrabajoColombia , @MintrabajoCol



MINISTERIO DEL TRABAJO

Atentamente,

DIEGO MARULANDA BUITRAGO
Auxiliar Administrativo

ANEXO0S: Tres (03) folios por por ambas caras Resolucion Nro. 00719 de 28 11 2022

Transcriptor: D. Marulanda *
Elabord: D. Marulanda
Reviso: R. Diaz M.

Sede administrativa Atencién presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde teléfono fijo:
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Direccion Territorial o 018000 112518
Teléfono PBX: Inspeccién Municipal del Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogota

@mintrabajocol f @MintrabajoColombia , @MintrabajoCol
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ID 14945831

MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE RISARALDA
GRUPO DE PREVENCION,INSPECCION, VIGILANCIA,CONTROL Y REéOLUCION DE CONFLICTOS -
CONCILIACION - TERRITORIAL

Radicacion: 01EE2021906668200003434
Querellado: MAKERS SAS

RESOLUCION No, 0719
(Santa Rosa de cabal, 28 de noviembre de 2022)
“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

EL SUSCRITO INSPECTOR DE TRABAJO ADSCRITO AL GRUPO DE i’REVENCION, INSPECCION,

VIGILANCIA, CONTROL Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION DE LA DIRECCION
TERRITORIAL RISARALDA.

|

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en el codigo shslantivo del trabajo, Ley 1437
de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucién 3238 de 2021 y Resolucién 3455 de 2021.

I OBJETO DEL PRONURCIAI\%IENTO

Procede el Despacho a decidir en el presente proveido Ia responsabilidad% que le asiste a MAKERS S.A.S
identificada con Nit. 901146377-7, representada legalmente por la sefiora Rosana Martinez Velasco
Identificada con cedula de ciudadanfa No. 1.093.230.184 ubicada en Bosques de Santa Ana No. 11-22 de

Santa Rosa de Cabal Risaralda, teléfonos 3107249884 correo electrénico martinesroxanaS@amail.com de
acuerdo con los hechos que se relacionan a continuacién: E

(. RESUMEN DE LOS HECI!-!OS

Mediante radicado interno niimero 01EE2021906668200003434 del 13 d ju!io de 2021, se recibe en este
despacho queja interpuesta en contra de la empresa MAKERS S.A.S, en donde se ponen en conocimiento
presuntos incumplimientos a la normatividad laboral vigente en cuanto, afiliacién ala seguridad social integral
y no pago de prestaciones sociales (Folios 1 al 30)

El auto No. 1542 del 23 de septiembre el 2021 ordena la apertura de aveﬁguacién preliminar en contra de
MAKERS 8.A.S, actuacién que es comunicada a los interesados por medio de oficios con radicados internos
No. 08SE2021906668200004979 y 08SE2021906668200004982 (Folios 31 al 35)

El 9 de diciembre del 2021 se solicita prérroga del plazo para presentacién de pruebas por parte del
interesado, los descargos son presentados por el representante legal de la.empresa el dia 20 de diciembre
del 2021 por medio del radicado interno No. 05EE2021906668200006081. (Folios 37 al 58)

El dia 26 de enero del 2022 se radica por medio de consecutivo interno No. 01EE2022906668200000374,

4
oficio contentivo de nuevas pruebas obrantes en el proceso. (Folios 61 al 63) JF
En virtud de lo expuesto se precede a realizar lo siguiente, "

I1l. ANALISIS PROBATORIO:

En el trémite de la averiguacion preliminar, el querellante aporta las siguientes pruebas:

1. oficio de queja
2. certificado de camara de comercio
3. concepto de medico laboral
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

4, copiade incapacidaldes médicas.
la empresa averiguada, ai'aorla material probatorio que se detalla a continuacion:

copia de certificado de camara de comercio
copiade RUT
copia de quuidacionps

copia de certificado ide existencia y representacion legal cancelada

B Y paie

Después de revisar y anaﬂidzar detalladamente la etapa de Averiguacion Preliminar del caso en particular,
todas las Pruebas alleg das y practicadas, y determinar que todas las Actuaciones Procesales se
adelantaron ajustadas a laNormatividad pertinente, porlo tanto, no hay ninguna actuacién viciada de nulidad
y cumpliendo lo ordenado por el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
procede este despacho a

olver la respectiva Averiguacion Preliminar.

La presente actuacién administrativa versa sobre queja radicada en la inspeccion municipal de Santa Rosa de
cabal con radicado internp nimero 01EE2021806668200003434 del 13 de julio de 2021, por presuntos
incumplimientos a la normatividad laboral vigente, en cuanto aportes a la seguridad social, no pago de
incapacidades y prestaciones soclales, asi:

1]

Cuando el sefior JOSE WILLAM GIRALDO OSORIO entra al hospital, el medico que lo atendié le
informo que el no g encontraba afiliado al sistema de seguridad social, y por tal motivo no lo
podian atender... |

Desde la fecha de ogurrencia del accidente laboral, nila constructora MAKERS SAS niel ingeniero
encargado han pagado las incapacidades medicas de forma adecuada, ya que desde el 20 de
noviembre del 2018hasta la fecha solo han hecho unos abonos por valor de 2.450.000 que se
lograron pagar por medio de accién de tutela de radicado 202-00096 proferido porel juzgado Penal
Municipal de Conocimiento con funcién de control de Garantias de Santa Rosa de Cabal...

Ausencia de pago de prestaciones sociales, durante la relacion laboral la empresa MAKERS SAS
y el ingeniero NEIL DE JESUS MARTINES no han pagado las prestaciones sociales del sefior

JOSE WILLAM GIRALDO cesantias, vacaciones de los periodos 2019 a 2021, Las cuales
ascienden al valor de 4.771.255...

Visto el contenido de quefa allegada al despacho, se dispone a AVOCAR el conacimiento de la presente
actuacion y en consecuencia dictar acto de tramite para adelantar averiguacion preliminar en contra la empresa
MAKERS §.A.S identificada con Nit. 901146377-7, por presunto no afiliaciones a la seguridad social integral,
no pago de prestaciones sociales y no pago de incapacidades; con el fin de determinar el grado de
probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion, para identificar a los presuntos
responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar |a ocurrencia de la conducta en
ejercicio de las atribuciones de inspeccién, vigilancia y control: se solicitan las siguientes pruebas:

1. Copia de certificado de existencia y representacién legal no mayor a 30 dias
2. Solicitar copia del|RUT

3. Solicitar al empleador planillas de pagos detalladas de trabajador por trabajador de aportes de
Seguridad Social ; Pensiones de todo el afio 2019 y 2020

4. Solicitar al empleador copia del pago de la prima de servicios del afio 2019 y 2020

5. Solicitar al empleador copia del pago de cesantias del afio 2019 y 2020

6. Solicitar al empleador copia de los desprendibles de pago de némina detallada, de todo el afio 2019
y 2020. p

7. Solicitar a la empleadora evidencia del disfrute o compensacién de vacaciones a los trabaja‘gﬁ:fés'
que no cumplen e] termino para las mismas del 2019 y 2020

8. Realizar di!igencia{ de inspeccién general en el establecimiento de comercio.
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Asi las cosas el despacho se dispone a recaudar el acervo probatorio necesario para establecer o desvirtuar las
presuntas infracciones, el escrito de descargos que contiene los documentos|son allegados al despacho por el
interesado el 20 de diciembre del 2022 con consecutivo intemo No. 05EE202190§6682%%6081, por medio del cual
la sefiora Rosana Martinez Velasco, actuando como representante legal radi ) ante este despacho; Copia de 30
desprendibles de pago de liquidaciones, dentro de las cuales se encuentra Ias%antlas proporcionales a el tiempo
laborado por cada trabajador, sin embargo estas no estan firmadas por los trabajadores alli descritos, también se

evidencia dentro de la documentacion aportada las ademas aporta denuncia anghe la fiscalia de robo a la empresa,

certificado de camara de comercio y copia de RUT. |

Con el fin de continuar con la recoleccién de las pruebas ordenadas en el Auto de averiguacion preliminar,
posteriormente la inspectora de trabajo y seguridad social designada se dispo e a realizar inspeccion ocular a la
empresa, para que la misma obre como prueba dentro de acervo probatorio nece%ario en el expediente, lo cual no es
posible ya que en la direccion referida se encuentra desocupada y con Ietrer? de “se arrienda’; referente a las
declaraciones solicitadas, el despacho se abstiene de enviar las citaciones a los trabajadores, teniendo en cuenta que
el dia 26 de enero del 2022 se radica por medio de consecutivo intemo No. 01EE2022906668200000374, oficio en el

cual se incorpora en el acervo probatorio la nueva certificacion de existencia y representacion legal, en Ia cual se
verifica que la empresa a la fecha se encuentra en cancelada asi:

CERTIFICA - DISOLUCION

Por acta numero 1 del 18 de enero del 2022 suscrita por asamblea general de accionistas
registrado en esta cémara de comercio bajo el numero 944278 del libreo IX del registro
mercantil el 21de enero del 2022 se decreté disolucién
CERTIFICA- LIQUIDACION _

Por acta numero 2 del 18 de enero del 2022 suscrita por asamblea general de accionistas
registrado en esta cémara de comercio bajo el numero 944277 ;de.‘ libreo IX del registro
mercantil el 21de enero del 2022se decreto liquidacion |

CERIFICACION -CANCELACION
Por acta numero 2 del 18 de enero del 2022 suscrita por asamblea general de accionistas
registrado en esta cémara de comercio bajo el nimero 35588 del libreo XV del registro mercantil
el 21de enero del 2022 se inscribe: cancelacién de persona natural 0 juridica....”

Por tal motivo el despacho considera que no es procedente ademas inneoefsario continuar con el recaudo
de las pruebas ordenadas en el auto de averiguacion preliminar, por ello ng se realizan citaciones a los
trabajadores para llevar a cabo diligencias de declaracion, teniendo en cuenta que después del hecho
verificado anteriormente la empresa pierde personeria juridica y legitimacién en la causa, para seguir como
sujeto procesal en la presente averiguacion preliminar y/o procedimiento administrativo sancionatorio

IV. CONSIDERACIONES DEL DE!;}PACHO:

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto de conformidad con en el codigo

sustantivo del trabajo, Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucién 3238 de
2021 y Resolucion 3455 de 2021.

Tal y como lo indica el Manual del Inspector de Trabajo “...Es labor del Aéfnisterfo del Trabajo darle plena
vigencia al cumplimiento de la legislacion laboral, para hacer efectivo el ordenamiento juridico en procura del
respeto y el bienestar de los trabajadores y sus familias en todo el territorio nacional, impidiendo que se

menoscabe la libertad, la dignidad humana y los derechos de los trabajadores, como nos lo sefiala nuestra
Constitucién Polftica.”

Después de revisar y analizar detalladamente la etapa de Averiguacién Preffiminar del caso en particular,
todas las Pruebas allegadas y practicadas, y determinar que todas las Actuaciones Procesales|se -
adelantaron ajustadas a la Normatividad pertinente, por lo tanto, no hay ninguna actuacion viciada‘@;‘

!
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rdenado por el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
e despacho a resolver la respectiva Averiguacion Preliminar

nulidad y cumpliendo lo o
Administrativo, procede es

Si bien es cierto que el despacho realiza valoracion de las pruebas que se logran recaudar en esta
averiguacion preliminar y en la misma se alcanzan a desvirtuar algunas de las manifestaciones del quejoso
an6nimo; también lo es, que teniendo en cuenta que la empresa en encuentra en liquidacion, disuelta y
cancelada, no podria estejente ministerial iniciar procedimiento administrativo sancionatorio y por lo tanto
imponer sancion alguna en su contra, ya que como se dijo anteriormente la empresa MAKERS S.A.S
identificada con Nit. 801146377-7, representada legalmente por la sefiora Rosana Martinez Velasco
Identificada con cedula de|ciudadania No. 1.093.230.184 ubicada en Bosques de Santa Ana No. 11-22 de
Santa Rosa de Cabal Risaralda, teléfonos 3107249884 correo electronico martinesroxanad@gmail.com,
pierde su personeria juridica, raz6n por la cual evidentemente este despacho se queda sin sujeto activo, lo

que hace imposible continuar con la averiguacion preliminar ya que se hace necesario acatar lo establecido
en nuestra Constitucién Nacional sobre el debido proceso:

“.Articulo 29. El|debido proceso se aplicard a foda clase de acluaciones judiciales y
administrativas.

Nadie podra ser ju.
Juez o tribunal com
juicio.

En materia penal, [a ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicaré de
preferencia a la restrictiva o desfavorable...”

Teniendo en cuenta el respeto del principio constitucional transcrito y las disposiciones legales el despacho
no considera procedente realizar la valoracion juridica ni relacionarla con los hechos probados, en razén
a que la decision final de esta resolucion no sera tomada en base a los mismos si no que en su lugar se
resolvera en la normatividad mercantil vigente la cual expresa lo siguiente:

ado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante
elente y con observancia de la plenitud de las formas propias de cada

“ARTICULO 218. CAUSALES DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD. La sociedad comercial se

disolvera:
1) Por vencimiento @ jno_previsto para 6n trato, si no fuere ado
vélidamente antes de\su ex n;

3) Por reduccién de

funcionamiento, o po

4) Porla declaracin

| nimero de asociados a menos del requerido en la ley para su formacion o
aumento que exceda del limite méximo fijado en la misma ley;

fe quiebra de la sociedad;

5) Por las causales que expresa y claramente se estipulen en el contrato;

6) Por decision de los asociados, adoptada conforme a las leyes y al contrato social;

7) Por decisién de autoridad competente en los casos expresamente previstos en las leyes, y

8) Por las demés cau:

sociedad que regula

ARTICULO 219. EF
previsto en el ordinal
aso !_ respe
ecesidad de formali

D 08

ales establecidas en las leyes, en relacién con todas o algunas de las formas de
fe Cddigo.

CTOS DE LA DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR LOS SOCIOS. En el caso
primero del articu o ante jor, la disolucién de la sociedad se producirs entre.lp ”{.

.de [erceros, a partir de la fecha de expiracion del término de su duracion; i~
gdades especiales
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La disolucién proveniente de decisién de los asociados se sujetara a las reglas previstas para la reforma
del contrato social.

I

Cuando la disolucién provenga de la declaracién de quiebra o de la decisi)u?n de autoridad competente,
se registrara copia de la correspondiente providencia, en la forma y con qu efectos previstos para las
reformas del contrato social. La disolucion se producira entre los asociados a partir de la fecha que se

indique en dicha providencia, pero no produciré efectos respecto de terceros sino a partir de la fecha de

registro...” l
En razon a lo anteriormente transcrito, fundamenta el despacho la deciéién de archivar la averiguacion
preliminar y deméas decisiones administrativas correspondientes; por lo ex‘!.:ueslo anteriormente, considera
este, que no es procedente formular cargos e iniciar Procedimiento Administrativo Sancionatorio en contra
de la empresa MAKERS S.A.S identificada con Nit. 801146377-7, representada legalmente por la sefiora
Rosana Martinez Velasco Identificada con cedula de ciudadania No. 1.093/230.184 ubicada en Bosques de
Santa Ana No. 11-22 de Santa Rosa de Cabal Risaralda, teléfonos 3107249884 correo electronico
martinesroxana9@gmail.com., con respecto del presunto incumplimiento ila normatividad laboral vigente
en cuanto a las afiliaciones a la seguridad social integral, los pagos de incapacidades y prestaciones sociales;
Sin perjuicio de esto, es pertinente aclarar que la decision de no formular cargos en este estado de la
actuacion administrativa no se fundamenta en las pruebas recolectadas para desvirtuar lo manifestado en el
escrito de queja, si no, en que no existe personeria juridica para actuar y se queda el despacho sin sujeto
activo para realizar las diligencias pertinentes para esclarecer los hechos; si bien es cierto el expediente
cuenta con pruebas documentales que se podrian valorarse con el fin de desvirtuar los presuntos
incumplimientos a la normatividad Iaboral no es con base a estos que se toma la decision

Aunado a lo expuesto, es indispensable recordar el postulado constitucional, que aduce:

“ARTICULO 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades ;jﬂbhbas deberén cefiirse

a los postulados de la buena fe, la cual se presumiré en todas las gestiones que aquellos adelanten
ante éstas.”

En concordancia con este articulo, se encuentra lo establecido en el articulo 3 de la Ley 14 37 de 2011 que
estipula: |

“ARTICULO 30. PRINCIPIOS. Todas las autoridades deberén interpretar y aplicar las
disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos administrativos a la luz de los
principios consagrados en la Constitucién Politica, en la Parte Primera de este Cdigo y en las
leyes especiales.

Las actuaciones administrativas se desarrollaran, especialmente, con arrebfo a los principios del
debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad,
transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad....”

Los articulos citados, hacen parte del desarrollo de todas las actuaciones administrativas adelantadas por
este despacho, siendo respetuosos de los principios tanto constitucionales como los contemplados en el
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrafivo, principios rectores de esta
averiguacion preliminar y que con base en ellos es que se confirma que ante el cumplimiento de las normas
ya expuestas es procedente el archivo de las actuaciones desplegadas.

En consecuencia, el suscrito inspector de trabajo de la direccién territorial Rfisaralda
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacién administrativa preliminar adelantada en el expediente
01EE2021906668200003434 contra MAKERS S.A.S identificada con Nit. 901146377-7, representada
legalmente por la sefiora Rosana Martinez Velasco Identificada con cedula de ciudadania No. 1.093.230.184.
ubicada en Bosques de Santa Ana No. 11-22 de Santa Rosa de Cabal Risaralda, teléfonos 3107243884

|
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correo electrénico marﬂne!sroxgngg@gmai[.cum. por las razones expuestas en la parte motiva del presente
proveido.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR EN LIBERTAD al reclamante de acudir a la Jurisdiccién Competente en
procura de sus derechos,|si lo estima pertinente, con respecto a la queja presentada en contra MAKERS

S.A.8 identificada con Nit. 801146377-7, Por las razones expuestas en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO TERCERO: NE TIFICAR a los juridicamente interesados en los términos de los articulos 67 a 69
de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: ADKIERTIR en la diligencia de notificacion que contra el presente acto administrativo,
proceden los recursos de| reposicién, ante quien expidio la decision y el de apelacion, ante el inmediato
superior, interpuestos en [a diligencia de notificacién personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella, o a la notificacion porjaviso, o al vencimiento del término de publicacién, segtin el caso de conformidad
con el articulo 74 y siguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada a los veintiocho (28)

| ISLENA MARCELA COLORADOZAPATS
 INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCH
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