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Barranquilla 20 de fabrero del 2018

Al respondar por favar citar este ndmera de radicado
Sefor

Representante Legal

COOPERATIVA COOTRAXIBUS C.TA

Calle 42 Mo 24 - 477 piso 2 barrio Chiguinguira
Barranquilla - Aflantico

AEumi:

Procedimisio Ayerguackn prelimira
Cueraliants : GABRIEL FSAAC ORDONEZ VILLAMZAR
Irnvesstigasie: GALUD TOTAL Y CODTRAMIBUS C.T.A
Radicada | 96T [1ATRR014)
Al D3 {1 TR

Respetado sedor,

Ce conformidad con lo dispuesto en el acto administrativo contensdo en el AUTO Nomero 00000257 del 15 de
febrem del 2018 "Por el cual se profiere acto administrative definifive en procedimiente administrative
sancionatorio” sirvase comparecer a la Secretaria de la Direccidn Territorial del Attantico, ubicada en ka carmera
49 numero 72 - 46 de Barranquila, con el fin de notificark personalments del aclo administrativa. De no
comparecer dentro de bos cinco (5) dias habiles sigusentes al envio de ta presente comunicacion, se proceders a
su nofificacion por aviso, tal comao |o dspone @l ariculo 69 del Codgo de Procedimiento Administrativo v de o
Contencioso Administrative, pudiendose remitic el avisn a la direccion, nimero de fax o comeo electrinico que
figuren en el expediente o que se puedan obitener del registro mercantil,

Lo anterior para que ejerza sus derechos de contradiceion y defensa, pudiendo nombear defensor para que o
represents en el curso de las difigencias,

Para la notificacion, podra delegar en cualguier persona mediante poder, el cual no requerira presentacin
personal, el delegado sdlo estard faculfado para recibir la nofificacion vy toda manifestacion gue haga en relacion
con el acto administrativo se tendra, de pleno derecho, por no realizada.

Cordialmente,

CASTIBLANCO PEREZ
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REPURLICA DE COLOMEILA

|iferredy Tavden
MINISTERIO DEL TRABAJG

AUTO NUMERO 00000251

15 FEB. 2018

“Por el cual se profiere acto administrativo definitiva en procedimiento administrativo
sancionatorio”

EL DIRECTOR TERRITORIAL DE ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, en espacial |as otorgadas por el Cadigo de Procedimients Administrativo y de

lo Conlencioso Administrativo, y las facultades olorpadas en la Resolucion 2143 de 2014, y previo los
siquienies

ANTECEDENTES

En este Despache se encuentrs para resalver el siguiente expedients de procedimiento administrative

sancicnatorio en materia de riesgos laborales v salud ocupacional, el cus comesponde a los siguientes
antecadantes:

f) A través de querella radicada ef dia 12 de agosto de 2014 suscrita por el sefior GABRIEL
ISAAC ORDONEZ VILLAMIZAR , quien informa el presunto incumplimiente en el pago de
las disposiciones legsles | en  materia laboral y seguridad social integral, en especal o
relacionado con |3 reubicacibn faboral ¥ pago da incapacidades por pare de la
COOPERATIVA DE TRABAJO AUXILIARES DE TRANSPORTE * COOTRAXIBUS"

Z) De lo narrado por EL SENOR GABRIEL 1SAAC ORDOREZ VILLAMIZAR parece ser que el
trabajador, EL dia 22 de mayo de 2014, sufié un infarte en el silio donde laboraba ,

3) Lainvestigacin administrativa inicio con el Auto comisorio No 0443 del 13 de agosto de 2014, y
se realizd indagacsin  preliminar que  ofigine acta de trémite, 17 de sepliembee de 2014 y se
decidio mediante resolucion 000079 de 11 de febrero de 2015 |por renuencia) decisién que fue
recurmida y revocada estas dltimas mediante Resclucion 000388 del 19 de mayo de 206 por la
coordinadora grupo de prevencidn, inspeccion  viglancia y controd DRA, EMILY JARAMILLD
MORALES

A esta Direcckdn Termitonial ke cormesponde emitir el respective acto administrativo que pone fin al procedimento
administrativo de caracler sancionatorio.

CONSIDERACIONES PARA DECIDIR

En virtud del articuio 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo, subrogade por el articulo 41 del Decralo 2351 de
1865 y modificade por los articulos 97 de 1 Ley 50 de 1990 y 20 de la Ley 584 de 2000, ) los funcionarios
competentas de este Ministenio fendrdn o caracler de auloridades de policla para I vigilancia y control del
cumplimiento de las nomas laborales y de segunidad social asl mismo, estin facullados parg imponer las
sanciones perinentes & aquellas personas Juridicas o naturales que realicen actos que impidan o refarden &
cumplimianto de ls activided do policia en mencidn (... )*

La Resolucson 2143 de 2014 en su articulo 1°, numeral 8° prescribe como competencia de 3 Direccion
Temitorial del Atiantico, la de conocer y resolver en primera instancia, previa instruccion del Inspeciar de
Trabajo, las investigaciones administrativas por riesgos laborales ¥ salud acupacional, hoy Sequndad y Salud
en el trabajo e imponer las sanciones conforme 2 Io sefialado en &l adiculo 91 del Decreto nimero 1285 de
1584 y en el articulo 13 de la Ley 1562 de 2012 por el incumghmients a las disposiciones legales sobre el
aisterna General de Riesgos Laborales
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1594 y en el articulo 13 de Ja Ley 1562 de 2012 por el incumplimients & las disposiciones legales sobre el
Sistema General de Riesqos Laborales. s

Asl mismo, conforme: a la Ley 1562 de 2012, e incumplimiento de los programas de salud ocupacional, las
nomias en salud ocupacional y aguellas cbligaciones propias del empleador, previstas en el Sistema General
de Riesgos Laborales, su pronunciamiento como autoridad de inspeccion, vigilancia ¥ control comesponde por
compelencia a los Directores Teritonasles del Ministerio del Trabaje: a kas cuales se suman las posaidas en
relacion con las canductas de las ARL consignadas n los articukos 56 v 91 del Decreto 1295 de 1994, 5° del

Decreto 2463 de 2001, paragrafo 6 del articulo 6° del Decreto 1252 de 2013, articudo 8° de |a Ley 1562 de 2012
¥ la Resclucion Ministerial 1401 de 2007,

Adicional 2 lo anterior los directores terrtoriales del Ministerio del Trabajo, Genen la funcidn de resolver los
recursos  de  apelacion, interpuesios sobwe las providencias falladas en primera instancia  por los
coordinadores, de conformidad con el ariculo 1 numeral 7 de la resolucion Mo, 2143 de 2014,

En &l caso que nos ocupa, como puede observarse, ks hechos configuradones de las presuntas violaciones o
incumplimientos obadecen presuntarments a normas sobre riesgos laborales y demas aspectos querellados, &
raiz de los hechos ocundes el dia 22 de mayo de 2014

Pues blen, en estos momentos se advierts que |a citada fecha constituye el punto de partida para determinar Ia
caducidad de nuestra facultad sancionadora,

Al respectn, el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011, prescribe que s facultad que tienen las autoridades para
imponer sanciones caducas a los fres (3) ahos de ocwrido el hecho, la conducta u omisidn que pudiens
ocasionartas, terming dentro ded cual &l acto administrativo que impone ba sancidn debe haber sido expedido ¥
notificado.

El rsgimen sancionador, s& enceentra fundamentado en el articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia,
el cual dispone que &l debido proceso, se debe aplcar a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.
Por su parte, & Codigo de Procedimients Administirativo y de ko Conlenciose Administrativo establece como
principios orentadores del desarroflo de [8s actusciones adminisirativas, los de contradiccion, moralidad,
eficacia, economia, celendad, imparcialidad y pubbcidad

Dentro de las garantias constiucionales del debido proceso sancionador, cobran especial importancia las
nommas comunes aphicables a kas acluaciones administrativas y los principios de imparcialidad v celendad, que
imponen & la adminisiracion, el deber de actuar diligentementa y preservar las garantias de quienas resultan
investigados; es asi como |a caducidad de |a facultad que benen [as auloridades administrativas para imponer
sanclones, tiene por objeta, fijar un limite en el iempo para el ejercicio de ciertas acciones, en proteccian de la
seqgundad juridica y el interés general.

El analisss realizado en precadencia, e encuentra conforme & la linea jurspredencal que ha desamofiado el
Congejo de Estado, segin el cual las Faltas cuya fecha de comsion es inequivoca, tal y como lo consagra el
Articule 52 de la Ley 1437 de 2011, antes contenido en el Articulo 36 del C. C_ A, el terming de caducidad s
cuenta a partir del momento en que fiene ocurrencia e hecho, aclo, conducta u omisidn susceplible de ser
sancionada. [Conssjo de Estado en Santencia de mayo 22 de 2014, M.P. Marco Artonio Velilla Moreno)

Conforme a ko anterior, 1 fecha a parfir de Ia cual se debe empezar 2 conlabilizar e termino de caducidad de ka
facultad sancionatona del Estado, depende de la clase de falta susceptible de ser sancionada, pero que en
términos ganerales, e resume en kas (i) continuadas, (i} las tributarias y aduanaras, v (iil) las faltas cuya fecha
de comision 5 Mequivaca, Coma acondecio en el Cas0 que NoS ooupa,

El Despacho aendiendo ko anterior encuenira que este Ministerio fuwo conocimiento de los hechos
prasuntaments susceptibles de sancion el dia 12 de agosto de 2014, v a |a fecha del presente auto han
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En mérite de lo expuestn, éste Despacho,

DECIDE

ARTICULO 1° Declarar la caducidad de |a facultad sancionatonia en materia de resgos laborales, nommas
laborales confra LA COOPERATIVA COOTRAXIBUS C-T. A, con ocasion del accidents ocurmido al trabajador
GABRIEL I3AAC ORDOREZ VILLAMIZAR, e dia 77 de mayo de 214 En consecuencia, se ordana fa
terminacicn de la actuaciin adminisirativa ¥ &l archivo dei expedients que 1 contiene. conforme a Io expuesio
en |a pare motiva del presente proveido

ARTICULO 2° Contra el presenie acto admnistrative proceden los recursos iegales de reposicidn y apelacion,
los que, de ser formulados, deberan interponerse por escrio en la difgencia de notificacian personal, o dentro
de los diez {10} dias siguientes a ella, o a la notificacian por aviso, segin ef caso; ante el funclonario que dictd
la decision. El recurso de apelacion podra interponerss directaments, o como subsidianio del de reposician; éste

ARTICULO 3° Modificar personaiments o en su defecto por aviso el contenido del presente act administrative
d laempresa COOPERATIVA COOTRAXIBUS C.T.A, enla Temminal de Transporte modulo & bodega 5
Barmanquilla, y al sefior GABRIEL ISAAC ORDONEZ VILLAMIZAR . en ls calle 47 No 20- 477 Piso 2 en
el Barrio Chiguinguira de esta ciudad

15 FEB, 2018

Proyecti: Gisela 0.
Aprotss: Eherth 5.
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PUBLICACION DEL AVISO ¥ DE COP1A INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO & NOTIFICAR

_EN CARTELERA
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PIIBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

Articule 59 del Codigo de Procedimiento Administrative ¥ de lo Contencioso Administrativa
Barranquika, Doce (12) dias da marzs de 2018, siende las B:00 am.

FARA NOFICAR: MJTC!I N® DOBOO2ST de 150202018 &l Safar Representante Legal COOPERATIVA COOTRAXIBUS CT.A
Enla Cdcina de notificaciones da |3 Direccitn Territoral del Alléntica ¥ una vez sa liene como DEVUELT A por parte de la empresa

4-12 (entidad de cormens oficial) la cual fue remdida al Sefior Representante Legal COOPERATIVA COOTRAXIBUS CT.A
mediants formato de guia numero RH307438908C0,5eg0n la causal

| DIRECCION ERRADA ' NO RESIDE | DESCONOCIOD [
REHUSADO CERRADD FALLECIDG
FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERD X | NORECLAMADO
|_NO CONTACTADO APARTADD CLAUSURADD ; ]
AVISD
| FECHA DEL AVISD | 12 de marzo del 2018 ' I

ACTOQUESENOTIFICA | AUTC No 0OD0C257 del 15 de Sbrorg del 2018 "Por &l cual se profers acto administrative
| . definitive en procedimiento admninistrative sancionatario”
AUTORIDAD QUE LA i

=

Direceitn Terdanal Attantico
_EXPIDIO _
RECURS0S QUE Reposicin y Apelacian
LEGALMENTE PROCEDEN _ ) i}
AUTORIDADES ANTE Canira peesenta resclucion proceden ks recursos de repasicién ame al funconirio que b expidia
QUIENES DEBEN y &l de apelacion ante el superior inmedialo adminstrative o fiuncional Dirscclon de Genaral de
| INTERPONERSE | Riesgos Labarakes del Minstario del Trabajo can sede en la Ciuitagd de Bageta 0.0

PLAZO PARA PRESENTAR | Por escrilo dentro de diez (10} dizss habiles spuientes 2 la nalificacian personal pir asise
LOS RECURSOS

ADVERTEMNCIA LB notficacian se corsiderara swiida al fnalzs ol dia siguiente & de la enfrega del avisa en el |
_ _lugar de desting. . :
ANEXOD Copia, inlegra y gratuila dal acto administrativa neficads (03] hojas (03) paginas

La suscrita funcionaria encargada PUBLICA en carielera situada en lugar de f2cl access al pObico de dsta Direccitn Terriodal,
&l prasente aviso y o refends acho administrative, por Wming de cinco (5} dias hitbibes, contados a partir de hoy 120032014

En constancia,
AuilEr Adminis¥ativo
Siendo las 500 p. m. del dia de hoy Zoo-03- 2B se retira la publicacion ded presante Aviso, adwiérdose que

conira ¢l acto administrativo AUTO No 00000257 de 150272018 conira la presente proceden los recursos legalas de reposicion
¥ apalaciin

Advirbando gue |a presanie nofificacidn se considers surbida al finafizar el dia habil siguiente al refro de ka publicacion del aviso,

La nolificacian persanal &l Sefor Representanta Legal COOPERATIVA COOTRAXIBUS C.TA queda surlida por medio de la
publicaciin oel prasente awso, en lade lafecha 77 -0% ot S ,

En constancia:

YURANIS IBLANCO FEREZ

xikar Administraliva

Direooan: Camera 49 Mo 72 = 46 Banio Prado Barranguilla, AtEntics — Colambila
PEX; 303910
wiww, mintrabajo.gov.co
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