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Bogota 0.C., 02 de sepfiembre de 2016

Al responder por faver citar este nomero de radicado 7325000 - 157428

=efora

SARA GARCIA TAUTA

Calle 17 Mo, 2 - 31 Barrio Pueblo Viejo
Tel: 8641891 —cel. 3132043315

Cota - Cundinamarca

Asunto: REMISION NOTIFICACION POR AVISO 7325000- 157428 del 02 de septiembre de 2016, PARA
NOTIFICACION AUTO Ne. 1001 DEL 19 de Mayo de 2016 - EMPRESA LACTEOS APPENZELL LTDA.

Que ante ‘a imposibilidad de levar a cabo la nofificacién personal a la sefiora SARA GARCIA TAUTA en
calidad de Quejosa, guien se citd con radicado nhmero T325000-110344 del 10 de junio de 2016, foda
vez gue la parie convacante NO se hizo presente, de conformidad con lo establecide en el articule 69 de
la Ley 1437 de 2011 - Cédigo de Procedimiento Administrative v ce lo Contencicso Adminisirativo, se
proceds a NOTIFICAR POR AVISO &l contenido del AUTO No. 1001 CEL 18 de Mayo ce 2015, expedido
por la doctora MAYLIE HELENA CONTRERAS PITA Coordinadora del Grupo de Prevencitn, Inspeceion,
Vigilancia y Control, Resolucion de Conflictos — Conciliacon Direccion Territorial de Cundinamarca. Acto
administrativo contentivo en dos (02) folios

Atentamente,

J
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JUDITH OROZCO TORRES

Inspector de Trabajo Grupo PIVC_RCC

Direccsdn Territoral Cundinamarca ,%:'«
Bnen, AT 1001 del 15509, 2 folics P e
Elsban: Jonzca i

Camrera 24 N41 - 35 Park- Way
Bogets 0.C,, Colomia
PBRX: 2893900
www.mintrabajo.gov,co
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RePUBLIGCA DE DOLOMELA

Ulesrizal  Dnden

MINISTERIO DEL TRABAJO

DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA
GRUPO INTERNO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL, RESOLUCION
DE CONFLICTOS - CONCHACION

AUTO Mo. 1001 DE 2016
(19 DE MAYO DE 2016)
"Por el cual se ordena el archive de una queja por falta de meritos para formular cangos”

La Coordinadora del Grupo De Frevencion, Inspeccion, Vigilancia ¥ Contrel, Resolucion De
Conflictos — Conciliacion de la Territorial de Cundinamarca del Ministerio del Trabajo, en ejercicio de
sus lacullades legales y en especial las que le confiers el Decreto 4108 de 2011, fa Ley 1610 da
2013, Resclucion 2143 del 2014, Ley 1437 de 2011, Resolucion 985 de 2015y

CONSIDERANDO

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Frocede el despacho a proferir acto administrative definitive dentro de la presente actuacion
administraliva, como resultado de las diligencias adelantadas en contra de la empresa LACTEOQS
APPENZELL LTDA, NIT. No, 832009861-4 con direccidn registrada en la Vereda Parcelas, Parcela
24 C Cota, domacilio en el municipio de Cota = Cundinamarca.

IDENTIDAD DEL INTERESADO

JUZGADO PROMISCUD MUNICIPAL DE COTA
CALLE 13 Mo, 4 - 61 Cota — Cundinamarca

RESUMEN DE LOS HECHOS

Mediante remision de Incidente de Desacato No. 2016-003 procedente del Juzgado Promiscuo
Municipal de Cola en cumplimiento de lo ordenado por ese Despacho de oficiar al Inspecter de
Trabajo para que adelante investigacion por la presunta falla en la gue hubiere ocurndo la empresa
accicnada LACTEOS APPENZEL LTDA en atencion al cumplimiento del fallo de tulela presentada
por la senocra SARA GARCIA TAUTA, por despide en estado de dscapacidad, la que ordend
reintegro a sus labores y afiliacion a sequridad social y los pagos cormespondientes.

e a través de Auto Comisorio No. 0105 de faecha 08 de febrero de 2016, avocd conocimienta la
Doctora MAYLIE HELEMA CONTRERAS PITA, Coordinadora Grupo de Prevencicn, Inspeccion,
Vigilancia v Contral, Resolucion De Conflictos ~ Conciliacién de la Direccign Teritorial de
Cundinamarca, v comisiona a la Doctora JUDITH DEL PILAR OROZCO TORRES, Inspector de
Trabajo adscrito a esta Coordinacion, para gue adelante la praciica y recepcion de las pruebas que
Considere perinentes y conducentes en esta etapa, quien conoce el expediente y asi lo hace
constar medianta auto de tramite de! 15 de abril de 2016.
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“Por el cual se ordena &l archivo de una queja por falla de menios para formular cargos”

A traves cel radicado 73255000-67456 del 12 de abril de 2016 s& I informa a la emprasa querellada
de las actuaciones surtidas y se cita al Representante Legal de la EMPRESA LACTEQS APPENZEL
LTDA para que comparezea a diligencia de declzracion a esta Territorial ef dia 18 de abril de 2016,
a las 9:30 am., diligencia que no se llevd a cabo en esta fecha y se programd nuevamente para el
05 de mayo del mismo, quien en la diligencia manifestd: "Me permito manidestar a este Despacho
que &l 31 de marzo de 2016, me fue notificado por el Juez promiscuo municipal de Cota, fallo de
nesdente de desacato de futela, mediants oficio Mo, JPMC-OT 1625 el cual declard que la empresa
Lacteos APPENZELL LTDA no ha incurmdo en desacato de futela impuesta por la sefiora SARA
GARCIA TAUTA, el 30 de noviembre de 2015, Asi mismo el Juez Civil del Circuito de Fur 12a, el cual
resolvio el grado de consulia de la providencia diclada el 26 de enero de 2018, por la senora Juez
Municipal de Cota, a traves del cual se resolvio el incidente de desacato promovido por el
cumplimiento del fallo de lz tulela de la referencia, quien resuelve revocar |z providencia consultada
y ordena abslenerse de imponer sancion al represenianis legal de la emoresa lacteos APPENZELL
LTDA, por las razones expresadas en la providencia. En cuanto al reconocimiento v pago de las
ncapacidades, quiere manifestar gue se le han pagado mas de as que reconocid la EPS, hasia los
180 DIAS s2 les pagaron en su lolalidad, pasade los 180 dias de incapacidad ! Fondo de
Pensiones COLFOMDOS no tenia ningun documento para definir si aprueba el reconocimiento y
pago de las nuevas incapacidades que fe corresponderia pagar, fa sefora SARA GARCIA ha sido
negligente en diligenciar los documentas que debe aportar a su fondo de Pensiones, con el fin de
que se delina el reconocimiento de la pension de invalidez. Actualmente la empresa mantiene el
vincubo laboral v se estd pagando la seguridad socal en salud, pension y ARL. La empresa remitio
105 documentos solictados por el Fondo de Pensiones y aun no dan contestacion al Derecho de
Peticion que se presentd para gue nos informe cual es fa situacion actual de la trabsjadora ¥
ayudarle an lo que esté a nuasiro alcance.

Asi mismo la convocante hace enirega en la diligencia de los documentos solicitades por este
Despacho en oficio No. 7325000-67456 del 12 de abril de 2016, son: Contrato de trabajo firmado
entre las partes; Copia del cerificado de existencia v representacion; Copia de cana de terminacidn
del confraio a la trabajacora SARA GARCIA; Copia de Comprobantes de Pago de salarios y
prestaciones sociales a parbr del reintegro; Pago de Planillas de pagos a segunidad social; Carla
donde consta reintegro a la compania v de incidenle de cesacato; Copia de incapacidades desde el
27 febrero de 2015 al 03 de abril de 2016; Fallo que decide incidente de desacato del 29 de marzo
de 2016 y Fallo que decide consulla de incidente de desacato de fecha 12 de febrero de 2016,
radicado Mo. 2016-081; Copia de la carta remitida por fa nueva EPS donde solicita documento para
'a definicion del caso; cara a Colfondos por la NUEVA EPS para definir concepto de rehabilitacian ¥
pago de ncapacidades a partir de 180 dias. |2 tolabidad de documentos al ser revisados arroja en
tatal oo folios contenidos en la carpeta Mo, 1.

Asi mismo se cita a la accionante sefiora SARA GARCIA TAUTA quien manifiesta; “Empecé a
trabajar con la empresa LACTEOS APPENZELL LTDA desde el 15 de enero de 2014 con un
contralo & termino fijo de diez (10) meses el cual ferminaba el 15 de diciembre del mismo afio, &
cual fue prorrogade hasta el 15 de julio de 2015, facha desde |2 cual me empecé a enfermar de la
cadera y mi medico de la EPS me dio incapacidad de un mes y de ahi en adelante segui
incapacitada, el dia 15 de julio de 2015 me pasaron cara de terminacion del contrato, cuando a esa
fecha ma encontraba con incapacidad medica, razon por la que presenté futela para mi reintegro,
conce el Juez ordeng a la empresa reinlegrarme y afifiarme a la EPS NUEVA EPS, v pagar los
selarios y prestaciones sociales. La empresa me desalilio el primera (1) de noviembre de 2045,
cejancome sin servicio de salud aun encontrandome en  incapacidad. Asi mismo cumpliends ko
tulela la empresa me reintegrd a mis labores el dia 04 de enero de 2016, afiliandome nuevaments a
la segundad social como si fuera nueva y a la fecha no me reconocen pago de las incapacidades
acumuladas desde agosto de 2015, no recibo salario, ni incapacidades, ni prestaciones. Ellos me
dicen gue debo hacer los tramites de cobro anle el Fondo de Pensiones Coliondos”. Asi mismo Ia
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“For el cual se ordena el archiva de una guela por falla de mentos para formular cargos”

convocante hace entrega de los documentos solicitados por este Despacho en oficio No. 7325000-
67638, como es Ia carta donde consta reintegro a la compania y de incidente de desacato, copia del
dltimo compratante de page hecho por la empresa a mi cargo.

ANALISIS DE LAS PRUEBAS EN QUE SE BASA:

Hevisado el expediente se observa que la EMPRESA LACTEOS APPENZZEL LTDA, con Nit Mo.
832009861-4.con direccion registrada en la Vereda Parcelas, Parcela 54 C Cola, domicilio en el
municipio de Cota — Cundinamarca, anexd la documentacicn que se le requind mediante radicado
13255000-67456 del 12 de abril de 2016 como son: Contralo de frabajo firmado entre las panes:
Copia de! certificado de exislencia y representacion; Copia de cana de terminacion del contrato a la
\rabajadora SARA GARCIA; Copia de Comprobantes de Pago de salarios y prestaciones sociales a
partir del reintegro; Fago de Flanillas de pagos a seguridad social; Carta donde consta reintegro a la
comparnia y de incidente ce desacalo; Copia de incapacidades desde el 27 febrera de 2015 al 03 de
abril ge 2016; Fallo gue decide incidente de desacato del 28 de marzo de 2016 v Fallo gua decide
consulla de incidente de desacato de fecha 12 de febrero de 2016, lo que lleva a concluir gua no hay
tal vulngracion en cuestion de lo solicitada por el JUZGADO PROMISCLIO MUNICIPAL DE COTA.

En conclusion este Despacho delermina gue la EMPRESA LACTEQS APPENZZEL LTDA, con Nit
Mo, B32009861-4 ha dado cumplimiente & los requerimientos formulados por la Inspectora de
Trabajo v Segundad Social, de acuerdo con el articulo 485 del C.5.T. demosirando que cumple con
las obligacienes laborales de acuerdo a la normatividad vigente, peticionada por el querellante
Juzgado Promiscuo Municipal de Cofa, par o que no hay meritos para formular cargos y dar inicio a
Procegimienio Administrafive Sancionators.

En mérito de lo expuesto esta Coordinacian,

DISPONE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente Averiguacion Prelimmar adelantada contra la
empresa LACTEQS APPENZELL LTDA, NIT. MNo. 832008861-4.con diteccion registrada en la
Vereda Parcelas, Parcela 54 C Cola, domicibo en el municipic de Cota - Cundinamarca, de
conformedad con lo expuesio en la parte mativa del presente acto adminisirativo.

ARTICULO SEGUNDOQ: NOTIFICAR en debidz forma este acto al indagado e informarle que contra
el mismo procede el recurso de Beposicion ante esta Coordinacién del Grupo De Prevenciin,
inspeccion, Vigilancia vy Control, Resolucion De Conflictos — Conciliacion Direccion Territorial de
Cundinamarca y en subsidio el de Apelacion ante la Direccion Temitorial de Cundinamarca del
Minisierio del Trabajo Doclor PABLO EDGAR PINTO PINTO, interpuestos y debicamenie
fundamentados dentro de los diez (10) dias hatiles siguientes a la nofificacion personal o lal
natificacion por aviso o al vencimiento del tarming de publicacidn, segun sea el caso.

Coordinadora Grupo De Prevendion, Inspecgion, WWolapg ritrol, Resolucion De Confliclos -
Cohgil mgpl Direcgidn Teritfrisl de Cundinamarnca
]
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"Por el cual se ordena el archive de una queja por falla de meritos para formular cargos”
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Frovecidiranseibia. JuditD.
Puviso y apmbad: MayleG




