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Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia g}
Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales contenidas
en el codigo, asi como de las normas sociales que sean de su competencia. Asi mismo, establece que dicha
competencia se ejercera en la forma como el gobiemo, o el mismo Ministerio lo determine.
Que el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 sefiala que las actuaciones administrativas pueden iniciarse de
oficio 0 a solicitud de parte; en el mismo sentido el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, establece que las autoridades

administrativas sujetas a su contenido, podran iniciar actuaciones administrativas de oficio 0 a soficitud de
persona.

Visto el contenido de la queja presentado por ALEJANDRO CUADRADO MARTINEZ radicado bajo el No.
01E12019736800100000306, se dispone AVOCAR el conacimiento de la presente actuacian Y €n consecuencia
dictar acto de tramite para adelantar averiguacion preliminar a ANDRES DAVID SEPULVEDA NINO, por fa
presunta Vulneracion a las normas de carcter laboral entre ellas NO PAGO DE SALARIOS, NO PAGO
PRESTACIONES (CES / INT / PRIMA), NO PAGO VACACIONES, con el fin de determinar el grado de
probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion, para identificar a los presuntos
responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de la conducts en
ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control.

En consecuencia, de conformidad con lo se
Contencioso Administrativo, se ordena dec
pertinentes y necesarias:

fialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de o
retar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes,

*  Escuchar en diligencia de declaracién bajo juramento a las personas que considere e! despacho
coadyuvan con la presente averiguacion preliminar.

® Oficiara ANDRES DAVID SEPULVEDA NIRO para que aporte al despacho los siguientes documentos:

) COp?a Uentrato Laboral, en caso de ser Verbal informar las condiciones y fechas pactadas
- Copia desprendibles de pago salarios

'COD{a ¥y Constancia pago de prestaciones sociales (cesantiasfint.cesant/prima)
-Copiay constancia de pago vacaciones
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