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NOTIFICACION POR AVISO Y PAGINA WEB
Art. 69 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

FIJACION EN CARTELERA Y PAGINA WEB

Bucaramanga, 18 DE ENERO DE 2019, siendo las 8 am

PARA NOFICAR: RESOLUCION 002078 DEL 12 DE DICIEMBRE DE 2018 al SENOR:
REPRESENTANTE LEGAL SANDRA YURLEY RUEDA CORREA

En la Oficina de notificaciones de la Territorial Santander y una vez se tiene como DEVUELTA por
parte de la empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida al Sefior(a)(es)(as) SANDRA
YURLEY RUEDA CORREA mediante formato de guia nimero ,ANONIMO segin la causal: NO
RECLAMADO

DIRECCION ERRADA NO RESIDE DESCONOCIDO
REHUSADO CERRADO FALLECIDO
FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO NO RECLAMADO
NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO

EL suscrito funcionario encargado FIJA en cartelera situada en lugar de facil acceso al plblico de esta
Direccion Territorial, la referida resolucion que contiene (12) folios utiles, por término de cinco (5) dias
habiles, contados a partir de hoy 18 DE ENERO DE 2019

En constancia.

WILLIAM GARCIA PORRAS
Inspector de Trabajo y Seguridad Social

Y se DESFIJA el dia de hoy, todo lo anterior dando cumplimiento Art. 69 de la
Ley 1437 de 2001, se advierte que contra la presente Resolucion que se notifica no precede recurso
alguno y queda agotada la via gubemativa solo procede las acciones ante el contencioso
administrativo.

Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro
del aviso.
En constancia

WILLIAM GARCIA PORRAS
Inspector de Trabajo y Seguridad Social

Direccion Territorial Santander
Direccion: Calle 31 No. 13-71
Bucaramanga
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Liberted y Orden

MINISTERIO DEL TRABAJO
Direccion Territorial de Santander

RESOLUCION N°

002073
42010 208
“Por la cual se decide un Recurso de Reposicion”

La Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion
Territorial de Santander del Ministerio del Trabajo, en uso de sus facultades tegales y en especial de
las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabagjo, Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011, Resolucion Ministerial 2143
del 2014 la cual deroga los articuios 1° al 7° de la Resolucion 00404 del 22 de Marzo de 2012, Ley 1610
de 2013 y deméas normas concordantes y con fundamento en los siguientes,

CONSIDERACIONES

Que en virtud de reclamacion laboral bajo radicado No. 001259 de fecha 06 de febrero de 2017,
presentada por la sefiora SANDRA YURLEY RUEDA CORREA por presuntas irregularidades en el
cumplimiento de la normatividad laboral en contra de la empresa OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES S.A. — EN LIQUIDACION, por presunto no pago de seguridad social integral, no pago de
salario e incapacidades (Folio 1).

Que el Coordinador del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Conlrol de la Territorial Santander
mediante Auto No. 000584 de fecha 23 de marzo de 2017, ordend iniciar Averiguacion Preliminar a la
empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. — EN LIQUIDACION vy vincutar dentro de i3
acluacion administrativa a quien se haga necesario como parte, comisiond a un funcionario el cual en
uso de sus facultades legales, dispone practica de pruebas para establecer el cumplimiento de la Ley
(Folio 4).

Que mediante oficio bajo radicado No. 7368001-006617 de fecha 02 de mayo de 2017 se comunicé ala

parte reclamante que se inicié averiguacion prefiminar al igual que ala empresa OPTIMIZAR SERVICIOS

TEMPORALES S.A. -~ EN LIQUIDACION mediante oficios No. 7368001-006618 y 7358001-006619, este
despacho solicito los siguientes documentos:

- Certificacion de existencia y representacion legal actualizada.

- Comprobante de afiliacion y planillas de cotizacion al Sistema de Seguridad Social Integral de la
sefiora SANDRA YURLEY RUEDA CORREA correspondientes a los ltimos seis meses
cotizados.

- Copia contrato de trabajo de 1a sefiora SANDRA YURLEY RUEDA CORREA.

- Copia comprobante de pago de salarios de la sefiora SANDRA YURLEY RUEDA CORREA de
los Ultimos cuatro (4) meses.

Copia de los pagos de incapacidades de la sefiora SANDRA YURLEY RUEDA CORREA (Folio
By 7).

Que segun certificado de la empresa Servicios Postales Nacionales S.A. — 472, fue entregado el anterior
oficio al domicilio que figura en el certificado de la cdmara de comercio de la empresa OPTIMIZAR
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002079 12DIC 208

RESOLUCION

“Por la cual se decide un Recurso de Reposicion”

- Que mediante radicado 06EE2018736800100004 367 del 18 de abril de 2018 la fiquidadora de la empresa
OPTIMIZAR "SERIVICIOS TEMPORALES SA. — EN LIQUIDACION aflegd escrito de solicitud de
recursos de reposicion y en subsidio de apelacion en contra de la Resolucidn de sancidn No. 000359
(Folios 89 ai 97).

En virtud de lo anterior, se pracede a realizar las siguientes;

CONSIDERACIONES

En primer lugar, es oportuno puntualizar en este aparte {as disposiciones legales que regulan la
presentacion de ios recursos en materia administrativa, siendo estos los articulos 76 y 77 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, que en sus apartes estipula;

“Articulo 76. Oportunidad y presentacion. Los recursos de reposicidn y apelacion deberan
inferponerse por escrito en la diligencia o de noftificacidn personal, o dentro de los diez (10} dias
siguientes a elia, o a fa netificacion por aviso, al vencimiento de! #érmino de publicacion, segin
el caso. Los recursos contra los aclos presuntos podran interponerse en cualquier tiempo, salvo
en e} evento en que se haya acudido ante ef juez.  Los recursos se presentaran ante el
funcionario que dicto la decision, salvo lo dispuesto para e! de queja, y si quien fuere competente
no quisiere recibirlos podran presentarse anle el procurador regional o ante el personero
municipal, para que ordene recibirios y tramitarlos, € imponga las sanciones correspondientes,
si a ello hubiere jugar. El recurso de apelacion podra interponerse directamente, o como
subsidiario del de reposicién y cuando proceda sera obligatorio para acceder a la jurisdiccion.
Los recursos de reposicion y de queja no seran obligatorios”.

“Articulo 77. Requisitos. Por regla general los recursos se inferpondran por escrifo que no
requiere de presentacidn personal si quien lo presenta ha sido reconocide en la actuacion.
Igualmente, podran presentarse por medios electrénicos. Los recursos deberan reunir, ademas,
los siguientes requisitos: 1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su
representante o apoderado debidamente constituido. 2. Sustentarse con expresion concreta de
los motivos de inconformidad. 3. Solicitar y aportar las pruebas que se pretende hacer valer. 4.
indicar el nombre y la direccion del recurrente, asi como la direccidn electronica si desea ser
notificado por este medio [...]".

Se fiene parael caso sub - examine, que a la representante legal de la empresa OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES S.A., le fue notificada la Resolucion impugnada mediante Notificacion por aviso emitida
el dia 05 de abril de 2018 y recibida por su destinatario ef dia 09 de abri de 2018, como consta a Folios
82, 83 y 86 del sumario, presentando fos recursos de reposicion y en subsidio apelacion el dia 18 de abril
de 2018, cumpliendo por lo tanto con los requisitos legales descrifos de presentacion, oporfunidad y
procedencia.

Por consiguiente, se procede por parte de este Despacho a resolver segiin competencia asignada el
recurso de reposicion, previa sintesis de éste.

RECURSO DE REPOSICION IMPETRADO:

Solicita & recurrente en su solicitud impetrada mediante ef oficio radicado en estas dependencias el dia
18 de abril del afio en curso, lo siguiente:

1 . Determinar que a la investigada Optimizar Servicios Temporales S.A. se encuentra bajo causal
de hecho sobreviniente consistente en la apertura del proceso de liquidacion judicial, decretado
por fa Superintendencia de Sociedades, que yafue cancelada la autorizacion de funcionamiento,
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' “Por la cual se decide un Recurso de Reposicion”
ascienden a sumas significativas, que estan referidas en el proceso de fiquidacion judicial af que

‘estd sometida {a accionada.

EL ACTO ADMINISTRATIVO DEFINITIVO:

Por intermedio de ia Resalucion No. 000359 del 21 de marzo de 2018, por medio de la cual se decidié
una actuacién administraiva en primera instancia adelantada contra ia empresa OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES S.A. — EN LIQUIDACION por la presunta vuineracion de normatividad en
materia laboral en lo relacionado con el impago de salarios e incapacidades, consagrados en el Articulo
57y 227 delCS.T. -

Realiza ef despacho en el citado acto administrativo un recuente de lo actuado a lo largo det proceso
referenciado de forma previa a las consideraciones juridicas, relacionando asi los cargos endiigados a la

" sancionada mediante Auto No. 002070 del 23 de octubre de 2017, los descarges rendidos frente a dicho
acto administrativo por parte de fa accionada y los alegatos efectuados por {a parte solicitante de manera
previa a la emision de la Resolucion de sancion.

En tal medida, procedio el ente ministerial en el acto recurrido a exponer frente al contenido bajo analisis
que obra en el compilado lo siguiente:

*Al estudiar ei expediente obisto de investigacion y pruebas aportadas por [a parte investigada
se evidencia que frente a la presunta evasion en la afiliacién a la segusidad social integral en
pensiones la empresa demuestra como prueba el scporte de pago a la seguridad social integral
de la sefiora SANDRA YURLEY RUEDA CORREA de! mes de noviembre de 2016, se refleja la
novedad del retiro, documento obrante afolio 57, por lo anterior frente al cargo segundo del Auto
No. 002070 del 23 de octubre de 2017, se archiva por cumplir con los pagos a la seguridad social
en pensiones de la reclamante; en cuanto al no pago de salarios e incapacidades la fiquidadora
judicial de la empresa, sefiora MARIA CLAUDIA ECHANDIA BAUTISTA, manifestd en el escrito
de descargos ¥ alegatos de conclusion que la empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES
S.A.—EN LIQUIDACION - “[...] nc le es posible cancelar por encontrarse en liquidacion y existe
prohibicidn legal de pagar a un acreedor como lo es la sefiora RUEDA CORREA, por fuera del
proceso liquidatorio concursal [...]" por lo anferior este despacho contindia el proceso
administrativo sancionatorio en razon a que el Ministerio de Trabajo si bien autorizd las
acreencias laborales y dedlard el siniestro de las pdlizas de cumplimiento de disposiciones
legales, no quiere decir que por esta sitiracion existan actos administratives que pretendan ia
suspension de as investigaciones en contra de OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. —
EN LIQUIDACION; por io anterior este despacho evidencia que dentre de la etapa de descargos
y alegatos de conciusion, la empresa no aportd documentos que demostraran el pago de salarios
& incapacidades a nombre de fa seflora SANDRA YURLEY RUEDA CORREA.

[...] se evidencia que frente a los cargos formulados mediante Auto No. 002070 de fecha 23 de
Octubre de 2017, respecto al CARGO SEGUNDO: PRESUNTA EVASION EN LA AFILIACION
Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSION, fa empresa demuestra como prueba el
soporte de pago a la seguridad social integral de la sefiora SANDRA YURLEY RUEDA CORREA
del mes de noviembre de 2016, por lo anterior este despacho ARCHIVA este cargo por cumplir
y aliegar los pages a la seguridad sccial en pensiones; en cuante al CARGO PRIMERO: PAGO
DE SALARIOS, articulo 57 C.8.T. y CARGO TERCERO: ne pagoe de incapacidades, Articulo 57
C.S.7., este ente administrativo sancionard a la empresa investigada por no aportar los
documentos soficitados y ne cumpiir con ia nomatividad laboral vigente, segiin los argumentos
establecidos por este despacho, ias pruebas del sancionatorio y consideraciones del presente
proveida”, :

De esta forma ¥ luego de realizar una valoracién de los criterios de graduacién de la sancion emanados
del Articulo 12 de la Ley 1610 de 2013 y el Art. 486 del C.S.T., el despacho rescivid sancionar con multa
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RESOLUCION 00 207 ¥ 12DiC 208

“Por la cual se decide un Recurso de Reposicion”

ordend el inicio de ésta y se comisiond a un funcicnaric; el Autoe No. 002029 del 19 de octubre de 2017
por el cual se avoco conccimiento de la actuacion y se comisiond a un funcicnaric; el Autc No. 802070
del 23 de octubre de 2017 por el cual se formularon cargos en contra de la empresa OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES S.A;; el Auto No. 000081 de! 29 de enero de 2018 por el cual se comio
traslado para la presentacion de alegatos de conclusién por la accionada y; la misma Resolucion No.
000359 que decidia en primera instancia sobre el proceso de la referencia, cada uno con sus respectivas
comunicaciones ¢ notificaciones segln sea el caso.

Durante la primera etapa procesal y con ocasion de la queja impstrada por la sefiora SANDRA YURLEY
RUEDA ante esta dependencia, se expidio ef Auto No. 000584 del 23 de marzo de 2017 mediante el cual
se orden¢ iniciar averiguacidn prefiminar, se avocd el conocimiento de la presente actuacién y se
comision® a un funcionario (Folio 4), el cual fue comunicado a lasefiora SANDRA YURLEY RUEDA y al
representante legal de la entonces indiciada por intermedio de oficios de radicados 006617, 006618 y
006618 del 02 de mayo de 2017, respectivamente (Falios 5, 8y 7).

Posteriormente, se profirio por esta dependencia Auto No. 002029 del 19 de octubre de 2017 por medio
del cual se avocd conocimiento, se comisiond a un funcionario y se ordend iniciar Procedimiento
Administrativo Sancionatorio contra la empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A., acto
administrativo que fue comunicado a fa accionada por medio de oficios de radicados 7368001-015802 y
015803 del 20 de octubre de 2017, como consta a Folios 20 y 21.

De manera consiguiente, fue proferido ef 23 de actubre de 2017 el Auto No. 002070 por medio del cual
se formularon cargos en contra de la empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S A. {Folios 22
al 24), del cual se envid citacion para notificacion personal al representante legat de fa procesada el dia
27 de octubre de 2017 mediante radicados 7368001-016268 y 016273 como consta a Folios 25 y 26 del
compitado y que fue entregado a su destinataric en la direccién indicada el 01 de noviembre de 2017
(Folio 27).

Como quiera que no fuera posible llevar a cabo el tramite de notificacion personal, s surtia notificacion
por aviso a la investigada mediante oficio de radicado 7368001-016902 enviada el dia 07 de noviembre
de 2017 y entregada efectivamente ¢l dia 10 de noviembre de 2017 (Folios 28 y 29).

Ya que por intermedio del escrito de descargos presentado por el representante legal de la entonces
investigada el 30 de noviembre de 2017 no se solicitd la practica de pruebas, como consta a Folios 31 al
97, procedit el despacho a emitir Auto No. 000081 def 29 de enero de 2018 por el cual se corria trasiado
ala parte procesada para que presentara sus alegatos de conclusion (Folia 58), acto administrativo que
fue comunicado al representante legal de la sancionada por intermedio de oficios de radicados
08SE2018736800100000744 y 08SE20187368001000007 39 &t 30 de enero de 2018 (Foiios 59 y 60) y
que fueron entregades a su destinatario el 01 y 02 de febrero de 2018, de conformidad con los
Certificados de Servicios Postales Nacionales S.A. visibles a Folios 61 y 62 del prontuario.

En consecuencia de lo anterior, este despacho emitié Resolucién No. 000359 del 21 de marzo de 2018
por medic de la cual se decidié el presente proceso en primera instancia y, de gste modo, resolvid
sancionar a {aempresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. EN LIQUIDACION JUDICIAL con
multa de 10 SMLMV, decision respecto de fa cual se envid citacion para su notificacion personal al
representante legal de la empresa mediante oficios de radicados 08SE2018746800100003197 y
0BSE2018746800100003151 def 23 de marzo de 2018 que reposan en ef sumario a Folios 79 y 80 Y,
camo quiera Gue no fue posible surtir el trémite de notificacion personal de fa precitada Resolucian, se
envio notificacion por aviso a fa sancionada el dia 05 de abril de 2018 mediante oficios def 05 de abril de
2018 bajo planilla No. 057 (Folic 82 y 83), que fueran recibidos efectivamente los dias 09 y 11 de abril
de 2018 como consta en Ceriificados suscritos por la empresa Servicios Postales Nacionales S.A. (Folios
86y 88).

Finalmente, respecto de tal acto administrative deﬁniti;ro primigenio ¥ de conformidad con ef Articulo 76
de la Ley 1437 de 2011, la Dra. MARIA CLAUDIA ECHANDIA BAUTISTA, liquidadora de la empresa
sancionada, presento escrito de interposicién de recursos de reposicion y en subsidio de apelacién
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RESOLUCION P
w PV

“Por la cual se decide un Recurso de Reposicion”
Folio 42 del prontuario donde reposa fa fiquidacion def contrato de trabajo No. 524643 entre la sefiora
SANDRA YURLEY RUEDA CORREA y laempresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.

No obstante fo manifestado, es deber también de este funcionario constatar la carencia de prueba alguna
al interior de las actuaciones adelantadas en el radicado de la referencia que sustente de manera
satisfactoria la congruente y suficiente materializacion def presupuesto normativo que subyace en los
articulos 57 4 y 227 de! C.S.T., normas que se acusan de ser violadas por |a sancionada, en las cuales

" g6 establece o siguiente: »

"ARTICULO 57. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL {EMPLEADORY. Son obligaciones especiales
de! {empleador}:

4. Pagar{a remuneracidn pactada en las condiciones, periodos y lugares convenidos.

ARTICULO 227. VALOR DE AUXILIO. En caso de incapacidad comprobada para desempefiar sus
labores, ocasionada por enfermedad no profesional, el trabajador tiene derecho a gue el
{empleador} le pague un auxilio monetario hasta por ciento ochenta (180) dias, ast: las dos
terceras (2/3) partes del saiario durante los primeros noventa (90) dias y ia mitad del salario por el
tiernpo restante” {Negrilia y subrayas del despacho).

En tal sentido, se destaca por su ausencia elemento probatorio alguno que soporte el cumplimiento de
los pagos exigidos por la norma laboral, méaxime en materia de safarios determiné el legislador que dicho
pago estuviera revestido de elementos complementarios para su cabal cumplimiento, como lo son las
condiciones, los periodos y los lugares pactados por las partes para su ejecucion; elementos que no se
encuentran probados como acogidos por la procesada dentro de la relacion laboral gue se dio con la
querellante y que, ademas, solo son insfituidos can las pdlizas precitadas como meras expectativas en
el patrimonio de ia sefiora SANDRA YURLEY RUEDA y no como derechos ostensibles adquiridos que
desmorten ! supuesto incumplimiento de las normas acusadas por parte de la sancionada, razones
suficientes las anteriores para que lo argUido por la recurrente no tengala entidad de prosperar y al acto
_ administrativo cuestionado no se le irrogue modificacidn alguna con ocasién de ello.

1) La empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. ya fue sancionada con la
declaratoria de liquidacion judicial por parte de 1a Superintendencia de Sociedades dentro
del régimen de insolvencia por el impago de salarios y prestaciones sociales a sus
trabajadores, como fue determinado en audiencia del 16 de noviembre de 2016, haciendo
énfasis en que al darse la apertura del proceso liguidatorio se activa la prohibicion legal
de desarrollar el objeto que ostenfaba la concursada y el despliegue de su capacidad
juridica se limita a los actos necesarios para ejecutar Ia liquidacion.

4) Laempresa sancionada no ha violado las normas laboraies contenidas en los Articulos
57.4 del C.S.T. y en el Articuio 227 ibidem por el no pago de salarios y de incapacidades,
como quiera que existe prohibicién legal de pagar a los acreedores, como io es la sefora
RUEDA CORREA, por fuera del proceso de liquidacion, teniendo ademas las EPS y los
Fondos de Pensiones que presentarse a dicho proceso concursal para hacer exigibles
sus acreencias.

6) Argumenta la solicitante que en el caso bajo estudio se presenta un hecho sobreviniente,
que es la apertura del proceso de liquidacién judicial en su contra por parte de la
Superintendencia de Sociedades sucedido de forma previa a la apertura del proceso
referenciado y que solicita se tenga eh cuenta, como quiera que los pasivos y las
acreencias de la empresa sancionada ascienden a sumas significativas, que estan
referidas ¢n el proceso de liquidacién judicial ai que esta sometida la accionada.
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RESOLUGION s —

“Por la cual se decide un Recurso de Reposicion”
‘Dando luces lo expuesto de la imposibilidad de Ia empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES SA.
— EN LIQUIDACION JUDICIAL, encuentra este despache como fundamental fraer a colacion el Articulo
48 de la Ley 1116 de 2008, el cual en sus numerales 1y 2 reza: '

Articulo 48. Providencia de aperiura. La providencia de apertura dei proceso de liquidacion
judicial dispondra:

1. Bl nombramignto de un liquidador, quien tendré ia representacion legal, advirtiendo que su
gestin debera ser austera y eficaz.

2. Laimposibilidad, a partir de la fecha de fa misma, para que ei deudor realice operaciones en
desarrolio de su objeto, pues conservara su capacidad juridica Gnicamente para los actos
necesarios a la_inmediata liquidacion, sin perjuicio de aquelios que busquen la adecuada
conservacion de los activos. Los actos celebrados en contravencion a lo anteriormente dispuesto,
seran ineficaces de pleno dereche {Negrilla y subrayas del despacho).

Teniendo en cuenta que tal disposicion legal fue aplicada a la empresa sancionada en la decisién emitida
por fa Superintendencia de Sociedades el dia 16 de noviembre de 2016 y encontrando suficiente Io
expuesto para tomar una decision, el despacho considera que a pesar de haber incurrido en vulneracion
de las normas en materia laboral, la empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES SA. — EN
LIQUIDACION JUDICIAL como fue probado en el curso de fa actuacién de la referencia, no puede ser
Gbice tal situacion, para considerar un hecho trascendental en aras de sostener una sancién de multa
emitida por esta autoridad administrativa, la condicion juridica y patrimonial de la procesada.

Asi, como quiera que la empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A., taly como se encuentra
probado dentro def proceso, ostenta limitaciones en su capacidad juridica ¥ en &l manejo de sus activos
para que eventualmente la institucion competente hiciera efectiva la sancion de multa por un monto de
diez salarios minimos que le irrogd este despacho por incumplimiento de la precitada normatividad, se
evidencia una contravencion a la debida materializacion de los principios de la funcién administrativa
referenciados iniciaimente al hacer incursir &n un desgaste de la administracién pablica pretendiendo el
cobro de una multa que, con ocasion del proceso de liquidacion judicial que cursa contra la procesada,
se presenta como inejecutable en razon de la condicion de la accionada, sumando a esto lo gravoso que
serfa para OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES $S.A. una sobreviniente sancién sobre su patrimonio
que se sumaria a un pasivo patrimonial ya desproporcionado frente a la liquidez que la empresa posee
y que le llevaron a verse inmersa en ef proceso de fiquidacion aperturado por la Superintendencia de
Sociedades.

En observancia de los argumentos esgrimidos y haciendo especial énfasis en que laempresa sancionada
efectivamente incurié en violacion de las normas que fundameniaron los dos cargos formulados
sefialados y que llevaron a proferir sancion de multa en su contra por este Ministerio pero que, por la
situadion particular de la empresa OPTIMIZAR, se presenta como un absurdo jurldico que atentaria
contra los principios de las actuaciones administrativas el pretender fa firmeza de una sancion que de
cualquier manera no podria ser solventada por su titular, este despacho procederd a revocar la decision
sancionatoria de primera instancia y, en consecuencia, archivar las presentes actuaciongs sin que ello
signifique por ende que se probd el cumplimiente de la normatividad en materia laboral que la empresa
procesada wulnerd.

En mérito de lo expuesto, LA COORDINACION DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER DEL MINISTERIO
DEL TRABAJO,

RESUELVE:
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