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PARA NOFICAR: RESOLUCION 00022"1 DEL 2? DE FEBRERO DE 9017 al  SERORA:
QERV‘SEGURO:D UNIDOS SAS :

En la Of 1cing de notf cauzoneq de la Territoqal S*anta-"ider y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de
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En c

1

WILLJARM GAPCEA PORRAS
Inspector de T"E!Dajo y Seguridad Sociai

Y se DESFIJA el dia de hoy todo lo anterlor dando cumpir
la Ley 1437 de 2001, se advictte que contraja pregnrte Rﬂsoluuoz* que se notiiica pre
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Y

Direttora Territorial dP Santander, deriro de 059 _di;s t‘atﬂes suczu:enles ala pfesente

Advittiando que la presente notlf icacion se considera surtida ai finalizar el dia hébil Slg!ji"'ﬂfe a refiro ‘3’-"
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. WILLIAM GARGCIA PORRAS .~ -
- Inspector de Trabajo y Sequridad Socal
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REPUBLICA-DE COLOMBIA

et

. Libertad y Oﬂen .

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

000221

_BESOLUCION - de 2017

“por medio de la cual se archivan unas averiguaciones preliminares”

- LA COORDINACION DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL DE LA DIRECCION TERFIITORIAL DE SANTANDER DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO en uso de sus facultades legalies y en especial de las
contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de
2011, Resolucion Ministerial 2143 de! 2014 la cual deroga los articulos 1° al 7° de la
Resolucion 00404 del 22 de Marzo de 2012, Ley 1610 de 2013 y demas normas
concordantes y con fundamento en fos siguientes,

Radicacion: 7368001 =-000110 de 7 de Febrero de 2017

OBJETO . DEL PRONUNCIAMIENTO: procede el despacho a proferir acto
administrativo de archivo, dentro de la presente actuacion, adelantada en contra de
SERVISEGUROS UNIDOS SAS.

IDENTIDAD DEL INTERESADO: se decide en el presente proveido la
responsabilidad que le asiste: procede el despacho a proferir acto administrativo de
- archivo, dentro de la presente actuacion, adelantada en contra SERVISEGUROS
UNIDOS SAS con Nit No 200819030 con cddigo CIUU No 6521 — Servicios de
seguros sociales en salud representado por quien haga sus veces, ubicada con
correo electronico servisegurosdelnorte @gmail.com con domicilio en la Carrera 27
No 48-60, de la ciudad de Bucaramanga- Santander

IDENTIDAD DEL RECLAMANTE: ANGELICA MARIA CUENTAS DIAZ, con ¢¢ No
63 512 164, con domicilio en la calle 109 A No 21 B — 52, de la ciudad de
Bucaramanga.

HECHOS

Que en virtud. a reclamacion con Radicado No 014533 de fecha 27 de diciembre
de 2016, de parte de la sefiora ANGELICA MARIA CUANTAS DIAZ, se enuncia
- irregularidades en el pago de la cotizacion de la seguridad somal integral conira la
-empresa SERVISEGUROS UNIDOS SAS. Folio1 al 9.
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El Coordinador del Grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Territorial de Santander comisioné a un Inspector de Trabajo de su jurisdiccion, el
dia 7 de febrero  de 2016, mediante AUTO No 00182 para que en uso de sus
facultades legales, adelantara la correspondiente Averiguacién preliminar con el fin
de evidenciar los hechos denunciados, se ordena praciica de pruebas, dentro de
ellas dispone solicitar los documentos necesarios para establecer el cumplimiento a
la ley, enviando las respectivas comunicaciones a las partes Folio 10

Que mediante oficio No 001891 de fecha 9 de febrero de 2017 se cita a la sefiora
ANGELICA MARIA CUENTAS DIAZ, a rendir declaracion juramentada para poder
aclarar la respectiva reclamacion ver folio 11.

Que el dia 14 de febrero de 2017, se lleva a cabo diligencia de declaracion
juramentada de parte de la sefiora ANGELICA MARIA CUENTAS DIAZ,

ANALISIS DE LAS PRUEBAS

Dentro del analisis probatorio, que se lleva a cabo dentro del expediente motivo de la
averiguacion preliminar, y recolectado en dicha averiguacion, se obtienen  las
siguientes pruebas que obran dentro del expediente como: reclamacion de parte de
la sefiora ANGELICA MARIA CUENTAS, comprobanies de pago de pago de
seguridad social integral, reporte de semanas cotizadas de parte de
COLPENSIONES, certificado de registro mercanti RUES, de SERVISEGUROS
UNIDOS SAS, y declaracién juramentada de parie de la sefiora ANGELICA MARIA
CUENTAS DIAZ.

ARTICULO. 22.-Obligaciones del empleador. El empleador sera responsable del
pago de su aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio. Para tal efecto,
descontara del salario de cada afiliado, al momento de su pago, el monio de las
cotizaciones obligatorias y el de las voluntarias que expresamente haya autorizado
por escrito el afiliado, y trasladara estas sumas a la entidad elegida por el trabajador,
junto con las correspondientes a su aporte, dentro de los plazos que para el efecto
determine el gobierno. -

El empleador respondera por la totalidad del aporte aun en el evento de que no
hubiere efectuado el descuento al trabajador. '

DEL DESPACHO

En cuanto al caso en andlisis y estudio, del expediente, dentro de la evaluacién
probatoria, y el mérito para llevar al despacho a la conviccion sobre los hechos, y
teniendo este despacho en cuenta este derecho permite el derecho de contradicecion,
en cual se ve reflejado con las unicas pruebas recaudadas como: reclamacion de
parte de la sefiora ANGELICA MARIA CUENTAS, comprobantes de pago de pago
de seguridad social integral, reporte de semanas cotizadas de parte de
COLPENSIONES, certificado de-registro -mercanti RUES, de SERVISEGUROS
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UNIDOS SAS, y declaracion juramentada de parte de la sefiora ANGELICA MARIA
CUENTAS DIAZ. Consnderar qua hubo transgresnon del articulo 22 de la ley 100 de
1993.

En cuanto a la figura de orden legal, de la obligacion de pago de la seguridad social
en pensiones, por parte del empleador tanto el aporte que realiza el empleador y el
trabajador, este despacho denota, observa que se solicita se investigue a
SERVISALUD UNIDOS SAS, debido a que la sefiora ANGELICA CUENTAS,
cancelaba ella misma a esa empresa los aportes a la seguridad social y que no se
reflejaban los pagos de dichos aportes antes a las entidades correSpondlentes
como COLPESIONES, COOMEVA y POSITIVA.

Dentro de la declaracion juramentada, este despacho interrogo a la reclamante si
elia era empleada de dicha empresa y respondié negativamente a dicha pregunta
dejando sin base la presente averiguacion preliminar en contra de SERVISEGUROS
UNIDOS SAS, por lo siguiente:

ARTICULO 1 CST OBJETO. La finalidad primordial de este Cédigo es la de lograr
la justicia en las relaciones que surgen entre empleadores y trabajadores, dentro de
un espiritu de coordinacion econdmica y equilibrio social. '

Teniendo en cuenta lo anterior como lo dicho en el articulo 1 del Cédigo Sustantivo
del Trabajo, en su objeto es lograr justicia en la relaciones que surgen entre
empleador y trabajador, igualmente dentro de lo dicho ARTICULO 485.
AUTORIDADES QUE LOS EJERCITAN. La vigilancia y el control del cumplimiento
de las normas de éste Cédigo y demds disposiciones sociales se ejerceran por el
Ministerio del Trabajo en la forma como el Gobierno, o el mismo Ministerio, lo
determinen; por lo tanto la vigilancia y el control que ejerce esta autoridad
administrativa dentro del derecho laboral colombiano se fundamenta dentro del
objeto del articulc 1 del codigo sustantivo del trabajo se ejerciendo vigilancia y
control dentro de la relaciones que surjan entre empleador y trabajador, situacién
que es completamente diferente a la que se denuncia por parte de la sefiora
ANGELICA MARIA CUENTAS DIAZ, ya gue se denota que es trabajadora
independiente, y en cual se encontraba ante una reclamacién ante una asociacién y
agremiacioén autorizada para afiliar colectivamente, situacién en el cual carecemos
de competencia para llevar a cabo, teniendo en cuenta que la compstencia la tiene
el MINISTERO DE SALUD, . vy su superintendencia adscrita de acuerdo a los
decretos 3615 de 2005 y 2313 de 2006,

De igual manera se observa, que con el fin de dar cumplimiento a la competencia
establecida en el decreto 1563 de 2016 y la resolucion 144 del 23 de enero de 2017,
normas que establecen como funcién del Ministerio del Trabajo la de desarrollar la
labor de inspeccidon vigilancia y conirol sobre afiliacion de trabajadores
independientes en materia de riesgos laborales, se allega la presente reclamacion a
la Direccion Territorial Santander, para que ejerza la inspeccion Vigilancia y Control
a SERVISEGUROS UNIDOS SAS.

Este despacho considera, que de acuerdo al acervo probatorio y el principio de

buena fe del art 3 numeral 4, que dice: “Las auforidades y los particulares
presumiran el comportamiento leal y fiel de unos y otros en el ejercicio de sus
competencias, derechos y deberes.” en cuanto a los documentos aportados,
dentro de las averiguaciones preliminares, no existen méritos para adelantar un
proceso sancionatorio de acuerdo al articulo 47 del CPACA.

Cafle 31 N° 13-71. Ofic. 305 Telf. 6330952 Bucaramanga, Colombia
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En consecuencia, fa COORDINACION DEL GRUPO DE PREVENCION,
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL
" MINISTERIO DEL TRABAJO DE SANTANDER

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR las averiguaciones preliminares a
SERVISEGUROQS UNIDOS SAS con Nit No 900819030 con cddigo CIUU No 6521 —
Servicios de seguros sociales en salud representado por quien haga sus veces,
ubicada con correo electronico servisegurosdelnorte @gmail.com  con domicilio en
la Carrera 27 No 48-60, de la ciudad de Bucaramanga- Santander de acuerdo a la
parte motiva del presente proveido. _

ARTICULO SEGUNDO NOTIFICAR a ANGELICA MARIA CUENTAS DIAZ, con
cc No 83 512 164, con domicilio en la calle 109 A No 21 B ~ 52, de la ciudad de
Bucaramanga. SERVISEGUROS UNIDOS SAS con Nit No 900819030 con cédigo
CIUU No 6521 — Servicios de seguros sociales en salud representado por quien
haga sus veces, ubicada con correo electronico servisegurosdeinorte @gmail.com
con domicilio en la Carrera 27 No 48-60 , de la ciudad de Bucaramanga- Santander
los juridicamente interesados en los términos de los articulos 87 a 69 de la Ley 1437
de 2011 Cdodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
advirtiendo que contra el presente acto administrativo, proceden los recursos de
reposicidn, ante quien expidid la decisidn y el de apelacidén, ante el inmediato
superior, interpuestos en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez
(10) dias siguientes a ella, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término
de publicacion, segun el caso.

ARTICULO TERCERO: remitase copia de la presente a la Direccion Territorial
Santander para que dentro de sus competencias realice labores de inspeccion,
vigilancia y control de acuerdo al Decreto 1563 de 2016 y Resolucién 144 de enero
de 2017, a SERVISEGUROS UNIDOS SAS.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a los

AIR PUELLO DIAZ | )
Coordinador Grupo Prevencién, Inspeccién, Vigilancia y Centrol

Proyecto: DAVID G
Revisofaprobd : JAIR PUELLQ.
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