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NOTIFICACION POR AVISO
Art. 69 Cddigo de Procedimiento Administrativo de lo Contencioso Administrativo
FIJACION EN CARTELERA Y PUBLICACION EN LA PAGINA WEB

Bucaramanga, 23 de marzo de 2017

NOTIFICAR: RESOLUCION 000355 del 17/03/2017 a ANONIMO RADICADO 013030 del 06/01/2016
EXPEDIENTE: 7368001-000336 del 17/03/2017

En la oficina de notificaciones de la Territorial Santander y una vez se tiene como querellado ANONIMO
RADICADO 013030 del 06/01/2016 RAD-13030 del 16/11/2016, quien no aportd direccion ni teléfonos
para la notificacion personal; La suscrita funcionaria encargada de notificaciones FIJA en cartelera situada
en lugar de facil acceso al publico de esta Direccion Temitorial, y Publica en la Pagina WEB, la
RESOLUCION 000355 del 17/03/2017, que contiene 5 folios Gtiles, por término de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de hoy 23 de marzo de 2017

Se advierte al querellante ANONIMO RADICADO 013030 del 06/01/2016, que contra la Resolucion que
se nofifica proceden el recursoc de reposicion ante el funcionario que la emitié y el de Apelacién ante la
inmediato Directora Territorial, interpuestos denfro de los diez (10} dias siguientes a la desfijacion del
aviso.

En constancia.

iMARTHA IﬁﬁEZ CACUA

Auxiliar Administrativo

Y se DESFIJA el dia de hoy , todo lo
anterior dando cumplimiento Art. 69 de la Ley 1437 de 2011, Se advierte que contra la Resolucion que
se notifica proceden el recurso de reposicion ante el funcionario que la emitié y el de Apelacién ante la
inmediato Directora Teritorial, interpuestos dentro de los diez (10) dias siguientes a la desfijacion del
aviso

Advirtiendo que la presente notificacién se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro del
aviso.

En constancia

MARTHA RAMIREZ CACUA
Auxiliar Administrativo
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. MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

'RESOLUCION 0 0 03 5 5
C17MAR 2017

“por medio de la cual se archivan unas averiguaciones preliminares”

LA COORDINACION DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO, en uso de sus facultades legales y en especial de
las contenidas en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Caédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto
4108 de 2011, Resolucion Ministerial 2143 del 2014 la cual deroga los articulos
1°al 7° de la Resolucion 00404 del 22 de Marzo de 2012, Ley 1610 de 2013 y
demas normas concordantes y con fundamento en los siguientes,

Radicacion: 01 3@30' BE sm;zms

OBJETO DEL PHONUNCIAMIENTO procede el despacho a proferir acto administrativo de archivo,
dentro de la presente actuacion, adelantada en contra de PARQUES ACUATICOS DE COLOMBIA
SAS. ldentificada con.NIT No. 9Q@_357 233-7 ubicada en la calle 34 No 8- 38 telf: 6381931

IDENTIFICACION DE LOS INTERESADOS ¢+

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la EMPRESA PARQUES
ACUATICOS DE COLOMBIA SAS. Identificada con NIT No 900.357.233-7 ubicada en la calle 34
No 8- 38 Florida Santander telf.: 6381931

RESUMEN DE LOS HECHOS

Que en virtud de la queja andnima  radicado No 013030 DE 16/11/2016, presentada en la territorial
Santander Bucaramanga, donde se denuncia vulneracion de normas laborales concemientes a
CONDUCTAS DE EVACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, PAGO DE
SALARIOS, PAGO DE PARAFISCALES. (Folio 1).

Como producto de lo anterior, -l Coordinador del Grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de
la Territorial de Santander, mediante Auto No 02733 DEL 13 DE DICIEMBRE DE 2016, ordeno una
inspeccién ocular en contra de la EMPRESA PARQUES ACUATICOS DE COLOMBIA SAS.
identificada-con NIT. Ne 900: :357.233-7 ubicada en la calle 34 No 8- 38 Florida Santander telf:
6381931 ooso s oewnive

Y ordeno & urr ector: eT . jﬁ:ad_scrito a esta Coordinacion, para que en uso de sus facultades
legales, adelan ara la corresp diente Visita de Inspeccion Ocular con el fin de evidenciar los hechos
denu'nciaddé A
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El funcionario comisionado practica visita de Inspeccién Ocular el dia 20 de diciembre de 2016 al
Establecimientoc PARQUES ACUATICOS DE COLOMBIA SAS. Identificada con NIT No
900.357.233-7 ubicada en la calle 34 No 8- 38 Florida Santander telf.: 6381931, por lo cual ya en el
sitio, fui informado por los habitantes vecinos de la Casa de la direccion suministrada que ya no
existe en ese sitio la empresa PARQUES ACUATICOS DE COLOMBIA SAS. Identificada con NIT
No 900.357.233-7  Efectivamente $e pudo corroborar por parte del funcionario comisionado que dicha
empresa ya no esta funcionando en el lugar y la casa se encuentra desocupada, posterior a ello me
dispongo a llamar al abonado telefonico fijo-No- _telf: 6381931 donde nadie respondio, se dejé
constancia de la visita en acta de visita.. (Folio 04).

En virtud de lo expuesto se procede a realizar el siguienie,

DF LAQUEJAPRESENTADA -

Que en virtud de la queja anénima  radicado No 01 3030 D :1'611112016 tada en Ia territorial
Santander Bucaramanga, donde se denuncia vulneracmn de normas ;_Iaborales concernientes a
CONDUCTAS DE EVACION AL SISTEMA DE SEGUHIDAD $OCIAL INTEGRAL 'PAGO DE
SALARIOS, PAGO DE PARAFISCALES. (Folio 1). :

ANALISIS DE LAS PRUEBAS

Dentro de la Inspeccidn Ocular se asumié la orden de la practica de una visita de Inspeccion Ocular a
fin de atender el anénimo Radicado Bajo EI Numero 013030 DE 16/11/2016 con lo cual se procedio el
dia 20 de Diciembre de 2016, a realizar la diligencia encomendada, encontrando que la EMPRESA
PARQUES ACUATICOS DE COLOMBIA SAS. Identificada con NIT'No 900.357.233-7 ubicada en
la calle 34 No 8- 38 Florida Santander telf: 6381931 No se hallaba en la direccién que se habia
suministrado y realizada las gestiones para obtener la nueva direccién no se pudo obtener nueva
direccion para cumplir con la mision de realizar la Inspeccién Ocular

Por lo anterior este ente administrativo no pudo realizar el recaudo del material probatorio requerido
para determinar la violacion de la normatividad laboral enunciada en la reclamacién laboral anonima se
inspecciono el sitioc en donde figura el domlcmo principal del establecimiento - accionado no siendo
posible recaudar el material probatorio para ‘determinar la responsabllldad de que la Empresa
PARQUES ACUATICOS DE COLOMBIA SAS. Identlflcada con NIT No 900.357.233-7 ubicada en
la calle 34 No 8- 38 Florida Santander telf: 6381931 a lo cual se1e suma 1a falta de interés por parte
del -quejoso andnimo: Este despacho considera perhnente adecuado ustado a Ia normatividad
laboral Archivar el expediente de 1a referencia. o i

CONSIDERACIONES DEL DEs'PAC’:l-I_é:;f.

Cabe resaltar que corresponde a este Ministerio en cumplimiento-de-la Vigilancia y Control y segun lo
dispuesto en el Articulo 485 del C.S.T. que establece: “La vigilancia y el control del cumplimiento de las
normas de éste Codigo y demds disposiciones sociales se ejerceran por el Ministerio del Trabajo en la
forma como el Gobierno, o el mismo Ministerio, lo determinen’”.
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Y el Articulo 486 Subrogado por el art. 41 Decreto 2351 de 1965, modlflcado por el art. 20, Ley 584 de
2000 modtﬂcado por Ea tey 5 'de 1990 que dice:

P -

“ATRIBUCION S,

lo empleqd ‘res. trabajadores y directivos o afiliados a las organizaciones
as. !nformac:ones pertinentes a su mision, la exhibicion de libros,

entran sm prewo awso y afqu:er momento mediante su identificacion como tales, en toda
empresa y en toda oficina o reunion sindical, con el mismo fin, y ordenar las medidas
prevenitivas que consideren necesarias, asesordndose de peritos cuando lo crean conveniente,
para impedir que: se: violen las dfspos.vc:ones relativas a las condiciones de trabajo y a la
proteccion de los trabajadores en el ejercmfo de su profesién y def derecho de libre asociacion
sindical. Tales medidas tendran aplicacion inmediata sin perjuicio de los recursos y acciones
~ legales consignadas en elfas. Dichos funcionarios no quedan facultados, sin embargo, para
declarar derechos individuales ni definir controversias cuya decision esté atribuida a los jueces,
aunque si para actuar en esos casos como conciliadores.

2. Modificado por el art. 7, Ley 1610 de 2013. Los funcionarios del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, que indique el Gobierno, tendrdn el cardcter de autoridades de policia para
todo lo relacionado con la vigilancia y control de que trata el numeral anterior, y estin
facuttados para imponer cada vez multas equivalentes al monto de una (1) a cien (100) veces
el salario minimo mensual més afto vigente segun la gravedad de Ja infraccion y mientras ésta
subsista, con destino al Servicio Nacional de Aprendizaje. SENA.”. (Subrayado y cursiva del
despacho).

En uso de la facultad"f‘de Jnspeccion, vigilancia y control prevista en la Ley 1610 de 2013, en
concordanma ¢on g! artlculo 40" 47 y sagwentes del C.P.A y de Io CAy demas normas concordantes,

social mtegral como ente estatal_ __:_'cede de conformidad con el Convenio 81 de 1947 de la OIT, lo
dispuesto en el articulo 486 del Cocﬂgo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el Decreto Legislativo
2351 de 1965, articulo 41, modificado por a Ley 584 de 2000, articulo 20 y Resolucion 404 de 2012,
que le atribuye a determinados funcionarios, facultades de policia administrativa laboral para efectos
de la vigilancia y control que deben ejercer para impedir que se violen las disposiciones relativas a las
condiciones de trabajo y a la proteccién de los trabajadores en el ejercicio de su profesién y del
derecho de libre asociacion sindical, y le otorgd funciones de Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y
Control, entre otras funciones: “Ejercer control, inspeccion y vigilancia sobre el cumplimiento de las
normas laborales de seguridad social, empleo, menor irabajador, convenciones, pactos colectivos,
laudos arbitrales y normas del Sistema General de Pensiones e imponer las sanciones previstas en las
disposiciones legales vigentes”.

Considera este Despacho en el caso que nos ocupa que el querellante no aporto ningdn tipo de
informacidn conducente a la clarificacion de los hechos; Por lo anterior el funcionario comisionado
envié mensaje al correo electronico de  donde origino el andnimo, sin que se hubiese recibido
respuesta, no chstante que la visita al lugar de ubicacion de las instalaciones de la empresa fue fallida,
constatando que en este: sitio-. .no funciona el establecimiento de comercio PARQUES ACUATICOS

13-71 Bucaramanga, Santander. Colombia
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DE COLOMBIA SAS. Identificada con NIT No 900.357.233-7 ubicada en la calle 34 No 8- 38
Florida Santander telf: 6381931. Ni conocen la emstenma de la mnsma
Por lo anterior este ente Ministerial conc!uye que el querellante andnimo  desde la fecha de
presentacion de la queja hasta el momento no se ha vuelto a comunicarse con ef fin de aportar pruebas
o averiguar respecto de la reclamacion radicada, ni allego.doctimentos que ayudara al esclarecimiento
de los hechos, por lo tanto en el presente caso y habiendo: 'transcu_rndo mas de-d Jr_neses desde el
momento en eI cual se mterpuso la QUEja este despacho ver con clartdad Ia fal nterés por parte
g tna funcion del
ue. conlleve a la
rtmente adecuado y
ajustado a la normatividad laboral Archivar el expedlente de ia;rre erencia, argo se advierte que
ante queja o de oficio se procedera de conformidad con lo dlspuesto en. _Arnculo 486 del C.S.T, asi
mismo debemos recordar el Articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombla “Las actuaciones de
los particulares y de las autoridades publicas deberan cefiirse a los. postulados de la buena fe, la cual
se presumird en todas las gestiones que aguellos adelanten ante estas” y demas disposiciones
concordantes, realizando visita o requerimiento para constatar cumplimiento de la normatividad laboral,
aclarandose que esta determinacion es independiente de cualquier ofra actuacion que se haya
adelantado o se efectué en otros casos especificos.

Por ultimo resulta pértinente indicar el articulo 17 de la ley 1437 de 2011y los principios de economia y
celeridad consagrados en el articulo 3 de Ia ley anteriormente enunciada — Cddigo Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el cual consagra:

“En virtud del principio de economia, las autoridades deberan proceder con austeridad y eficiencia,
optimizar el uso del tiempo y de los demds recursos, procurando el mas alto nivel de calidad en sus
actuaciones y la proteccion de los derechos de las personas.

En virtud del principio de celeridad, las autoridades impulsaran oficiosamente los procedimientos, e
incentivaran el uso de las tecnologias de fa informacion y las comunicaciones, a efectos de que los
procedimientos se adefanten con diligencia, deniro de los term:nos lega!es y sin dilaciones.
Injustificadas.” R

articulo 83 de la
aytoridades publicas
3s:las . gestiones que

Considerando asi pues al amparo del principio constltumonal def;la Bus
Constitucién Politica de Colombia “Las actuaciones de los: particulares y:de
deberan cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual sepr
aquellos adelanten ante estas” asi como en aplicacién de |
“administrativas, estipulados en el articulo 3 del C.P.Ayde lo 5A,
presente Averiguacion Preliminar la cual no arroja méritos para;
Sancionatorio en relacion al cumplimiento de las normas labores.

ste despacho'conmdera archivar la
mmo del Proceso Admlnlstratlvo

Por otra parte, se le advierie a la empresa que ante queja o de oficio se procedera nuevamente de
conformidad con lo dispuesto en al articulo 486 del C.S.T., antes mencionado, y deméas disposiciones
‘concordantes, a realizar diligencia de inspeccion y/o solicitud de documentos para constatar el
cumplimiento de las disposiciones legales referentes a estos aspectos y demas a que haya lugar
aclarandose que esta determinacion es independiente de -cualquier otra actuacion que se haya
adelantado o se efectué en otros casos especificos.

- En consecuencia, la COORDINACION DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO DE SANTANDER,

Calle 31 N° 13-71 Bucaramanga, Santanider
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR las averiguaciones administrativas preliminares adelantadas en el
expediente con Radicacion: 013030 de 16/11/2016, contra PARQUES ACUATICOS DE COLOMBIA
SAS. Identificada con NIT No 900.357.233-7 ubicada en la calle 34 No 8- 38 Florida Santander telf:
6381931. Por las razones expuestas en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR al reclamante andnimo y a los juridicamente en los términos de
los articulos 67 a 69 de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, advirtiendo que contra el presente acto administrativo, proceden los
recursos de reposicion, ante quien expidié la decision y el de apelacion, ante el inmediato superior,
interpuestos en Ia diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, 0 a
la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, o por pagina web, segun el caso.

~ NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramangaalos -

" JAIR PUELLO DIAZ

Proyecte: J. Camacho Montafiez
Reviso/Aprobé; J.Puello

- Calle 31 N© 13-71 Bucaramanga, Santander. Colombia
Teléfonc: 6330952 Ext 4187 Telefax: 6308376
www.mintrabajo.gov.co







