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NOTIFICACION POR AVISO

Señor
GUILLERMO DURAN SALCEDO 
VEREDA CAMPO 5 CENTRO ECOPETROL
BARRANCABERMEJA -SANTANDER
Correo electrónico: guillermo duransalcedo@hotmail.com

ASUNTO: Notificación por aviso de la Resolución No. 305  del 29 de Noviembre de 2022
Radicación: 05EE2021716808100001471
Solicitud de Terminación de Contrato en debilidad Manifiesta
Empresa MECANICOS ASOCIADOS
Trabajador: GUILLERMO DURAN SALCEDO

Cordial saludo,

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO al señor GUILLERMO DURAN 
SALCEDO, identificado con cedula 91.437.050,  con domicilio la Vereda Campo 5 Centro 
Ecopetrol – Barrancabermeja -Santander y correo electrónico 
guillermo_duransalcedo@hotmail.com, la Resolución No. 305 del 29 de Noviembre de 
2022, emitida por la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social de la Oficina Especial de 
Barrancabermeja LINA MARCELA NOVA GAVIRIA, a través “Por medio de la cual se 
resuelve una solicitud de autorización para la terminación del vínculo laboral o de trabajo 
asociativo a trabajadores con discapacidad”

En consecuencia, se entrega en anexo una copia íntegra de la decisión aludida en diez 
(10) folios

Se le advierte que la notificación se considera surtida al finalizar el día siguiente al de la
entrega de este aviso en el lugar de destino, de acuerdo con lo estipulado en el artículo 
69 de la ley 1437 de 2011. 

Atentamente,
MÀRYORI RENDON ORDOÑEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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COMUNICACIÓN PARA NOTIFICAR

Barrancabermeja, diciembre 2 de 2022

Representante Legal y/o apoderado
MECANICOS ASOCIADOS SAS (MASA) STORK)
DRA. YUDY ANA MARIA GUZMNA ARANA
CARRERA 7  No. 156-10 PISO 25
BOGOTA-D.C

ASUNTO:           EXPEDIENTE RAD. 05EE2022706808100001471 DEL 10 DE JUNIO DE 2022 

Cordial Saludo.
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De conformidad con lo dispuesto en el acto administrativo de fecha 29 de noviembre de 2022, sírvase 
comparecer a este despacho, ubicado en la calle 59 No. 27-35 del Barrio Galán de esta ciudad, con el fin de 
notificarlo personalmente de la Resolución No. 305 DE NOVIEMBRE 29 DE 2022, “POR MEDIO DE LA 
CUAL SE RESUELVE UNA SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA TERMINACION DEL VINCULO 
LABORAL O DE TRABAJO ASOCIATIVO A TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD”. 

De no comparecer dentro de los Cinco (05) días hábiles siguientes al envío de la presente comunicación, se 
procederá a su notificación por aviso, tal como lo dispone el artículo 69 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Lo anterior para que ejerza sus derechos de contradicción y defensa, directamente o a través de apoderado 
judicial para que lo represente en el curso del Proceso Administrativo, puede ser notificado vía correo 
electrónico, escribiendo al correo mrendono@mintrabajo.gov.co, comunicando de manera clara, su voluntad 
de ser notificado a su correo electrónico institucional o personal.

Favor Acreditar documento de identidad y /o representación legal.

Cordialmente, 

MARYORI RENDON ORDÓÑEZ
Oficina Especial Barrancabermeja
Elaboró/Aprobó: Maryori R.
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