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Facatativa, 19 de diciembre de 2018 Al responder favor
Sefior (a)
REPRESENTANTE LEGAL
INDUGRAC LTDA

CARRERA 13 A No. 5 A 20 MANZANA C BODEGA 23 PARQUE Il\

MOSQUERA - CUNDINAMARCA

Asunto: REMISION NOTIFICACION POR AVISO DE FECHA No. 8SE201873250000(
RADICADO 1334-1 DEL 12/7/2015-KAREN DENNIS FORERO SALCEDO \

Que ante la imposibilidad de llevar a cabo la notificacion personal al Sefor (a)
SALCEDO, y al Representante Legal de la Empresa INDUGRAC LTDA a
la parte convocada NO se presento, de conformidad con 1o establecido en
2011 - Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administr
POR AVISO el contenido del AUTO No. 1847 del 10/22/2018, expedido p
CONTRERAS PITA Coordinadora del Grupo de Prevencion, [nspeccion, Vigi
Conflictos ~ Conciliacion Direccién  Territorial de Cundinamarca,. Acto admi
folios.

Cordialmente,
“zg%m““ﬁ(bwger%-

YANNETH MEDINA LOPEZ

Ext. 2503

Auxiliar Administrativo D. T. Cundinamarca / "\

Elabore: Yanneth M ‘% Q\‘

Raviso: Yanneth M. .

Aprobd: Maylie .. §

&

(_ n(}\

Sede Administrativa
Direccién: Carrera 14 No. 99-33
Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13
Teléfonos PBX

(57-1) 5186868

Atencion Presancial

Sede de Aten: un &l Ciudadane
Bcgotd Carrera 7 No. 32-63
Puntos de atencion

Bogota (57-1) 5186868 Opcidn 2
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003455 DEL 10/11/2018
S. INDUGRAC LTDA

KAREN DENNIS FORERO

fuienes se citd, y toda vez que

tivo, se procede a NOTIFICAR
r la doctora MAYLIE HELENA
ancia y Control, Resolucion de
nistrativo contentivo en Dos (2)

%I articulo 69 de la Ley 1437 de
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REPUBLICA DE COLOMBIA

libertad y Orden

=

MINISTERIO DEL TRABAJO

DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMA

AUTO No. 1847 DE 2018

( 22 DE OCTUBRE DE 2018)

“Por medio del cual se Archiva una Averigua

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION

TERRITORIAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las estal

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y ten

Radicacion: No. 1334-1 de Fecha 7 de diciembre de 2015

CONSIDERANDOC

Que mediante queja con Radicado No. 1334-1 de fecha7 de dicie
KAREN DENNIS FORERO SALCEDOQ solicitd adelantar investigacion
INDUGRAC LTDA, por. presunto incumplimiento a la normatividad labg

Que mediante Resolucion N° 0485 de fecha 14 de febrero de 2017, rg
Suprimase fa Inspeccidn del Trabajo Municipal de Facatativa, ac
Direccion Territorial de Cundinamarca y Articulo Cuarto: Ordenar el O
Terriforial de Cundinamarca y como consecuencia suspender los
actuaciones administrativas a su cargo, asi como la prestacion de
funcional actual de la sefialada Direccion Territorial, en el periodo con

RCA

cion”

, VIGILANCIA Y CONTROL -

lecidas en el Codigo de
endo en cuenta lo siguiente,

mbre de 2015, el sefior (a)
administrativa laboral contra
ral.

za en su "Articulo segundo:
fualmente conformada en la
ierre Temporal de fa Direccion
términos procesales de fas
servicio publico en la sede
nprendido entre el 15 al 21 de

febrero de 2017, mientras se surte el traslado sefialado en fa parte mofiva de la presente resolucion”.

Que mediante Resolucion 0564 de fecha 20 de febrero de 2017, re
Ampliar el término establecido en la Resolucion N° 485 del 14 de
cierre temporal de la Direccion Terriforial de Cundinamarca y C0
suspension de los términos procesales de las actuaciones administrs
prestacion del servicio publico en la sede funcional, hasta ef dia 24
mientras se culmina el traslado de la sefialada Direccién Territorial” y
normal de todas las actuaciones administrativas, asi como la prestag
hace referencia el articulo anterior, se iniciaran a partir del dia 27 d
funcional de Facatativé — Cundinamarca.”

za en su "Articuio Primero:
febrero de 2017, respecto del
mo consecuencia ampliar la
tivas a su cargo, asf como fa
de febrero de 2017 inclusive,
Paragrafo Primero: El tramite
ion del servicio publico a que
e febrero de 2017 en la sede

Que mediante Resoluciones No. 0069 y 00168 de 2017, la Coordipadora Grupo De Prevencion,

Inspeccién, Vigilancia Y Control, Resolucion De Conflictos — Conci
Cundinamarca, se ausentd del Ministerio desde el 14 de marzo de 2

acion Direccion Territorial de

}17 hasta el 16 de Agosto del




AUTO Nro. 1847
“Por medio

DE R

ECHA 22 DE OCTUBRE DE 2018 2

def cual se Archiva una averiguacion preliminar”

mismo afio. Quienes instruian el expediente JUDITH DEL PILAR OROZCQ Y finalmente el Dr.

LEONARDO GUIO.

La Coordinadora (E) Grupo
Conflictos — Conciliacion Direq
asumi6 la Coordinacion, y el
GUIC ROMERO.

Que con fecha 21 de junio de
periodo def cese de activid
Sindicales, en la sede de I3
Facatativa, se presentdo CESE
CESE TOTAL de actividades g

En este orden de ideas proceq

Del Motivo de la Investigaciq

De Prévencién,l Inspeccion, Vigilancia Y Control, Resolucion De
cion Territorial de Cundinamarca, Dra. NANCY JEANNETH PULIDO,
nspector que instruia el expediente para la época era LEONARDO

D017, certificd el Director Territorial de Cundinamarca, que "Durante e/
kdes del Ministerio del Trabajo, liderado por las Organizaciones
Direccion territorial de Cundinamarca ubicada en el municipio de
PARCIAL de actividades desde ef 10 de mayo af 2 de junio de 2017 y
esde el 5 de junio af 20 de junio de 2017" .

e esta coordinacion a resolver sobre el asunto previo el siguiente:

ANALISIS JURIDICO:

)n.

La génesis de este expedier
violacion del derecho laboral ¢

De La Decision De Primera |

te surge de la solicitud para iniciar investigacion por una presunta
n contra INDUGRAC LTDA.

nstancia

Del Caso Concreto

Descendiendo al caso concre
Ministerio tuvo conocimiento
analisis realizado por los Inf
Conclusion:

De acuerdo con la ley 101
CORRECTIVAS DEL ACOSO
del Inspector de Trabajo con ¢
de Policia, de los Personeros
de una situacion continuada yj
en que se detallen los hechos

La autoridad que reciba [a der
que ponga en marcha los pro

0 y revisado el presente expediente, encuentra el Despacho que este
de la queja y de acuerdo con las actuaciones desarrolladas y el
spectores que instruyeron el expediente, se llega a la siguiente

0 de 2006 en su "ARTICULO 9o. MEDIDAS PREVENTIVAS Y
LABORAL. La victima del acoso laboral podra poner en conocimiento
ompetencia en el lugar de los hechos, de los Inspectores Municipales
Municipales o de la Defensoria del Pueblo, a prevencion, la ocurrencia
ostensible de acoso laboral. La denuncia debera dirigirse por escrito
denunciados y al que se anexa prueba sumaria de los mismos.

uncia en tales términos conminara preventivamente al empleador para
sedimientos confidenciales referidos en ef numeral 1 de este articulo y

programe actividades pedagdgicas o terapias grupales de mejoramiento de [as relaciones.

Revisado el expediente se ef
para realizar la diligencia corrg
certificado 4-72 (nimero desc

En mérito de lo expuesto esta

icuentra las comunicaciones enviadas por la Inspectora de la época
spondiente, pero dichas comunicciones fueron devueltas por el carreo
Nocido).

Coordinacion,




AUTO Nro. 1847 DE FECHA 22 DE OCTUBRE DE 2018
“Por medio del cual se Archiva una averiguacion preliminar”

Lo

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente Averiguacion Preliminaf con Radicacion No: 1334-1
de fecha 7 de diciembre de 2015 en contra de INDUGRAC LTDA y can direccion de notificacion y
domicilio en CARRERA 13A N 5A-20 MANZ C BOD 23 PAR IND PORVENIR [l FUNZA; de acuerdo
con lo sefialado en las consideraciones de este Despacho.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR los interesados, el contenido del [presente acto administrativo,
de acuerdo con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR a la parfe interesada quel contra el presente Acto
Administrativo, proceden los recursos de REPOSICION ante esta Coofdinacion y en subsidio el de
APELACION ante el Director Territorial de Cundinamarca, los cuales deben interponerse por escrito
en la diligencia de nofificacion o dentro de los diez { 10 ) dias habiles siguiente a ella, o a |
notificacion por aviso o al vencimiento del término de publicacion segun el caso, de acuerdo con el
articulo 65 y SS de la Ley 1437 de 2011. o

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Resolucion De Conflictos -
arca

Proyectbitranscribio: LinaF.. /inspector {a) de Trabajo/
Reviso y aprobd; Maylie contreras/Coardinadora PIVC-RCC
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18/9/20119 svel.sipost.coftrazawebsip2/default.aspx?Buscar=YG21 J 102685C0O
Trazabilidad Web Ver_cortificads_entreg
N® Guia Buscar
Fara visualizar fa guia de version { ¢ sigue los fpsicyseciuncs de avida para habilitartas
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Guia No. YG218102685CO

Facha da Envia:

1302/2018

04:01:00
Tipo da Servicla: POSTEXPRESS
Cantidad: 1 Peso: 20000 Valor: 2600.00 Orden de 11320824
servicio;
"
Datos del Remitente:
o
Nombre: MINISTERIO DEL_TRABAJO - MIMISTERIC DEL TRABAJO - Ciudad:  FACATATIVA Departamente  CUNDINAMA
FACATATIVA H R
Direceidn: Carrera 2 No. 1 -52 Telélono: 8426596
P
Datos del Dastinatario:
Lo
Nombre: INDUGRAC LTDA Ciudad:  MOSQUERA_CUNDINA Dapartamento: CUNDINAMA
MARCA RCA
Diragcian: CARRERA 13 A #5 A 20 MANZANA C BODEGA 23 PARQUE Teléfona:
INDUSTRIAL PORVENIR I
Carta asociada: Cédigo envio paquete; Quien Recibe:

Envio Ida/Regreso Asociado:

12/02/2019 0B:54 PM CTP.CENTRO A Admitido

15/02/2019 09:06 PM PO.BOGOTA Envic ne enlregado

16/02/2019 08:01 AM PO.BOGOTA TRANSITO(DEY)

16/02/2019 04:31 PM CTR.CENTRO A TRANSITO(DEV})

26/02/2019 09:29 AM PO,BOGOTA devolucion entregada a
remitente

26/02/2019 09:51 AM PO.BOGOTA Digilatizado

sve1.sipost.coltrazawebsip2/default.aspx?Buscar=YG218102685C0

172




18/8/2019 svel.sipost.cofirazawebsip2/default.aspx?Buscar=YG218102685C0

@ Focha:9/182019 11:13:17 AM Pagina 1da 1

svci .sipost.co.'trazawebsipzfdefauIt.aspx?BuscFr=YG21 8102685C0 212



18/9/2019 svc1.sipost.co.'trazawebsip2.ffrmReportTrace.aspx'?ShippingCode LY (5218102685C0

Entregando o

Certificacion de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.

Certifica:

Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relaciona
efectivamente en la direccion sefialada.

L

7
POSTEXPRESS
Ordwnda warvco YG218182685C0

[SERVICIOS POSTALES NACICNALES 5.4 NIT 500.052.917-9

|
Al

e 4o

los colombianos 472

da, fue entregado

11320824
Nombre! Rarda Sotal: MIMSTERIO CEL_TRANAIG - MNSTERKD DEL TR, | A0 - FACATATIVA Causal Davoluciones r\. O i
BB onaccitn Canera 210 1. 52 NTG.CILBC 11226 Gemado fa) :
o comagiade i\. B
Rifarancia 4054.C TolotonaAd428595 Chdigo Pastsl:253052002 Phtecde @] | .
CardadFAGATATTV Deplo:CUNDINAMARCA  Cddiga Opatained 1007470 P — ‘I‘f :
Fuerza Atayia !
mambral Rafén Boral (NDUGRAC LTDA J‘ O 2 '
DimeeRnCARRERA 13 4 B § A 20 MAZANA G BOCEGA 53 PAROUE I 7 ) St @ ,1eto oo qumn resbe; @] !
Tals cadigo Postal, ~ | Co 1&]% 1 v M ¥ !
] 3 _tron = O ;
N Peso Flemalorsh 200 7} 0 Dwca Contener : ) Z ;
s Vokmatneofare): -)Pl (-1 ) \ £ [TE :
Pﬂonclvrldnlnn'l?i;')ll.{a'_b I I, (e} O !
Valor Daclaradn:30 P { i o, . H
Valor Fiela:32 600 1 o e (g, J’;ml:ml dulclisme ; ’ eation 45 e oy (&) w '
Cotta da manwoso M0 1. - l"f ﬂ FEB Zﬂi 4 o« '
valar Tetarszeoo L2 {3 paaa P 2 © :
37003YG21816264500 :
gt St it £ B Sl st e u..mnmn idnun ) Hi Yo w»»lummm v D W B ottt L ST dor :
- 3t vmnding Birrtoge smktred Timtn e ek e ks et e :
'

La informacién aqui contenida es auténtica e inmodificab

® (Bdigo Postak 1iopn
Diag, 256G # 9gA - 55, Bogotd DO

Linea Bogots: (57-1) 472 2005
Linea Macienal: o1 Boao 111 210

WINW, 4-72L0MC0
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