____________________________________________________

Fecha 20186-12-19 02:32:.27 pm

MINTRABAJO

i Remitente

Destinatario

A nexos

AN

Facatativa, 19 de diciembre de 2018

Sefior (a)

KAREN DENNIS FORERO SALCEDO

CALLE 23 No.7 A 05 CASA 108 CONJUNTO SANTILLANA-
MADRID - CUNDINAMARCA

Sede D.T. CUNDINAMARCA
Depen GRURO DE

Falios

COR03SE2018732500000004053

Al responder favor de citar gste ndmero de radicado

Asunto: REMISION NOTIFICACION POR AVISO DE FECHA 8SE2018732500000003456 DEL

10/11/2018 -RADICADO 164370 DEL 24 DE SEPTIEMBRE DE 2014 -
SALCEDO VS. INDUGRAC LTDA.

Que ante la imposibilidad de llevar a cabo la notificacion personal al Sefior (a
SALCEDO, y al Representante Legal de la Empresa INDUGRAC LTDA. a
la parte convocada NO se presentd, de conformidad con lo establecido en

2011 - Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administr
POR AVISO el contenido de fa Auto AUTO No. 1847 del 10/22/2018, o, ¢
HELENA CONTRERAS PITA Coordinadora del Grupo de Prevencion, In

Resolucion de Conflictos — Conciliacion Direccion  Territorial de Cundinamarca,

en dos (2) folios.

Cordialmente

QM@MP%

YANNETH MEDINA LOPEZ
Ext. 2503

Auxiliar Administrativo D. T. Cundinamarca
Elzboro: Yanneth M
Reviso: Yanneth M.
Aprobd: Maylie C..

Sede Administrativa
Direccidn: Carrera 14 No. 99-33
Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13
Teléfonos PBX

(57-1) 5186868

Atencién Presencial

Sede de Atencion al Ciudadano
Bogota Carrera 7 Mo. 32-63
Puntos de atencién

Bogota {(57-1) 5186868 Opcion 2

KAREN DENNIS FORERO

KAREN DENNIS FORERO
quienes se citd, y toda vez que
o| articulo 69 de la Ley 1437 de
tivo, se procede a NOTIFICAR
xpedido por la doctora MAYLIE
speccion, Vigilancia y Control,
. Acto administrativo contentivo

w\BP‘J %]
;:CLDE NIRRT

Linea nacional gratuita
018000 112518

Celular

120
www.mintrabajo.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

libertod y Crden

MINISTERIO DEL TRABAJO

DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA

AUTO No. 1847 DE 2018

( 22 DE OCTUBRE DE 2018)

“Por medio del cual se Archiva una Averigu:

LA COORDINADORA DEL GRUPQ DE PREVENCION, INSPECCION

TERRITORIAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las esta

Procedimiento Administrativo y de lo Confencioso Administrativo y ten

Radicacion: No. 1334-1 de Fecha 7 de diciembre de 2015

CONSIDERANDO

Que mediante queja con Radicado No. 1334-1 de fecha7 de dicie

zcion”

, VIGILANCIA' Y CONTROL -

lecidas en el Codigo de
ienda en cuenta lo siguiente,

mbre de 2015, el sefior (a)

KAREN DENNIS FORERO SALCEDO solicitd adelantar investigaciéw administrativa laboral conira

INDUGRAC LTDA, por. presunto incumplimiento a la normatividad labg

Que mediante Resolucion N° 0485 de fecha 14 de febrero de 2017, r¢
Suprimase la Inspeccion del Trabajo Municipal de Facatativa, ag
Direccion Territorial de Cundinamarca y Articulo Cuarto: Ordenar el §

Territorial de Cundinamarca y como consecuencia suspender os

actuaciones administrativas a su cargo, asi como la prestacion de
funcional actual de la sefialada Direccién Territorial, en el periodo cor

febrero de 2017, mientras se surte el traslado sefialado en la parte mo

Que mediante Resolucidn 0564 de fecha 20 de febrero de 2017, rd

Ampliar el término establecido en la Resolucién N° 485 del 14 de

cierre temporal de fa Direccidn Territorial de Cundinamarca y cd
suspension de los términos procesales de las actuaciones administra

prestacion del servicio publico en la sede funcional, hasta el dia 24
mientras se cuimina el traslado de la sefialada Direccion Territorial” y

normal de fodas las actuaciones administrativas, asi como la prestad
hace referencia el articulo anterior, se iniciaran a partir del dia 27 ¢

funcional de Facatativa - Cundinamarca.”

Que mediante Resoluciones No. 0069 y 00168 de 2017, la Coordi
Inspeccion, Vigilancia Y Control, Resolucion De Conflictos — Congi
Cundinamarca, se ausentd del Ministerio desde el 14 de marzo de 2

ral.

27a en su “Articulo segundo:
tualmente conformada en la
jierre Temporal de la Direccion
términos procesales de las
[ servicio publico en la sede
nprendido entre el 15 al 21 de
iva de la presente resolucion”,

bza en su "Articulo Primero:
febrero de 2017, respecto del
mo consecuencia ampliar la
btivas a su cargo, asi como la
de febrero de 2017 inclusive,
Paragrafo Primero: El trémite
ion del servicio publico a que
e febrero de 2017 en la sede

nadora Grupo De Prevencion,
iacién Direccion Territorial de
D17 hasta el 16 de Agosto del




AUTO Nro. 1847
“Por medio

DE R

ECHA 22 DE OCTUBRE DE 2018 2

del cual se Archiva una averiguacion preliminar”

mismo afio. Quienes instruiar

LEONARDO GUIO.

La Coordinadora (E} Grupo

Conflictos — Conciliacién Direg

asumid la Coordinacion, y el
GUIO ROMERO.

Que con fecha 21 de junio de
periodo del cese de activid
Sindicales, en la sede de la
Facatativa, se presento CESE

CESE TOTAL de actividades ¢

En este orden de ideas proced

Del Motivo de la Investigacid

el exﬁediente JUDITH DEL PILAR OROZCO Y finalmente el Dr.

De Prévencién: Inspeccion, Vigilancia Y Contro!, Resolucion De
cion Territorial de Cundinamarca, Dra. NANCY JEANNETH PULIDO,
nspector que instruia el expediente para la época era LEONARDO

D017, certificd el Director Territorial de Cundinamarca, que "Durante el
ades del Ministerio del Trabajo, liderado por las Organizaciones
Direccion territorial de Cundinamarca ubicada en el municipio de
PARCIAL de actividades desde el 10 de mayo af 2 de junio de 2017 y
esde el 5 de junio al 20 de junio de 2017" .

e esta coordinacion a resolver sobre el asunto previo el siguiente:

ANALISIS JURIDICO:

n.

La génesis de este expedien
violacion del derecho laboral €

De La Decision De Primera |

te surge de la solicitud para iniciar investigacion por una presunta
n contra INDUGRAC LTDA.

hstancia

Del Caso Concreto

Descendiendo al caso concre!
Ministerio tuvo conocimiento
andlisis realizado por los In
Conclusion:

De acuerdo con la ley 101
CORRECTIVAS DEL ACOSO
del Inspector de Trabajo con ¢
de Policia, de los Personeros
de una situacion continuada y
en que se detallen los hechos

La autoridad que reciba la der
que ponga en marcha los pro
programe actividades pedagod

0 y revisado el pﬁresente expediente, encuentra el Despacho que este
de la queja y de acuerdo con las actuaciones desarrolladas y el
spectores que instruyeron el expediente, se llega a la siguiente

0 de 2006 en su "ARTICULO 9o. MEDIDAS PREVENTIVAS Y
| ABORAL. La victima del acoso laboral podré poner en conocimiento
ompetencia en el lugar de los hechos, de los Inspectores Municipales
Municipales o de la Defensoria det Pueblo, & prevencion, la ocurrencia
ostensible de acoso laboral. La denuncia debera dirigirse por escrito
denunciados y al que se anexa prueba sumaria de los mismos.

uncia en tales términos conminara preventivamente al empleador para
zedimientos confidenciales referidos en el numeral 1 de este articulo y
jicas o terapias grupales de mejoramiento de las relaciones.

Revisado el expediente se encuentra las comunicaciones enviadas por la Inspectora de la época

para realizar |a diligencia corr
certificado 4-72 (nimero desc

En mérito de lo expuesto esta

?

spondiente, pero dichas comunicciones fueron devueltas por el correo
pnocido).

Coordinacion,




AUTO Nro. 1847 DE FECHA

“Por medio del cual se Archiva una averiguacion |

22 DE OCTUBRE DE 2018

|OJ

Yreliminar”

RESUELVE:

ARTICULO PRlMERO; ARCHIVAR la presente Averiguacién Preliming

de fecha 7 de diciembre de 2015 en contra de INDUGRAC LTDA yc
domicilio en CARRERA 13A N 5A-20 MANZ C BOD 23 PAR IND POR
con lo sefialado en |as consideraciones de este Despacho.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR los interesados, el contenido del
de acuerdo con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Admin
Administrativo (Ley 1437 de 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR a la parte interesada que
Administrativo, proceden los recursos de REPOSICION ante esta Cod
APELACION ante el Director Territorial de Cundinamarca, los cuales d

en la diligencia de notificacion o dentro de los diez ( 10 ) dias ha

notificacién por aviso o al vencimiento del termino de publicacion segl

articulo 65 y SS de la Ley 1437 de 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

Proyectoftranscripio: LinaF .. /Inspector (a) de Trabajof
Reviso y aprobd: Maylie contrerasiCocrdinadora PIVC-RCC

r con Radicacion No: 13341
pn direccion de notificacion y
ENIR Il FUNZA; de acuerdo

presente acto administrativo,
strativo y de lo Contencioso

contra el presente Acto
rdinacion y en subsidio el de
eben interponerse por escrito
piles siguiente a ella, 0 a la
n el caso, de acuerdo con el

=)

esolucion De Conflictos -

arca




‘Radicado No.
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18/9/2019

Trazabilidad Web

N° Guia

Para visnalizar In guia de version 1} sipue las igeprycechoncs de avada para habilitarlos

Buscar

svel.sipost.cofirazawebsip2/default. aspx?Buscar=YG2] 422421600

Ver_certificallo_gntrega

g4 oft b b = vied | meo Wl - 73
i
Guia No. Y(G214224216C0O
Fecha de Envio: 29/1212018
0:01:00
Tipo de Servicio: POSTEXPRESS
Cantidad: 1 Pesa: 200.00 Valar: 2600.00 Orden da 1116672
servicio!

b

Datos del Remitente:

Nombre: MINISTERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIC DEL TRABAJO - Ciudad:  FACATATIVA Departamento CUNDINAMA

FACATATIVA H R

Direccién: Carrgra 2 No, 1 -52 Teléfono: 8426596
e

Datos del Dastinatarle:

s

Nomkre: KAREN DENNIS FORERO SALCEDO Ciudad:  MADRID Departamento: CUNDINAMA

R
Direccitn: Calle 23No. 7A-05 Casa 108 Conjunlo Santilfana Talkfono:
Carta asociada: Cddigo envio paquste: Quien Recibe:
. Envio lda/Regreso Asacigdo:
Yo Conten L3er Flamentes

28/12/2018 08:26 PM CTR.CENTRO A
02/01/2019 07:44 PM CTP.CENTRO A
09/01/2019 14:38 AM CTPCENTRO A
12/01/2019 09:34 AM CTPCENTRO A

Admitida

remitente
14/01/2019 03:27 PM PO.BOGOTA

svel . sipost.coltrazawebsip2/default.aspx?Buscar=Y(G214224216C0O

Envio no entregado
TRANSITO(DEV)

devalucion eniregada a

Digitalizade

172




18/8/2019 svcl_sipost.coftrazawebsip2/default. aspx?Buscar=Y 521422421600

@ Fecha:9/18/2019 11.08.57 AM Paigina 1de 1

svel sipost.coftrazawebsip2/defau It.aspx?Buscar=YG21422421 BCO 2/2



18/9/2019

Entregando o

Certificacién de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.
Certifica:

Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relaciona
efectivamente en la direccion sefalada

SERVICIOS POSTALES NACICMALES S.A NIT 200.062.917-9

POSTEAPRESS
e oo SRR

antro Cperatve =G cENERS
Cirdon de wervio OEsTs

»

U

los coioA

m@jps de
mbianos

|

p4216C0

I

svel .sipost.coltrazawebsip2.ffrmReportTrace.aspx?ShippingCoJe:YGz1 4224216C0O

Nombrel Ragdn Socil: K STRALC BB TAZRLIS MANMSTERGDE, Tt EAIITEL va

Cawnal Devoluqiones:

RTIC GTIB " 2
Telfonc Paranan | Codiga Mokt LEMi i
Depta:C UNDINARVARC A Codign Dparatms 1727470

Dusccron Carrgra? 4o 1 "2
Rutarenca:7dzsausy
] cusads acateing

f Hombred Rizon S0calk KeREROEMUIS (ORERD SALCED S

[T

470

Owacaibn:Calie 233 TA 07 211 103 Coruma Samilzng
™ Codwe Pasal.

Cadad MALRID Cupto CUNTANIRIN L«

=Y
-‘gﬁ’\w T et
Obawrvacianes dl diente (*\\?‘ -

M Paso Flsicelomt 200

30 volumetnaciars)
ER Puun Facturadoigis] 203 .
Valer Declarada: 3o
\alor Flels 52 A2L
Caste de manap 30
Valor Tea1 57 806
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02142141 160D
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da, fue entregado

l
‘ |
La informacion aqui contenida es auténtica e inmodifica

¥ Codige Postal 11onn
Diag, 256 # ogA - 55, Bogotd DO,

Linea Bogota: (57-1) 472 2005
Linea Madonal: o1 8000111 210

WINW. 4 7LLomso

svel.sipost.coltrazawebsip2/rmReporiTrace.aspx?ShippingCode=YG214224216C0O
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