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Senor (&)

JOSE RAMIRO ORGANISTA GONZALEZ
Carrera 2A N° 21-54

Mosquera - Cundinamarca

Asunto: REMISION NOTIFICACION POR AVISO DEL 24 DE JULIO DE
2017 RADICADO 163029 DEL 2013 JOSE RAMIRD ORGANISTA GONZALEZ -
HERMENEGILDO ALBA - NOE CORDERO VALDERRAMA
VS CONSORCIO VHAC

Que ante la imposibilidad de llevar a cabo la notificacian personal al Seiior {a) JOSE
RAMIRO ORGANISTA GONZALEZ - HERMENEGILDO ALBA - NOE CORDEROD
VALDERBAMA vy al Representante Legal de la Empresa CONSORCIO VHAC, a quienes se
citd, ¥ toda vez que la parte convocada NO se presentaron, de conformidad con lo
establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento
Administrativo ¥ de lo Contenciose Administrativo, se procede a NOTIFICAR POR AVISO
el contenide del Auto 1692 de 5 de septiembre de 2016, expedido por la doctora
MAYLIE HELENA CONTRERAS PITA Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccidn,
Vigilancia y Control, Resolucidn de Conflictos - Conciliacion Direccion  Territorial de
Cundinamarca, Acto administrativo contentivo en dos [2) folios
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Tresponder por faver citar esté numers de radicads

Sefor (a)

HERMENEGILDO ALBA

Calle 5 EN*8 - 49 Piso 2 Barrio Porvenir
Funza

Asunto: REMISION NOTIFICACION POR AVISO DEL 24 DE JULIO DE
2017 RADICADO 163029 DEL 2013 JOSE RAMIRD ORGANISTA GONZALET -
HERMENEGILDO ALBA - NOE CORDERO VALDERRAMA
V& CONSORCIO VHAC

Que ante la imposibilidad de llevar a cabo la notificacion personal al Sehor (a) JOSE
RAMIRO ORGANISTA GONZALEZ - HERMENEGILDO ALBA - NOE CORDERO
VALDERRAMA v al Representante Legal de la Empresa CONSORCIO VHAC, a quienes se
cito, v toda vez que la parte convocada NO se presentaron, de conformidad con lo
establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 - Cadigo de Procedimiento
Administrativo ¥ de lo Contencioso Administrativo, se procede a NOTIFICAR POR AVISO
el contenide  del Auto 1692 de 5 de septiembre de 2016, expedido por la doctora
MAYLIE HELENA CONTRERAS PITA Coordinadora del Grupoe de Prevencidn, Inspeccion,
Vigilancia y Control, Resolucion de Conflictos - Conciliacion Direccidén  Territorial de
Cundinamarca,. Acto administrativo contentive en dos (2) folios
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REPLIBLICA DE COLOMAIS

Lbariod & Ciden

MINISTERIO DEL TRABAJO

DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA
AUTO No. Ooono) 69 2 DE2016

( )

‘Por medio del cual se Archiva una Averiguacion Preliminar *

La Coordinadora de! Grupo De Prevencidn, Inspeccidn, Vigilancia Y Control, Resolucion De
Conflictos - Concifiacion de Ia Territorial de Cundinamarca del Ministerio del Trabajo, en gjercicio de
sus facultades legales v en especizl [as que le confiere el Codigo Sustantivoe del Trabajo, Decreto
408 de 2071, la Ley 1610 de 2013, Besolucion 2143 del 2014 v ¢ ariculo 47 de la Lay 1437 de
2011 y con fundamento en los siquienles,

CONSIDERACIONES

Mediante oficio No. 14325 — 163029 de 2013; &l Coordinador de la época del Grupo de PIVC de la
Direccion Territorial de Cundinamarca devuelve a la Inspeccion de Trabajo de Facatativa asunio
referente & los sefores HERMEMEGILDO ALBA y NOE CORDERO VALDERRAMA para la
realizacion oe los tramites v fines perfimentes por presunto no pago de prestaciones sociales, apores
al sistema de saguridad social, por pare da! Consorcio VHAC

La Inspectora del Municipio de Facatativa citd a Audiencia de Conclliacion al representante Lagal del
Congarcio VHAC, diligencia gue se llevo & cabo el dia 29 de Junio de 2012,

Cue al dia 25 de Junio de 2012, se adelantd Audiencia de Conciliacion ante 2! despacho de la
Inspeccion de Trabaje de Facatativa, con los sefiores HERMENEGILDO ALBA y NOE CORDERD
VALDERRAMA, como pare convocante v la parte convecada no comparecia, suscribiéndose
COSNTACIAS y dejando en libertad a las partes para acudir a la Justicia Ordinaria en procura de
sus derechos v pratensiones =i lo consideraba pertinante. (Folia Mo, 7).

En este orden de ideas procede esta coordinacian a resolver soore el asunto previo el siguiente:

ANALISIS JURIDICO:

Competencia:

£5 competente esfe Coordinacén para adelantar la Investigacion Administrativa Laboral por
disposicion expresa de! articulo 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el articulo 41
del Decreto 2351 de 1965 y articulo 97 de la Ley 50 de 1930, en vinud del cual los tuncionarios del
Ministerio del Trabajo tienen el cardcter de autoridad de policia para la vigilancia v control del
cumplimiento de las normas lsborales y de seguridad social; asi mismos, los funcionarios
competentes estan facultados para imponer las sanciones perinenles a aquellas personas naturales
0 juridicas gue reabcen actos que impidan o retarden el cumplimiento de la actividad de policia ya
mencionada

Del Motivo de la Investigacion:

La génesis de este expediente, surge de una soliciludes hecha por los sefores HERMENEGILDO
LBA y NOE CORDERDO VALDERRAMA, para tener una solucion allernativa de su conflicte con el
Representante Legal de la Empresa CONSORCIO VHAC,
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Del Resultado de la Investigacian:
El articula 2 de la ley 640 de 2001 Reza lo siguente:

ARTICULD 2o, CONSTANCIAS. El conciiador expedird consfancia al inferesado en 18 que
se indicard Iz fecha de presentacion de 13 solicitud p I3 fecha en que se celebrd la audiencia
0 debid celebrarse, y 52 exprasard sucintamente ef asunifo objeto de conciiacion, en
cualquiera de los sigulentes evenlos:

1. Cuando se efectie la audiencia de conciiacion sin que se logre acuerdo.

2 Cuando fas parfes ¢ una de elias no comparezca a la audiencia, En este evenfo deberdn
indicarse expresamente las excusas presenfadas porla inasistencia si jas fubiere.

3. Cuando se presente una solicifud para la celsbracion de una audiencia de conciliacion, v
gl asunfo de que se frfe no sea concilable de conformidad con la ley. En este evenio ia
constancia deberd expedirse dentro de los 10 dias calendario siguiente a la preseniacidn de
Ia soliitud.

En lode caso, junlo con la conslancia se devolveran los documentos aporiados por
los interesados. Los funcionarios publicos facultados para conciliar conservaran las
copias de las constancias que expidan y los conciliadores de los centros de
conciliacién deberdn remitirlas al centro de conciliacion para su archive." Negrilla y
subrayado fuera de texio.

Por su parte, la Corte Suprema de Justicia en Sentencia C - 160 de 1899 dijo;

(...) €} La conciliacion no lene en estricto senlido el cardcler de actividad judicial ni da iugar
a un proceso jurisgiccional, pargue el conciliagor, auloridad adminisiaiiva o judical, o
parlicular, no infervienen para imponer & las partes la solucidn del confiicto en virtud de ung
decision autonoma e innovadora, £ conciiadar simplements se limita a presentar formulas
para gue 1as panes se avengan a lograr (a solucion del confliclo, v & presenciar i 8 registrar
gl acuerdo a gue han llegade estas; el concilador, por consiguignie, no s parte interesada
gn &l conflicto v asume una pasician neufral. (..)" (Subrayas nuestras)

Ce la misma forma el Menesterio de Trabajo en su concepto No. 181626 de septiembre 12 de 2013
reza o siguisnte:

Asi las cosas cuando el inspechor de Trabalo asume el rol de conciliadar dentra de la audiencia, sus
ainbutos como ente de policla administraliva desaparecen, para  converlirse unica
exclusivamente en un mediador del conflicto, imitdndoss a la venficacidn de! respeto de las
prerroqativas v derechos minimos e irenunciabies el trabajador, propendiends siempre por ef
acuerdo enfre ias partes, sugenr ldrmulas de solucion a las confroversias expuestas, ¥ la revision del
acuerdo, en el senfido de que & mismo, recaiga sobre un hecho licita y fransigible, gue produzca
consecuencias para crear, modificar o extinguir siluaciones juridicas o de derecho subjetivo de
conterigo patiimonial o extra patnmonial” (Megrillas v subrayas fuera de texto).

Del andlisis del caso concreto, es evidente que al no estar facultado ni legitimado ef Inspector de
Trabajo para recaudar pruebas o escuchar versiones — en &l marco de 'a audiencia de concibacion —
que ke permiteran inferic la necesidad de dar inicio a una Investigacion no ke era dable avocar
congcimienio de la Avenguacion Preliminar, pues la constancia suscrita en la diligencia, no puede
ser utilizada coma pruaba.

Conclusion:

De lo anteriormente expuesio, concluye el Despacho gue es procedente ARCHIVAR las presentes
diligencias, maxime & se tiene en cuenta gue en la Constancia guedo consignado gue se dejaba en
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libertad a las parfes para que acudieran a la Justicia Qrginaria v en la misma no hubo manfestacian
alguna por parte de ‘a querellante tencients & gue se diera inicio a Investigacion alguna

En mérito de lo expuests esta Coordinacion,
DISPONE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el ARCHIVO d& |2 presente Averiguacion Preliminar adelantada a la
persona juridica Consorcio VHAD identificada con MIT. 800,133,562 -0.. con direccion de notficacian
en la carrera 13 MNo. 80 - 36 Oficing 402 Bogota, por lo expuesto en la parte maotiva en concordancia
a los hechos v la normativa vigente para fal efecto.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a las pares juridicamente interesadas, &l contenide del
presente auto conforme a lo dispuesto en los articulos 67 v siguientes de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO TERCERO: INFORMAR 2 las partes inleresadas que contra el presente Acto
Administrative, proceden los recursos de REPOSICION ante esta coordinacion v en subsidio el de
APELACION arte el Direclor Territonal de Cundinamarca. los cuales deben inlerponarse por 2310
en la diigencia de nofificacion o dentro de los diez | 10 ) dias habiles siguiente a ellz, o a la
nofificacion por aviso o al vencimiento del término de publicacion segun &l caseo, de acuerdo con el
articulo 85 y 55 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: LIBRAR las comunicacionas para la Notilicagion cormespandienta
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