E@: Mo Fadicade DBSEITTISIMIONED |
TODOS PORUN ¢ MINTRABAIG el et )
‘EI MINTRABAJD [t - — Fuche ANTEEE T E D pm
Humms . Hemiiepts Seda [T CUMORAMASTA
Fag CEEA dmaidnshE

Degas GHUIFD DE !
PAEVERCICH HEPECCION MiGILAHC IS, 01

; st e BESOULTON BE COHFUCTOE -
Dot | FLOGER AR

; ¢ Angans 0 Felirs 1
sopora i amde Feorero a2 20NN ACOHNT AR ORI
DR R0 SO0

Senar

CARLOS NICOLAS APONTE PEREZ
FREPRESENTANTE LEGAL

C.|. FLORES COLON LTDA

K 3.5 Wia Madrid Puente Pledra
Madrid = Cundinamarca

REF.: MOTIFICACION POR AVISO - RESOLUCION 00007239 DEL 26 DE
DICIEMBRE DE 2016

D conformidad con ko dispuasto en al articulo 89 de la Ley 1437 da 2011, por medio de
la presants e NOTIFICA POR AVISO al Sefior CARLOS NICOLAS APONTE PEREZ
en calidad de Representanta Legal de la empresa €. FLORES COLON LTDA, de Iz
decisian contenida en la Resolugién Q000729 del 26 de Dicembre de 2018 axpedida
por la Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccian, Vigilancia y Conlral -
Fesolucidn de Confliclos = Concilizcidn de la Dirsccidn Territorial Cundinamarca, a
traves del cual se dispuso:

"ARTICULO PRIMERD:; RECHAZAR el Recurso de Repnsiciin inferpuesic coafra (3
Resgiucin ndmen J0N0I0E daf 05 de Mavo de 3006, por presenlarse de mansra
srlemporansa”

Se le agvierte que la notificacion s considerard surbda al finalizar e dia sigusente al de
Iz antrega de esle aviso, advirliéndole que contra el Acto Administrative procede o
Recurso de Queja, el cual debera ser interpuesto denfro de los cinco (5) dias siguigntes
g la presente notificacion

En consecuencia se enfrega en anexo una copa inlegra, aulénbica y graluita de la
decizidn aludida, en des (2) falios,
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JIMENA GUEVARA TOVAR
INSFECTOR DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD S0CIAL Tk
DIRECCION TERRITORIAL CUNDINAMARCA y o

Apexd 1o anunciado on dos (2 Tolios
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MINISTERIQ DEL TRABAJO

IZ:IIF|E'EEIL;H%E_'I‘EFII:"I1TIZ}HF.ﬂ|IT DE CUNDINAMARCA -
GRUPO INTERNO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL, RESOLUCION
DE CONFLICTOS - CONCILIACION

RESOLUCIONNo@ 0000729 oo

L 28 nTr onm }

“Por medio de la cual se rechaza un Recurso de Reposician por extemporanen”

La Coordinadora del Grupa Dg Prevencian, Inspeccidn, Vigitancia ¥ Control, Resolucion De
Conflictos - Conciliacion de la Teritorial de Cundinamarca del Ministerio del Trabajo, en ejercicio de
sus faculades legales v en especial las que le confiere el Decrato 4108 de 2011, Resolucion 3825
de 2013, fa Ley 1610 de 2013, Resolucion 2143 ce 2014 y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion ndmero MD00306 d= fecha cinco (0%) de Mayo de dos mil dieciséis (2018),
ia Coordinadora del Grupo de Pravencion, Inspeccidn, Vigilancia y Control. Resolucion de Confiictos
- Conciliacién de la Direccidn Territorial de Cundinamarca decigio SANCIONAR a la SOCIEDAD DE
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL FLORES COLON LTDA - Cl. FLORES COLON LTDA
EN EJECUCION DEL ACUERDO DE REESTRUCTURACION, identificada con Nit. BE0351040.0

Que mediante escrifo radicado 2160 del 29 de Agosto de 2016, la SOCIEDAD DE
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL FLORES COLON LTDA- C.. FLORES COLON LTDA
EN EJECUCION DEL ACUERDQ DE REESTRUCTURACION, interpuso Recurso de Reposicion
contra la Resolucion numero 0000306 da fecha cnce (05) de Mavo da dos mil dieciséis (2016]

Con tundamento en lo anterior, el Despacha hace 2l siguiente,

ANALISIS JURIDICO:
De la decision lomada:

Analizada la documentacicn obrante deniro del expediente, concluvd el Despacho oue la
SOCIEDAD DE COMERCIALIZACION INTERNACIONAL FLORES COLON LTDA - C.I. FLORES
COLON LTDA EN EJECUCIOM DEL ACUERDO DE REESTRUCTURACION, infringid la
normatividad laboral vigente, al laborar horas extras sin autonizacion del Minislerio del Trabaje desde
el afo 2012 hasta el 2014 y no entregar vestido v calzado de labor a sus trabajadores durante los
anas 2013 v 2014; por consiguienta, decigio impaner [a sancion carrespandiente de canformidad con
el articulo 12 de la Ley 1610 de 2093 y arlicules 485 y 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo,
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Del recurso presentado por la SOCIEDAD DE COMERCIALIZACION INTERMACIONAL FLORES

COLON LTDA - Cl FLORES COLON LTDA EN EJECUCION DEL ACUERDO DE
REESTRUCTURACION:

Inconforme con la decision, la empresa SOCIEDAD DE COMERCIALIZACION INTERNACIONAL
FLORES COLON LTDA - C.I. FLORES COLON LTDA EN EJECUCION DEL ACUERDO DE
REESTRUCTURACION, por infermedio su Representante Legal, inferpuso recurso de Reposicion y
en Subsidio el de apelacidn, manfestando lo siguiente:

"5e observa en el avance de I nvestigacion por parte de la INSPECCION DE TRABAJO asi como
de ia CRIVC-RCC de la DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA, una continua violagion al
armcuio 29 de la conshifucidn Politica de Nuesiro pais, "ARTICLULO 28, Ef debido proceso 52 a olicard
a loda ciese de aciuaciones judiciales y administrativas, Nadie podré ser juzgads sino conforme a
leyes pregnstentes al acto gue se e Imputa, ante juez o Inbunal competente v con observancia da la
pieniiud de fas formas propias de caca juicio. En materia Penal, 1a ley permisiva o favorable, aun
cuando sea postenor, se aplicard de preferencia a la restrictiva o desfavorable, Toda personal se
presume inocente mientras no se ia haya declarado judicialmente culpable. Quien sea sindicado
tiene derecho a (a defensa y & la asistencia de un abogado escogido por 81 o de oficio, durante a
investigacion y el juzgamiento, a un debido proceso publico sin dilacienes injustificadas; a presentar
prugbas y a conlrovertir las que se alleguen en su conlra; a impugnar la senfencia condenatona, va
N0 ser juzgado dos veces por el mismo hecho. Es nula, de pleno dereche, la prusha obtenida con
vinlacian del debide proceso. Asi las cosas y viendo ef expediente que sinvid de acenvo probatono
para la imposicidn de la sancidn, se pusde ver que las natificacian (Sic) de cada aclusoidn fueron
enviadas & direcciones endneas loda vez que como se puede ver en copia de cerificads de
exislencia y represeniacion legal de fecha 06 de junio de 2014 se puede evidenciar |a exislencis de
' neva direcoidn de nohficacion judicial de (2 empresa C.f, FLORES COLON LTDA diche cambio
de direccidn se realizo el dia 15 de abnl de 2014 y 1a isita de inspeccidn se realizd el dia 25 de abm,
por lo lanto nos enconiramos ante la wolacion de! debido proceso por parte daol Ministerio del
Trabajo, ya que por la indebida notificacion se impidid ef efective derecho & la defensa que s@
pregana en nuestra Constitucidn. £ derecho de defensa que asegura a las partes la posibilidad de
efectuar a lo largo de todo el proceso sus slegaciones, probarias y controvertir las contrarias, con i
segunidad de que seran valoradas en la sentencia conforme a derecho. Ademds las partes de un
proceso siempre han de estar informadas respecto de las actuaciones del procedimiento, mediante
la nolificacidn oe las resoluciones que afecten a cada una de ellas v que. en definitiva, inciden en ol
proceso. lanto 85 asi que aun hoy en dia en ef ang 2016 v 2 pesar de ilevar mds de dos anos con ef
campio de fa direcoon para notificacion judicial fodavia siquen insistiendo en enviar fodo a la
direccion equivocada de ello se puede evidenciar en la misma resolucion de impesicion de (a
sancian {...)". Subraya del texlo original [Falies 50 y 51)

Consideraciones del Despacho

El Capituio VI Titulo Il de la Ley 1437 de 2011 establece of tramite para resolver los recursos
nmierpuestos contra los aclos administrativos, senalando lo siguiente:

ARTICULO 76. OPORTUMIDAD Y PRESENTACION. Los recursos de reposicidn y
apelacidn deberdn inferponerse por escrlo en ia diligencia de nolificacidn persanal, o dantro
de los diez [10) dias siquentes a ellz, ¢ a la notificacidn por aviso, o al vencimienta cel
térming de publicacion, segun el caso. Los recursos contra ios actos presuntos podrdn
inferpanerse en cualquisr tiempo, salvo en el evento en que se haya acudido ante el juez.

Los recursos se presentardn ante el funcionaria que dictd 1a decisidn, salvo o dispuesio para
el de quaja, y si quien fuere competénte no quisiare recibios podrdn presentarse ante al
procurador regional o ante el persanaro municisal, para que ordene recibinas v framitarios, e
IMponga s sanciones correspandientas, si a ello hubiere lugar”
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ARTICULO 77. REQUISITOS. Por regla general los recursos se inferpondrdn por ascrito que
na requieng o presentacion personal 5! guien 1o presenta ha sido reconocido en fa acluacion.
lgualimente, podran presentarse por medios elechonicos.

Los recursos deberan reunir, ademas, los siguientes requisitos:

!. Interponerse denfro del plazo legal, por ef interesado o su representante o
apoderado debidamente constiluido.

2, Susteniarse con expresidn concrela de los motivas de inconformdan,

3. Soiicitar v aportar las pruebas que se prelende hacer valer,

4, Ingicar el nombre y la direceidn da! recurrente, asi como la direccion electronica si desea
ser natificado por esfe madio.

ARTICULD 78. RECHAZO DEL RECURSQ 5i el escito con el cual se formula el recurso no
se presenta con los requisifos previstos en los numerales 1, 2 y 4 dal ariculo anterior, el
funcionario compefente deberd rechazarlo. Contra e rechazo del recurss de apelacion
procedera el de quasia”. Subraya y negrilla fusra del texto.

En al ¢aso que nos ocupa, s& abserva dentro cel expedients gue debido a que no fue posible llevar a
cabo la notificacion personal de la Resolucién Q0000306 del 05 de Mayo de 2016, se procedio a
realizar la natificacion por Aviso, de conformicad con el articulo 59 de la Ley 1437 de 2011,
remitiéndolo por cormeo electrdnico a la direccidn contador @florescolon.net.co, la cual se encuentra
regisirada dentro del Certiicado de Existencia y Representacidn Legal de la SOCIEDAD DE
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL FLORES COLON LTDA - C.. FLORES COLON LTDA
EN EJECUCION DEL ACUERDO DE REESTRUCTURACION, cumpliendo con los lérminos
legaiments establecidos. (Folio 41 y 42)

Comao se manifestd anteriommente, el articule 76 de fa Ley 1437 de 2011 dispone que “Los recursos
de reposician v apelacion dsberdn inlerponerse por escrito en la diligencia de notilicacion persanal, o
dentro de los diez (10) dias siguientes a ella. 0 a la nofificacion por awso, o al vencimienfo del
farming de publicacian, segun el caso’

Cortorme a lo antarior, una vez revisaco el expediente se evidencia que la nolifcacion por aviso se
realizo el dia 17 de Agosto de 2016 SOCIEDAD DE COMERCIALIZACION INTERNACIONAL
FLORES COLON LTDA - C.. FLORES COLON LTDA EN EJECUCION DEL ACUERDO DE
REESTRUCTURACION, lo cual fue ratficado por el recurrente al manifestar; *...me permiio
presentar Recurso de Reposicidn v en subsidio ef da apelacion conira la resolucion No. 308 de! 05
de maya de 2018 notficada por aviso ef dia 11 de agosto del misme ano. " (Folio 47). Mo obstante, el
recurso fue presentado hasta el dia 29 de Agosto de 2016 bajo el radicade 2160, fecha para la cual
ya habia vencida el termna legalmente establecide para interponero

Corforme a lo expuesto, esta COORDINACION

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: RECHAZAR el Recurso ce Reposicien interpuesto contra la Resolucion
numerg DOODC206 del 05 de Mayo de 2016, por presentarse de manera exlempordnea.

ARTICULD SEGUNDO. INFORMAR al recurrente que cortra el presente Acto Administrativo
procece el racurse de queja ante el Director Territoral de Cundinamarea, interpuesto dentro de los
cincd (5) dias hatrles siguientes a Iz nofificacion personal o la notficacion por aviso, segun sea el
Caso,
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TERCERO. NOTIFICAR a las partes |widicamenie interssadas el contenido del presente Aclo
Administrativg

Proyeciifransoibin; Jouevarz
RavisGrapiond: moonleas




