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9025754 Al responder favor de citar este numero de Radicado
Soacha, 25 de abril de 2019

Senor

REPRESENTANTE LEGAL Y/0 QUIEN HAGA SUS VECES

PROCESOS AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA - PADELCO LTDA
CARRERA 1A No. 11 - 130 TORRE 2 OFICINA 323

CHIA - CUNDINAMARCA.

ASUNTO: Notificacion por Aviso-Auto No. 0123 de fecha 1 de febrero de 2019.
Radicado 172 del 23 de febrero de 2016
JOSE ALBEIRO JURTADO (Q.E.P.D) VS PADELCO LTDA

Respetados Sefores:

De manera atenta y respetuosa, por medio del presente escrito, se le NOTIFICA POR AVISO al Representante
Legal de laempresa PROCESOS AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA- PADELCO LTDA, del Auto
No. 0123 de fecha 01 de febrero de 2019, a través de la cual se dispuso; ARTICULO PRIMERO: Ordenar el
ARCHIVO de la Averiguacion Preliminar 172 del 23 de febrero de 2016, adelantada a la empresa PROCESOS
AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA- PADELCO LTDA, con NIT 900.128.151-1 representada
legalmente por el sefior CARLOS ORLANDO ORTIZ BELLO identificado con cedula de ciudadania numero
79.354.969 y/o quien haga sus veces, por los motivos expuestos en la parte motiva del presente proveido.
ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE a las partes juridicamente interesadas PROCESOS
AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA- PADELCO LTDA representada legalmente por el serior
CARLOS ORLANDO ORTIZ BELLO o quien haga sus veces, con direccion judicial en la Carrera 1A No. 11-
130 Torre 2 Oficina 323 del Municipio de Chia — Cundinamarca, advirtiéndoles que contra el Presente &cto
administrativo, proceden los recursos de REPOSICION ante esta Direccion y el de APELACION ante la
Direccion de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo, interpuestos y debidamente fundamentados dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal a la notificacion por aviso o al vencimiento
del término de publicacion, segtin sea el caso. ARTICULO TERCERO: LIBRAR las comunicaciones para la
Notificacion correspondiente de acuerdo a lo sefialado en el articulo 66 y ss de la Ley 1437 de 2011.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

En consecuencia, se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida, en cuatro
(04) folios, Se le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega
de este aviso, y contra el precitado acto administrativo proceden los recursos de REPOSICION ante esta
Coordinacion y en subsidio el de APELACION ante el sefior Director Territorial de Cundinamarca,
interpuestos y debidamente soportados, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion.

Posterior a la remision del presente escrito, la notificacion personal no surtira efectos.

Cordialmente,

ANDRES BERNAL TOVAR|
Inspggtor de Trabajo y Seguridad Social de Soacha - El colegio — Granada - San Antonio del Tequendama — San Antonio
de Téna - Sibaté - Tena
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DIRECCIGN TERRITURIAL DE CUNDINAMARCA

ALTO ﬁgo 1_23_

01 FEB 2019

“Por medio del cual : e archiva una Averiguacion Preliminar"

EL £'¢:ZCTOR TERRITORIAL. DE CUNTINAMARCA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO
En uso . - sus facultades legales ; ar. especial las conferidas por el articulo 91 del Decreto Ley
1207 401994, Articulo 15 de la Resolucion 1401 de 2007, Ley 1562 de 2012 Articulo 13,
Resolucion 243 de 2014+ Decrel 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.36
CONSINERANDO

1. OB.ETO DEL PPONUNCIAMIENTO:

Procede el Despacho a decidir si formula cargos o se abstiene de hacerlo ordenando el archivo del
expediente. :omo resultado de las diligencias adelantadas en cumplimiento del Auto . No£0541 de
fecha 17 de marzo de 2016. suscrito por el Director Territorial de Cundinamarca y w‘;rmidad
con lo establecido en el articulo 47 de !a Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento AdMinistrativo y
de lo Cunlencinso Administrativo, dentro de la averiguacion preliminar nimero 172 de 2016 iniciada
contra f. ;resa PROCESOS AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA- PADELCO LTDA, en
atencion =+ - porte realizado por la Adnanistradora du Riesgos Laborales ARL POSITIVA COMPANIA
DE SEG!'!'~1 5 sobre accidente dle frabajo morta ocurrido al sefior JOSE ALBEIRO PIERNAGORDA
HURTAD. c.e.p.d). cuandr laborzhz para la empresa en mencion.

Las actua - nes desarrolladas fueron surtic=s ¢ 2 * ase en los fundamentos facticos que se proceden

a desc. il

2. IDEXTDAD DEL iNYERESALL

PROCESCS AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA, con NIT 900.128.151-1 representada
legalmente po: el seior CARLOS CRLANDO ORTIZ BELLO identificado con cedula de ciudadania
numero No. 79.354.969 ylo quien haga sus veces, con direccion de notificacion judicial en la Carrera
1 A#11-130 Torre 2 Oficina 323 del Municinio de Chia — Cundinamarca.

3. RESUMEN DE LOS HECHOS

Las aciuaones desarrolladas fueron surtidas con base en los hechos que se describen a
continuac: 1:
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La Administradora de Riesgos Laborales ARL POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS, en
cumplimiento al deber legal de informar al Ministerio del 7 rabaju sobrz los eventos mortales ocurridos
en las empresas afiliadas, y en atencion a su obligacion, remite a la Inspeccion de Trabajo de Soacha,
ol escrito radicado con el N° 172 de 23 de Febrero de 2016, mediante el cual informa que el senor
JOSE ALBEIRO PIERNAGORDA HURTADQ (Q.E.F C.) suirid un accidente de trabajo mortai cuando
prestaba sus servicios a la Empresa PROCESOS AGROINDUSTRIALES DE COLGMBIA LTDA y
anexo la investigacion adelantada para tal fin. (folios 1 - 47). )

Que mediante Auto 541 de fecha 17 de Marzo de 2C16, el Director Territorial de Cundinamarca avoca
conocimiento y comisiona a la Inspectora de Trabaio de Soacha. (Folio 49)

Que a traves de Auto 1778 de fecha 11 de Octubre de 2018 el Director Territorial de Cundiramarca
reasigna el conocimiento de las actuaciones al Inspector de Trabajo de Soacha Dr FELIPE ANDRES
BERNAL TOVAR. (Folio 114)

Que por auto de fecha 15 de Enero de 2016 la Inspectora de Trabajo de Soacha, da aperiura y decreto
de pruebas, ordenando allegar la siguiente documeriacion” Copia del sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajo de la empresa, copia de: panora a ae factores de riesgo 0 matriz de peligros,
copia del cronograma de actividades de zalud ocupacional concertado con la ARL, Copia de la
constancia de eleccion del COPASO, copia dz las reuniones de: COPASO, copia expedida por la ARL
Positiva en la cual certifique el cumplimiento de las reconiendaciones, las demas que usted considere
pertinentes . (Folio 50 - 55).

Que mediante escrito con radicado 407 de fecha 26 de Abril de 2016, el sefior CARLUS ORTIZ en
calidad de Representante Legal del investigado PROCESOS AGROINDUSTRIALES D COLOMBIA
LTDA presenta consideraciones con respecto a la investigacion adelantada y la documentacion
solicitada (folio 56 a 108).

Que allega entre otros: dictamen 1288994 de ‘eciia 4 de Abril de 2016, de la ARL POSITIVA,
sefialando que el accidente sufrido por el sefior JOSE ALBEIRO PIERNAGORDA r1JRTADO
(Q.E.P.D.), fue calificado como de origen comun (folio 62 - 70).

Conforme al articulo 115 del Decreto Ley 2150/95, es ~ompetencia de esta Direccion Terirorial entrar
a sancionar frente al incumplimiento de las normas de salud ocupacional y riesgos Labores.

Por lo tanto, la presente investigacion administrativa laboral, tuvo como finalidad entrar & determinar
si se presentd violacion o no a las normas referentes a salud ocupacional y riesgos Laborates per parle
de la empresa PROCESOS AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS
4.1 COMPETENCIA

Es competente esta Direccion para adelantar Investigacion Administrativa Laboral por disposicion
expresa de la Resolucion 2143 de 2014 Articulo 10. Los Directores Territoriales de Antioquia,
Atlantico, Bogota, D.C., Bolivar, Boyaca, Caldas, Catica. Cesar, Cordoba, Cundinamarca, Guajira,
Huila, Magdalena, Meta, Narifio, Norte de Santander. Quindio, Risaralda, Santander, Tolima y Valle
del Cauca, tendran las siguientes funciones. .
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8. Conocer y resolver en primera instancia, previa instruccion del Inspector de Trabajo, las
investigaciones administrativas por -/esgos laborales y salud ocupacional, hoy Seguridad y Salud en
el trabajo e imponer las sanciones conforme a lo sefialado en el articulo 91 del Decreto numero 1295
de 1994 y en el articulo 13 de la Ley 1562 de 2012 por el incumplimiento a las disposiciones legales
sobre el Sistema General de Riesgos Laborales. La segurida instancia sobre las providencias
proferidas por los Directores Territoriales relacivnadas con el Sistema de Rigsgos Laborales sera
conocida por la Direccion de Riesgos Laborales.

Senala también el Articulo 91 del Decreto 1295 de 1994 la competencia para la imposicion de
sanciones asi’ ‘Le corresponde a los Directores Regionales y Seccionales — Hoy Direclores
Territoriales - del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social imponer las sanciones establecidas a

. continuszion

Las antericres normas concordantes con el Articulo 15 de la Resolucion 1401 de 2007, Ley 1562 de
2012 Articiio 13, Resolucion 2143 de 2014 y T=creto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.36, establecen la
competen.:a de esta Direccidn para proferir pronunciamiento dentro de esta averiguacion preliminar

4.2 CONSIDERACIONES DFL DEYPACHO Y ANALISIS DE LAS PRUEBAS EN QUE SE BASA

En este orden de ideas, una vez analizado los dncimentos requeridos para determinar el cumplimiento
de la normatividad exigida en materia de riesgos laborales, seguridad y salud en el frabajo, se observa
que la mencionada empresa aportd la totalidad de los documentos solicitados por el funcionario de
conocimienti, como obra a folios del 57 al 308 del expediente.

Asilas cosas, y toda vez que ARL POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS determind la contingencia
como de origen comun, este despacho. considera procedente el archivo de las diligencias adelantadas
con ocasior: del accidente ocurrido al sefor JOSE ALBEIRO PIERNAGORDA HURTADO (Q.EP.D),
al no encon.;ar mérito para formular cargos a i1 parte investigada.

5. CCNCLUSIONES BEL DESPACHO

Con fundarento en las actuaciones realizadas por parte de los Inspectores de Trabajo comisionados.
este Despecno se abstiene de formular cargos y dar inicio al procedimiento administrativo
sancionatoriy conira la empresa PROCESOS AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA, al no
encontrar mérita para elio,

De lo expuesto esta Direccion,

DECIDE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el ARCHIVO de la Averiguacion Preliminar 172 de 23 de Febrero de
2016, adelanfada a la empresa PROCESOS AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA, con NIT
900.128.1% 1 1 representada legalmer te por 2l sefior CARLOS ORLANDO ORTIZ BELLO identificado
con cedula ue ciudadania ndmero Na. 79.354.969 y/o quien haga sus veces, por los motivos expuestos
en la parte inotiva del preserte provaido.
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ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE a las parfes juridivamente interesadas PROCESOS
AGROINDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA - PADEI.CO LTDA, representada legalinente por el
sefior CARLOS ORLANDO ORTIZ o quien haga sus veces, cor. direccion de nofificacin judicial en la
Carrera 1 A # 11 — 130 Torre 2 Oficina 323 del Muniripic de Chia — Cundinamarca, advirtiendoles que
contra el Presente acto administrativo, proceden lo= recursos de REPOSICION ante esia Direccion y
el de APELACION ante la Direccion de Riesgos Laborzles dc! Ministerio del Trabajo, intrpuestos y
debidamente fundamentados dentro de los diez (10} dias hébiie: siguier'es a la notificzcion personal
a la notificacion por aviso o al vencimiento del termino de publicacion, segun sea el casu

ARTICULO TERCERO: LIBRAR las comunicaciones para la Notificacion correspondierite de acuerdo
a lo sefalado en el articulo 66 y ss de la Ley 1437 de ?011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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