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NOTIFICACION POR AVISO Y PAGINA WEB
Art. 69 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

FIJACION EN CARTELERA Y PAGINA WEB

Bucaramanga, 10 de enero de 2017, siendo las 7.00 am

PARA NOFICAR: RESOLUCION 001802 DEL 30/11/2016 al Representante Legal SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LOS

MUNICIPIOD DE SANTADER- SINTRAOBRAS

En {a Oficina de notificaciones de la Territorial Santander y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de
la empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida al Sefior{a)(es)(as) SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LOS
MUNICIPIOD DE SANTADER- SINTRAOBRAS, mediante formato de guia nimero YG149512467CQ0,

segun la causal: CERRADO

DIRECCION ERRADA NO RESIDE DESCONOCIDO
REHUSADO CERRADO xx__ | FALLECIDO
FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO NO RECLAMADO
NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO -

EL suscrito funcionario encargado FIJA en cartelera situada en lugar de facil acceso al publico de esta
Direccién Territorial, la referida resolucién que contiene (3) folios Utiles, por término de cinco (5) dias
habiles, contados a partir de hoy 10 de enero de 2017.

En constancia.

/
1 / v
Ao Homiver ¢
ARTHA RAMIREZ CACUA
Auxiliar Administrativo

Y se DESFIJA el dia de hoy , todo lo anterior
dando cumplimiento Art. 69 de la Ley 1437 de 2001, se advierte que contra la presente Resolucson gue se

notifica no precede recurso alguno y queda agotada la via gubernativa solo procede las acciones ante el
contencioso administrativo.

Advirtiendo que la presente nofificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro del

aviso.
En constancia

MARTHA RAMIREZ CACUA
Auxiliar Administrativo

Calle 31 13-71 Bucaramanga
Teléfono: 6302356 Ext. 4232
www.mintrabaio.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA “.

Libertod v Orden

.MINISTERIO DEL TRABAJO
: - DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER
GRUPO DE RESOLUC!ON DE CONFLICTOS - CONCILIACIONES

RESOLUCION NUMERO Q G ? 8 G &2016

35 NOY 2015

~ “POR LA CUAL SE RECHAZA POR EXTEMPORANEO UN RECURSO DE
. REPOSIC!ON”

LA COORDINACION DEL GRUPO DE RESOLUCION 'DE CONFLICTOS -
CONCILIACIONES DE LA DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO, en uso de sus facultades legales y en especial de las
‘contenidas en el Codigo. Sustantivo del Trabajo, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y - de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011,
- Resoluciones Nos. 00404 del 22 de Marzo de 2012 y 02143 del 28 de Mayo de
2014, y con fundamento en los S|gmentes

HECHOS

' F;nahzado el tramite del expedsente No- 7268001 -000718 de fecha 28 de junio de
2016, este despacho mediante Resolucion No. 001230 de fecha 26 de agosto de
2016, resolvi6. ARCHIVAR, ia presente averiguacion prehmmar adelantada a la
ALCALDIA  MUNICIPAL DE BUCARAMANGA., segln  reclamacion [aboral
_ SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA CONSTRUCC!ON Y MANTENIMIENTO
DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER -
SINTRAOBRAS, ASOCIACION SINDICAL COLOMBIANA DE SERVIDORES Y DE
LOS SERVICIOS PUBLICOS ~ ASTDEMP, SINDICATO DE TRABAJADORES
DEL . MUNICIPIO DE BUCARAMANGA SINTRAMUNICIPIO por no evidenciarse
actos  atentatorios contra el derecho de asociacion sindical y existir controversia

juridica. (Folios 513 al 518)

Enviadas las comunicacmnes para nofificacion a los interesados, contra Ia
Resolucidnh anteriormente mencionada, el sefior JOSE DEL CARMEN MORENO
FUENTES, en calidad de suplente del presidente del sindicato SINTRAOBRAS,
interpone solamente el recurso de Reposmlon sin anexar documentos (folios 534 a

538)

' Venftcado el escrito - se observa que el recurso no retne los requisitos legales
establecidos en el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1o
Contencioso Administrativo, en ‘consecuencia se procedera al rechazo del mismo,
conforme a Io consagrado en el art|culo 78 |b|dem

F’or Io expuesto se procede a reallzar las sngu:entes

CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTOS DEL DESPACHO

Sea lo prlmero senalar que la orgamzacson sindical recurrente actud durante Ia
presente- averuguacaon preliminar, memorial contentivo del recurso de reposicion
solamente, no aparece la interposicion del recurso de apelacion contra la
Resoluclon menczonada ‘por 16 tanto no es procedente el recurso de queja- y el
recurso de reposacnon no lo hace dentro del término legalmente estabtec:ldo por el
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articulo 76, en concordancia con el 66 del C. PA.Y de lo C.A., es degcir, dentro de los
practicamente veintiséis (26) dias habues S|gunentes ala notnfacacron si se tiene en
cuenta que la natificacion se surtno por aviso, como’ se precisa-mas ade!ante (folios
523 al 525). L .

En tal virtud, se hace necesario concretar en primer termino las dlsposmiones legates
que regu!an y que guardan relacién con la presentacaon de los recursos de
reposicion y apelacién en materia administrativa, esto es, articulos 69, 76, 77 y 78
del C.P.A. y de lo C.A; que en sus apartes pertmentes estipulan 1o s1gu19nte

“ARTICULO 69. NOTIFICACION POR AVISO. Si no pudiere hacerse la notificacion personal
. al cabo de los cinco (5) dias del envio de ia citacion, esta se hard por medio de aviso que se
" remitird a la direccidn, al ndmero de fax o'al correo efectrénico que figuren en el expediente 0
puedan obtenerse del registro - mercantil, acompariado -de ~copia. integra - del.. acto
administrativo. El aviso debera indicar la fecha y la del acto que se notifica, la autoridad que lo
expidié, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben
- intérponerse, los plazos respectivos y la advertencia de que Ia notificacion se considerara
surtida al finalizar el dia siguiente al de fa entrega del aviso en el lugar de destmo
(Negrilia del despacho) R S o

().

En el expediente se dejara constancia de la remision o pubhcac:on del aviso y de la fecha en
~ que por este medio quedara surtfda la notrf:cacaon personal” :

“ARTICULO 76. OPORTUNIDAD Y PRESENTAC!ON Los recursos . de’ reposicion

apelacién deberan interponerse por escrito en ia diligencia de notificacion personal, o dentro

de los diez (10) dias SIgulentes a ella, o a la: notificacién por aviso, o al vencimiento del
~ término de publicacion, segun el caso. Los:recursos contra- los, actos: presuntos podran
: mterponerse en cualquser tiempo, sa{vo en el evento en que se haya acudldo ante el ;uez

LOS recursos se presentaran ante el funmonano que dtcto Ia decus:on satvo o] dlspuesto para
el de queja, y si quien fuere competente no quisiere récibirlos podran presentarse ante el
procurador regional o ante el personero munlclpal para que ordene rembirlos ¥ tramltarlos e
imponga las sanciones correspondientes, si a elto hubiere lugar.

. El recurso de apelacion podra interponerse directamente, 0 como subsidiario del de
reposmlon y cuando proceda sera obllgatorlo para acceder a la junsdiccxon

Los recursos de reposici(’)n y de queja no serén ob!igatorios”.

“ARTICULO 77. REQUISITOS. Por regla general los recursos se interpondrén por escrito
que no requiere de presentacron personal si quren lo presenta ha s:do reconocido en la
actuac:on {...). '

Los recursos deberan reunir, ademas, Ios'siguienres requisitos: -

1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su representante ¢ apoderado
debidamente constituido.

2. Sustentarse con expresion concreta de los motivos de inconformidad.

3. Solicitar y aportar las pruebas que se pretende hacer valer. -

4. Indicar el nombre y la direccion del recurrente asi como la direccion elecrromca si desea
ser notificado por este medio. - : :

()
{.).

Para el tramite del recurso el recurrente no estd en la obligacion de pagar la suma que ef acto
recurrido le exifa. Con todo, podra pagar fo que reconoce deber” (negrilias pertinentes al caso
del despacho).
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Obsérvese entonces que el senor JOSE DEL CARMEN MORENO FUENTES, en
calidad de suplente del presidente del sindicato SINTRAOBRAS, interpone
solamente el recurso de Reposicion, radica el memorial contentivo del recurso el
dia_ 19 de octubre de 2016, segun radicado interno 011934. (Folios 534 a 538),
habiéndose efectuado la notificacion por aviso el 12 de septiembre de 20186, tal
como consta en la certificacién de entrega emitida por la empresa 472 (folios 524 y
525), esto es, veintisiete (27) dias habiles después; toda vez que el plazo vencia el
26 de septiembre del afio en curso, si se tiene en cuenta lo estipulado en los
articulos 69 y 76 del C.P.A.C.A., antes transcritos.

Asi las cosas, al no cum'plir'se con lo previsto en el numeral 1 del articulo 77 del
C.P.A. y de lo C.A.,, procede entonces el rechazo del recurso de reposicion por

extemporaneo.

Por lo anterior, LA COORDINACION DEL GRUPO DE RESOLUCION DE
CONFLICTOS - CONCILIACIONES DE LA DIRECCION TERRITORIAL
SANTANDER DEL MINISTERIO DEL TRABAJO,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECHAZAR, por extemporaneo el recurso de reposicion
presentado por el sefior JOSE DEL CARMEN MORENO FUENTES, en calidad de
suplente del presidente del sindicato SINTRAOBRAS, contra la Resolucién No.
Resolucion No. 001230 de fecha 26 de agosto de 2016, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 69, 74, 76, 77 y 78 del C .de P.A. y de lo C.A., segun las
consideraciones expuestas en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO = SEGUNDO: NOTiFICAR, a la ALCALDIA MUNICIPAL ' DE
BUCARAMANGA, con domicilio en la Carrera 11 No. 34-51 Bucaramanga —
Santander y a los sindicatos denominados “SINDICATO DE TRABAJADORES DE
LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER — SINTRAOBRAS”, con domicilio en la calle 36 No.
12-76 Bucaramanga — Santander, “ASOCIACION SINDICAL COLOMBIANA DE
SERVIDORES Y DE L.OS SERVICIOS PUBLICOS — ASTDEMP”, con domicilio en
la- calle 42 No. 14-09 Bucaramanga - Santander, “SINDICATO DE
TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA SINTRAMUNICIPIO”,
con domicilio en la calle 37 No. 08-02 Bucaramanga — Santander, en los términos de
los articulos 66 a 69 de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, que en sus casos se encuentra en firme el Acto

Administrativo. .

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FENETE S
Gw S LU g b

YANETTE PADILLA DE PINZON
Coordinadora

Proyecto: O.M. Perea V.
Revisd/aprobd: Yanette P.







