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(B) MINTRABAJO NUEVO PAIS
Cppo-1901
Favor hacer referencia a esbe ndmera al dar resguesia
URGENTE
Villavicencio, [] § MAY 2017
aefior (a)
Representante legal

COOPERATIVA DE TRABAJD ASOCIADD LA BALSA
Calle 41 No. 32-22 Ofic 5 Barric Centro
Villavicencio Mefa

BSLUNTO: Motificacian por Auto No. 0308 del 21 de Abrl del 2017.
Radicado Ma. Oficio

Por medio de este AVISO, yde conformidad con lo establecide en el articulo 69 del Cadigo de
Procedimients Administrative y de lo Contencioso Administrative | Ley 1437 de 2011), s le Notifica el
contenido del Aufo 308 del 210402017, expedide por la Coordinadora del Grupo Prevencion,
Inspeccién,  Vigilancia, Control, Reselucion de Conflictes Concilizciones de la Direccidn Termtornial
Meta Lo anterior feniendo en cuenla que no fue posible realizar 1z Motificacion persona’ del acto,
conforme & lo establecido en los Articules 67 y Siguientes del mismo Cadigo.

Alaniamente,
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MERCEDES MORALES NARANJO

Cdordinadora Grupo Prev{encinjn. Inspeceion Vigitancia, Control
Resolucion de Conflictos - Conciliacién

Anexos: dos (2) olios

Copia:

Transorplor. F. Cebiecs
Elanore: F. Cabeera
Hawtsn'Boroha: Mercoies M

Calle 33 B 38-42 Villavicenca Meta, Colombia
PEX: 4893300 - FAX: 4853100 BUAEAU VERITAS
wiwner, mintrabajo.gov.co Cartificstian
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MINISTERIO DEL TRABAJO

AUTO No. 0308

(ABRIL 21 DE 2017)

TENN01043

Redicado: DE OFICID

Irvesbgado: CODPERATIVA DE TRABAJD ASOCIADD LA BALEA LA BALEA CTA",
Motwa: Presunta Inermediacién o Teroarzacon an las relacones laboraies

Autn Comesario Ma, 0381728-04-2015

LA COORDINADORA DEL GRUPO PR E‘JENCE@N, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS-CONCILIACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL META

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS DILIGENCIAS
ADMINISTRATIVAS LABORALES-AVERIGUACION PRELIMINAR

En ejercicio de las facultades conferidas por los arficulos 41 del Decrelo Ley 2351 de 1965
modificado por la ley 584 de 2000, 97 de la Ley 50 de 1990, Resolucidn No. 2143 de fecha 27 de
maya de 2014 expedida par Mintrabajo y demas normas concordantes:

CONSIDERANDO

Mediante auto comiserio No.0391 del 28 de abril de 2015, la Coordinadora del Grupo de IVCRCC
comisiona a SUSANA RINCON CORREDOR, Inspectora de Trabajo adscrita a la Teritorial Meta
para adelanlar visita de inspeccian y wgilancia a la empresa denominada COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADOD LA BALSA "LA BALSA CTA”, sin ienfificacion con Nit.,, fecha de registro2010-
03-12 No.2710, ubicada en la calle 41 No 32-32 of 5 del Barrio Centro en la ciudad de Villavicencio
Meta, con el fin de verficar las normas labarales v de seguridad social, de scuerdo a o dispuesto por la
Ley 1437 de 2011 por medio del cual se expide el Codigo de ko Contencioso Administrativo, articulos
17y 485yss. delCS.T.

El dia 30 de abnil del afo 2015, la inspectora comisionada verificd en el aplicativo del registro dnico
empresarnia y social (RUES) de la Camara de comercio, los datos relacionados con  COOPERATIVA
DE TRABAJO ASQCIADO LA BALSA "LA BALSA CTA", y encontré que existe la misma direccion de
notificacion judicial, en la calle 41 No.32-32 of & de la ciudad de Villavicencio - la cual la Funcionaria
de conocimiento en aras de garantizar el debido procese, se dinigié al lugar reportado en el Auto
Comisorio, encontrande una oficina cerrada con aviso de “Se Amenda’, al realizar averiguacionas, en
los locales cercanos manifestaron desconocer la oficing de COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADD LA BALSA "LA BALSA CTA" (fi.5).

PARA RESOLVER EL DESPACHO TENDRA EN CUENTA

En armania con el numeral 1, arficulo 4 del Convenio 81 y el numeral 1, del articulo 7 del Convenio
129, el drgano recior del sislema de inspeccion en Colombia, es el Ministerio del Trabajo, en quien
esla radicada la competencia de su vigilancia y control,
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Continuacion Aulo mediznts k2 cug se reseslve zhrir Procedimiento administrative sencionalong & Archiva de una
Awariguacan Prefiminar o wisila de inspscoidn y vigilancia

El contenido v ambito de accidn del sislema de inspeccidn colombiana, &5 concordanie con el
contenice de los Convenios 81 y 128, y se amplia al determinar &l cumplimients de los abjetivos del
Ministerio del Trabajo, segin el aiculo 1 del Decreto-ley 4108 de 2011, a través “un sislema
efeciivo de wigilancia, informacian, registro, inspeccian ¥ contral” asi como al establecer el numeral
14 del articulo 2, la funcidn especial del Ministerio de “Ejercer, en &l marco de sus compefancias, /a
pravencion, inspeccian, confrol y wigianciz del cumplimento de fas normas sustantivas ¥
procedimantalas en matena de frabajo y empleo, e imponer las sanciones esfablecidas en el
régimen legal vigenle.”

La naturaleza del sistema de inspeccion en Colombia, s publica, y de conformidad con su esencia
de policia administrativa laboral, perlenece a la estructura de la administracion de derecha pablica,
coma monopolio administrative gubemamental. Concordantemente, la racionalidad de la actuacidn
estatal en el sistema de inspeccidn se basa a diferencia de la actuacian privada, en finalidades
publicas y se dirige, al cumplimiento de los cometidos del Ministerio del Trabajo, en especial da |a
salvaguarda del orden pablico, a traves de |a garantia del cumplimiento de la normatividad laboral y
demas disposicionas saciales.

Ellz se verifica en el contenido de los articulos 17, 485 y 4858 del Cadigo Sustantive del Trabago, que
radican la competencia de la vigilancia, control y cumplimienio de las disposiciones laborales y
socigles en las autoridades adminisirativas del trabajo, las cugles hacen parie del Ministerio del
Trabajo. Para su realizacion, son establecidas facultades administrativas a sus funcionarios, v a las
que en el ejercicio de su funcion, les son asignadas legalmente polestades adminislralivas
especiales y una facultad comeo autoridad de peolicia, administrativa general y permanente ce
imposician de multas,

Es asi como el articule 41 del Decreto 2351 de 1965, modificado por la Ley 584 del 2000 articulo 20
y articule 97 de la Ley 50 de 1990 y por el articulo 7 de la Ley 1610 de 2013, Resolucidn 2143 de 28
de mayo de 2014, que subrogan &l arliculo 468 del Codigo Sustantivo del Trabajo, los funcionarios
del Ministerio de Trabajo y Sequrdad Social que indique el Gobiemnao, tendran el caracter de
auforidades de policia para lo relacionado con wgilancia y control de qué Irala el numeral antenor y
eslan facullados para imponer cada vez mulias 2quivalentes 8 monta de uno (01) a cinca mil (5000)
veces el salano minimo mensual vigente segun la gravedad de la infraccidn y mientras ésta subsista,
sin perjuicio de las demas sanciones previstas en la normatividad vigente

Revisadas las actuaciones del expedients; se obssrva gue no es posible que el despacho continde
con el tramite adminisirafivo  por cuanio fue posible encontrar & la empresa comisionada para
practicar visitz de inspeccidn CODPERATIVA DE TRABAJD ASDCIADD LA BALSA "LA BALSA CTA,
sin direccidn aclualizada de nofificacion en la ciudad de Villavicencio Meta, imposibilitando realizar el
procedimiento, debido a que las instalaciones de la Cooperativa no se encuentra funcionanda en la
direccidn relacionada al presente proceso y en el certificado de la Camara de Comercio, pues de ser
asi se vulneraria el debida proceso y el derecha a la defensa que tiene la mencionada sociedad

Por lo anferar la suscrita Coardinadara,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente visila de Inspeccion y vigilancia ce la empresa
COCPERATIVA DE TRABAJD ASOCIADD LA BALSA "LA BALSA CTA', sin dentificacion con Nit,
fecha de registro2010-03-12 Mo 2710, ubicada en la calle 41 Mo 32-32 of 5 del Barrio Centro en la
ciudad de Villavicencio Meta, sin direccion actualizada, de conformidad a lo expuesio en la pare
motiva.
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Continuecan Aubo mediante le coal s resaelve abrr Procedimiento administratvg sancionateno o Archiva de ung
Syenguacion Pralimingr & visita de nsgeccdn ¥ vigilanca,

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente a los interesados de conformidad con lo previsto en
el Art, 66 v siguentes de la Ley 1437 de 2011, informandoles gue conlra el presenle aulo procede los
recursos de reposicion ante este despacho y de apelacion ante [a Direccion Territorial del Meta.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

\rh [‘ééngs“ HESHAHANJG

Co dlpad-::ura de Grupo Pravancion VG
Resolycion de Conflictos-Conciliacion
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