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Sefior (a)

Reprasentanie legal

ORGANIZACION FUERZA UNITARIA DE TRABAJADORES PETROLEROS
Manzana K Casa Na. Z barié Caroling

Cashlla la Mueva Meta

ASUNTO: Notificacion por Auto No. 573 de 28 Agosto del 2017,
Radicado Mo, 4122 del 28/07/2015

For medio de este AVISO, y de conformidad con lo establecido en el adiculo 689 del Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative | Ley 1437 de 2011), se le Nofifica el
contenido del Aute No. 573 del 28/08/2017, expedide por la Coordinadora del Grupo Prevencion,
Inspeccion,  Vigilancia, Confrol, Resolucidn de Conflicios Conciliaciones de la Dirgccitn Terriional
Meta, Lo anterior teniendo en cuenta gue no fue posible realizar |a Notificacion personal del acto,
conforme a lo establecido en los Articulos 67 y Siguienles del mismeo Codigo.
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MINISTERIO bEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DEL META

AUTO No. 0573

( AGOSTO 28 DE 2017 )

Clesrallzntz: LS FNF'CIL"]LE_E-’-I*‘.:IN TELLD, DIRECTOR OE aGENCIA PUBLICA DE EMPLED DE CASTILLA LA KUEVE
Querellzda: DRGAMIZACION FUERZA UMITARIA DE TRABAJADORES PETROLERDS

Auto Comigario No, 1062 del 26.08.201%

Radicado: 04122 DEL 2B.07 2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE ARCHIVA UNA ACTUACION ADMINUISRTATIVA

La suscrila Coordinadera del Grupo de Inspeccion, Vigilancia y Control — Resolucion de Conflicios y
Conciliaciones, en uso de sus facultades legales, es especial las consagradas en la Ley 1610 de 2013,
Resolucidn 2143 de 2014 expedida por Mintrabajo, Ley 1638 de 2013 y demas normas concordantes, v

CONSIDERANDO

Que mediante Auto Mo, 01062 de fecha 26 de agosto de 2015, se comisiond a la Inspectora de
Trabajo Dra. GILMA PATRICIA NAVARRETE MOREND de la Direccion Territorial Meta para adelantar
VISITA DE CARACTER GENERAL, A la ORGANIZACION FUERZA UNITARIA DE TRABAJADORES
PETROLEROS FUTPA, identificada con Nit S00840813-1 por presunta INTERMEDIACION ©
TERCERIZACION, atendiendo el oficio radicado No 130235 de fecha 21 de julio de 2015, suscrito por
la declora MARIANELLA PENARANDA VILLAMIZAR y memarando No 131604 de julio 22 de 2015,
suschito por el coordinador de FREDY ALEXANDER HIDALGO MALDONADO, Coordinador grupo
inlerna de trabajo de relaciones laborales.

Atendiendo ko ordenado an el aufo comisario No 106Z de 2015, |a inspectora comisionada procedid a
realizar aulo de tramite el dia 31 de agoslo de 2015, ordenando hacer visita a las instalaciones de
ORGANIZACION FUERZA UNITARIA DE TRABAJADDRES PETROLEROS FUTPA, visita que fue
programada para el dia 11 de sepliembre de 2015, la cual no se llevd a cabo por que la direccion
lerritonial del Meta na tenia director quien era &l competente para aulorizar el traslado de |la funcionaria
al Municipio de Castilla en el departamento del Meta, del contenido de dicho auto se corrid traslado al
quejoss v al quersllado, mediants oficios Nos 04823 v 04824 de septiembre 1 de 2015,

El dia 22 de sepbembre de 2015, se fijd nuevamente fecha para adelantar visita de caracter general la
cual se llevd & cabo el dia 28 de sepliembre de 2015, en la direccion manzana K casa 2 barrio la
caralina en el Municipio de Castilla la Nueva, donde presuntamente funcionaba la empresa.

La inspectora comisionada para la visita el dia 28 de sepliembre de 2015, se trasladd a las
instalaciones de la ORGANIZACION FUERZA UNITARIA DE TRABAJADORES PETROLEROS
FUTPA, ubicada en la manzana K casa 2 bamo la coralina en el Municipio de Castilla la Nueva, pero
no encontrd la empresa el local estaba cerrado y se interrago a la sefiora YESENIA BUITRAGC, quien
dijo ser [a propietaria del inmueble donde antes funcionaba la empresa objelo de la visita.

Después de indagar con los vecinos del sector sobre el paradero de la ORGANIZACION FUERZA
UNITARIA DE TRABAJADORES PETROLEROS FUTPA, la inspectora comisionada se comunict via
telefonica con la sefiora Sandra Marguez, guien dijo ser la Vicepresidente de la organizacion,
sefialando a su vez que la empresa fue traslada a la manzana £ casa No 12 vereda san Lorenzo en el

Municipio de Villawicencio
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For medin del cual se archiva una actuacian adminisiraliva

& traves de oficio No 05481 de cctubre 7 de 2015, se requind a la sefiora SANCRA MARGUEZ
Vicepresidente de la ORGANIZACION FUERZA UNITARIA DE TRABAJADORES PETROLEROS
FUTPA, para gue aportara documentos que permitieran aclarar los hechos maleria de la queja, pero
na recibimes respuesta, debido a gue con radicado Mo 14 de octubre de 2015 radicado No 05520, la
empresa de mensajeria 4-72 devolvid la corespondencia con la novedad que no exisle ndmero.

Se reviso en el registro Gnice empresarial y social RUES, en la pagina web direclonio lelefonico paginas
amarillas para averiguar la direccion de notificacion judicial de la empresa investigada pero no & halld
ninguna informacion.

PARA RESOLVER EL DESPACHO TENDRA EN CUENTA

Para el procedimienta de investigacian adminstrativa por presunia vulneracion de normas laborales
individuales, de riesgos laborales, de sequridad social en pensiones y demas disposiciones sociales,
liene aplicacion el procedimiento administrativo sancionatorio del CP A v CA., el cual se surte de
conformidad con el incise primero de! articulo 47, en el caso de procedimientos sancionatonos no
requlados por leyes especiales. Ello ademas, al considerar una mayor cualificacion en la proleccion de
los derechos de las partes en aplicacion directa del articulo 29 de la CP., del ejercicio del debido
proceso y del derecho de audiencias y de defensa, v al mismo bempo brinda mayores herrameentas a
|la administracidn para que realice efectivamente el cumplimiento de sus decisiones, requerimientos v |a
finalidad del procedimiento.

Al no ser suministrados los datos necesarios para seguir el procedimiente de notificacion al querellado
es imposible dar impulso & la actuacion, ya que es indispensable conocer la direccidn de nelficacion
del guerellado; asi como el nombre exacto de la persona nalural o juridica para efectos de no vulnerar
sus derechos fundamentales al debido procese y a la defensa. pues en no pueden adelantarse
investigaciones ocultas o a espaldas.

En ese orden de ideas, el Debido Proceso es una insfitucion imporiantisima dentre cel derecho
moderno, ya que conbene las garanfias necesarias para el derecho procesal. De esla manera, e
debido proceso administrativo exige de la Administracion el acatamiento pleno de la Constitucion y ley
en el ejercicio de sus funciones (articulos 6°, 28 y 209 de la Conslitucidn), so pena de cesconocer los
principios que regulan la actividad administrativa (igualdad, imparcialidad, publicdad, contradiccion y
moralidad), v de contera, vulnerar derechos fundamentales de quienes acceden o son vinculados a las
actuaciones de la Administracion, y en especial el derecho de acceso a la administracidn de jushcia. .
Asi, la Corte ha sostenida que: *._El desconccimiento en cualquier forma del derecha al debido proceso
en un framite administraivo, no solo quebranta los elementos esenciales que lo conforman, sino gue
igualmente comporia una vulneracion del derecho de acceso a la administracion de justicia, del cual
son titulares todas las personas naturales v juridicas (C.P., art, 229), gue en calidad de administrados
deben someferse & la decsion de la administracién, por conducty de sus servidores plblicos
competenies...”

De otro lado, el derecho a la defensa es el derecho de una persona, fisica o juridica, o de algun
colectivo a defenderse ante un tribunal de justicia de los cargos que se imputan con plenas garantias
de igualdad & independencia. Se trata de un derecho que se da todos los drdenes jurisdiccionales, y se
aplica en cualguiera de las fases del procedimiento penal (sumario, infermedia y juicio oral) y civi
[alegaciones, prueba y conclusiones). Asi mismo, se impane a los ribunales de justicia el deber de
evitar desequilibrios en la posicién procesal de ambas partes e impedir que las limitaciones de alguna
de las partes puaedan desembocar en una situaciin de indefensian

El derecho de defensa en materia administrativa se traduce en la facultad gue fiene el administrada,
para conocer la actuacion o procese administrativo que se le adelante & impugnar o contradecir |as
prugbas v las providencias que le sean adversas a sus intereses. La administracion debe garantizar al
ciudadana interesado tal derecho y cualguier actuacian que desconozea dicha garantia es contraria a la
conshitucion
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En ese arden fenemos gue de la aplicacion al debido proceso se desprende gue los adminislrados
tenen derecho a conocer las actuaciones de la administracion a pedir y controvertic las prusbas, a
gjercer con plenitud su derecho a la defensa a impugnar los actos administrativos y en fin a gozar de
todas las garantias establecidas en su beneficio

Que asi las cosas no es posible que el despacho continug con |a averiguacion preliminar par cuante no
poder notificar a la empresa querellada ORGANIZACION FUERZA UNITARIA DE TRABAJADORES
PETROLEROS FUTPA  Del inicio de la averiguacion y continuar con la misma se estaria vulnerando el
debido proceso y &l derecho a la defensa que tiene la empresa querellada

Par lo anterior, este Despacha,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la Qusja presantada por el sefior LUIS ENRIQUE BARON TELLO,
Director de la agencia publica de emplea del Municipio de Castilla, ubicada en la calle 4 Mo 196 barrio
la Chell, en castila la Nueva. Contra la ORGANIZACION FUERZA UMITARIA DE TRABAJADORES
FETROLEROE FUTPA identificada con Nit. 900840813-1., con direccidn de notificacion desconacida,
con base en los razonamientos expuaslos en la parte moliva de esla providencia.

ARTICULO SEGUNDQ: Motificar a los interesados de conformidad con lo prevista en la Ley 1437 de

2011, informandoles que confra el presente zulo procede los recursos de reposican ante este
despacho

NEJTIFI'EILFESE Y CUMPLASE
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