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ASUNTO: hobficacion por Aviso - Resolucion 0457 del 17002017
Fadicado Mo, 0624 del 04022015

Por  medin de este  AVISD, v de conformidad con boestablecido en el aficule 89 del
Chdigo de Procedimiento  Administratve  y  de lo  Confencioso  Administrativo  { Ley

1437 da 2011}, =& le Molifica el contenide del Buto del asunio, expedido por la Coordinadora

Del Grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control,  Resolucién  de  Conflictos  Conciliaciones
De la Direccion Temitoria  Meta, Lo antenor teniendo en cuenta que no fue posible realizar |a
Motificacion personal  del acto, conforme a loestablecido  en los Aticulos 67 v Siguientes  del mismo
Cadigo.
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MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DEL META

RESOLUCION No. 0497

(QCTUBRE DE 2017)

T2R001-043

Cluarellznte LISO META

Cuerellada; BAE

&ufn Comisario No, 170 DEL 1002 2015
Ramficado Mo, 0624 DEL 0£.02.2015

POR LA CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS DILIGENCIAS ADMINISTRATIVAS
LABORALES-AVERIGUACION PRELIMINAR

La suscrila Coordinadora def Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y  Conirol - Resolucitn de
Conflictos y Concilizcion de la Direccion Territorial Meta, en uso de sus afribuciones legales, en
especial las consagradas en el articulo 485 y ss. del C.5.T., Ley 1610 de 2013, Resolucion 2143 de
2013 expedida por Mintrabajo y demas normas concordanies y

CONSIDERANDO

Que mmediante escrito de fecha 4 de febrero de 2015 bajo el radicado No. 0624 presents qusja el
Presidente de la Organizacién Sindical USO META, con Nit. 300217208, con domicilio en la calle 22
Mo. 37 L - 34 Barrio Teusaca en la ciudad de Villavicencio, contra SADEVEN, con Nit. {no reporta);
Direccion de nofificacion (no reporta), corres electronico (no reporta), para lo cual se designg a la Dra.
MARIA MAGDALENA GALARZA GARCIA, Inspectora de Trabajo del municipio de Puero Gaitan, a
Iraveés de Auto Comisono No. 0170 del 10,02 2015, para iniciar averiguacion preliminar por prasuntos
despidos colectivos.

La funcionana de designada avoca conocimienlo del asunio a través de proveido fechads el
19.02.2015 (1.8 y requiere al Presidente de la organizacian sindical para gue aporte datos de |3
empresa querellada, enviando comunicacion el 18 de agoslo del mismo calendano, haciendo la
advertencia de archivar el asunto en caso de no responder (f 14). No existe evidencia &n &l expedients
que &l pelcionario haya dado respuesta a pesar de que 2 la fecha ha transcurrido un afio., por o gue
sera del caso proceder &l archivo de las diligencias.

PARA RESOLVER EL DESPACHO TENDRA EN CUENTA

La proteccion constitucional del trabajo, gue invalucra el ejercicio de la actividad productiva tanto del
empresano como la del trabajador o del servidor pOblico, no estd circunscnta exclusivamente al
derecho a acceder a un empleo sino que, por el contrario, es mas amplia e incluye, entre otras, la
facultad subjetiva para lrabajar en condiciones dignas, para ejercar una labor conforme a los principios
minimos que ngen las relzciones laborales y a oblensr la contraprestacion acorde con la cantidad y
calidad de |a labor desempertada.

Ahora bien el articulo 16 del CPCA, defermina un contenido minime de la pelicicnes, entre los cuales
s& encuentra: "Contenide de las peticiones. Todz peficion deberd contener, por lo menos: .- 1. Lz designacisn de la
aulondad a la que se dirige. .- 2. Los nomores y apellidos complelos del solicilante y de su reprasantante v o apoderado, si
&5 el caso, con indicacion de su documenta de identidad y de la direccidn donde recibird comespondencia. El pelicionario
podra agregar el numers de lax o la dreccidn slectrinica. Si el petclonario es una persona priveda que deta eslar nscrila
en &l registre mercantil, estacd cbligada a indicar su direccion electrdnica. .- 3 El objeto de la paticion

4. Las razones 0 las que fundamenta su pelicion. .- 5 La relacion de los requisilos sxigidas por la ley y de ks dosumentos
que deses presentar para iniciar el lramite....- 6. La firma del peticionario cuande fuere & caso”

En ese mismo orden de ideas el articulo 17 del C.P.C.8. Modificado por la Ley 1755 de 2015, sefiala; *
Peticiones incompletas y desistimiento tacite. En virtud del principio de eficaca, cuando la autoridad constale gue una
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Procedimiento Administrativo sancionatorio & Archivo de una Averiguacion Preliminar,

paticion va radicada estd incomplela pero la actuacian puede confinuar sin cponersa a la ey, requerna al pelicionario dentro
fe Ios diez (10) dias siguienles a la fecha de radicacion para que la complale en el emino maxime de un (1) mes. A partir
del dia siguente en que @l mieresado aporte los documentos o mformes requendos comenzara a comer el 1Bfming gara
resoiver la pelican, - Cuande en el cursa de una acluacion administrativa 13 auteridad advierta que & pelcienanc debe
reslizar una gestion de ramike a su Cargo, Necesana para adopiar una decsiin dé fondo, Io requernira por Lna sola vez [ara
que Iz electie en el Wrmne de un {1) mes, lapso durante el cual se suspenderd el ferming para decidr .- Se entendera
que el peticionario ha desistido de su sclicitud o de la acluacion cuando no sabsfaga el requermmients, salve que antes de
vencer el plazo cencedido soliciie praroga hasla por un termno igual - Vencidos ks lermines eslablecidos en este
arlicule. 1a auloridad decretara el desisfimiento v el archivo de expediente, mediante aclo administrativo motivaco, que se
nolificard personalmente, contra & cud dnicamenle procede recurso de reposicion, sn perjuics o8 que la respecliva
solicitud pueda ser nuevamenle preseniada con el lens ge bos requisiios legales :

De lo anterior se colige que las acluaciones adminisirativas deben ser el resultade de un proceso
donde las partes fengan iqualdad de oportunidades para presentar, solicitar y controvertir las pruebas,
con miras a demostrar la existencia de su derecho. Tales actuaciones deben ser adelantadas conforme
a las disposicionas que regulan cada proceso; de moda que cuando no se aplican dichas formalidades,
el derecha fundamental al debido proceso se ve lesionada.

El debido proceso debe entenderse como una manifestacion del Estado que busca proteger al
individuo frente a las actuaciones de las autoridades publicas, procurando en todo momento el respeto
a las formas propias de cada juicio. El articulo 2% del ordenamiento constitucional lo consagra

expresamente "para loda clase de actuaciones judiciales o administrativas. '

Esta situacion factica conlieva a la determinacion juridica del Archive de la investigacidn por falta de
nterés juridico, raducido en una sustraccion de materia al no tener certeza acerca ce la aciual
existencia de la empresa a Investigar. Asi las cosas el Codigo de procedimiento Adminisirative y de lo
contencioso Administrativo consagra la figura de las peticiones incompletas y del desistimiento tacito
Articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, "en virtud de principic de eficacia

Par lo anteriormente expuesto el Despacho procedera a ordenar el archivo de las diligencias no sin
antes informarle al querellado la obligacion Censtitucional y Legal de cumglir con las disposiciones
legales vigentes en las relaciones laborales individuales, colectiva y normas que regulen la relaciones
laborales en Colombia

Por lo anterior la Coordingdora
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ARCHIVAR la Averiguacion Administrativa preliminar en contra SADEVEN,
persona juridica indeterminada y con direccion de notificacion desconocida iniciada a solicituc de de la
Organizacién Sindical USO META, con Nit. 800217208, con domicilio en la calle 22 Mo. 37 L - 34
Barrio Teusaca en la ciudad de Villavicencio, por las razones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO - Maotificar personaimenta a los interesados de conformidad con lo previsto en
el Art. 47 de la ley 1437 de 2011, informéndoles que confra el presente auto procece &l recurso de
reposician ante esle despacho
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