REFUBLICA [E SO1L0MALA

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DEL META

RESOLUCION No. 0015
(ENERO 17 DE 2019)

Cueredante: ELCY ZULETA MEJIA

Cuarelado: SELECCIONEMOS DE COLCMBLA
Radcado: 11E2018725000100003615 DEL 23,08 21E
Auto: Fd DEL 168.10.3NE

POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS DILIGENCIAS ADMINISTRATIVAS
LABORALES - AVERIGUACION PRELIMINAR

La suscrita Coordinadora del Grupe de  Inspeccion, Vigilancia y Canfral de la Direccidn Teritorial del
Meta, en use de sus atribuciones legales, en especial las conferidas en la Ley 828 de 2003, Ley 1610
de 2013, arficulo 485 del CST, numeral 12 del articule 30 del Decreto 4108 de 2011, Resolucion 2142
de fecha 27 de mayo de 2014 expedida por Mintrabajo v demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO

Medianle escrito bajo el radicado Mo, 11E2018725000100003618 del 29 de agosto de 2018, se
instaura querella por la sefora ELCY ZULETA MEJIA, identificado con cedula 4040518%, con
residencia en calle 27 A No. 50-57 barrio Monlecarlo Allo en la ciudad de Villavicencio, confra la
empresa denominada SELECCIONEMOS DE COLOMBIA SAS. con Mit. 830032812, con domicilio en
Transversal 22 Bis MNo. 80 -23  en la ciudad de Bogotd, con coreo electronico judicial;
gerenciafseleccionemes.com, POR PRESUNTA VIOLACION DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL {
EVASION! ELUSIONS MOROSIDAD AL SISTEMA DE SEGURIDAD SQCIAL INTEGRAL).

La Inspectora asignada avaca conacimiento a lraves de proveido calendado el 17 de Octubre de 2018
(f.20), avoca conocimiento, corre fraslado del asunte y con el fin de ampliar los hechos objelo de
Investigacion en cuya cuyas comunicaciones advierte sobre la aplicacion del articulo 17 de la Ley 1437
de 2011 consislente desistimiento tacito, y cita para el dia jueves 22 de noviembre de 2018 a las 2:00
P dingida a la Calle 27 A No. 50 - 57 Barmo Montecarlo en Villavicencio {devuelio con Mola de “"NO
RESIDE"- [ 22, luggo se cita nuevamente para el maries 11 de diciembre da 2018 a las 2-00 P
remitido a la Cireccion Calle 27 A SUR No. 50 -57 {devuelio con Mota de "NO RESIDE"- (F.27). Esla

Al dia de hoy ha transcumdo mas de un mes despuss de que la inleresadz haya sido ctada para
ampliar quereliz o haya suministrado infarmacion sobre el cambio de su residencia para las respectivas
notficacionas. Mo hay evidencias en el expediente de otro sitio al cual se puedan remitir las
comunicaciones, por tanta, no puede el Despacha suspender de manera indefinida el tramite por lo que
hay lugar a archivar las presenles diligancias.

PARA RESOLVER EL DESPACHO TENDRA EN CUENTA

La proteccion constitucional del trabaje, que involucra el ejercicio de la actividad productiva tanto del
emprasang coma la del trabajador o del servidor publico, no estad circunscrta exclusivamenta al
derecho a acceder a un empleo sino que, por el contrario, &s mas amplia e incluye, enire ofras, la
facultad subjetiva para trabajar en condicicnes dignas, para ejercer una labor conforme a los principios
minimos gue rigen las relaciones laborales y a obtener la confraprestacion acorde con la canfidad y
calidad de |a labor desempefiada.

Ahara teen el aricule 15 del CPCA, detarmina un contenida minimo de las peticiones, entre los cuales
se encuenlra: “Conlenido de las peticiones. Toda peficion debera conlener, por lo menos: .- 1. La




Contituacidn Reschcdon medianta e cual 58 resuelve UNa Avariguacion Preliming

designacion de (a autoricad a la que se dinge. .- 2. Los nombres y apsllides complelos del solicitante y
de su representante y o apoderado, si es el caso, con indicacién de su documento de identdad y de la
direccicn donde recibira corespondencia, El peficionario podra agregar el nimero de fax o la direccian
electronica. Si el peticionario es una persona privada que deba estar inscrita en el registra mercant,
estara abligada a indicar su direccidn electronica. .- 3. El objeio de la petician.

4. Las razones en las que fundamenta su peficion. - 5 La relacion de los requisitos exigidos por la ley
v de los documentos que desee prasentar para iniciar el trdmite...- 6. La firma del peticionario cuando
fuere el caso’

En ese mismo orden de ideas el articulo 17 del C.P.C.5. Madificado por la Ley 1755 de 2015, sefala; *
Peticiones incompletas y desistimiento tacito. En virlud dal princisio de eficaca, cuando ' auloridad constaba que una
peticion ya radicata esta incompleta pero a acluacdn puede continuar sn cponersa & la ley, requedira al peticionario dentro
de los diez (10} dias siguientes a ka fecha de radicacion para que la complete en el {érmino maxima de un (1) mes, A pariir
del dia squientz en que gl inferesado apone ks documentos o informes requendas comenzard a comer el {grming pars
resolver lz pebiciin, - Cuands en el curse de una acluacibn adrinistratva la auborided advierla qus &l pelicionania debs
reaizar una gesban de frémite a su cargo, NECESENA para adoplar una decsdn de londo, b regquerird por una sola vez para
que la electie en el Ermina de un (1) mes, lapso duranie el cual se susgendard el Werrino para decdir. .- 52 enfenderd
que &l pelicionario ha desislido de su solicibud o de la acluacidn cuando no salisfaga el requerimiendo, salvo gue anles de
wencer el plazo concedidn salicite prarroga hasta por un Brming igual. .- Vencdos ks rminos establesidos en esle arlicula,
la autaridad decratara 2l desistimierto y el anchive del expediente, mediante acts admmisirabve motvado, que se nobdicard
personalmente, confra el cugl dnicaments procede recurss de reposician, sin perjwsis de que la respectiva solicibud pueda
gar nuevamente presentada con el leno de los requisitos legales.”

De lo anfenar se colige que las acluaciones adminislralivas deben ser gl resultado de un proceso
donde las partes tengan igualdad de oporlunidades para presentar, solicitar y confroverdir las pruebas,
can mirgs & demosirar la existencia de su derecho. Tales actuaciones deben ser adelantadas conforme
a las disposiciones que regulan cada proceso, de modo que cuando no se aplican dichas formalidades,
el derecha fundamental al debido proceso se ve lesionado

£l debido proceso debe entenderse como una manifeslacion del Eslado que busca proteger al
individue frenle a las acluaciones de las autondades plblicas, procurande en fodo momento el respeto
a las formas propias de cada juicio, El articulo 29 del ordenamiento constitucional ko consagra
oxpresamenta “para toda clase de actuaciones judiciales o admeinistrativas.

Asi entonces, las situaciones de confroversia que surjan de cualquier fipo de procesa, requieren de una
regulacion juridica pravia que limite los poderes del Estado y establezean el respeto de los derschos y
obligaciones de los sujelos procesales, de manera que ninguna acluacion de las autondades dependa
de su propio arbifrio, sino que se encuentren sujetas a los procedimientos sefialados en la ley o los
reglamantos.

Que en el presante caso | la accionante de diligencia laboral realizada el dia 30 de agosto del 2018,
no masiro ningln inferés ante este Ministario, no aporio material probatona, no asisha a diligencia de
ampliacion de querella, no prasento ningln documento solicitando aplazamisnto, no mostro ningun
interés en continuar con esle procese, por lo cual procede esle Ministerio a desistir de manera tacila de
la gueja interpuesta en confra de la empresa SELECCIONEMOS DE COLOMBIA SAS.

Teniendo en cuenla los fundamenios juridicos y los principos que rigen 1as  actuaciones
administrativas, este Despacho procede a realizar el desistimenio tacito presentado por la senora
ELCY ZULETA MEJIA, frenle a la acluacion adminisbativa que se venia adelantando en confra la
empresa antes mencionada,

Far la anterior la suscrita Coordinadara,
RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQ: ARCHIVAR POR DESISTIMIENTO TACITO (art. 17 del C.P.C.5. Modificado
por la Ley 1755 de 2015) las diligencias de la Indagacsin Preliminar contra la emprasa
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Coealinuacon Resalusion madianie e cual se resueke Una Avenguasion Fralmmar.

SELECCIONEMOS DE COLOMBIA SAS, con Nit. 830032812, con domicilio en Transversal 22 Bis No.
B0 -25 en la ciudad de Bogota, de la quejs, instaurada por la serora ELCY ZULETA MEJIA, con
direccian desconocida, razén por la cual se ha de nofificar a la interesada a Iraves de la paging web de
Mintrabajo.

ARTICULO SEGUNDQ: Notificar personalmente a los interesados de conformidad con ko pravisto en el
Art, B8 y siguentes de la Ley 1437 de 2011, informandoles que confra el presente aulo procede el
recurso de apelacion ante la Direccion Terrlarizl del Meta.
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GILMA PATRICIA NAVARRETE MOREND
Coordinadora Grupo dg Inspeccién, Vigilancia y Control
Resclucion de Conflictos y Conciliaciones
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