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“POR MEDIO DEL CUAL SE RECHAZA DE PLANO UN RECURSO DE REPOSICION EN
CONTRA__DEL AUTO _1449_ DEL 14 DE DICIEM?RE DE 2017"

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE PR';EVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LA DIRECCION TERRITORIAL

En ejercicio de las facultades otorgadas por ‘eI articulo 19 del Convénlo ratificado por Colombia de la
OIT, en concordancia con e articulo 53 mmso Jdela constltUCIon politica, Ley 1437 de 2011, la
Resolucion 404 de marzo de 2012, mediante la resolucién N° 2143 de 28 de mayo de 2014 y
Resolucion 500 del 15 de febrero de 2017

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Decidir si se debe conceder o en su defectjo rechazar de plano el recurso de radicado ante este

Ministerio el 19 de febrero de 2018; bajo rq‘dicado- interno N°® 0214, por la sefiora NELCY Gomez

OLIVEROS, en calidad de presidenta de la oﬁganizaci()n sindical -ANTHOC-, en confra del Auto 1449

del 14 de diciembre de 2017, suscrita por la q:oordinadora del Grupo de PIVC,RCy C.
CONSIDERAqflONES DEL DESPACHO

Sea lo primero indicar que la querella admmlstratlva laboral radlcada ante este ministerio et 5 de mayo
de 2016, fue suscrita por Nelcy Gémez Olmeros en calidad de presidenta, por Victor Hugo Pérez
Contreras en calidad dé secretario de Asunt@s Juridicos y por Ismael Perdomo Lépez en calidad de
Secretario de la Unidad Solidaria Sindical y Somal todos de la de la'Junta Directiva Departamental de
Anthoc, quien se nofifi co personalmente del Auto recurrido fue el sefior Victos Hugo Pérez Contreras
y quien presento el recurso de reposicion fue Nelcy Gomez Ohveros frente a.esta situacion se hace
de suma importancia manifestar que qunen estd legitimamente autorizado para notificaciones y
presentacion de recursos es la Representante Legal de la Organizacion, independiente de las demas
personas que hubiesen suscrito ia querella] no obstante esta autoridad administrativa procedié a
notificar al secretario de asuntos juridicos dejla organizacién con el fin de ser garantes, sin embargo
se hace un llamado a la organizacion sindical para que cumpla las formalidades que la Ley establece
para estos ¢asos para no ser rechazados en firamites y procesos futuros. Al respecto-tenemos que el
articulo 77 Ley 1437 de 2011, establece: ‘Los recursos deberéan reunir, ademas, los siguientes
requItos
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4...) 1. Interponerse dentro del plazo legal, porlel interesado o su representante o apoderado
debidamente constituido.

Entrando al fondo del asunto tenemos que el Auto N° 14349 del 14 de Diciembre de 2017, fue notificado
seg(in consta en diligencia de notificacion personal a f0|IO 56, el dia 2 de febrero de 2018, al sefior
(a) VICTOR HUGC PEREZ CONTRERAS |dent|f|cado con cédula de ciudadania N° 14.238.753 de
Ibagué - Tolima, en calidad de: querellante como migmbro de la organizacion sindical -Anthoc -

diligencia en lacual se le informé que contra el Auto referido procedian los recursos de reposicion ante
este despacho y en subsidio apefacion ante la Direccion Territorial, que podrian ser interpuestos dentro
de los diez (10) dias siggientes@ a la notificacién. -

Que el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011, establece de manera taxativa lo siguiente:

*...) Articulo 76. Oportunidad y presentacion. Los reciirsos de réposicion y apelacion deberan
interponerse por escrito en la diligencia de notificacién personal, o dentro de Jos diez {10} dias
siguientes a ella, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de publicacion,

sequin el caso. Los recursos contra los actos presuntos podrén interponerse en cualquier tiempo, salvo-

en el evento en que se haya acuaido ante el juez. (1eg rifla fuera de exto) -

Los recursos se presentaran ante el funcionario que dictd fa decision, salvo lo dispuesto para el de
queja, y si quien fuere competente no quisiere recibitios podrén presentarse: ante el procurador regional
o ante el personero municipal, para que ordene recibirlos y framitarlos,.e imponga las sanciones
correspondientes, si a ello hubiere lugar. ‘

El recurso de apelacion podra interponerse directamente, o como subsidiario del de reposicion y
cuando proceda sera obi:gatono para acceder a la jurisdiccion.

Los recursos de repos;c:on y de-queja no Seran- oblggatonos

Esclaroy ewdente quela normatlwdad relacionada anténormente respalda lp informado en diligencia
de notificacién personal en Io referente al termino existente de diez (1 0) dias para interponer los
recursos de reposicion y apelac[on . 1

|
Ahora bien, temendo en cuenta que el 2 de febrero dle 2018, el sefior (a) VICTOR HUGO PEREZ
CONTRERAS, fue notificado de manera personal deI Auto 149 del 14 de diciembre de 2017, se
evidencia conforme al calendario colombiano que el mismo tenia plazo para presentar dentro del
término legal los recursos pertinentes hasta el dia 16 de febrero de 2018, no obstante, el mismo fue
presentado el dia 19 de febrero de 2018, bajo radicadointerno N° 0214, es decw por fuera de terminoe.

El articulo 77 de la Ley 1437 de ?01 1, establece de manera taxativa lo siguiénte'
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Articulo 77. Requisitos. Por regla genera! los recursos se mterpondran por escrito que no requiere

de presentac:on personal si quien lo presenta ha sido reconocido en fa actuacion. Iguafmente podran

presentarse por medios electronicos.

]

i
Los recursos 'debe'rén reunir, ademés;-'lo"ré siguientes requisitos:

1. interponerse dentro del plazo !egal, por el inferesado o su_representante o apoderado
debidamente const:turdo (negrilia. fuer|a de texto) |

2. Sustentarse con expresion concrefa d;e los motivos de inconformidad.
| ;
3. Solicttar y aportar las pruebas que se E(Jretende hacer valer.

4. Indicar el nombre y la direccién def] recurrente, asi como fa direccion electrénica si desea ser
notificado por esfe medio. : ! _
E

Sélo los abogados en ejercicio podrén Ser apoderados. Sila recurrente obra como agerte oficioso,
deberé acreditar la calidad de abogadp en- ejercicio, y prestar la caucion que se le sefale para
garantizar que la persona por quien-obra ratificaré su actuacion dentro def término de dos (2) meses.

Si no hay ratificacion se hara efectiva la. ;caucién. y se archivara el expediente.

Para el tramite del recurso el recurrente. no estéa en la obligacion de pagar la suma que el acto recurrido
le exija. Con todo podr pagar lo que reconoce deber

Como se aprecia en el articulo relacionado co

n antelacion, el requisito nimero uno para interponer los

i
recursos que se consideren hacer valer, es presentarlos dentro del plazo legal, requisito que sin

duda alguna en el caso:que nos ocupa se mqumpllo por las razones ya mencionadas.

Ademas de lo anterior el articuto 78dela i_ey 1437 de 2011, establece:

Articulo 78. Rechazo del recurso, Si el escrifo con ef cual se formula el recurso no se presenta con
los requisitos previstos en los numerales :1 2y4del art:culo antenor el funcionario competente deberé
rechazario. Contra el rechazo del recurso de apelacron procedera el de queja. (negrilla fuera de texto)

(.

El articulo arriba mencionado-es claro en est

ablecer que se deben rechazar los recursos que no se

presenten con los requisitos de los numerales 1, 2 y 4 del articuio 77 en donde en el caso que nos

ocupa tal y como se explicé anteriormente, no
s por no inferponerse el recurso deniro del

s encontramos con el incumplimiento del numeral 4, esto
plazo que |a Ley establece para ello; razén por la cual
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este despacho en acato de la Ley debera rechazar de ;ﬂano el recurso presentado por extemporaneo,
decision que sin duda alguna se encuentra ajustada a 1‘erecho, conforme a lo ya estipulado.

En mérito de lo expuesto, el CQbrdinador del Grupo de Prevencion, Inspeccion; Vigilancia y Control
Ad-Hoc de fa Direccion Territorial Tolima def Ministerio del Trabajo,

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR POR EXTEMPORANEO el recurso de reposicién radicado ante este
Ministerio el 19 de febrero de 2018, bajo radicado interno N° 0214, por la sefiora NELCY Gomez
OLIVEROS, en calidad de presidenta de la organizacion sindical -ANTHOC-,:en contra del Auto 1449
del 14 de diciembre de 2017, suscrito-por el CoordinachJr, del-Grupo de F!!VC,f RCyC,

; ; -
SEGUNDO: contra el presente acto administrative: NO procede recurso-alguno.
TERCERO: INSTAR a la pérte quierellante que prdCéda a presentar los recursos y demas actuaciones

con las formalidades que la Ley establece, so pena de ser rechazados de plano en proximas
actuaciones.

CUARTO: NOTIFICAR el contenldo del presente acto administrativo a las partes juridicamente
interesadas.

NOTIEIQUESE Y CUMPLASE . -

PO DE PIVC RCy C

Transcripfor: Leidy N.
Revist; Diana P.
Aprobé: DianaP. .
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