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AUTO No. 1370

24 DE SEPTIEMBRE DE 2018

“Por medie de la cual se archive una averiguacién preliminar”

EL(LA) EL COORDINADOR DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA
DIRECCION TERRITORIAL TOLIMA

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las establecidas en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y teniendo en cuenta los siguientes,

I INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a TERMINAL DE TRANSPORTES DE IBAGUE
S.A. con NIT 890.701.886-6

Ii. HECHOS

Que mediante Auto No. 00832 de el 24 de agosto de 2.016 Se asigno a el Inspector Primero  de Trabajo de Ibagué
LUIS CARLOS CARVAJAL RODRIGUEZ para instruir la AVERIGUACION PRELIMINAR 7200116408 Con el fin
de determinar si existia 0 no merito para llevar a cabo un procedimiente administrativo sancionatorio al tenor de lo
estiputado en el Art. 47 de la ley 1437 de 2011 a el empleador TERMINAL DE TRANSPORTES DE IBAGUE S.A
Comision que tuvo su origen en queja presentada por los Srs. JHONATAN FAJARDO Y OTROS ( ver folio 3) .

Qué basicamente los querellantes se quejan porque presuntamente la empresa TERMINAL DE TRANSPORTES DE
IBAGUE S.A. les ha violado el dereche al trabajo al no permitirles el ingreso a la terminal de fransportes de Ibague.

Que mediante comunicacion con No. de radicado 08SE2017727300100001762 de el 28 de agosto de de 2017 {
folio 16} el funcionario comisionado requirié a la sociedad indagada para que diera explicacion escrita de los
hechos denunciados en la querella presentada .

Que a través de Oficio G-442-2017 ( ver folios 17 a 20} la empresa indagada TERMINAL DE TRANSPORTES DE
IBAGUE S.A por infermedio de su Gerente HEBER ACOSTA BOCANEGRA dio respuesta a  a la queja impetrada
sefialando basicamente que las personas que suscriben la queja NO TIENEN NINGUN VINCULO LABORAL con la
empresa que representa, que las mismas desempeiian el “cficio informal de pregoneros” dentre de las instalaciones
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dela terminal , que se les prohibio la realizacion de la actividad de pregonero al interior del terminal de Ibagué ya que
dicha actividad es ilegal tal como lo establecen los Articulos 2.21.4.10.4.1 numeral 11 y 2.2.1.4.10.5 .3 numerales
5y 8 del Dec. 1070 de 2015 o DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR TRANSPORTE y la sentencia
11001032400020110003500-14 de la Seccion Primera de la Sala Administrativa del Consejo de Estado y ademas
porque dicha actividad estaba entorpeciendo la prestacion del servicio de fransporie terrestre automotor de pasajeros
encuanto a la libertad d acceso, calidad , comodidad y seguridad de los usuarios .

IIl PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

Se tiene como prueba el oficio G-442-2017 ( folios 17 a 20) suscrito por el gerente del TERMINAL DE
TRANSPORTES DE IBAGUE S.A. ING. HEBER ACOSTA BOCANEGRA donde se controvierten los hechos
denunciados en la querella

IVCONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto, de conformidad con et C.S.T. , la Ley 1016 de
2013 y las resoluciones 404 de 2012 y 2143 de 2014 Asi .

En primer lugar hay que precisar que segan el Art. 485 del C.8.T. la vigilancia vy el control del cumplimiento de las
NORMAS DEL CODIGO SUSTANTIVO DE TRABAJO se ejerce por este ministerio y segun el ART 3°. de dicha
normatividad tal CODIGO regula las relaciones de trabajo de caracter particular , de tal suerte ; que palabras mas
, palabras menos ; solo somos competentes para la vigilancia del cumplimiento  de las normas laborales cuando
existe una relacién de trabajo entre un empleador y un trabajador .

Ahora bien , en el caso en estudio ; la personas quejosas ; que aducen que se les violo el derecho al trabajo ; son
los llamados “pregoneros “ ubicados en la terminal de transporte de Ibagué , los cuales no tienen ninglin vinculo
laboral con la empresa investigada TERMINAL DE TRANSPORTES DE IBAGUE S.A. Circunstancia que nos sustrae
del conocimiento del asunto por mandato de las normas anteriormente sefialadas .

De alli que ala empresa investigada TERMINAL DE TRANSPORTES DE IBAGUE S.A. no se les puede imputar
violacion alguna de la normatividad laboral en relacion con fas personas querellantes por la sencilla y logica razon
de que no son_trabajadores suyos ,

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente averiguacion preliminar respecto de el TERMINAL DE
TRANSPORTES DE IBAGUE S.A. identificada con Nit 890701886-6 domiciliado en la Cra. 2 No.. 20-86 Oficina 203
de la ciudad de Ibagué y representada legalmente por HEBER ACOSTA BOCANEGRA o por quien haga sus veces,
de conformidad con o anotado en la parte motiva de esta resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los inferesados, el contenido del presente acto administrativo, de acuerdo con
lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR en la diligencia de nofificacion que contra la presente resolucic")n' procede el -

recurso de reposicion y el de apelacion de conformidad con ef articule 74 y siguientes del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL-COORDINADOR(A)

Proyecto: L. Carvajal
Aprobo:; Diana P.







