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ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO EN PAGINA ELECTRONICA O EN LUGAR DE ACCESO AL
PUBLICQO RESOLUCION 00045 DEL 28-01-2019)

Respetado Sefior Arroyave,

medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a el sefior VICENTE ANTONIO ARROYA PEREZ.
Propietario del Establecimiento VIDRIOS Y ESPEJOS DE RISARALDA con Matricula MERCANTIL N°
0018132836, Resolucion 00045 DEL 28-01-2019, proferido por ¢l Dr. CARLOS ALBERTO BETANCOURT
GOMEZ, Director Territorial de Risaralda, por medic del cual se archiva una averiguacion preliminar.

En consecuencia, se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida
&n (03) dos por ambas caras y por una cara se le advierte que copia del presente aviso estara fijado
en PAGINA ELECTRONICA y la secretaria del despacho desde el dia 20 de febrero de 2019, hasta
el dia 26 de febrero de 2019, fecha en que se desfija el presente aviso, con la advertencia de que la
notificacion se considerara surtida al finalizar ¢! dia siguiente al retiro del aviso.

Atentamente,
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DIANA MILENA DUQUE ARDILA
Auxiliar Administrativo '
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FEFLEICATECIZILCNEBL

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE RISARALDA

RESOLUCION No. 00045
(28 de enero de 2019)

“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ARCHIVA UNA AVERIGUACION PRELIMINAR”

El suscrito Director Territorial del Ministerio del Trabajo Direccién Territorial Risaralda, en uso de las
facultades legales conferidas por los articulos 76 y 91 del Decreto Ley 1295 de 1994, Modificado por el
articulo 115 del Decreto 2150 de 1995, modificado parcialmente por el articulo 13 de la Ley 1562 de 2012,
Decreto 4108 del 2011, Decreto 1072 de 2015, y en especial las conferidas mediante la Resolucion 2143
de 2014 articulo 1°, Resolucion 3111 de 2015 y teniende en cuenta los siguientes:

L INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa y/o empleador VICENTE
ANTONIO ARROYAVE PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.226.717; Propietario del
establecimiento de comercio VIDRIOS Y ESPEJOS RISARALDA, con Matricula Mercantil No.
0018132836; ubicada en la carrera 17 No. 16B 43, Pereira Risaralda; teléfonos 3167459184; correo
electrénico: vidriosyespejosrisaralda@hotmail.com y s.anty1@hotmail.co.; actividad comercial: SECCION
G: Comercio al por menor de articulos de ferreferia, pinturas y productos de vidrio en establecimientos
especializados; teniendo en cuenta los siguientes:

M. HECHOS

1°. Mediante escrito calendado del dia 08 de mayo del afio 2018, con radicado interno No.
11EE2018726600100001544, el sefior SILVIO ALEJANDRO GONZALEZ CARDONA, identificado con
cedula de ciudadania No 1.088.335.330; realiza denuncia en contra de la empresa y/o empleador
VICENTE ANTONIO ARROYAVE PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.226.717;
Propietaric del establecimiento de comercio VIDRIQS Y ESPEJOS RISARALDA, con Matricula Mercantil
No. 0018132836; ubicada en la carrera 17 No. 16B 43, Pereira Risaralda; teléfonos 3167459184 ; correo
electronico: vidriosyespejosrisaralda@hotmail.com y s.anty1@hotmail.co.; actividad comercial; SECCION
G: Comercio al por menor de articulos de ferreteria, pinturas y productos de vidrio en establecimientos
especializados; informd a esta Direccion Territorial del Ministerio del Trabajo el accidente laboral que
pudo haber sufrido, el dia 056 de mayo de 2018, siendo las 2:51 de la tarde, instalando unos espejos;
advierte que después del accidente no lo atendieron en varias clinicas de Pereira por no estar afiliado a la
seguridad social en especial al Sistema de Riesgos laborales (folios 1y 2).

2°. Qué una vez recbida la informacion al respecto, por medio de memorando No
(08512018706600100000792 del 30 de mayo de 2018, se  remitié el expedienté constante de cinco folios
al Inspector de Trabajo y Seguridad Social HUGO IVAN SERNA VASQUEZ, para que inicie las
actuaciones administrativas y de instruccion correspondiente de acuerdo a los hechos y el procedimiento
legal a seguir. {folio 6).

3°. Por medio de Auto No. 001335 del 30 de mayo de 2018, por la cual se inicia averiguacion preliminar;
se comisiond al Inspector de Trabajo y S.S. Hugo |van Serna Vasquez, para que practicara las pruebas
/dfcretadas; siendo comunicado mediante oficio del 01 de junio de 2018, con radicado interno No. !

/




Continuacién de la RESOLUCION No. 00045 DEL 28 DE ENERODE 2019 HOJA No2
“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar VICENTE ANTONIO ARROYAVE PEREZ

08S120187066001000001762; guia No. YG196812947C0 de la empresad72; ademéas se realizd envid
del Auto en comento.

4°, Mediante Auto No. 02219 del 27 de agostc de 2018, suscrito por el inspector de trabajo y seguridad
social HUGO IVAN SERNA VASQUEZ; se da cumplimiento al auto comiscrio; se le comunica a la
averiguada, por medio de escriio del 27 de agosto de 2018, con radicado interno No.
083i2018706600100002530; enviado por correo con guia No. YG201483870C0 de la empresa 472
envios.

5°. Por medio de oficio del 28 de agosto de 2018, con radicado interno No. 08S120187066001000002528;
se le informa al sefior SILVIO ALEJANDRO GONZALES CARDONA, identificado con cédula de
ciudadania No, 1.088.335.330; hacerse presente en el despachd con el fin de escucharlo en diligencia de
declaracion para que amplié y ratifique los heches expuestos en su escrito de queja del 8 de mayo de
2018, citado para el 06 de septiembre de 2018; siendo comunicado con guia No. YG201354756C0 de la
empresa 472 y devuelto posteriormente por direccidn errada; por cual no se pudo ubicar al exempleado
para rendir declaracion.

6°. El 07 de septiembre de 2018, se programa visita al establecimientc de comercio VIDRIOS Y
ESPEJOS RISARALDA, con Matricula Mercantil No. 0018132836; ubicada en la carrera 17 No. 168 43, |
Pereira Risaralda; siendo las 08:00 Am.

I1l. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

o Oficio de queja del 8 de mayo de 2018: suscrita por el sefior Silvio Alejandro Gonzalez Cardona (folio 1).

s Certificado de matricula mercantil, del sefior Vicente Antonio Arroyave Pérez, como persona natural,
aparece matricula comercial cancelada. El 07 de septiembre de 2018.

o Copia del Registro del formulario del registro Gnico tributario, de la seficra LUZ EDNNA BLANDON
CASTANEDA, propietaria del establecimiento de comercio DISTRIVIDRIOS RISARALDA, ubicado en la 17
No. 16B — 43 Pereira - Risaralda.

e Copia de tarjeta comercial del establecimiento de comercio Distrividrios Risaralda.

IV. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Esta entidad es competente para pronunciarse en el presente asunto de conformidad con lo dispuesto en el
codigo sustantivo del trabajo, Decreto 4108 de 2011 y la Resolucion 2143 de 2014, y en cuanto al tema del
Sistema de Riesgos Laborales, facultades otorgada en el articulo 76 y 91 del Decreto Ley 1235 de 1994
gue ordena lo siguiente:

“Articulo 76. Direcciones regionales de trabajo.

Ademéas de las funciones que les han sido asignadas, fas direcciones regionales de frabajo, bajo Ja
coordinacion del Director Técnico de Riesgos Profesionales, deberan:

a) Velar por la aplicacion de las leyes y reglamentos en lo concerniente a fa prevencion de los riesgos, y
ordenar a las empresas, a soficitud de las entidades administradoras de riesgos profesionales, que se
ajusten a eflos.

b) Emitir las ordenes necesarias para que se suspendan las practicas ilegaies, o no autorizadas, o
evidentemente peligrosas, para la salud o la vida de los afiiados al Sistema General de Riesgos
Profesionales.

¢) Las demas que le asigne el Ministro de Trabajo y Sequridad Social,

Paragrafo. Para el cumplimiento de estas funciones, las direcciones regionales de trabajo tendran como
érgano consulfor a los comités seccionales de salud ocupacional,

Asi mismo, la prevencion de enfermedades profesionales en los ambientes de trabajo podra ser coordinada
con fas reparticiones correspondientes def Ministerio de Salud”.

“Articulo 91. Sanciones. Modificado por el art. 115, Decreto Ley 2150 de 19395
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Le corresponde al Ministro de Trabajo y Seguridad Social, a través del Director Técnico de Riesgos
Profesionales del Ministeric de Trabajo y Seguridad Social, imponer las siguientes sanciones, frente a las
cuales no opera el recurso de apelacion. La competencia aqui prevista puede asumirla ef Ministro de
Trabajo y Sequridad Social.

Inciso. Adicionado por el art. 13 Ley 1562 de 2012.

a) Para el empleador.

Bl

Las normas antes citadas fueron modificadas por el articulo 115 del Decreto 2150 de 1995, y este
modificado y adicionado parcialmente por el articulo 13 de fa Ley 1562 de 2012. La presente actuacion se
hasa en las competencias oforgadas en el Decreto 1563 del 2016 y la Resolucion 144 del 23 de enero de
2017.

Que la Ley 1562 de 2012 establece “Articulo 3°. Accidente de trabajo. Es accidente de trabajo todo
suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion def trabajo, y que produzca en el frabajador una
lesion organica, una perturbacion funcional o psiquiatrica, una invalidez o la muerte.

Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante ia gjecucion de érdenes delf empleador, 0
contratante durante fa efecucion de una labor bajo su autoridad, atin fuera del lugar y horas de trabajo.
lqualmente se considera accidente de irabajo el que se produzca durante el trasfado de los trabajadores o
contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo o viceversa, cuando el transporte lo suministre el
empleador.

También se considerara como accidente de trabajo el ocurrido durante el efercicic de la funcién sindical
aungue el frabajador se encuentre en permiso sindical siempre que el accidente se produzca en
cumplimiento de dicha funcion.

De igual forma se considera accidente de frabajo el que se produzca por fa ejecucion de actividades
recreativas, deportivas o culturales, cuando se actiie por cuenta o en representacion del empleador o de fa
empresa usuaria cuando se trate de trabajadores de empresas de servicios temporales que se encuentren
en mision”. |

En la misma norma antes citada, el "Articufo 30. Reporte de Accidente de Trabajo y Enfermedad
Laboral. Cuando ef Ministerio de Trabajo detecte omisiones en los reportes de accidentes de trabajo y
enfermedades faborales que por ende afecte el computo del indice de Lesiones Incapacitantes fith o la
evaluacion del programa de salud ocupacional por parte de los empleadores o contratantes y empresas
usuarias, podra imponer multa de hasta mil (1.000) salarios minimos mensuales legales vigentes, sin
perjuicio de las demas multas que por ofros incumplimientos pueda llegar a imponer la autoridad
competente.”

Consideraciones del despacho en el asunto de conocimiento

Al terminar el breve recorrido por la parte normativa que nos faculta realizar la labor Inspeccion, Vigilancia y
Control schre accidentes Laborales en cuanto al reporte e investigacion que debe realizarse por parte de
las empresas.

Que se origina por parte de este despacho adelantar AVERIGUACION PRELIMINAR con fundamento en
un escrito que suscribid el seficr SILVIO ALEJANDRO GONZALEZ CARDONA, identificado con cédula de
ciudadania No 1.088.335.330; realiza denuncia en contra de la empresa y/o empleador VICENTE
ANTONIO ARROYAVE PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.226.717, en el mismo reporta
accidente laboral, el dia 05 de mayo de 2018; en el mismo advierte que el accidente laboral sucedio
cuando “instalaba unos espejos y me accidente mientras instalaba a las 2:51 Pm., mas larde fue mas
intenso el dolor y fui a varias clinicas de /a ciudad de Pereira, comfamiliar, San Jorge, Clinica Los Rosales;
etc. Donde no me atendieron porque la empresa no me tenia afiliado a seguridad social, por lo cual no me
atendieron en ninguna clinica solicito amablemente investigacion” (folio 1).

Por medio de oficio del 28 de agosto de 2018, con radicado interno No. 085120187066001000002528; se
le informa al seficr SILVIO ALEJANDRO GONZALEZ CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
No, 1.088.335.330; hacerse presente en el despacha con el fin de escucharlo en diligencia de declaracion -
para que amplié y ratifique los hechos expuestos en su escrito de queja del 8 de mayc de 2018, citado
Fra el 08 de septiembre de 2018; siendo comunicado con guia No. YG201354756C0 de la empresa 472
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y devuelto posteriormente por direccién errada; por cual no se pudo ubicar al exempleado para rendir
declaracion {folics 18 y 19). ;

Posteriormente al no poderse lograr comparecer al quejoso, se le realizd varias llamadas al movil No.
3058737729; en la primera llamada que contesto se le realizd una comunicacion en que se le advertia que
era importante su comparecer al despacho con el fin de conocer mas informacion, como el domicilio del
sefior VICENTE ANTONIO ARROYAVE PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.226.717; y
se le explico brevemente las funciones de este ente ministerial y él podria iniciar un proceso paralelo y/o
simultaneo con un profesional del derecho o una entidad publica o privada que le asesore sobre su litigio
laboral.

Anta la no comparecencia del sefior GONZALEZ CARDONA; este funcionario lo contactd nuevamente al
mévil 3058737729, y se le solicitd la direccion o residencia del sefior ARROYAVE PEREZ la suya
propiamente, respondiendo que nunca lo conocid; ademas sefialo que no estaba interesado en continuar
con el procedimiento ya que habia conciliado sus diferencias laborales.

Estudiado el caudal probatorio recopilado; no se pudo encontrar el domicilio ¢ residencia del sefior
VICENTE ANTONIO ARROYAVE PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.226.717; ya que en
la visita que se realizd al establecimiento de comercio VIDRIOS Y ESPEJOS RISARALDA, con Matricula
Mercantil No. 0018132836; ubicada en la carrera 17 No. 16B 43, Pereira Risaralda; fui atendido por el
sefior JHON JAIRO OSORIO RIOS, en calidad de administrador de la empresa DISTRIVIDRIOS
RISARALDA; no suministraron informacion del sefior Arroyave Pérez; siendo informado que el sefior habia
vendido el establecimiento de comercio por medio de poder; que funcionaba la empresa DISTRIVIDRIOS
RISARALDA; siendo su propietaria la sefiora LUZ EDNNA BLANDON CASTANEDA, identificada
30.308.552; suministra copia al despacho de la matricula cancelada del sefior VICENTE ANTONIO
ARROYAVE PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.226.717 y copia del formulario del
registro Unico tributario de la propietaria; interrogado el administrador y dos de sus trabajadores que se
encontraban en dicho local comercial sobre la direccidn o residencia del Arroyave Pérez, no dan razén y
dicen no saber, también se pregunta por el extrabajador Silvic Alejandro Gonzalez Cardona, responden
que no tienen conocimiento y que no trabaja en la empresa.

Al sefior VICENTE ANTONIO ARROYAVE PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.226.717;
se ha intentado localizarlo por varios medios; uno de ellos es llamarlo al movil 3167459184 o el 3347799;
pero contestan de la empresa Distrividrios y responden que el sefior Arroyave ya no es duefio de la
empresa, que la vendio desde el mes de agosto de 2018; preguntado si conoce la direccion o un numero
de ubicarlo, responde que no conoce, ya que el negocio fue celebrado con un poder de un sefior del
ecuador. Revisado los directorios y base de datos del sefior Arroyave no se encuentra informacion.

No cabe duda para este despacho, que el empleador y/o empresa VICENTE ANTONIO ARROYAVE
PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.226.717 no se pudo localizar; ya que en la visita que
se realizd al establecimiento de comercio VIDRIOS Y ESPEJOS RISARALDA, con Matricula Mercantil No.
0018132836; ubicada en la carrera 17 No. 16B 43, Pereira Risaralda; no correspondia al establecimiento
de comercio que fue denunciado por el sefior SILVIO ALEJANDRO GONZALEZ CARDONA, identificado
con cédula de ciudadania No, 1.088.335.330, en calidad de trabajador; por no tenerlo afiliado a seguridad
social; averiguando por el trabajador que sufrid un accidente laboral, no suministraron informacion de
ubicacién, cabe recordar que los comunicades que se le envid al domicilio entregado en el oficio de queja
fueron devueltos; y en las llamadas que se realizd a su movil manifesté no fener conocimiento de su
empleador y a la vez indicd que no estaba interesado en continuar con el procedimiento iniciado en este
enie ministerial.

Ante la no existencia de pruebas documentales que indiquen que en verdad ocurrié un accidente laboral,
como examenes médicos, contrato laboral y/o otros elementos que posibiliten identificar al presunto
empleador, que cumplid 0 no con sus obligaciones de realizar los aportes a sistema de riesgos laborales; al
no poderse comunicar de cada una de las etapas de la averiguacion preliminar; siendo obligacion de esta
territorial archivar la presente averiguacion prefliminar al no poderse garantizar el debido proceso y el
derecho de defensa al no tener pruebas suficientes que demuestren la responsabilidad del presunto
empleador y al existencia de los hechos denunciados.

En mérito de lo expuesto, este Despacho
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente averiguacion preliminar respecto de la empresa y/o
empleador VICENTE ANTONIC ARROYAVE PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.226.717; Propietario del establecimiento de comercio VIDRIOS Y ESPEJOS RISARALDA, con Matricula
Mercantil No. 0018132836: ubicada en la carrera 17 No. 16B 43, Pereira Risaralda; teléfonos 3167459184;
correo electrénico: vidriosyespejosrisaralda@hotmail.com y  s.antyl@hotmail.co.; actividad comercial:
SECCION G: Comercio al por menor de articulos de ferreteria, pinturas y productos de vidrio en
establecimientos especializados; de conformidad con lo anotado en la parte motiva de esta resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los interesados, el contenido del presente acto administrativo, de
acuerdo con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR en la diligencia de notificacion que contra la presente resolucion
procede el recurso de reposicion y el de apelacion de conformidad con el articulo 74 y siguientes del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Pereira, a los veintiocho (28) dias del mes de enero de 2019 -

s> D C\-—x_____*____

CARLOS BLBERTO BE';?N OURT GOMEZ

Director Teffitori

Transcriptor: Hserna
Elabarg: Hsema
Aprobo: ¢. a. Betancourt
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