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RESOLUCION No. CNSC - 20182120081335 DEL 09-08-2018

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer cuarenta y siete (47) vacantes del empleo
de carrera identificado con el codigo OPEC No. 34429, denominado Inspector de Trabajo y Seguridad Social,
Codigo 2003, Grado 13, del Sistema General de Carrera del Ministerio del Trabajo, ofertado a través de la
Convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades otorgadas por el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,'en1
concordancia con el articulo 51 del Acuerdo No. 20161000001296 de 2016, el Acuerdo No. 555 de
2015 de la CNSC, y

CONSIDERANDO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en los
érganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto el ingreso
como el ascenso en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, como
un organismo auténomo de caracter permanente de Nivel Nacional, independiente de las ramas y
érganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales
de origen Constitucional.

Segun lo sefialado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la CNSC tiene como funcion,
entre otras, la de adelantar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos de
carrera, de acuerdo con los términos que establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001296 del 29 de
julio de 2016, modificado por los Acuerdos Nos. 20171000000086 del 01 de junio de 2017,
20171000000096 del 14 de junio de 2017 y 20181000000986 del 30 de abril de 2018, convoco a
concurso abierto de méritos para proveer definitivamente treinta y nueve (39) empleos, con
ochocientas cuatro (804) vacantes, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del
Ministerio del Trabajo, Convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 51" del Acuerdo No. 20161000001296
de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de la Ley 909 de 2004, una
vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de
Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedera a conformar la Lista de Elegibles, en estricto
orden de mérito.

Mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 se dispuso que es funcion de los Despachos
de los Comisionados proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las
Listas de Elegibles, para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccién,
de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho.

1ARTICULO 51°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacién Superior que la CNSC contrate
para el efecto, consolidard los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso
abierto de méritos y la CNSC conformara las Listas de Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente
Convocatoria, con base en la informacioén que le ha sido suministrada, y en estricto orden de mérito”.

2 “Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada,
por delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en
estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectué el concurso”.
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En mérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Lista de Elegibles para proveer cuarenta y siete (47) vacantes
del empleo de carrera denominado Inspector de Trabajo y Seguridad Social, Cédigo 2003, Grado
13, del Ministerio del Trabajo, ofertado a través de la Convocatoria N° 428 de 2016, bajo el cédigo

OPEC No. 34429, asi:

Posicion Doc.lt-:rFr):;nto Documento Nombres Apellidos Puntaje
1 CC 1095788289 GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ ACEVEDO 85,69
2 CcC 79543072 ANDRES MAURICIO GARCIA BOLANOS 84,20
3 CC 13743414 AARON YOSEPH REY ARENAS 81,37
4 CC 1098640847 JUAN JOSE CULMAN FORERO 77,03
5 CcC 91486913 EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA 76,65
6 CcC 37751255 ALBA XIMENA CASTILLO ORTEGA 74,61
7 CcC 63525024 MARY NELSY VARGAS OLIVARES 74,32
8 CC 63310057 YOLANDA CALDERON AMAYA 74,23
9 CC 1098720098 LUIS MARCIAL ROCHA TOLOZA 74,04
10 CC 1098639556 CINDY LORENA TOLOZA LOPEZ 73,54
11 CC 7175249 WILLIAM ORLANDO PULIDO CANON 72,75
12 CcC 36309561 ROSA MILENA AVILA TRUJILLO 72,63
13 CC 1098658099 OMAR FERNANDO MANRIQUE CABRERA 72,61
14 CcC 1098634146 EVA JOHANNA ANAYA HERNANDEZ 72,19
15 CC 63331913 DIANA STELLA MIRANDA ARDILA 71,86

BUENAHORA
16 CcC 1102359853 MAYULI RODRIGUEZ 71,46
17 CcC 63394350 LIGIA YANETH GUARIN SANABRIA 71,07
18 CcC 37843232 SANDRA MILENA GARCIA MEZA 70,94
19 CcC 3806454 JAIR PUELLO DIAZ 70,61
20 CcC 37947575 BRENNY LILIANA MARTINEZ GOMEZ 69,95
21 CcC 91475907 JOSE ALEXANDER RIOFRIO BOHORQUEZ 69,84
22 CcC 63516064 OFELIA HERNANDEZ ARAQUE 69,58
23 CcC 91513245 HECTOR FABIAN PEREZ BOADA 69,37
24 CcC 37720627 ANGELICA MARIA MANTILLA ESPINEL 69,34
25 CC 37720436 LILIANA VEGA ESPINEL 69,18
26 CC 1098651619 LAURA VIVIANA VESGA BARRERA 69,17
27 CC 1102363158 SHIRLEY PAOLA LOPEZ CONTRERAS 68,69
28 CC 91519745 JOSE JOAQUIN RODRIGUEZ CALDERON | 68,68
29 CcC 1095700561 OSCAR JAVIER REYES CHAPARRO 68,67
30 CcC 1098640505 SILVIA JULIANA CLARO SANCHEZ 68,62
31 CC 60355120 JACQUELINE MEJIA BOTELLO 68,35
32 CcC 6773983 CARLOS AUGUSTO PINZON AGUDELO 68,29
33 CC 37861314 MARTHA LILIANA ORTIZ REYES 68,27
34 CC 63331808 ELIZABETH ORDONEZ QUINTERO 68,15
35 CcC 37556677 JENNY XIMENA MORENO PATINO 68,11
36 CC 63527266 SILVIA PATRICIA ROJAS ARDILA 68,03
37 CC 63514801 LAURA CRISTINA JIMENEZ CORTES 67,51
38 CcC 63531966 LIZ MARGARETH ORTIZ HIGUERA 67,42
39 CcC 13860607 FABIAN ENRIQUE GOMEZ RINCON 67,14
40 CC 91011893 MANUEL GILBERTO FAJARDO PATARROYO | 66,88
41 CcC 63560537 DIANA CAROLINA CADENA ARDILA 66,56
42 CcC 63501614 NELLY MARCELA ARIAS MUNOZ 66,54
43 CcC 63396543 INGRID ROCIO ACEVEDO ROA 66,51
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44 CcC 1095794416 SERGIO NUNEZ ZARATE 65,95
45 CcC 1098619003 ANDRES FELIPE JACOME MANTILLA 65,94
46 CC 63350061 CLARA VICTORIA PRADA MENESES 65,70
47 CC 28352746 SANDRA MILENA MESA FLOREZ 65,61
48 CC 1095807882 SANDRA MILENA REYES BARRERA 65,50
49 CcC 63506339 ZULMA DEL CARMEN GUTIERREZ ARIAS 65,37
50 CC 63316354 VILMA “ LEON VILLAMIZAR 65,17
51 CC 63310272 MARIA SENE GALEANO ACEVEDO 64,92
52 CcC 1065592383 MARGARITA ROSA ARREDONDO LOBO 64,78
53 CcC 91480580 SERGIO MAURICIO SALCEDO DURAN 64,53
54 CC 13540947 MAURICIO MONTAGUT OTALORA 63,26
55 CC 22805880 MARINA DEL MAR MARMOL RIOS 62,75
56 CcC 91507553 CESAR AUGUSTO VALENCIA CALDERON 62,61
57 CC 1098704877 LUIS ALEJANDRO HIGUERA CASTILLO 62,37
58 CC 63325453 GLENIS IVONNE RIVERA FERNANDEZ 62,15
59 CC 63297962 CECILIA RODRIGUEZ OSORIO 61,60
60 CC 1098679933 CAMILO JOSE CARDOZO OSMA 61,18
61 CC 63560857 MARIA JULIANA VILLABONA ROJAS 59,05
62 CC 1098606375 ELIETH KATHERINE PALENCIA JAIMES 58,87
63 CC 1065623898 DORIS ISABEL BAUTE PONCE 58,68
64 CC 91528599 LUDWING ENRIQUE RUBIO CUADROS 58,55
65 CC 91489986 FRANCISCO ANTONIO PLATA JAIMES 55,40

ARTICULO SEGUNDO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que
trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, de acuerdo
con lo establecido en la Convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional, los
cuales seran acreditados al momento de tomar posesion del mismo.

PARAGRAFO: Corresponde a la Entidad Nominadora, antes de efectuar el nombramiento o dar
posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades de las personas designadas para el
desemperio de los empleos?.

ARTICULO TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley No. 760 de
2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la Lista de Elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccion o concurso, podra solicitar a
la CNSC la exclusién de la Lista de Elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando
haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No supero las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO CUARTO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comision Nacional del
Servicio Civil, de oficio o a peticion de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante en el
concurso o proceso de seleccion, cuando compruebe que su inclusién obedecié a error aritmético;
también podra ser modificada por la misma autoridad, adicionandola con una o mas personas, o
reubicandola cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el respectivo acto
administrativo modificatorio.

con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995.
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ARTICULO QUINTO.- Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de
Elegibles quede en firme, con base en los resultados del proceso de seleccion y en estricto orden de
mérito, debera producirse por parte del Nominador de la entidad, el nombramiento en periodo de
prueba, en razén al nimero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada-a través del presente Acto Administrativo tendré
una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en
el articulo 58 del Acuerdo No. 20161000001296 de 2016.

ARTICULO SEPTIMO.- Comunicar el contenido de la presente resolucion al Representante Legal del
Ministerio del Trabajo, en la Carrera 14 No. 99 - 33, de la ciudad de Bogota D.C.

ARTICULO OCTAVO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web www.cnsc.gov.co,
de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO NOVENO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su firmeza y contra la misma
no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C. el 09 de agosto de 2018

—————FRIDOLE BALLEN DUQ

% Comisionado

Elaboré: Irma Ruiz Martinez
Revisé: Clara Cecilia Pardo lbagdn/irma Ruiz Martinez




