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OFICIO No 5614
ID 14915201

Santiago de Cali, 17 de Mayo de 2022

Sefior{a)
DORA MARIA ZAPATA VELEZ
CARRERA 7 E BIS No. 62-36

CALI-VALLE

Resolucion No. 1954 del 5/4/2022

Peticionaria (o) DORA MARIA ZAPATA VELEZ
Examinada (o}): JHON ANDERSON REVOLLEDO CHAVEZ
Radicado: 02EE2020410600000084917

Cumplido el término estipulado para la Notificacién Personal, y no haber comparecido, este Despacho
procede a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Acto Administrativo relacionado en la Referencia,
para su conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora del Grupo
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Territorial del Valle del Cauca, informandole que
contra la presente, proceden los Recursos de Ley, interpuestos dentro del término establecido (10 dias
siguientes al de la notificacion personal y/o aviso).

Por lo anterior cumplido los términos de nofificacion, y no presentarse ningtn recurso, este despacho
procedera a su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Se le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de
este aviso, de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,

\%w&\\m 1&6\)& \ka\m\q \

MARTHA ISABEL MONTOYA M

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 Nao. Con cita previa en cada 018000 112518
99-33 Direccion Territorial o Celular
Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Inspeccién Municipal del 120 . .
Teléfono PBX Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

(601) 3779999
l Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajocol 'f @MinTrabajoCol W @mintrabajocol






REPUBLICA DE COLOMBIA

Uheriody Oecen

ID: 14915201

MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL

Radicacion. 02EE2020410600000084917
Querellante: DORA MARIA ZAPATA VELEZ
Querellado: JHON ANDERSON REVOLLEDO CHAVEZ

RESOLUCION No. 1954
Santiago de Cali- 4 de mayo de 2022

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ARCHIVA UNA AVERIGUACION PRELIMINAR”

El suscrito Inspector del Trabajo y Seguridad Social, adscrito al grupo Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y
Control de la Direccién Territorial del Valle del Cauca. En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial
de las establecidas en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo en
armonia con lo sefialado en la resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2021 y teniendo en cuenta los
siguientes,

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO:

Procede el Despacho a decidir en el presente proveido la responsabilidad que le asiste al sefior JHON
ANDERSON REVOLLEDO CHAVEZ, Domiciliada en la ciudad de Caii - Valle, identificada con NIT, 900445133 -
6, y direccion de nofificacion judicial en la Carrera 15 No. 41 — 21, de acuerdo con los hechos que se
relacionan a continuacion

HECHOS

1.-folio 1 del expediente obra escrito con radicado: 02EE2020410600000074917, fechado 10 de septiembre
de 2020 indicando que: “...Me sacaron sin ninguna justificacion no me tenia en un SEquro no me quieren pagar
mi liquidacion como es y tampoco me tenian asegurada y estoy enferma de una mano que me la enferme alla

2.- Mediante Auto No. 3155 del 29 de junio de 2021, se comision6 al Inspector de Trabajo y Seguridad Social
NATANAEL ROMERO MONTANO, con el fin de practicar las pruebas que permitieran establecer la existencia
de mérito 0 no para iniciar Procedimiento Administrativo Sancionatorio en contra de: JHON ANDERSON
REVOLLEDO CHAVEZ, identificado con: No reporta por la presunta violacion a: Evasién, Elusion, Morosidad
Social Integridad, Prestaciones sociales.

3.- Se visualiza a folio 5 del expediente Auto de avocamiento No. 002 del 7 de marzo de 2022 respecto al
asunto materia de averiguacién prefiminar.

3.- Afolio 9 y 10 del expediente, obran oficios con radicado 4105 y 4104 fechado 5 de abrif de 2022, dirigido
al querellado y querellante, mediante ef cual se les comunica la apertura de [a averiguacién prefiminar con el
fin de practicar las pruebas que permitieran establecer la existencia mérito o no para iniciar Procedimiento
Administrativo Sancionatorio de conformidad con las Leyes 1437 de 2011 y 1610 de 201. En el caso del
sefior querellado JHON ANDERSON REVOLLEDO CHAVEZ, ademés de comunicarle la apertura de la
averiguacion preliminar se le requiere lo siguiente:

¢
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Continuacién del Resolucion *Por medio de ta cual se archiva una averiguacion preliminar’

1.- Soporte sobre la existencia de la relacion laboral entre el querellante y la empresa denunciada
2.- Soporte pago de salarios y prestaciones sociales del querellante segtin los hechos denunciados.
3 - Listado contentivo del nimero total de trabajadores que prestan su servicio y bajo que modalidad

Los anteriores oficios fueron devuelto por la agencia de correo, como consta a folios 8 y 9, con anotacién
“desconocido”, para el caso de la sefiora DORA MARIA ZAPATA VELEZ y rehusado, no existe, no reside
para el caso del sefior JHON ANDERSON REVOLLEDO CHAVEZ.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Del escrito presentado por la sefiora DORA MARIA ZAPATA VELEZ, se desprendio la presente actuacion,
suriéndose entonces por parte del despacho las actuaciones correspondientes para conocer las situaciones
faciicas alrededor de los hechos denunciados dentro del periodo de averiguacion preliminar para establecer
los hechos denunciados. No obstante, tal como se indicé en el acapite de pruebas.

ANALISIS JURIDICO

Reza el articulo 29 superior que: “El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas...a un debido proceso publico sin dilaciones injustificadas; a presentar prugbas y a
controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar la sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos
veces por el mismo hecho”. Por su parte, la ley 1437 del 2011, en su articulo 3, dispone: “Las actuaciones
administrativas se desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso, igualdad,
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion,
eficacia, economia y celeridad”, .

Pues a pesar de haberse enviado el respectivo requerimiento sobre los hechos denunciados al examinado
no fue posible su entrega. Situacion que invalida la posibilidad de continuar avante con la averiguacion
preliminar aperturada.

Por lo tanto, el despacho, debera finalizar la actuacion en aras de evitar posibles quebrantos al debido
proceso Y los derechos que este comporta, como el de defensa, publicidad y contradiccién, amén del principio
de economia procesal que gobierna este tipo de actuaciones.

En consecuencia, este Despacho
RESUELVE:

PRIMERO: Ordenar el Archivo del Expediente que contiene el tramite de Averiguacion Preliminar iniciada a
solicitud de la sefiora DORA MARIA ZAPATA VELEZ contra JHON ANDERSON REVOLLEDO CHAVEZ al
tenor de lo expresado en la parte motiva de la presente decision.

SEGUNDO: Notificar el contenido de la presente Resolucion al sefior JHON ANDERSON REVOLLEDO
CHAVEZ direccion carrera 48B # 55 - 21 en la ciudad de Cali - Valle y a la sefiora DORA MARIA ZAPATA
VELEZ a la carrera 7e bis # 62 36 — Cali - Valle, seglin establecido en la ley 1437 de 2011.

TERCERO.- Contra !a presente resolucion proceden los recursos de Reposicion ante este Despacho el de
Apelacion ante |a Directora Territorial del Valle del Cauca, que deberan interponerse por escrito en la
diligencia de nofificacién Personal o dentro de los diez {10) dias siguientes a ella, 0 a la notificacion por Aviso,
o al vencimiento del término de publicacién, seg(in el caso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos
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74,76 y siguientes de la Ley 1437 de 2011 del Nuevo Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.

Inspector de Trabajo y Seguridad

Funcionario

Nombres y Apellidos

Vo, Bo.

Proyectado por

NATANAEL ROMERO MONTANO
Inspector de Trabajo y Seguridad Social

Reviso contenido con los
documentos legales de soporte

LUZ ADRIANA CORTES TORRES
Coordinadora Grupo PIVC

Ve

De acuerdo con la resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente acto
administrativo encontrandose ajustado a la norma y disposiciones legales vigentes.







