RE?}J?L;ICI;\ DEEOLOMBIA

tiertod y Orden

QUERRELANTE: MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA
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MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCIONNo. 0 0 04 83

“Por medio de la cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del
expediente”

3 0 MAR 2073

LA DIRECTORA TERRITORIAL ATLANTICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO.

En uso de sus facultades legales, en especial las otorgadas por el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Resoluciones Ministeriales 404 de 2012 y 3455 de
2021., dispone en razén de los siguientes:

ANTECEDENTES

1. El dia 12 de noviembre de 2021 mediante radicado 05EE2021740800100011673 se registro
querella elevada por parte de ciudadano MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA identificado
con C.C. N° 21.491.486 en contra de la empresa FABRICAS DE BLOQUES METROPOLITNA
S.A.S METRO-BLOCK. identificada con NIT. 802.001.305-8 por la presunta vulneracion de
normas propias del Sistema General de Riesgos Laborales.

2. A través de Auto identificado N° 1982 DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 se resolvi6 iniciar
apertura de averiguacion preliminar contra la empresa FABRICAS DE BLOQUES
METROPOLITNA S.A.S METRO-BLOCK., decretandose las siguientes pruebas en el sentido
que a continuacién se expone:

PRUEBAS DOCUMENTALES REQUERIDAS A FABRICAS DE BLOQUES METROPOLITNA
S.A.S METRO-BLOCK:

Contrato de trabajo del Sr. MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA.
Soporte de afiliacion a la ARL del Sr. MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA.

Planillas de pago de Seguridad Social correspondientes al Periodo (Enero - junio de 2020).
Perfil de] cargo desempefiado por el trabajador.

Soporte de induccién en el cargo.

Procedimientos de trabajo seguro.

Soportes de induccion en SST para el trabajador.

Soporte de reinduccion en SST para el trabajador.

Soportes de seguimientos / evaluacion de la induccion / reinduccion en SST.
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Soporte seguimiento al desempefio del trabajador.
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Conceplo de apitud (Ingreso y periodico)
Programa de capacitaciones para el afio 2020.
Registro de capacitaciones para el trabajador (SGSST) realizadas hasta la fecha.

Matriz de elementos de Proteccion Personal.

U N N A

Registros de entregade ‘Elémentos de Proteccion Personal (enero a mayo de 2020) para el
trabajador.

Matriz de identificacion de peligro y evaluacion de riesgos.

Programa / c‘rlonogr“ame‘lader Inspecciones en SST.

FURAT del accidente de! trabajador Sr. MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA.
Investigacion del accidente del trabajador Sr. MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA.

Procedimiento de acciones correctivas y de mejora.

N N N N NN

Soportes de acciones correctivas y de mejora y su correspondiente implementacion derivadas
de la investigacion del AT del Sr. MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA.

v’ Actas de convocatoria, eleccion y constitucion del COPASST, asi como aquellas que hagan
constar las reuniones de dicho comité durante la totalidad del afio 2020.

v" Soportes de haber reportado ante la respectiva ARL y el Ministerio del Trabajo el accidente de
trabajo sufrido por parte del trabajador previamente identificado.

v' Conceptos técnicos y dictamen emitido por la Administradora de Riesgos Laborales, sobre la
investigacion remitida, asi como recomendaciones complementarias.

v’ Anélisis y consolidado de restricciones y recomendaciones médico-laborales de la E.P.S y ARL
del trabajador previamente identificado.

v’ Plan anual de trabajo.

v Programa anual de capacitaciones afio 2020.

3. Enel pre mentado Auto de apertura de averiguacion preliminar, el despacho dispuso comisionar
a la Inspectora del Trabajo y de la Seguridad Social Dra. Emily Jaramillo Morales a efectos de
recaudar el respectivo material probatorio dentro de la presente causa.

4. Mediante oficio identificado con radicado 08SE2021740800100014543 de 1 de diciembre de
2021, se intenta comunicar de manera electrénica a la empresa FABRICAS DE BLOQUES
METROPOLITANA S.A.S. METRO-BLOCK, la apertura de averiguacién preliminar en comento;
comunicacion que no_resultare efectiva atendiendo a que, segin certificado de existencia y
representacion legal obrante en el expediente, la pre mentada compafiia no autorizé notificacion
electronica en los términos exigidos por el articulo 67 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

5. Através de Auto N° 2009 de 13 de septiembre de 2022, se dispone por parte de la Direccion
Territorial Atlantico del Ministerio del Trabajo, efectuar reasignacion del expediente contentivo
de la presente causa a la Inspectora del Trabajo y de la Seguridad Social Dra. Adriana Vargas
Sepllveda, con el fin de impulsar las diversas etapas objeto de agotamiento.
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6.

10.

Por intermedio de oficio identificado con radicado N° 08SE2022740800100012076 de fecha 29
de septiembre del 2022, se le intenta nuevamente comunicar al Sefior JOSE LUIS GUTIERREZ
CERON en calidad de representante legal de la compaiiia FABRICA DE BLOQUES
METROPOLITANA S.A.S. METRO-BLOCK la apertura de la averiguacién preliminar en
comento; no obstante, el acto de comunicacion resulté impréspero segan certificacion
emitida por parte de la organizacion SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A. (4-72), a
través de guia N° RA392091326CO.

Mediante email de fecha 29 de septiembre de 2022 la parte querellante dirige informacion al
despacho tendiente a exponer que el representante legal de la compafiia FABRICA DE
BLOQUES METROPOLITANA S.A.S. METRO-BLOCK, puede ser localizado y/o notificado en
las instalaciones de la empresa ELABORAMOS Y COMERCIALIZAMOS BLOQUES S.A.S.
identificada con NIT 900719032-8 con direccion de ubicacion KM 6 VIA JUAN MINA N° 11 -
495 en BARRANQUILLA — ATLANTICO.

A través de Auto N° 2380 de 9 de noviembre de 2022, se dispone por parte de la Direccion
Termitorial Atlantico del Ministerio de! Trabajo, efectuar reasignacion del expediente contentivo
de la presente causa al Inspector del Trabajo y de la Seguridad Social Juan Carlos Polo Polo,
con el fin de impulsar las diversas etapas objeto de agotamiento.

Mediante oficio identificado con radicado N° 08SE2022750800100015033 del 12 de diciembre
del 2022 se le comunica al quereliante MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA la apertura
de la averiguacion preliminar que nos ocupa, debido a no visualizarse en el expediente el
respectivo soporte; o anterior, seglin se advierte en certificacion N° E91793897-S emanada de
la organizacion SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A. (4-72).

Previa incorporacion al expediente de manera oficiosa por parte del despacho de los certificados
de existencia y representacion legal de la compafiia FABRICA DE BLOQUES
METROPOLITANA SA.S. METRO-BLOCK y de la empresa ELABORAMOS Y
COMERCIALIZAMOS BLOQUES S.A.S., plenamente identificadas en lineas precedentes, se
procedio a gestionar nuevamente comunicacion de auto de averiguacion preliminar a la
querellada conforme al procedimiento a continuacién descrito:

10.1. Mediante memorando extemo identificado con radicado N° 08SE2023750800100002251
del 2 de marzo del 2023 se envié comunicacion de auto de apertura de averiguacion preliminar
a la direccion: CARRERA 59 N° 66-86 OFICINA 101 en la ciudad de Barranquilla - Atiantico:
comunicacion que no resultare efectiva de conformidad alo certificado por la empresa Servicios

de Postales Nacionales 4 - 72 mediante guia N° YG294302878CO bajo la causal “no reside”
por traslado.

10.2. Mediante memorando externo identificado con radicado N° 08SE2023750800100002252
del 2 de marzo del 2023 se envid comunicacion de auto de apertura de averiguacion preliminar
ala direccion: CALLE 99 C N° 5-60 en la ciudad de Barranquilla - Atiantico; comunicacién que
no resultare efectiva de conformidad a lo certificado por la empresa Servicios de Postales

Nacionales 4 - 72 mediante guia N° YG294302864CO bajo la causal “no existe” por direccién
incorrecta.
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10.3 Mediante memorando externo identificado con radicado N° 08SE2023750800100002256
del 2 de marzo del 2023 se envié comunicacion de auto de apertura de averiguacién preliminar
a la direccién: KM 6 VIA JUAN MINA N° 11 - 495 en la ciudad de Barranquilla - Atlantico;
comunicacion que no resultare efectiva de conformidad a lo certificado por la empresa Servicios
de Postales Nacionales 4 ~ 72 mediante guia N° Y(G294302881CO bajo la causal
“desconocido” por no conocerse al destinatario en el lugar visitado.

1. Finalmente en la data 13 de marzo de 2023, el Inspector del Trabajo y de la Seguridad Social
comisionado a la presente causa acudi6 personalmente a realizar visita a la direccion
suministrada por el querellante al despacho mediante email previamente aludido, esto es, KM
6 VIA JUAN MINA N° 11 - 495 en la ciudad de Barranquilla - Atlantico, constatandose que en
la pre mentada nomenclatura opera una empresa identificada como COMERCIALIZAMOS
BLOQUES S.A.S. con representacion legal a cargo de una persona distinta a la del
representante fegal de la organizacién FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA SAS.
METRO-BLOCK y en la que se le manifestare desconocer al sefior JOSE LUIS CERON
GUTIERREZ en tal calidad.

PARA DECIDIR SE CONSIDERA

Agotada la etapa de averiguacion preliminar y recepcionados los elementos probatorios pertinentes,
procede el Despacho a la calificacion de esta a efectos de determinar la procedencia o no de
procedimiento administrativo sancionatorio, o en su defecto adoptar decision de archivo, conforme al
articulo 47 de |a Ley 1437 de 2011.

Teniendo en cuenta que los hechos sobre la conducta presuntamente fransgresora acaecieron con
posterioridad al 2 de julio de 2012 en que se encontraba vigente la Ley 1437 de 2011, el articulo 47 de
fa citada ley prescribe que las actuaciones administrativas de naturaleza sancionatoria podran iniciarse
de oficio o por solicitud de cualquier persona, y cuando como resultado de averiguaciones preliminares,
la autoridad establezca que existen méritos para adelantar un procedimiento sancionatorio, asi 10
comunicara al interesado; de igual modo establece que una vez concluidas tales averiguaciones
preliminares, si fuere del caso, se formularan cargos mediante acto administrativo en el que sefialara,
con precision y claridad, los hechos que lo originan, las personas naturales o juridicas objeto de la
investigacion, las disposiciones presuntamente vuineradas y las sanciones o medidas que serian
procedentes.

En el presente caso, tratandose de una averiguacion preliminar por la presunta violacién de las normas,
procedimienttos y reglamentacion para proteccién de los trabajadores en el Sistema de Riesgos Laborales,
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde a lo contemplado en el Decreto 1295 de
1994, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 2400 de 1979, Resolucién 2346 de 2007,
Resolucién 666 de 2020 y demas normas concordantes, resultaria indiscutible que en el evento de
considerarse procedente, deberia adelantarse el procedimiento administrativo sancionatorio de que
trata el citado articulo 47 de la Ley 1437 de 2011,

No obstante, lo anterior, el despacho advierte la necesidad de recalcar que, de conformidad a lo
normado en el articulo 486 de! Codigo Sustantivo del Trabajo los funcionarios del Ministerio del Trabajo
ademas de contar con facultades y atribuciones en calidad de autoridad administrativa también cuentan
con unas limitaciones de manera especifica en lo atinente a declarar derechos individuales y definir
controversias cuya decision esté atribuida a los jueces de la Repiblica. La normatividad previamente
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citada es ael siguiente tenor:

“ARTICULO 486. ATRIBUCIONES Y SANCIONES. <Articulo subrogado por el articulo 41 del Decreto
2351 de 1965. El nuevo texto es el siguiente:>

1. <Numeral modificado por el articulo 20 de la Ley 584 de 2000. EI nuevo texto es el siquiente:> Los
funcionarios del Ministerio de Trabajo podrén hacer comparecer a sus respectivos despachos a los
empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a su mision, la exhibicién de libros, registros,
planillas y demas documentos, la obtencién de copias o extractos de los mismos. Asi mismo, podran
entrar sin previo aviso, y en cualquier momento mediante su identificacion como tales, en toda empresa
con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas que consideren necesarias, asesorandose de peritos
como lo crean conveniente para impedir que se violen las disposiciones relativas a las condiciones de
trabajo y a la proteccion de los trabajadores en el ejercicio de su profesion y del derecho de libre
asociacion sindical. Tales medidas tendrén aplicacion inmediata sin perjuicio de los recursos y acciones
legales consignadas en ellos. Dichos funcionarios no quedan facultados, sin embargo, para

declarar derechos individuales ni definir controversias cuya decision esté atribuida a los jueces,
aunque si para actuar en esos casos como conciliadores’.

CONCLUSIONES:

Dentro del caso en particular se advierte que, la querella formulada por parte del sefior MICHAEL
STEVEN PACHECO MENDOZA en contra de FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA S.A.S
METRO-BLOCK se centrd en que, a su criterio, la pre mentada organizacion se encontraba
transgrediendo la normatividad propia del Sistema General de Riesgos Laborales al no obrar ajustada
a derecho frente al presunto accidente de trabajo por éI alegado como sufrido en la data 27 de
agdosto de 2018 mientras ejercia sus funciones de limpieza en uno de los trompos propiedad de
la pre mentada compafiia; alegado accidente ylo incidente que en su sentir y expresar le dejé
como efectos negativos el deterioro en su estado de salud, de manera especifica la amputacion
de sus piernas en razén de haberse encendido la pre mentada maquinaria por parte de un tercero,
mientras é| realizaba la respectiva limpieza antes indicada.

Dentro de las pretensiones incoadas en el escrito de querella formulado por la parte actora, se advierten
|as siguientes:

Con relacion a las pretensiones incoadas en el escrito de querella radicado ante nuestro ministerial bajo
el N° 05EE2021740800100011673 de 12 de noviembre de 2021, advierte el despacho la imposibilidad de
considerarias como prosperas para iniciar un Procedimiento Administrativo Sancionatorio en contra de la
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empresa investigada A - ;10 anterior, ]

con fundamento en las consideraciones que a continuacién se expondran.

Referente a la pretension primera consistente en verificar el cumplimiento por parte de la compaiifa
investigada FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA S.A.S METRO-BLOCK de la normatividad
propia del Sistema General de Riesgos Laborales y del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo, considera el despacho que se adoptaron todas las medidas pertinentes tendientes a poder
comunicar de la presente averiguacién preliminar a la empresa querellada y asi de esta manera,
proceder con la realizacion de las inspecciones oculares, verificaciones y/o validaciones de soportes
documentales y procedimientos que permitiesen corroborar el cumplimiento o no por parte de la
investigada de la normatividad previamente referenciada; no obstante, lo anterior, la comunicacién
ylo notificacién gestionada no tuvo éxito, pues, a pesar de que se tuvieron en cuenta la totalidad de
las direcciones suministradas por la parte querellante en diversos escritos, aunado a las direcciones
oficiosamente investigadas por el despacho conforme se avizora en certificados de existencia y
representacion legal obrantes en el expediente, incluyendo dentro de los alegados intentos una visita
fisica constatada mediante memorando interno radicado bajo el N° 08S12023750800100000907, no fue
posible localizar a la compaifiia investigada y por tanto comunicarie y/o notificarle el auto que resolvid
aperturar una averiguacion preliminar en su contra.

En esta instancia, el despacho infiere relevante destacar que las gestiones de comunicacién a la
quereliada FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA S.A.S METRO-BLOCK del auto que dio
apertura de averiguacion preliminar en su contra son aquellas relacionadas en el acépite de
antecedentes del presente proveido en sus numerales: 4, 10,10.1,10.2,10.3 y 11, incorporados en
los términos que a continuacion se exponen:

4. Mediante oficio identificado con radicado 085E2021740800100014543 de 1 de diciembre de 2021, se
intenta comunicar de manera electrénica a la empresa FABRICAS DE BLOQUES METROPOLITANA
SAS. METRO-BLOCK, Ia apertura de averiguacion prefiminar en comento; comunicacién que no
resultare efectiva atendiendo a que, segin certificado de existencia y representacitn legal obrante en
el expediente, la pre mentada compafiia no autorizb nofificacion elecironica en los términos exigidos por
el articulo 67 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

10 1.Mediante memorando extemo identificado con radicado N° 08SE2023750800100002251 del 2 de
marzo del 2023 se envié comunicacion de auto de apertura de averiguacion preliminar a la direccidn:
CARRERA 59 N° 66-86 OFICINA 101 en la ciudad de Barranquilta — Atlantico; comunicacion que no
resultare efecfiva de conformidad a lo certificado por la empresa Sesvicios de Postales Nacionales 4 —
72 mediante guia N® YG294302878C0 bajo la causal “no reside” por traslado.

10.2. Mediante memorando extemo identificado con radicado N° 08SE2023750800100002252 def 2 de
marzo del 2023 se envid comunicacion de auto de apertura de averiguacion preliminar a la direccidn:
CALLE 99 C N° 5460 en la ciudad de Barranquilia - Atlantico; comunicacion que no resuttare efectiva
de conformidad a lo cerfificado por la empresa Servicios de Postales Nacionales 4 — 72 mediante guia
N* Y(G294302884C0 bajo fa causal "no existe” por direccion incomrecta.

10.3. Mediante memorando extemo identificado con radicado N° 08SE2023750800100002256 det 2 de
marzo del 2023 se envid comunicacion de auto de apertura de averiguacion prefiminar a (a direccion:
KM 8 VIA JUAN MINA N° 11 - 485 en la ciudad de Barranquilla — Atlantico; comunicacién que no
resultare efectiva de canformidad a ko cerfificado por la empresa Senvicios de Postales Nacionales 4 —
72 mediante guia N° Y(294302881C0 bajo ta causal “desconocido” por no conocerse a destinatario
en el lugar visitedo.

11. Finalmente en la data 13 de marzo de 2023, el Inspector del Trabajo y de la Segundad Socal
comisionado a la presente causa acudi6 personalmente a realizar visita a la direccion suministrada por
el querellante al despacho mediante emai! previamente aludido, esto es, KM 6 VIA JUAN MINAN® 11 -
495 en ja ciudad de Barranquilla — Atlandico, constatandose que en la pre mentada nomenclahira opera
una empresa identificada como COMERCIAUZAMOS BLOQUES SA.S. con representacion legal a
cargo de una persona distinta a la del representante legal de la organizacin FABRICA DE BLOQUES
METROPOLITANA SAS. METRO-BLOCK y en la que se le manifestare desconocer al sefior JOSE
LUIS CERON GUTIERREZ en tal calidad.
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Siendo, asi las cosas, el despacho considera que no se tornaria procedente dar inicio a un
Procedimiento Administrativo Sancionatorio en contra de la querellada por un presunto o
eventual incumplimiento de la normatividad propia del Sistema General de Riesgos Laborales o
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, ‘pues, decretar existencia de mérito por
tales conceptos sin contar con soportes documentales dentro del expediente que con suficiente claridad
acrediten o adviertan el incumplimiento endilgado, podria conllevar a que nuestro ente ministerial
eventualmente incurriere en una infraccion a las garantias propias del debido proceso normado en el
articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia, méxime cuando no fue posible por motivos ajenos
a fa voluntad del despacho, notificar a FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA S.A.S METRO-
BLOCK de las actuaciones procesales surtidas en la presente causa.

Referente a las pretensiones segunda, tercera y cuarta plasmadas en el escrito de querella consistentes
en peticionar la imposicion de sancion a la compafia investigada FABRICA DE BLOQUES
METROPOLITANA S.A.S METRO-BLOCK por presuntamente incumplir con la normatividad propia del
Sistema General de Riesgos Laborales debido a la no realizacion de cotizaciones en nombre del
querellante al Sistema General de Seguridad Social integral, el no reporte del presunto accidente de
trabajo alegado como ocurrido en la data 27 de agosto de 2018 y la no investigacion del mismo, el
despacho advierte una imposibilidad de proceder conforme a lo deprecado en el escrito de querella,
pues, las documentales que militan dentro del expediente permiten colegir que dentro del asunto de
marras se presenta un conflicto de indole juridico yfo controversia que escapa a las competencias y
funciones legales de nuestro ente ministerial para resolver y cuyo proceder esta atribuido a la jurisdiccién
ordinaria laboral, conforme se sustentara en las siguientes lineas.

Efectuada una revision de las documentales obrantes en el expediente contentivo de la presente
averiguacion preliminar, se advierte como anexo o prueba documental allegada junto al escrito de
querella formulado por el sefior MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA, un oficio visible a folios
15y 16 emanado de la institucion SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. en la fecha 7 de
marzo de 2019, por medio del cual, se resuelve una solicitud de reclamacion por seguro multirriesgo
empresarial presuntamente elevada por el querellante en razén del suceso por él considerado como
accidente de trabajo. En el oficio antes citado, la compaiiia aseguradora expone algunos de los
argumentos incoados por la empresa querellada durante el transcurso de la investigacion interna
por ellaimplementada, destacéndose entre otros argumentos el no reconocimiento de la existencia
de una relacién laboral entre el querellante previamente identificado y la organizacién FABRICA DE
BLOQUES METROPOLITANA S.A.S METRO-BLOCK. Lo incoado en el presente parrafo se avizora
en el oficio y/o memorando en comento en los siguientes términos:

&/

R




Q elom Gl

RESOLUCION NO. 90«;04 83 30 MAR 2023 ' HolA8de1o0

“Por medio de la cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del
expediente”

suramer, t(’.qnn
Modellin, 07 de marzo do 2010 %
!

Saenos
MICHAEL STIVEN PACHECO MENDOZA

Callo 99 N 1 Sur 05 Villa San Carlos,
Teldtonos: 3102018360
Barranquila, Alldntico

ASUNTO: Reclamacion Por Seguro Multiiasgo Empresarial
SINIESTRO: 49811123

pOLIZA: 9503366

Estimado Sefior Pacheco,
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Siendo, asilas cosas, el despacho advierte que en la presente causa se avizora una controversia de
indole juridico que escapa a sus competencias legaimente atribuidas, pues, en el caso concreto sélo
podria entrarse a estudiar administrativamente el incumplimiento endilgado por el querellante referente
al no pago de cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral, el no reporte a la autoridad
competente del presunto accidente de trabajo alegado como acontecido en fecha 27 de agosto de 2018
y 1a no investigacion del mismo, si en el plenario hubiere quedado acreditada la existencia de una
relacion faboral entre el querellante y la querellada, no obstante, segtin oficio de 7 de marzo de 2019
emanado de Ia institucion SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. aportado por el mismo
querellante al pienario, la compaiia FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA S.A.S METRO-
BLOCK expuso la inexistencia de una relacion laboral para con el sefior MICHAEL STEVEN
PACHECO MENDOZA, circunstancia que impide a este ente ministerial deducir el presunto
incumplimiento de obligaciones en calidad de empleador, pues no se encuentra probado ese rol

dentro del presente procedimiento de tipo administrativo.




RESOLUCION NO. 0 0 04 §°3 U3L0 MAR 713 HOJA 9 de 10

“Por medio de Ia cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del
expediente”

Atendiendo a la controversia generada en la presente Litis y ante [a falta de competencia legal por parte
del despacho para declarar derechos y determinar la existencia de una relacién laboral entre el
querellante y la querellada, se procedera a declarar el cierre de la presente averiguacion preliminar y a
determinar el archivo de ésta.

La decision por adoptarse se fundamenta en lo normado en el articulo 486 del Codigo Sustantivo del
Trabajo modificado por el articulo 20 de la Ley 584 de 2000 que en su tenor literal indica:

“ARTICULO 486. ATRIBUCIONES Y SANCIONES. <Articulo subrogado por el articulo 41 del Decreto
2351 de 1965. El nuevo texto es el siguiente:>

1. <Numeral modificado por el articulo 20 de la Ley 584 de 2000. E/ nuevo texto es el siguiente:> Los
funcionarios del Ministerio de Trabajo podrén hacer comparecer a sus respectivos despachos a los
empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a su mision, la exhibicion de libros, registros,
planillas y demas documentos, la obtencion de copias o extractos de los mismos. Asi mismo, podran
entrar sin previo aviso, y en cualquier momento mediante su identificacion como tales, en toda empresa
con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas que consideren necesarias, asesoréndose de peritos
como lo crean conveniente para impedir que se violen las disposiciones relativas a las condiciones de
trabajo y a la proteccion de los trabajadores en el ejercicio de su profesion y del derecho de libre
asociacion sindical. Tales medidas tendrén aplicacion inmediata sin perjuicio de los recursos y acciones
legales consignadas en ellos. Dichos funcionarios no quedan facultados, sin embargo, para

declarar derechos individuales ni definir controversias cuya decision esté atribuida a los jueces,

aunque si para actuar en esos casos como conciliadores’.

Acorde a lo anterior, resulta pertinente colegir la falta de competencia para promover Procedimiento
Administrativo Sancionatorio en contra de la compafiia objeto de averiguacion preliminar con
fundamento en los hechos reportados, por fo que se procedera a cerrar la presente averiguacion
preliminar y decretar el archivo de ésta.

En razon a las consideraciones sefialadas en el presente Resolucion y fundamentados en la
competencia a esta Direccion Territorial Atléntico conferida por las Resoluciones 404 de 2012 y 3455
de 2021, este Despacho,

DECIDE
) RN
ARTICULO 1° Declarar terminada la presente Averiguacion Preliminar adelantada a FABRICA DE
BLOQUES METROPOLITANA S.A.S. METRO-BLOCK. identificada con NIT. 802.011.305-8.

ARTICULO 2°. Ordenar el archivo de la presente diligencia en relacion con la querellada FABRICA DE
BLOQUES METROPOLITANA S.A.S. METRO-BLOCK. identificada con NIT. 802.011.305-8, por
configurarse una falta de competencia por factor funcional para continuar las mismas ni para adelantar:
procedimiento administrativo sancionatorio en su contra.

ARTICULO 3°. Notificar personalmente o en su defecto por aviso el contenido del presente acto
administrativo a los interesados, a través de sus representantes legales, 0 a quienes éstos autoricers,
en los términos previstos en los articulos 66 y subsiguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.

Las notificaciones se llevaran a cabo, atendiendo a la siguiente informacion:

- FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA S.A.S METRO-BLOCK,, identificada con NIT.
802.011.305-8, con direccion en la CARRERA 59 N° 66 - 86 OFICINA 011 en la ciudad de

L el il
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»

BARRANQUILLA/ ATLANTICO, por ser la direccién que reposa en el certificado de
existencia y representacion legal descargado en el aplicativo RUES a la fecha de expedicion
del presente acto administrativo.

MICHAEL STEVEN PACHECO MENDOZA identificado con C.C VENEZOLANA. N°
21.491.486 con direccion de notificaciones suministrada; Calle 84 N° 13 E - 72 en la ciudad
de BARRANQUILLA / ATLANTICO; acto de notificacion que de igual manera podra surtirse
por intermedio del correo electronico: kandal019@hotmail.com por evidenciarse
autorizacion para ello en el expediente contentivo de la presente actuacion.

ARTICULO 4°. Contra el presente acto administrativo proceden los recursos legales de reposicion y
apelacion, los que, de ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por aviso, seglin el caso;
ante el funcionario que dictd la decision. El recurso de apelacion podra interponerse directamente, o
como subsidiario del de reposicion; éste sera resuelto por el Despacho de la Direccion Territorial
Atiantico, y aquel por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion de Riesgos Laborales.

ARTICULO 5°. Ejecutoriado el presente acto administrativo, archivese el expediente de la presente
averiguacioén preliminar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

3 R

CRUZELENA GONZALEZ MARTINEZ
Directora Territorial Atlantico
Ministerio del Trabajo

Proyectd: J. Polo ™ \o.
Revisé: E. Jaramillo.
Aprobo; C. Gonzalez.
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Asunto: ]
Procedimiento - NOTIFICACION PERSONAL
Quereliante : MICHAEL PACHECO MENDOZA _ .
-~~~ Querellado - ~FABRICA-DE BLOQUES METROPOLITANA SSAS METRO BLOCK
Radicado 11673
ID 114961080
Respetado sefior (a)

-
-

s MINISTERIO DEL TRABAJO

o

¥
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Barranquilla, 4 de abril de 2023

g NO. Radicado; 08SE2023750800100003851
“* Fecha: 2023-04-04 08:49:43 am
Remitente: Sede: D. T. ATLANTICO

Depen: GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE INSPECCION
EPeNEN RIESGOS LABORALES :

Destinatario FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA SSAS METRQ
BLOCK H

!

Anexos. 0 Folios: 1

Seer 1O I OO e
Representante Legal 08SE2023750800100003851 i

FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA SSAS METRO BLOCK XI¥D-

Carrera 59N° 66 -36 OFICINA 011
Barranquilla-Atlantico

De conformidad con lo dispuesto en el acto administrativo contenido en la RESOLUCION N° 483 30-
03-2023 “Por medio de la cual se ordena cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del
expediente " sirvase comparecer a la Secretaria de la Direccion Territorial del Atidntico, ubicada en
la carrera 49 nimero 72 - 46 de Barranquilla, con el fin de notificarlo personalmente del acto
administrativo. De no comparecer dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al envio de la
presente comunicacion, se procederé a su notificacion por aviso, tal como lo dispone el articulo 69 del
. Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, pudiéndose remitir el
aviso a la direccion, nimero de fax o correo electrénico que figuren en el expediente o que se puedan

obtener del registro mercantil,

q

Igualmente le comunico que podra autorizar a otra persona_.para que se.notifique-en Su nombre, sz smms o

|
:
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s mediante-escrito que Ro-requiere-presentacion personal ante Rotario, El autorizado solo estar
facultado para recibir la notificacién y, por tanto, cualquier manifestacion que haga en relacién con el
acto administrativo se tendra, de pleno derecho, por no realizada.

[

-

‘HORARIO DE ATENCION: lunes a viernes 9:00 am a 4:00pm

Atentamente,

Mmufm@‘f(a&&d +€

Maryuris Marig Madrid Marin
Auxiliar Administrative: 14 No. 99-33
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Atencién Presencial
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Inspeccién Municipal del
Trabajo.

f @MintrabajoColombia

Linea nacional gratuita,
desde télefono fijo:
018000 112518

Celular desde Bogot4:120
www.mintrabajo.gov.co
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MINISTERIO DEL TRABAJO

PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR

_EN CARTELERA '
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Barranquilla, (13) dias de abril  de 2023, siendo las 8; 00 AM

PARA NOFICAR: : RESOLCUION N° 483 30 de marzo de 2023 a el Representante FABRICA DE BLOQUES
METROPOLITANA SAS METRO-BLOK En la Oficina de notificaciones de ia Direccién Territorial del Atiantico y una
vez se tiene como NO RESIDE por parte de la empresa 4-72 (enfidad de correos oficial) la cual fue remitida FABRICA
DE BLOQUES METROPOLITANA SAS METRO-BLOK

e’

DIRECCION ERRADA NORESIDE X DESCONOCIDO

REHUSADO CERRADO FALLECIDO

FUERZA MAYOR NO EXISTE . NO RECLAMADO

NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO

AVISO

FECHA DEL AVISO 13 de abril  del 2023

ACTO QUE SE NOTIFICA Resolucion No 483  del 30-03-2023 “Por medio de la cual se ordena el cierre de
una averiguacion preliminar y el archivo del expediente "

AUTORIDAD QUE LA Director Territorial

EXPIDIO

RECURSOS QUE Reposicion y Apelacién

LEGALMENTE PROCEDEN

AUTORIDADES ANTE Directora Territorial

QUIENES DEBEN

INTERPONERSE

PLAZO PARA PRESENTAR | Contra el presente acto proceden los recursos legales de reposicion y apelacién, lo de ser

LOS RECURSOS formulados, deberén interponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal

ADVERTENCIA Dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacién por avise, segun el caso ante
el funcionario que dicto la decisién

ANEXO La notificacién se considera surtida al finalizar el dia siguiente a la de la entrega del aviso en
el lugar de destino

La suscrita funcionaria encargada PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al publico de esta Direccion
Territorial, el presente aviso y el referido acto administrativo, por término de cinco () dias habiles, contados a partir de
hoy 13-04-2023

En constancia.

AuxiliarAdmmistrativ

Siendo las 5:00 p. m. del dia de hoy (%-4~2 2  se retirala publicacién del presente Aviso; advirtiéndose que contra
C el acto administraivo: RESOLCUION N° 483 30 de marzo de 2023 Advirtiendo que la presente notificacion se
considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro de la publicacion del aviso.

La notificacion personal a la entidad FABRICA DE BLOQUES METROPOLITANA SAS METRO-BLOK queda surtida
% -7 -2.3 por medio de la publicacion del presente avisen la de la fecha

En constancia

AR ARIA MADRID MARIN
Auxiliar Administrativo

Sede Administrativa Atenclién Presencial Linea nacional gratuita,
Direcclén: Carrera 14 No. 99-33 Con clta prevla en cada desde télefono fijo:

Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12y 13 Direcclén Territorial o 018000 112518

Teléfono PBX: Inspeccién Municipal de! Celular desde Bogot4:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogotd

@mintrabajocol f @MintrabajoColombia v @MintrabajoCol







