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Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS,
identificado(a) con la Cédula de Ciudadanfa No. 901196259, (quien obra en nombre y representacion de
EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS de la Resolucion No.0298 de fecha 31 de agosto de 2021,
proferido por la Directora Tenitorial Norte de Santander, a través del cual se resuelve la averiguacion preliminar
mediante archivo de la actuacién.
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En consecuencia se publica el presente aviso por un témmino de cinco (5) dias asi como también un anexo que
contiene en anexo una copia integra, auténfica y gratuita de la decision aludida en (05 folios), se le advierte que la
notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente del retiro de este aviso, luego de! cual inmediatamente
empezara a correr €l {émino de diez (10) dias habiles para que, si lo considera necesario, presente escrito con el fin
de interponer y sustentar ante DIRECTORA TERRITORIAL si se presenta el recurso de reposicion y en subsidio de
apelacion o, en su defecto, ante DIRECTORA TERRITORIAL si se presenta solo el recurso de apelacién,
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Respetado Sefior(a),

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC
SAS, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 901196259, {quien obra en nombre y representacion
de EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS de la Resolucion No.0298 de fecha 31 de agosto
de 2021, proferido por el DIRECTORA TERRITORIAL, a traves del cual se resuelve la averiguacion
prefiminar mediante archivo de la actuacion.
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En consecuencia se entrega en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en (04
folios), se le advierte que la nofificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega
de este aviso, luego del cual inmediatamente empezara a correr el término de diez (10) dias habiles para
que, si lo considera necesario, presente escrito con ef fin de interponer y sustentar ante DIRECTOR
TERRITORIAL, si se presenta el recurso de reposicion y en subsidio de apelacion o, en su defecto, ante
DIRECTORA TERRITORIAL si se presenta solo el recurso de apelacion.
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REPUBLICA DE COLOMEIA

14835256 -

MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE NORTE DE SANTANDER
DESPACHO TERRITORIAL

- Radicacién: 02EE2020745400100002485
Querellante: ARL POSITIVA COMPARIA DE SEGUROQS
Querellado: EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS

RESOLUCION No.(0298)
San José de Cucuta, 31 de Agosto de 2021
“Por medio de la cual se archiva una averiguacién preliminar”

LA DIRECTORA TERRITORIAL DE NORTE DE SANTANDER en uso de las facultades conferidas por la
ley 1562 del 11 de julio de 2012 en su articulo 13, que adiciono el articuio 115 del decreto 2150 de 1995, y
modifico el articulo 91 del decreto ley 1295 de 1994, articuio 115 del Decreto 2150 de 1995; decreto 4108 de
2 de noviembre de 2011, Resolucion 0324 del 15 de febrero de 2021, decreto 1072 del 26 de mayo del 2015,
y en especial de las establecidas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y teniendo en cuenta los siguientes,

E ]

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO
Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa:

EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS. identificada con el NIT, 901196259-1; DIRECCION
DOMICILIO PRINCIPAL: Calle 112 # 1E-21 Caobos Ofina 102- Edificio Gales; BARRIO: Caobos;
MUNICIPIO: San José Cucuta; TEL‘I'EFONO COMERCIAL 1: 5921852; TELEFONO COMERCIAL 2:
3134550813, CORREO ELECTRONICO: eminor2018@hotmail.com; DIRECCION NOTIFICACION
JUBICIAL: Calle 112 # 1E-21 Caobos Ofina 102— Edificio Gales; BARRIOQ: Centro; MUNICIPIO: San José
Clcuta; ACTIVIDAD PRINCIPAL: B0510 - EXTRACCION DE HULLA (CARBON DE PIEDRA);
Representada legalmente por el sefior CARLOS ALBERTO LOPEZ ARBELAEZ identificado con la cedula de
ciudadania No. 70,101,630 en calided de Gerente yfo quien haga sus veces al momento de la notificacién de
la presente, de acuerdo con los hechos que se relacionan a continuacion:

RESUMEN DE LOS HECHOS:

Mediante escrito radicado con el No. 02EE2020745400100002485 del 19 de agosto de 2021, la.-ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS dando cumplimiento a lo dispuesto en el decreto 1530 de 1996 yla
Resolucion 1401 de 2007 informa sobre el accidente mortal ocurrido al trabajador afiliado a la compaiiia,
EDUIN DE JESUS BERTEL ZURITA (q.e.p.d.) identificado con C.C. 10.886.227, ocurrido el 15 de Julio de
2020; anexando copia de! informe del accidente de trabajo del empleador o contratante (FURAT); Copia de
la Investigacion realizada por la empresa y Concepto técnico de la investigacion realizada por la empresa y
las recomendaciones enviadas por la ARL a la empresa. (Fls. 1-16)

Mediante oficio de fecha 29 de septiembre la Agencia Nacional de Mineria presenta Ia investigacion de
realizada al accidente sucedido en la Mina las Talas en el que fallecié Eduin de Jesus Bertel Zurita.
identificado con C.C. 10.886.227. (Fis. 17-29)

Que mediante Resolucion No 784 del 17 de marzo de 2020, se suspendieron los términos de las diferentes
actuaciones administrativas que se adelantan en el Ministerio del Trabajo, tales como averiguaciones
preliminares, quejas disciplinarias, procedimientos administrativos sancionatorios y sUS recursos, solicitudes

- o)

|




~ RESOLUCION No. (0298) DE 2021 HOJA No.

SN

Confinuacion del Resolucion “Por medio de fa cual se archiva una averiguacion preliminaf'_ ‘

de tribunales de arbiframento, tramites adelantados por el procedimiento administrativo general y demé_s

actuaciones administrativas que requieran el computo de términos de caducidad y preseripcion:. .+ v il

t

Que mediante Resolucién No 876 del 1 de abril de 2020 se modifica la Resolucion 0784 del 17 dQ- ma_r;:o--de !
9020, reactivando los términos para todas aquellas querellas relacionadas con la presunta wolamqn- dg ‘
derechos de los trabajadores, con ocasion de las medidas sanitarias adoptadas por el Gobiemq Namona!. :

con ocasién de ta pandemia del COVID - 19. S s

Que por medio de la Resolucion 1294 de 2020 del 14 de julio de 2020, se levantan de manera parcial a pén‘.ir ‘

del 21 de julio de 2020 la suspension de términos sefialada por la Resolucion No. 0784 del 17 de miarzo de
2020, modificada por la Resolucién 0876 del 01 de abril de 2020 respecto de los tramites, servicies yie:
actuaciones administrafivas sefialadas en el articulo 1 de dicha resolucion.

Que teniendo en cuenta la Resolucion No. 1590 de 2020 del 8 de septiembre de 202b, se ievania 1a
suspension de términos, respecto de los tramites administrativos, investigaciones y procesos disciplinarics
en el Ministerio del Trabajo, los cuales se reanudan a partir de su publicacion en el diario oficial No. 51.032
del 09 de septiembre de 2020.

Mediante auto N° 088 de fecha 26 de octubre de 2020, la Directora Territorial de Norte de Santander procece
a dar apertura de Averiguacion Preliminar por el presunto incumplimiento de las obligaciones en materia d&
riesgos laborales, seguridad y salud en el trabajo y establecer si se implementaron las medidas preventivas y
correctivas encaminadas a eliminar o- minimizar condiciones de riesgo y evitar su ocurrencia, referente &l
accidente de trabajo mortal ocurrido al trabajador EDUIN DE JESUS BERTEL ZURITA (g.e.p.d.) ideritificado
con C.C. 10.886.227, ocurrido el 15 de Julio de 2020, con el fin de determinar el grado de probabilidad o
verosimilitud de la existencia de una falta o infraccién, para identificar a los presuntos responsables de esta
y recabar elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de la conducta en ejercicio de ias
atribuciones de inspeccion, vigilancia y control; comisionando para tedos los efectos a la Inspectora de
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Trabajo y Seguridad Social MALLELY CAROLINA GOMEZ MENDOZA, quien da cumplimiento al auto de §

averiguacién preliminar de fecha de 26 de octubre de 2020. (Fs. 39-40) ‘

Dando cumplimiento el Auto comisorio N° 279 de fecha 26 de octubre, se realiza el dia 20 de roviembre de
2020 visita administrativa de inspeccién respecto al proceso 02EE2020745400100002485. (Fls. 31-34)

En virtud de lo expuesto se precede a realizar lo siguiente,

ANALISIS PROBATORIO:

POR PARTE DE LA EMPRESA EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS

A. Durante Ia visita administrativa de inspeccidn realizada el dia 20 de noviembre se recaudaron fas.
siguientes pruebas:

Seguimiento y cierre a recomendaciones de ARL positiva

Techos diaclasados

Tarjeta Stop

Llamado de atencién

Socializacion plan de sostenimiento

Pagos de seguridad social

Certificado caja de compensacion familiar ‘
Investigacion de accidente de trabajo de EDUIN DE JESUS BERTEL ZURITA

Contrato laboral

Inspeccion de seguridad

Inspeccion de sostenimiento

Induccién del trabajador EDUIN DE JESUS BERTEL ZURITA _
Examen de ingreso de EDUIN DE JESUS BERTEL ZURITA S
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S e

Entrega de EPP

Entrega de Dotacion

Funciones del trabajador cargo Picador

Certificado de afiliacion a EPS . e

Certificado de afiliacion ARL

Charla de seguridad basada en el comportamiento seguro

Charla de actos y condiciones inseguras

Capacitacion plan de emergencia

Capacitacion ATS

Registros de capacitacion

Capacitacion seguridad basada en el comportamiento

Matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos

Acta de conformacion del COPASST .
Actas de COPASST C
Analisis de frabajo seguro para picador frentero

P 4.8 & s e 0 % s s .0 e e &

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto, de conformidad con ley 1437 de
2011, por la cual se expide el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo;

B ~‘en uso de sus facultades legales, conferidas en el Decreto 4108 de 2011, Resolucién 2143 de 2014, Ley
1610 de 2013 y el articulo 486 del C.S.T.

Es por esto que visto las pruebas recaudadas durante la visita de inspeccién en donde se tomaron y analizaron
pruebas a causa del accidente de trabajo mortal ocurrido al trabajador afiliado a la compafiia, EDUIN DE
JESUS BERTEL ZURITA {q.e.p.d.) identificado con C.C. 10.886.227, ocurrido el 15 de Julio de 2020 como

‘] las siguientes:

Contrato [aboral. BERTEL ZURITA EDUIN DE JESUS CC 10.886.227, de fecha 24 de febrero del 2020.
Oficios varios Minerfa. Afiliado a AFP COLPENSIONES ~ SALUD — COMFAORIENTE (22/02/2019) - ARL
POSITIVA. (20/02/2020) Caja de compensacién COMFAORIENTE. Se revisan pagos de sequridad social a
la fecha. o

En el momento del accidente realizaba la funcién de PICADOR, MINERO OFICIOS VARIOS, funciones que
se encuentran establecidas dentro del SG-SST

Induccion del trabajador de 24 de febrero de 2020 ~ la evaluacion de la induccion se realizo de manera
verbal. :

Examen ingresb con fecha del 19 de febrero de 2020 sin restricciones para el cargo
Entreqa de dotacion del 19 de mayo de 2020 y elementos de proteccion personal. Se evidencia entrega de

dotacion de fecha 24 de febrero en donde se le entrega casco, botas, guantes y filtros, y reposicion de
guantes filtros y botas.

Capacitaciones del trabajador fallecido:

19/04/2020 Autocuidado, plan de sostenimiento, uso de elementos de proteccion personal

09/03/2020 Riesgo biomecanico, riesgo eléctrico, identificacion de los riesgos y peligros, riesgo mecanico
20/04/2020 Instalacion del sostenimiento

01/04/2020 Plan de sostenimiento seguro

04/05/2020 Riesgo de vibraciones, plan de sostenimiento

06/04/2020 Uso de los elementos de proteccion personal — Importancia del sostenimiento

(P
\
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Respecto a las medidas de intervencion de la INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

Se evidencia Furat, conformacwn del’ equipo investigador, Investigacion del accidente de trabajo en donde
se revisan el cumplimiento de las siguientes actividades:

1. Incluir como estandar evidencia o reporte del picador o frentero sobre las condiciones del techo,
" diaclasas y madera en frentes de desarrollo, preparacién y explotacion. :

Se realizan inspecciones diarias de seguridad

-2, Cpntinuar con el estandar de no operar frentes sin el.debido sostenimiento, reportando de\mmedlato
a'sst y supervisores. ‘

Se creo formato de intervencion de techos diaclasados, realizando 3 por semanas en tedos los frentes de
trabajo que se encuentren por parte de los supervisores. : :

3. Incluir como estandar la consulta al supervisor o ing. De sst sobre como intervenir. techos' cen
diaclasas marcadas.

Se socializo el dia 25 de agosto de 2020 dentro la capacitacidn del plan de sostenimiento. -
4. Charla sobre de fallas de control actos y condiciones inseguras, reportes para seguimiento y cierre

La charla fue realizada 8 y 5 de agosto de 2020.

5. Realizar charla sobre el autocuidado y autoestima, con énfasis en la seguridad-basada en &l

comportamiento

Se realizé el 27 de agosto de 2020 y 10/09/2020 Seguridad basada en el comportamiento

6. Hacer mayor énfasis en las inspecciones de frentes de trabajo enfocadas en techos dlaciasas y '

madera.

n ". ' |
Se elaborb ATS de frentero con el énfasis en las inspecciones, se realizan inspecciones diarias a las areas
de frabajo.

7. Continuar implementando el programa de inspecciones de la mina.de acuerdo con- eI c.ronoggama'

del plan anual de trabajo y plan de sostenlmlento

Programa de inspecciones se lleva un cumplimiento del 100% y un avance del 85%
Plan anual de trabajo, Se lleva un cumplimiento del 99% y un avance del 84%

8. Exigir con memorando dirigido a los frenteros el reporte de su frente de trabajo y el empalme con__ .

el siguiente furno firmado por el supervisor.

Se realiza memorando cuando no se realiza una entrega adecuada del turno. Se evidencia una deI 22 de
septiembre de 2020.

9. Socializar que es una obligacion de los frenteros y picadores el consultar e informar al supervisor
sobre fracturas o diaclasas al techo, para ver la forma segura de frabajar de forma proactlva muaimen*c
socializar nuevamente el plan de sostenimiento de la mina.

Se socializo el dia 25 de agosto de 2020 dentro la capacitacion del plan de sostenimiento. .
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Continuacién del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacién preliminar”

10. Implementar el programa de auditorias del comportamiento, diligenciando la tarjeta stop (seguridad
en el trabajo con la observacién positiva), por sequridad, decide, deténgase, observé, actué, y reporte.
Debe ser un estandar el reporte en la tarjeta stop, la cual se entrega a sst para su andlisis estadistico y

' trabajar de forma proactiva.

Se evidencian auditorios semanales del comportamiento presentacion de auditorias del comportamiento, el
cual se inicié en el mes de agosto con la implementacion.

Inspecciones del lugar de trabajo. Se evidencian de fecha 12 de junio y 14 de julio de 2020 realizadas por el

supervisor José Javier Parada, en las que todo se evidencia que se encuentra en buen estado.

Respecio a las recomendaciones dadas por a2 ARL el dia 04 de noviembre de 2020, la profesional Katherine
“'Martinez-Aguilar; verifico el cumpiimiento-de las recomendaciones dadas por la ARL, dentro de este se
evidencia el cumplimiento de todas las actividades propuestas como se muestra a continuacién:

ME CAUSAS DE LA
No- RECOMENDACIONES TIRABLADOR' | WPLEMENTADA | WRLEENTAGKN O ERETAC EricacEs MPLEMANTACION
Replanlear 8l procedimiento de l.rabaJo sequio del carge plcador y frentero, en la '
farea de arranque, 4 en el cual s8
involueren los trabajadores, lntegranles del COPASST oVIGIA, Ceordinador SST
¥ supervisor, con el fin de determinar el procedimiento adecyado y segura para :
realizar dicha labor; se recomienda utilizar algunas da las melodologias para la Presentd procediniento
. conshucclon del PTS, asl mismo sociallzar, svaluas el debido cumefimiento del | £)EnTE de trabajo segura registro
1 lenio, a fin da g el cumplimlento del art 75 y 78 del decrelo MEDIO ! si SEP2020 de socializacion y sl .
1886:‘2015 Presentar documento &n medio fisico incluyendo minugiosaments ef ! evaluacion se realizd
procedimiento y presenfar numerado peso por paso; registro de asiskencia, TRABAJADOR s} W evaluacion al personal
malerial de divulgacion v evaluacion de los trabajadores que laboran en el &rea,
esta informacion se evaluara de forma presencial lomanda una mueslra aleatoria
da los trabajadores del drea donde ocumd el accdente con et fin de verificar sl la
implemenlacién de las recomendaciones fue efecliva.
Implementar programa de inspacciones de seguridad diaria para los .
puestos de trabajo v elaborar de acuerdo a los resultados plan de FUENTE, . Prest_e:tédrelglstro de
2 | aceién comactiva de los hallazgos identificados de conformidad conla | MEDID, sl AGOf2020 | specd! d" °b°.5 pusstcs sl .
. | NTC 4114 articulo 11 dala resolucitn 1016 de 1989 presentar en fisico | TRABAJADOR & trabajo
.| fegisiros ¥ plan de accidn de acuerde a lo identfica
Revisar y ajustar el programa de inspeccién mantenimiento y control AGOI2020
de sostenimiento para garantizar el cumplimiente del articulo 76 del FUENTE, SEPI3020 Presentd registro de
3 | dacrato 18 86 del 2015 se solicitara en documente fisice fos formatos MEDIC, ] 0CTI2020 asistancia de charlas 8l -
de Inspeccién mantenimiento y contrel del sestenimiento de los llimes | TRABAJADOR NOVI2020 diarias
dos meses hasta la facha y socializacion de los trabajadores
Aclualizar implementar el plan de sostenimiento accrde a las
necesidades de fa mina de conformidad con lo establecido en el tilule
4 capityle 1 del decreto 18 86 del 2015 en ol cual se realiza revision y
aclualizacitn del estudio del macizo rocoso cdleulo def sostenimiente
4 pear N H MEDIO, ]| OCTI2020 registros de ejecucion sl -
) sostenimiento temporal a implementar en las frentes de frabajo para TRABAJADOR
reducir el riesgo de caida de roca se recomianda gue se tenga en
cuenta los aceldentes ocurridos por sostenimiento en la mina se
.| realizaré verificacién de fa implementacian del plan de sostenimiento.
Presentar el documento fisico del plan de sostenimignto ajustade
sociatizado y presentar evidencias de implementagion
Presentd plan de
. soslanimlento y tegistro de
>} | Gaperar estrategias pata 2l reporte de actos y condicicnes insegurast{ . FUENTE, 4 i : lﬂgﬁﬁm;xﬁc'b '»‘
§ | y conlar con evidencias de las accionss preventivas y comeclivas que MEDIO, St QCT/2020 sestenimiento en pemos de sl -
da esta se deriven presentar registros de reportes y medidas aplicadas | TRABAJADOR anclaje puerias melalicos
puertas de madera
) Presentd soporte de
La induccitn al personal minero en los términes dal numeral 15 del actos y condiciones .
& | arfculo 11 del decreto 18 86 del 2015 TRABAIADOR | I 0ct/2020 inseguras S
Capacitacion &l persenal en riesges de seguridad basada en el
- comnportamiento  seguro  identificacion  del riesgo ¥ lecciones Prasentd reqistro de
7 | aprendidas del accidente presentada de acuerdo al articulo 2.2, 46,11 | TRABAJADOR 81 SEP/2020 rainduccidn sl
del decreto 1072 de! 2015 registre de asistencia material de divulgacion !
y evaluacién de los frabajadores que laboran en el érea
Actualizar 13 matiz de peligros y socializar al perscnal sobre los
.| peligros a los cuales se encuentran expuestes por Ja actividad registro FUENTE Presento Capacitacion on
3 de asistencia material de divulgacién a los trabajadores que laboran en MEDIO ' 51 JUL2020 comportamientos Seguros sl
el drea de acuerdo al articulo 2.2, 4 puntos 6,15 del decreto 1072 del TRABAI AEl)OR y leccitn aprendida
't 2015 entregar documento madio fisice y socializacion de material de
peligros
- |'Realizar charlas de seguridad diarias al personal antes del ingreso a p:i;ii";it[]" ;:;';diey
9 |cada laber y asegurar que fodo el personal participb en las | TRABAJADOR Sl GCT/2020 socializada Sl
| capacitaciones y soclalizaciones de seguridad
d ..
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Continuacion del Resolucidn “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar"‘ :

Por lo anterior queda demostrado para este Despacho que con los soportes aportados por ARL POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A. junto con el acta de Verificacion y Seguimiento / Cumplimiento de fecha 4
de noviembre de 2020, emitida por CARMEN IVETH ROZO SUAREZ Gestora de investigacion de:AT,
Licencia Salud Ocupacional No. 1588 de 13/04/2010 y KATHERINE MARTINEZ AGUILAR en su calidad de
Asesor, responsables de la verificacion y seguimiento por parte de la ARL y quien acompaiia la visita por
parte del establecimiento, VICTOR USECHED. Asesor de SGSST, se deduce que la EXPLOTACIONES
MINERAS DEL NORTE FC SAS. idenfificada con el NIT. 901196259-1 dio cumpllm[ento as !as
recomendaciones sugeridas por la Aseguradora de Riesgos Laborales.

Teniendo en cuenta que el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en el desarrollo
de un proceso logico y por etapas, basado en la mejora continua, con e! fin de anticipar, reconocer, evaluar
y controlar todos los riesgos que puedan afectar a la seguridad y la salud en el trabajo, este despacho infiere,
una vez revisadas las documentales aportadas mediante solicitud de Auto de Averiguacion Preliminar por parts
de la empresa EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS. identificada con el NIT. 901196259-1, que
la empresa cumplio con las obligaciones establecidas en el Decreto 1072 de 2015 en su articulo 2.2.4.6.1. y ss
y demas normas relacionadas con el Sistema General de Riesgos Laborales, asociados con fa ocurrencia del
accidente de trabajo del sefior EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS. |dent|f cada con el NIT
901196259-1, ocurrido el 15 de Julio de 2020.

También es importante sentar como precedente, que este despacho insta a la empresa, EXPLOTACIOMES
MINERAS DEL NORTE FC SAS. identificada con el NIT. 901196259-1 a seguir ejecutando el SG-SST, con
la participacién de todos los trabajaddres, garantizando la aplicacion de las medidas de seguridad y salud en
el trabajo, el mejoramiento del comportamiento de los trabajadores, las condiciones y el medio‘ambiente
laboral, y el control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo, con el fin de disminuir la-tasa de
accidentalidad, las cuales deben estar sujetos a revisién por parte de esta entidad de inspeccién y vigilancia,
en procura del bienestar y la proteccioén de los trabajadores y el blindaje juridico y legal de la empresa, la
cual pueda seguir orientando su actividad econdmica en generacién de empleo digno formal y en
condlcaones propias de seguridad y salud en el trabajo.

Es |mportante mencionar que las actuaciones de los particulares y de las autoridades publlcaé deberan
cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que aquellos adelanten
ante éstas y bajo los principios que cita el articulo 3 del C.P.Ay de lo C.A.

Se advierte al reclamado que ante queja o solicitud de oficio, se procedera nuevamente de conformidad con
lo dispuesto en al articulo 486 del C.S.T., antes mencionado, y demas disposiciones concordantes, a realizar
_ diligencia de inspeccion y/o soficitud de documentos para constatar el cumplimiento de las disposiciones
legales referentes a estos aspectos y demas a que haya lugar aclarandose que esta determinacian es
mdependlente de cualquier otra actuacion que se haya adelantado o se efectué en ofros casos especnf cos
Asf'las cosas, queda demostrado para este despacho que, con los soportes documentales apertados que"’
no existe mérito alguno para sancionar a la empresa querellada por las presunciones materia de investigacidn
de esta averiguacion preliminar y en consecuencia se procedera al archivo de las presentes diligencias por
falta de mérito para adelantar procedimiento administrativo sancionatorio de conformidad con lo dlspuesto
por el Art. 47 de la Ley 1437 de 2011 y demas normas Concordantes con esta.

En consecuencia, la DIRECCION TERRITORIAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO DE NORTE DE .
‘SANTANDER '

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacion administrativa preliminar adelantada en eI exped'ente
02EE2020745400100002485 contra la empresa EXPLOTACIONES MINERAS DEL NORTE FC SAS.
~ identificada con el NIT. 901196259-1; DIRECCION DOMICILIO PRINCIPAL: Calle 11"#1E-21 Caobos Ofina 4
102- Edificio Gales; BARRIO: Caobos MUNICIPIO: San José Cucuta; TELEFONO COMERGCIAL 1:
5921852; TELEFONO COMERCIAL 2:  3134550813; CORREO ELECTRONICU i
eminor2018@hotmail.com; DIRECCION NOTIFICACION JUDICIAL: Caile 112 # 1E-21 Caobos O’r" ina 102—
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacién preliminar’

Edificio Gales; BARRIO: Centro; MUNICIPIO: San Jasé Clcuta; ACTIVIDAD PRINCIPAL: BO510 -
EXTRACCION DE HULLA (CARBON DE PIEDRA); Representada legalmente por el sefior CARLOS
ALBERTO LOPEZ ARBELAEZ identificado con la cedula de ciudadania No. 70,101,630 yfo quien haga sus
veces al momento de la notificacion de la presente, por las razones expuestas en la parte motiva del presente
proveido, T

ARTICULO SEGUNDA: NOTIFICAR a los juridicamente interesados en los términos de los articulos 67 a
69 de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
advirtiendo que contra el presente acto administrativo, proceden los recursos de reposicion, ante quien
expidié la decision y el de apelacién, ante el inmediato superior, interpuestos en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de fos diez (10) dias siguientes a ella, o a la nofificacion por aviso, o al vencimiento del
 término de publicacién, segun el caso.

B . - - o BT

Dada en la ciudad de San José de Clicuta a los 31 dias del mes de agosto de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

COLMENARES

DIRECTORAATERRITORIAL NORTE DE SANTANDER

Elaboré ! Proyecto: Mallely G.
Revisé [-Aprobd: Beatriz L.
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