REPUELICA DE COLOMBIA

ety Oides

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL HUILA
DESPACHO DIRECCION

RESOLUCION NUMERO 0684 DE 2019
(Diciembre 23 de 2019)

Por la cual se aclara la Resolucién No. 0631 del 3 de diciembre de 2019

LA DIRECTORA TERRITORIAL DEL HUILA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

En uso de las facultades conferidas por el Decreto 1295 de 1994, el numeral 16 del articuio 30 del Decrefo
4108 de 2011 y la Resolucion 000404 del 22 de marzo de 2012, modificada por la Resolucion No. 2143 de
2014, y en especial las conferidas por el articulo 47 inciso segundo de la ley 1437 de 2011, y

CONSIDERANDQ

Que éste despacho mediante Resolucion No 0631 del 3 de diciembre de 2019, sanciono al empleador
ASOCIACION DE COMERCIANTES Y VENDEDORES INFORMALES - ASCOVEIN, identificada con el NIT.
900.007.480.-9 con domicilio en la Calle 4 No. 5-35 Centro del Municipio de Pitalito Huila, por renuencia o no
atender los requerimientos de la Autoridad- violacion de normas laborales, por error involuntario ocurrido en
esta instancia, en la parte resolutiva de la Resolucion No 0631 del 3 de diciembre de 2019, se resolvié: en el
“ARTICULO PRIMERO: SANCIONAR a la persona juridica ASOCIACION DE COMERCIANTES Y
VENDEDORES INFORMALES - ASCOVEIN, identificada con ef NIT. 900.007.480.-9 con domicilio en Ia
Calle 4 No. 5-35 Centro del Municipio de Pitalito Huila, o por quien haga sus veces, con multa equivalente a
DOS (2) S.M.LM.V., equivalente a UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
TREINTA'Y DOS PESOS M/CTE ($1.656. 232.00), de conformidad con las razones expuestas en la presente
providencia, que tendran destinacion especifica a favor del EEP MINPROTECCION - FONDO DE RIESGOS
PROFESIONALES 2011-NIT No. 860525148-5, CUENTA CORRIENTE EXENTA No. 309-01396-9 de Ia
entidad financiera BBVA 000-81074-7 y remitir copia de la consignacion a esta Direccion Territorial y que
debera ser cancelada una vez se encuentre ejecutoriado el presente acto administrativo. El presente acto
administrativo presta mérito ejecutivo conforme ef articulo 297 numeral 4 de la Ley 1437 de 2011".

En la cual se observa un error involuntario al enviar destinacion especifica o valor de la sancidn a favor del
EEP MINPROTECCION — FONDO DE RIESGOS PROFESINALES 2011-NIT No. 860525148-5, CUENTA
CORRIENTE EXENTA No. 309-01396-9 de la entidad financiera BBVA 000-81074-7; siendo necesario
corregir el destinatario de la citada sanci6n la cual quedara ast:

ARTICULO PRIMERO: SANCIONAR a la persona juridica ASOCIACION DE COMERCIANTES Y
VENDEDORES INFORMALES - ASCOVEIN, identificada con el NIT. 900.007.480.-9 con domicilio en la
Calle 4 No. 5-35 Centro del Municipio de Pitalito Huila, con multa equivalente a DOS (2) S.M.L.M.V.,,

equivalente a UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS M/CTE ($1.656.232.00), con destino al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA, este
orden de ideas, se hace necesario llevar a cabo la correccién -del referente juridico con fundamento en el
articulo 45 de la Ley 1437 de2011, el cual establece:

"Articulo 45. Correccion de errores formales. En cualgquier tiempo, de oficio o a peticion de parte se
podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos ya sean
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aritmétjcos“f de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningtin caso la correccion
dara-lugar a cambios en

el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la
correccion, esta debera ser notificada o comunicada a fodos los interesados, seglin corresponda.

Que la correccion prevista en la presente resolucion cumple con los presupuestos del articulo en cita, por
cuanto fue un palpable error de digitacion que no genera modificaciones e €l sentido material de la decision
adoptada por la Direccion Territorial del Ministerio de Trabajo del Huila.

Advertido lo anterior, siendo éste un error de transcripcion es evidente y prevaleciendo la buena fe yel
derecho sustancial en las actuaciones de las autoridades, aunado a la observancia de la potestad
ractificadora de los errores materiales involuntarios, conforme a Ja remision del articuio precedente y lo
establecido en el articulo 310 del Codigo de Procedimiento Civil, aplicado jurisprudencialmente como lo hizo
en su oportunidad ef honorable Consejo de Estado’ refiriéndose a la correccion de errores aritméticos o de
trascripcion, precisando lo siguiente:

Correccion de los actos, administrativos y liquidaciones privadas. Podran corregirse en cualquier tiempo,
de oficio o a peticién de parte, los errores aritméticos o de trascripcién cometidos en las providencias,
liquidaciones oficiales, y deméas actos administrativos mientras no se haya gjercitado la accidn contenciosa
administrativa. Palmariamente se observa la impertinencia e inaplicabifidad de la disposicion af asunto
debatido, no solamente por lo dicho en pérrafos anteriores, sino por fo que con toda claridad se desprende
de su texto: La norma se refiere exclusivamente a la correccion de yerros aritméticos o de errores incurridos
en los actos administrativos, desde fuego por parte de los funcionarios que los expiden” Negrilla y subrayado
fuera de texto original.

Por lo anteriormente sefialado, se hace necesario entonces corregir el error en el direccionamiento del
destinatario de los dineros de la multa o sancion impuesta a la empresa ASOCIACION DE COMERCIANTES
Y VENDEDORES INFORMALES — ASCOVEIN los cuales iran con destino al SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE-SENA, generando la subsistencia y completando el contenido de la resolucion en comento,
teniéndose esta providencia como parte integral de la Resolucion No. 0631 del 3 de diciembre de 20189,
emanada de la Direccién Territorial del Ministerio de Trabajo del Huila

En mérito de lo expuesto
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CORREGIR la Resolucion No. 0631 del 3 de diciembre de 2019, en adelante
téngase como Articulo PRIMERO de esta providencia lo siguiente.

ARTICULO PRIMERO: CONFIRMAR la Resolucion No 0631 del 3 de diciembre de 2019, de la
Direccion Territorial del Huila del Ministerio del Trabajo; aclarando el articulo primero el cual
guedara asi: ARTICULO PRIMRO: SANCIONAR al empleador ASOCIACION DE
COMERCIANTES Y VENDEDORES INFORMALES - ASCOVEIN, identificada con el NIT.
900.007.480.-9 con domicilio en la Calle 4 No. 5-35 Centro del Municipio de Pitalito Huila, con multa
equivalente a DOS (2) S.M.L.M.V., equivalente a UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTAY SEIS
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 1.656.232.00), con destino al SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA, de conformidad con las razones expuestas en la
presente providencia. El presente acto administrativo presta mérito ejecutivo.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presente acto admirativo a las partes juridicamente
interesadas, en la forma prevista en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo Ley 1437 de 2011, articulos 67, 68, 69 y 71; advirtiendo que contra ésta no procede recurso
alguno. '
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ARTICULO TE’R.CE'RO: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de Ja fecha de su suscripcidn y
corrige el articulo Primero de la Resolucion No. 0631 del 3 de diciembre de 2019, asi como las
considggaciones del mismo acto administrativo Unicamente respecto del error corregido.

‘_PAIif\GRAFO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion No. 0631 del 3 de diciembre de

~1 2019, siguen sin modificacion alguna, conservan su validez y por consiguiente tienen plenos efectos

juridicos.

Dada en Neiva, a los veinte tres (23) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

é CLARA INES BORRERO TAMA:YO

Directora Territorial del Huila

Primera Copia Auténtica y Presta Mérito Ejecutivo.
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Proyecto: Ana J. Vargas







