REPUBLICA DE COLOMBIA

7 MINISTERIO DEL TRABAJO

Por medio de la cual se corrige un error formal,

'+ LADIRECTORA DE RIESGOS LABORALES ~

En ejercicio de fa facuitad conferida por el articulo 115 del éecreto 2150 de 1995, el numeral 15 de}

articulo 23 del Decreto 4108 de 2011 y-de-conformidad con el articulo 45 del Codigo de
. Procedimisnto Administrativo y de lo Contencioso Administrativo “Ley 1437 de 201", asf como el

AT --'*:Arti(:_ulc-'.?BSde!‘bedigg Gehera!_,del:Prbsésa‘.‘--‘_--31--"-‘ E
" - | CONSIDERANDO o

+ Que ésfe despachd ﬁ]édianté"Resolucién‘-No;‘.1'1:26.tiéi'.fl"si.'&éi‘-rnlayd- de 2019, resolvié Recurso de

- Apelacion interpuesto contra la Resolucién 0150 del 16 de Abril de 2018, proferida por la Direccion

 Temitorial:del- Huila. del Ministerio del trabajo, ‘mediante la.cual resoivio SANCIONAR: al empleador
- ANDALUCIADISENO"Y CONSTRUCCIONES: S.A8., por‘erfor - involuntaric' ‘ocurrido en estal
del 06 de' mayo:de 2019, se incurri6 en

instancia, en la parte resolutiva de la Resolicién No- 1178

. uneror de franscripeion en cuanto a la Direccion Territoriat que sanciono al citado empleador, la cual
-1a Direccion Territorial de. Santander como’ aparece en el

. es Ja Direccion’ Territorial del Huila. y ni
. articulo primero detlacitada Resolucion;

* Que, en este arden de ideas, se hace necesario llev

: arden ece var a cabo la correccién d
_ fundamento'en‘el articulo 45 de la'Ley. 1437 de 20%1;'el Cual establece: .. . e

“Articulo 45, Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticidn de
- -parte,  se :podran.’ corregir os errores: simplemente “formales ™ contenidos - en*osactos
. - administrativos, ya:sean- aritmélicos; de-digitacion; de franisciipeion. o de.omision de patabras.

En ningn caso la correccion dara lugar a cambios en. &l senfido material-dé fa decision, ni
reviviré los términos legales para demandar éf acto, Realizada la correccidn, esta deberd ser
otificada 0 comunicada a todos los inferesados; segun corresponda.” - . . i - o

decision adoptada por la Direccion de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo.

- Advertido lo.anieriof, siendo éste un error aritmético evidente y prevaleciendo la buena fe-y-¢f derecho i
© sustancial en las actuaciones de las autoridades, aunado a la observancia de la potestad rectificadora’
© de los errores materiates involuntarios, conforme 2 |a remision del articulo precedente y lo establecido:

dei Proceso, aplicado jurisprudencialments como lo hizo en su

 en.el arficulo 286 dei Codigo General

 trascripcion, precisando lo siguiente: . .

. -oportunidad el Honoréble Consejo de Estadot refiriéndose fa correccion de-errores aritméticos o de

el referente juridico con

- Que la correceion prevista en fa preserite Eés:élq'c.iéh;élgmple:c‘or';:;los”p‘reé'qpﬁest:ds: del articulo en cita, por.
cuanto fue un palpable-error de digitacion que no genera modificaciones en el sentido material de la:

e A
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RESOLUCION NUMERO

.1 Continuacién.de la resclucién “Por la.cual ecorrige.unverrorformal” oo f

“Correccion de los actos admmfstranvos ¥ Ifqu:daaones privadas. ‘Podran corregarse en
cualquier tiempo, de oficio. & a:peticion: de- parte, los errores aritméticoso de

trascripeién’ cion_cometidos. en las providencias, frqurdacsones oficiales, y demés actos
administrafivos mientras no. Se haya ejercitado la accion contenciosa administrafiva,
Palmariamenite; se observa la iinpertinencia ¢. ingplicabilidad de.la.disposicion al asunto
debatido. no solamente por io-dicho en pérrafos anfariores; “sino por lo gue con foda
claridad se desprende de su.texio! la noma se refiere exclusivamente & la correccidn de
yerros aritméticos o de ermoies. o8 trascr:pcron incurridos en los actos administrativos,
desde luggo por parte de los ﬂJnc:onanos gie fos expiden’ Negniia y suhrayadc fuera de
texto ongmai

Por lo anteriormente senaladc se hace necesano corregrr ei error en el valor en letras de la cuantial|
de la multa, generando la subsistencia y completando el contenide de fa resol ucion en comento, §
teniéndose esta providencia como; parte integral:de: la. Résolucion No. 1176 del 06 de mayo dej
2019, emanada de ia Direccion de Rxesgos Laborales del Ministerio del Trabajo.

En merito de, io exwestc_:o,-‘ e _'.'.9-‘.‘-,-;‘, gl T

ART!CULO PRIMERO CORREGIR, el arhcu!o pnmero de la Resoiucton No 1176 del es de mayo! -
de 2019, en adelante téngase como Art(culo pnmero de esta providencia lo siguiente:

ART!CULO PR!MERO RE VOCAR fos actas admm:st;atrvos emanados de !a D:recc:on
Temtona} de Hw!a dei M:msferm def Trabajo refacfonados asii o '

- . AUTO No 0?07 de 6 cfe octubre de 2014 med:ante e! cua! com;smna a. un' !
. funcionario-de la Dirsccidr Territorial del-Huila para- realizar wsrra sohcﬂ‘ar pruebas:; g
. conformea los !meamfenros de! CPACA wstaafofro (1} B ‘

; -AUTO No 0692 de fecha 11 de se‘: ﬂembre de 2015 medeante ef cuaf & oro‘ena el -
inicio de un PROCESC ADMINISTRATIVO 'SANCIONATORIO-Y. SE HACE UNA- -
FORMULACION DE CARGOS wsta a foﬂo (25 ?)

X ";"'Resoiuman Nu 150 :-d- “:'16 de abm de 2018 medrante !a cua} s dmda en‘-“
PRIMERA INSTANCIA y se zmpane unas SANC.'ONES wsre a forro (550}

o o Resaiuc;on No {1087 de fecha - fde febrero de 2619 med:ante fa cua! se profmo el
. recurso de REPOSICION; y se decide QONFIRMAR fa Reso!ucion No 't50 de 16 de
- .:ggrgj_o_'g_z_o_m wsto é fc o (837)” Bl i 5 :

. AR‘HCULO SEGUNDO NOﬁFIQUESE el conten;do del presente acto admmasiraﬂve a'las partes

juridicamente interesadas, en fa forma prevista en el Codigo de Procedimiento Admmistratwo ydelo
| Contencioso Adminiistrativo’ Ley 1437"de 2011 arﬁculos 6?’ 68 69 y ?1 advurtlendo que oontfa ésta
- no procéde nmgun recurso e ‘ ‘ iy

. ARTICULOTERCERO DEVUELVASE el expeduente E la oﬂcma de ongen para !o de su
competencsa :

fARTICULO CUARTO VEGENC]A L prese nge ‘g pamr de su pubk czon Yy comge el
“articulo Piméro de la'Resolucién No: 1176-del 06 de mayo ‘de 2019, asf como }as cunsnderacmnes
del mismo acto administrativo umcamerate respecto del error corragida: = ' .
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RESOLUCION NUMERO DE Houa g, MAY 2 gm

Continuacién de la reso[umén ‘Por la cual se cornge un error formal”

PARAGRAFO: Las demés dlsposmiones contemdas en Resolucaon No. 1176. del 06 de mayo de
2019, siguan sin modlﬁcacm alguna, conservan su validez y por consiguiente tienen plenos efectos
juridicos. o

Dada en Bogota D.C., alos - 08 MAY 2019

;a.

Efebare: Luz. .- inapoctor do Trobalo y soguridad socigr THH
Revize: Y, Guorrers - Coordinador Gmmﬂh.«nn&u ¢
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