® POTENCIA DE LA ‘ Trabajo
¢ ViDA W

Santiago de Cali, 11 de julio del 2023

MEMORANDO
PARA: PUBLICACIONESWEB@MINTRABAJO.GOV.CO
DE: Auxiliar Administrativo

ASUNTO: Solicitud de Publicacion Notificacion Por Aviso
ACTO ADMINISTRATIVO: NOTIFICACION POR AVISO — RESOLUCION 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Cordial saludo,

Con el objetivo de solicitar la publicacion de NOTIFICACION POR AVISO — RESOLUCION 3144 DE FECHA
30 de mayo del 2023 — SRES. MARINO BETANCOURT SEGURA, CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO,
SANTIAGO SINISTERRA RODRIGUEZ, JOSE HECTOR CAICEDO CARABALI, JOSE JAIR CARABALI
CAICEDO, YESID CANTILLO CAMARNO, NELSON ISMAEL SERRANO CORRALES, CARLOS ALBERTO
RENGIFO LARRAHONDO,

Ruta de publicacion dentro de la pagina Web:
hitp://www.mintrabajo.gov.co/web/quest/atencion-al-ciudadano/notificaciones/actos-administrativos.

DESFIJACION DE LA PUBLICACION: 18 de julio del 2023

Adjunto Archivo de las Notificaciones por Aviso con su respectivo Acto Administrativo, en formato PDF
de acuerdo con el Instructivo para tal fin; en diecisiete (17 ) folios (tiles.

Cordialmente,

&3 Mo Sl \—Q\ \\\b

MARTHA ISABEL MONTOYA M.

Auxiliar Administrativo

Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control
Direccion Territorial Valle del Cauca

Avenida 3 Norte No 23AN-02 - Cali Valle del Cauca Piso 4

Sede Administrativa Atencién presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: DT VALLE Con cita previa en cada desde teléfono fijo:

AV. 3 NORTE No 23 AN - 02 Direccién Territorial o 018000 112518

Cali - valle del Cauca Inspeccién Municipal del www.mintrabajo.gov.co
Teléfono PBX Trabajo.

(601)3779999 - EXT 76710
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OFICIO 1206
ID 15063426
Santiago de Cali, Junio 21 de 2023

Sefior

MARINO BETANCOURT SEGURA
Calle 122 A1 No. 28 E-46

Barrio Pizamos 3

Cali-Valle

Resolucion No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Peticionaria (0) CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRC y CTROS

Examinada (o): JCF CONSTRUCCIONES SAS

Radicado: 11EE2022737600100016157 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Cumplido el termino estipulado para la Notificacicn Personal, y no haber comparecido, este Despacho procede
a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Acto Administrativo relacionado en la Referencia, para su
conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora del Grupo Prevencion, inspeccion,
Vigilancia y Control de la Territorial del Valle del Cauca, informandole que contra ia presente, proceden los
Recursos de Ley, interpuestos dentro del término establecido (10 dias siguientes al de la nofificacion personal
y/o aviso).

Los Recursos deberan presentarse en el siguiente horario:

Forma presencial de 8 AM a 3:30 PM - oficina 4 piso

Forma Virtual de 7 AM a 4 PM - correo institucional: ccadena@mintrabajo.gov.co , divalle@mintrabajo.gov.co,
lacortes@mintrabaio.gov.co,

Lo anterior cumplido los términos de nofificacion, y no presentarse ninglin recurso, este despacho procedera a
su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Se le advierte que la notificacion se considerara surtidz al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso,
de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,
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MARTHA ISABEL MONTOYA M

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Ministerio del Trabajo Ministerio de Trabajo Linea nacional gratuita,
Sede administrativa DT Vvalle del Cauca desde teléfono fijo:
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Avenida 3 Norte No. 23AN-02 018000 112518
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12y 13 Teléfono PBX www.mintrabajo.gov.co
Conmutador: (601) 3779999 601 3779999 EXT 76560

Bogota



Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.S
Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada,

fue entregado efectivamente en la direccion sefialada.
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OFICIO 1207
ID 15063426
Santiago de Cali, Junio 21 de 2023

Sefior

CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO
Calle 2 D Bis QOeste No. 72 A-55

Barric Los Chorros

Cali-Valle

Resolucién No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Peticionaria (0) CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO y OTROS

Examinada (o): JCF CONSTRUCCIONES SAS

Radicado: 11EE2022737600100016157 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Cumplido el término estipulado para la Notificacion Personal, y no haber comparecido, este Despacho procede
a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Acto Administrative relacionado en ia Referencia, para su
conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora del Grupo Prevencion, Inspeccion,
Vigilancia y Control de la Territorial del Valle del Cauca, informandole gue contra ia presente, proceden ios
Recursos de Ley, interpuestos dentro del término establecido (10 dias siguientes al de la notificacion personal
ylo aviso).

Los Recursos deberan presentarse en el siguiente horario:
Forma presencial de 8 AM a 3:30 PM - oficina 4 piso

Forma Virtual de 7 AM a 4 PM - correc institucional; ccadena@mintrabajo.gov.co , divalle@mintrabajo.gov.co,
lacortes@mintrabajo.gov.co,

Lo anterior cumplido los terminos de notificacion, y no presentarse ninglin recurso, este despache procedera a
su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencién.

Se le advierte que la notificacion se consideraré surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso,
de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,
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MARTHA ISABEL MONTOYA M
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Ministerio del Trabajo Ministerio de Trabajo Linea nacional gratuita,
Sede administrativa DT Valle dei Cauca desde teléfono fijo:
Direccidn: Carrera 14 No. 99-33 Avenida 3 Norte No. 23AN-02 018000 112518
Pisos: 3,4, 6,7,10,11, 12y 13 Teléfono PBX www.mintrabajo.gov.ce
Conmutador: (601) 3779999 601 3779999 EXT 76560

Bogotd



Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.S

Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada,

fue entregado efectivamente en la direccion sefialada.
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OFICIO 1208
ID 15063426
Santiago de Cali, Junio 21 de 2023

Sefior

SANTIAGO SINISTERRA RODRIGUEZ
Calle 122 A1 No. 28 E-46

Barrio Pizamos 3

Cali-Valle

Resolucion No. 3264 DEL 30 DE MAYOQ DE 2022

Peticionaria (o) CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO y OTROS

Examinada (o): JCF CONSTRUCCIONES SAS

Radicado: 11EE2022737600100016157 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Cumplido el término estipulado para la Notificacién Personal, y no haber comparecido, este Despacho procede
a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Actc Administrativo relacionado en ia Referencia, para su
conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora del Grupo Prevencion, inspeccion,
Vigilancia y Control de la Territorial del Vaile def Cauca, informéandole que conira la presente, proceden ios

Recursos de Ley, interpuestos dentro del término establecido (10 dias siguientes al de la notificacion personal
y/o aviso).

Los Recursos deberan presentarse en el siguiente horario:

Forma presencial de 8 AM a 3:30 PM - oficina 4 piso

Forma Virtual de 7 AM a 4 PM - correo institucional: ccadena@mintrabajo.gov.co , dtvalle@minirabajo.gov.co,
lacortes@minirabajo.qov.co,

Lo anterior cumplido los términos de notificacion, y no presentarse ningun recurso, este despacho procedera a
su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Se le advierte que la notificacion se consideraré surtida al finalizar el dia siguiente ai de ia entrega de este aviso,
de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,
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MARTHA ISABEL MONTOYA M

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Ministerio del Trabajo Ministerio de Trabajo Linea nacional gratuita,
Sede administrativa DT Valle del Cauca desde teléfono fijo:
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Avenida 3 Norte No, 23AN-02 018000 112518
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Teléfono PBX www.mintrabajo.gov.co
Conmutador: (601) 3779999 601 3779999 EXT 76560

Bogota



Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.S

Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada,

fue entregado efectivamente en la direccion sefialada.
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COLOMBIA
(@. POTENCIA DE LA
VIDA

OFICIO No. 1209
ID 15063426
Santiago de Cali, Junio 21 de 2023

Sefiores

JOSE HECTOR CAICEDO CARABALI
JOSE JAIR CARABAI CAICEDO
Calle 113 No. 26 J-37

Barrio Manuela Beltran

Cali-Valle

Resolucion No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Peticionaria (o) CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO y OTROS

Examinada (o): JCF CONSTRUCCIONES SAS

Radicado: 11EE2022737600100016157 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Cumplido el término estipulado para la Notificacion Personal, y no haber comparecido, este Despacho procede
a Notificarlo Por Aviso, enviandole el Acto Administrativo refacionado en ia Referencia, para su
conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora del Grupo Prevencion, Inspeccion,
Vigilancia y Control de la Territorial del Valle del Cauca, informandole que contra la presente, proceden los
Recursos de Ley, interpuestos dentro del término establecido (10 dias siguientes al de la notificacion personal
y/0 aviso).

Los Recursos deberan presentarse en el siguiente horario:

Forma presencial de 8 AM a 3:30 PM - oficina 4 piso

Forma Virtual de 7 AM & 4 PM - correo institucional: ccadena@mintrabajo.gov.co , divalle@mintrabajo.gov.co,
lacortes@mintrabajo.gov.co,

Lo anterior cumplido los términos de notificacion, y no presentarse ningun recurso, este despacho procederé a
su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Se le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de Ia entrega de este aviso,
de acuerdo a lo estipulade en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,
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MARTHA ISABEL MONTOYA M

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Ministerio del Trabajo Ministerio de Trabajo Linea nacional gratuita,
Sede administrativa DT Valle de! Cauca desde teléfono fijo:
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Avenida 3 Norte No, 23AN-02 018000 112518
Pisos: 3,4, 6,7, 10,11, 12y 13 Teléfono PBX www.mintrabajo.gov.co
Conmutador: (601) 3779999 601 3779999 EXT 76560

Bogotd



Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.S

Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada,

fue entregado efectivamente en la direccion sefialada.
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' COLOMBIA
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VIDA

OFICIO 1210
ID 15063426

Santiago de Cali, Junio 21 de 2023

Sefior

YESID CANTILLO CAMARNO

Calle 52 A No. 9-57

Barrio Siloé

Email: yesidcantilio@hotmail.com

Resolucion No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Peticionaria (o) CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO y OTROS

Examinada {o): JCF CCNSTRUCCIONES SAS

Radicado: 11EE2022737600100016157 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Cumplido el término estipulado para la Notificacion Personal, y no haber comparecido, este Despacho procede
a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Acto Administrativo relacionado en la Referencia, para su
conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por ia Coordinadora del Grupo Prevencion, Inspeccion,
Vigilancia y Control de la Territorial del Valle del Cauca, informandoie que contra ia presente, proceden los
Recursos de Ley, interpuestos dentro del término establecido (10 dias siguientes al de fa notificacion personal
y/o aviso).

l.os Recursos deberan presentarse en el siguiente horario:

Forma presencial de 8 AM a 3:30 PM - oficina 4 piso

Forma Virtual de 7 AM a 4 PM - correo institucional: ccadena@mintrabajo.gov.co , divalie@mintrabajo.gov.co
lacortes@mintrabajo.gov.co,

]

Lo anterior cumplido los términos de notificacion, y no presentarse ninglin recurso, este despacho procedera a
su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Se le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso
de acuerdo a lo estipuiado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordiaimente,

MARTHA ISABEL MONTOYA M

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Ministerio del Trabajo Ministerio de Trabajo Linea nacional gratuita,
Sede administrativa DT Valle del Cauca desde teléfono fijo:
Direccién: Carrerz 14 No. 99-33 Avenida 3 Norte No. 23AN-02 018000 112518
Pisos: 3, 4, 6,7, 10, 11, 12 y 13 Teléfono PBX www.mintrabaje.gov.co
Conmutador: (601) 3779999 601 3779999 EXT 76560

Bogotd



Correo Flectrinico
Intarmazion &0

Acta de Envio y Entrega de Correo andes
Electronico .

SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.AS Certifica que ha realizado el servicio de envio de la notificacion electronica, a través de su
sistema de reestro due cicle de comunicacion Emisor-Receptor.,

Seaun lo consienude fos registros de SERVICIOS POSTALES NACIONALES 8.A.S ¢l mensaje de datos presenta la siguiente informacion:

Resumen del mensaje

Id mensaje: 24524

Emisor: mmontoyam@immerabajo. gov.co

Destinatario: vesideantillo@ hotmail.com - SR, YESID CANTILLO CAMANO

Asunto: NOTHACACION POR AVISO RESOLUCION No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023
lecha envio: 2023-06-21 11:23 |

Estado actual: Notificacion de entrega al servidor exitosa

Trazabilidad de notificacion electronics

Evento Fecha Evento Detalle

Estampa de tiempo al envio de la Fecha: 2023_/06!21 Tiempo df:_ﬁrmado: Jun 21 16:26:27 2023 GMT

natificacion Hora: 11:26:27 Politica: 1.3.6.1.4.1.31304.1.1.2.3.0.

ELmensaje de ¢ tenda por expedido cuando

inurese ¢ ¢ mlormacon gue no esté

hage con fode la persona que envio

el mensaje de datos en nombre de ¢ste - Articulo

253 Loy 827de 1999,

Notificacion de entrega al servidor Fecha: 2“23/’“(}1“2] .!ui-] Zi 11:26:28 ¢1-1203-282¢l p@SlﬁX}SI‘lllplQSGS]:

s ’ Hora: 11:26:28 766E3124873D: to=<yesideantillogghotmail.com™,

exitosa relay=hotmail-com.ole.protection.outlook

‘ . » .com{104.47.57.161]:25. delay=1.2, delays=0.1/0/0.35
11 acuse de L"\'i:lm' stgltiwa Und aeepldclon del /0,75, (ES!I%Z.G,U. status=sent (250 2.6.0
: e daws en o ;;r\ i_\il.\-l de correo del <dob814739d3af243dbe3 th7 1b4a370be236d

destinaiari = Artieatust Ley 37ide 499, €7c247392aul 6 74d746a0c8dededcorreoterti

ficado4-72.com.co> [Internalld=249322835 173450,

Hostname=SATPRZOMBS 1 74 namprd20.prod.out
look.com] 26691 bytes in 0.230, 113.059 KB/sec
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Contenido del Mensaje

Asunto; NOTIFICACEON POR AVISO RESOLUCION Ne. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Cuerpo del mensaje:
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OFICIO No. 1212

ID 15063426

Santiago de Cali, Junio 21 de 2023

Sefior

NELSON ISMAEL SERRANOQ CORRALES
Carrera 26 Hé No. 123-53

Barrio los Lideres

Resolucion No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Peticionaria (0) CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO y OTROS

Examinada (o): JCF CONSTRUCCIONES SAS

Radicado: 11EE2022737600100016157 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Cumplido el término estipulado para la Notificacion Personal, y no haber comparecido, este Despacho procede
a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Actc Administrativo relacionade en iz Referencia, para su
conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora del Grupo Prevencion, Inspeccion,
Vigilancia y Control de la Territorial del Valle del Cauca, informéndole que contra la presente, proceden fos
Recursos de Ley, interpuestos dentro del termino establecido (10 dias siguientes al de la notificacién personal
y/o aviso).

Los Recursos deberan presentarse en el siguiente horario:

Forma presencial de 8 AM a 3:30 PM - oficina 4 piso

Forma Virtual de 7 AM a 4 PM - correo institucional: ccadena@mintrabajo.gov.co , divalle@mintrabajo.qgov.co,
lacortes@mintrabaic.gov.co,

Lo anterior cumplido los trminos de notificacion, y no presentarse ningln recurso, este despacho proceders a
su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Se le advierte que la notificacion se consideraré surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso,
de acuerdo a o estipulado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,
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MARTHA ISABEL MONTOYA M

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Ministerio del Trabajo Ministerio de Trabajo Linea nacionai gratuita,
Sede administrativa DT Valle del Cauca desde teléfono fijo:
Direccidn: Carrera 14 No. 99-33 Avenida 3 Norte No. 23AN-02 018000 112518
Pisos: 3,4, 6,7, 10, 11, 12y 13 Teléfono PBX www.mintrabajo.gov.co
Conmutador: (601) 3779999 601 3779999 EXT 76560

Bogoté
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Trabajo

OFICIO 1213
ID 15063426
Santiago de Cali, Junio 21 de 2023

Sefior
CARLOS ALBERTO RENGIFO LARRAHONDO
Email: recarlos301@gmail.com

Resolucion No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Peticionaria (o) CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO y OTROS

Examinada (o): JCF CONSTRUCCIONES SAS

Radicado: 11EE2022737600100016157 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Cumplido el término estipulado para fa Notificacion Personal, y no haber comparecido, este Despacho procede
a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Acto Administrativo relacionado en ia Referencia, para su
conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora del Grupo Prevencion, Inspeccion,
Vigilancia y Contro! de la Territorial del Valle del Cauca, informandole que conira la presente, proceden los
Recursos de Ley, inerpuestos dentro del término establecido (10 dias siguientes al de la notificacion personal
y/o aviso).

Los Recursos deberén presentarse en el siguiente horario:

Forma presencial de 8 AM a 3:30 PM - oficina 4 piso

Forma Virtual de 7 AM 2 4 PM - correo institucional: ccadena@mintrabajo.gov.co , divalle@mintrabajo.gov.co,
lacortes@mintrabajo.gov.co,

Lo anterior cumplido los trminos de notificacion, y no presentarse ninglin recurso, este despacho procedera a
su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Se le advierte que la notificacion se considerar surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso,
de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011. |

Cordialmente,
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MARTHA ISABEL MONTOYA M
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Ministerio del Trabajo Ministerio de Trabajo Linea nacicnal gratuita,
Sede administrativa DT valle del Cauca desde teléfono fijo:
Direccién: Carrera 14 No, 99-33 Avenida 3 Norte No. 23AN-02 018000 112518
Pisos: 3,4, 6, 7,10, 11, 12 y 13 Teléfono PBX www.mintrabajoc.gov.co

Conmutador: (601) 3779899 601 3779999 EXT 76560
Bogota
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Acta de Envio y Entrega de Correo a'ﬁdes
Electronico -

Infarmacion <©’

SERVICIOS POSTALES NACIONALES $.A.S Certifica que ha realizado el servicio de envio de la notificacion electranica, a traves de su
sistema de registro de ciclo de comunicacion Emisor-Receptor,

Segun lo consignado los registros de SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.S el mensaje de datos presenta la siguiente informacion:

Resumen del mensaje

Id mensaje: 24332

Emisor: mmontoyamidmintrabajo. gov.co

Destinatario: recarlos30l@gmail.com - SR . CARLOS ALBERTO MEJNA LARRAHONDO
Asunto: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023
Fecha envio: 2023-06-21 11:35

Estado actual: Notilicacion de entrega al servidor exitosa

Trazabilidad de notificacion electronica

Evento Fecha Evento Detalle
[ ] Estam pa de tiempu al envio de la Fecha: 2023/06/21 Tiempo de firmado: Jun 2] 16:43:16 2023 GMT
3 i as L1d3: Politica: 1.3.6. 3130 9
nolificadion Hora: 11:43:106 Politica: 1.3.6.1.4.1.31304.1.1.2.3.0.

Ll mensaje de datos se tendra por expedido cuando
ingrese en un sistema de informacion que no esté
bajo control del iniciador o de Ta persona gue envio
¢l mensije de datos en nombre de éste - Articulo
23 ey 527 de 1999,

® Notificacion de entrega al servidor Fecha: 2023/06/21 Jun 21 11:43:20 ¢-1203-282¢] postin/smip| 18884]:
R Hora: 11:43:20 02946 12487E9: wo=<recarlos301@@gmail.com=.
exitosa relay=gmail-smtp-in.l.google.com|172.217
9226125, delay=3.3, delays=0.08/0/1.6/1.6, dsn=2.
0.0, status=sent (230 2.0.0 OK 1687365800 q2-
20020a9d5782000000b006aa fa77heedsi2 10
18440th. 109 - gsmip)

Ll acuse de recibo significa una aceplacion del
mensaje de datos en el servidor de correo del
destinatario - Articulo 21 Ley 527 de 1999,

De acuerdo con los artculos 200y 21 de la Ley 327 de 1999 se presunnra que el destinatario ha recibido ¢l mensaje, cuando ¢l emisor del mismo recepeione ¢l acuse de recibo que

puede ser autematizado. en ese orden de weas. ¢l presente documento constituye scuse de recibo sutonatizado v constituye prueba de entrepa del mensaje de correo electronico asi
como sus archivos adjuntos en la fecha v hora indicadas anteriormente,

en os casos en que aparece Ta fiase "Quened mail for delivery™ se debe a las caractensticas del servidor de correo electronico Microsoti
entregado dicho servidor enviara wna segunda respuesta mdicando que no fue exitosa la entrega del mensaje, si no hay una segunda
tespuesta delservidor de conee electronico, guiere decwr que tmensaie fue entregade satisfictoriamente por 1o que este documento pasa a constituir acuse de recibo

Importante: Lo el aparte Acuse de Recibo

Exchange. en estos casos, st el mensaje no pudo ser

Contenido del Mensaje

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION No. 3264 DEL 30 DE MAYO DE 2023

Cuerpo del mensaje:
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ID. 15063426

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL

RESOLUCION No 3264
(Santiago de Cali, mayo 30 de 2023)

“POR MEDIO DEL CUAL SE RESUELVE UNA ACTUACION ADMINISTRATIVA”

La suscrita Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, adscrita al Grupo Prevencion, Inspeccion,

Vigilancia y Control de la Direccion Territorial del Valle del Cauca. En ejercicio de sus atribuciones
legales y en especial de las establecidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011,

Cadigo de Procedimiento Adminisirativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011,

Resolucion Ministerial 3455 de 2021, la cual derogd la Resolucion 2143 de 2014, Ley 1610 de 2013
y demés normas concordantes y con fundamento en lo siguiente,

. INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a JCF CONSTRUCCIONES S.A.S.
con NIT. 901546451, con direccion calle 23 NORTE 3 N -25 OFIC 101 de Cali (V) y correo elecironico:
iic.construcciones2i@hotmail.com acorde lo consignado en el Ceriificado de Existencia vy
Representacion y/o datos suministrados por la parte Querellante.

Il. HECHOS

PRIMERO: Con ocasion de escrito presentado ante esta Direccion Territorial por |a parte Quereliante
CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO, MARINO BETANCOURT SEGURA, SANTIAGO
SINISTERRA RODRIGUEZ, JOSE HECTOR CAICEDO CARABALI, JOSE JAIR CARABALI
CAICEDO, CARLOS ALBERTO RENGIFO LARRAHONDO, YESID CANTILLO CAMANO Y NELSON
ISMAEL SERRANO CORRALES. con CC. 1130679062, 1059447024, 12930373, 76000274,
76236933, 1006166160 , 1047225802 Y 24462502., bajo radicado: 11EE2022727600100016157 del
28/11/2022, se asignd la comision a la suscrita a través del Auto 6004 del 07/12/2022, con el fin de
practicar las prugbas que permitiesen establecer la existencia 0 no de mérito para iniciar
Procedimiento Administrativo Sancionatorio en contra de JCF CONSTRUCCIONES S.A.S.con NiT:
901546451 , con direccion Calle 23 NORTE 3 N -25 OFIC 101 de CALI VALLE y correo electronico:
jjc.construcciones21@nhotmail.com, por presunta violacion a : 120 ~ Prestaciones Sociales, 121 -
retencion indebida de salarios y 108 - Cesantias.

De acuerdo a la queja interpuesta, la parte Querellante en su escrito refirio : * Somos 08 trabajadores
a los cuales se les adeuda salarios de los meses de agosto y septiembre 2022 que no han sido
cancelados hasta la fecha. (...) 1. Solicitamos como indemnizacion el tiempo que faltase por terminar
el contrato de labor. 2. Que se nos cancelen todos los salarios dejados de recibir, acreencias laborales
e indemnizacion moratoria a la fecha de la cancelacion de todos nuestros derechos laborales." adjunto
copia de contrato individual de trabajo por obra o labor determinada suscrito por uno(1) de los ocho
(8) Querellantes.” (fl. 4 a7)

SEGUNDO: En virtud de la solicitud presentada por la parte Querellante CARLOS ALBERTO MUNOZ
CASTRO, MARINO BETANCOURT SEGURA, SANTIAGO SINISTERRA RODRIGUEZ, JOSE
HECTOR CAICEDO CARABALI, JOSE JAIR CARABALI CAICEDO, CARLOS ALBERTO RENGIFO
LARRAHONDO, YESID CANTILLO CAMANQ Y NELSON ISMAEL SERRANO CORRALES y a fin de
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Continuacion “POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA ACTUACION ADMINISTRATIVA"

impartir el trmite pertinente, se dio cumplimiento a la misma través del 0159 del 17101/2023,
disponiendo la préctica de prusbas, solicitando entre ofros: 1) Certificado de Existencia y
Representacion Vigente expedido por la entidad competente correspondiente a la empresa y/o
perscna natural denunciada con evidencia de identificacion. 2)Evidencia de peago a la parte
Querellante de los salarios y prestaciones sociales. 3)Soporte de las consignaciones realizadas por
concepto de cesantias y sus correspondientes intereses a favor de la parte Querellante. 4) Evidencia
de fos pagos de primas y vacaciones por el periodo denunciado en la queja. 5)informacion que
contenga el numero fotal de trabajadores que prestan su servicio parala denunciada y la modalidad
de contrato. 6)Los documentos que considere pertinentes y necesarios en relacion a la queja
interpuesta.

TERCERO: Fueron librados oficios a los sefiores CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRO, MARINO
BETANCOURT SEGURA, SANTIAGO SINISTERRA RODRIGUEZ, JOSE HECTOR CAICEDO
CARABALI, JOSE JAIR CARABALI CAICEDO, CARLOS ALBERTO RENGIFO LARRAHONDO,
YESID CANTILLO CAMANO Y NELSON ISMAEL SERRANO CORRALES., remitidos a las
direcciones 1) Calle 122 A1# 28E -46 CALI 2) CALLE 2D BIS OESTE No 724 - 55 LOS CHORROS

. CALI3)CALLE 113 CON CARRERA 26J #37 2 PISO BARRIO MANUELA BELTRAN DE CALI Calle
52a#9 -57 barrio SILOE CALI 4) carrera 26 H 4 123 - 53 Barrio los lideres CAL| VALLE. y/o correo
electronico albertomunos82@gmail.com recarlos301@gmail.com  yesidcantio@hotmail.com, en
la cual se informaba sobre la apertura de Ia practica de pruebas y se solicitaba adjuntar soporte sobre
los hechos narrados en la querela, lo que se surti con oficios radicados 08SE2023737600100009158
(fl. 16) y 08SE2023737600100009159 (fl.17) del 18 de marzo de 2023, 08SE2023737500100009187
(fl. 20) 08SE2023737600100009168 (f1.22) y 08SE2023737600100009171 (fl 24) del 21 de marzo de
2023 .

No obstante de acuerdo a la informacion sefialada en el Certificado de Existencia y Representacion
obtenido del RUES y a datos suministrados por la parte Querellante, se remitio requerimiento a JCF
CONSTRUCCIONES S.AS., bajo radicado 08SE2023737737600100008340 del 13-03-2023, a la
direccion fisica obrante al expediente administrativo, misiva que fue referida por la Empresa de
Servicios Postales Nacionales S.A. de acuerdo con la trazabilidad realizada segun la guia No.
Y(G294585026C0 (fl. 15). con DEVOLUCION por motivo de "No reside" (fl. 15).

Se insistié en el enteramiento de la parte examinada y fue asi como se agoto el requerimiento a través
del correo electrénico certificado de SERVICIO POSTALES NACIONALES S.A., con fecha de envio
2023 -05- 24 12:39, pero no fue posible que el destinatario abriera el correo electrénico remitido, es
decir no se obtuvo acceso al contenido. (fl. 27)

lil. DOCUMENTOS DE LA ACTUACION.

Documento determinado como: “CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LABOR
DETERMINADA No 31" suscrito por el sefior Nelson Ismasl Serrano Corrales, con fecha de inicio 26
de julio de 2022, con desempefio de labores en Paimira (Valle) obra o labor contratada: “Ayudante de
Construccion”. (fl. 4 a 7)

Oficio enviado a la parte Examinada de acuerdo a lo consignado en el Certificado de Existencia v
Representacion obtenido del RUES y a datos suministrados por la parte Querellante,
085E2023737737600100008340 del 13-03-2023 (.13)

Certificacion de la empresa de Servicios Postales Nacionales S.A. de acuerdo 2 la frazabilidad de
oficio remitido al Examinado, Y(G294585026C0 (fl. 15)

IV. CONSIDERACIONES
De conformidad con los articulos 485 y 486 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, en concordancia

con el articulo 1° v 3° de la Ley 1610 de 2013, el Ministerio del Trabajo tiene a su cargo la vigilancia
"y control del cumplimiento de normas laborales y sociales; ademés tiene la facultad de requerir a
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los empleadores para exigirles informacion pertinente a su mision. Por otra parte, los Inspectores -
de Trabajo cumplen entre ofras funciones, la coactiva o de policia administrativa que refiere la
posibilidad de requerir o sancionar a los responsables de la inobservancia o violacion de una norma
del trabajo individual o colectiva, aplicando siempre el principio de proporcionalidad, al igual que fo -
consagrado en la Resolucion Ministerial No.3455 del 16 de noviembre de 2021, “Por la cual se
asignan competencias a las Direcciones Territoriales y Oficinas Especiales e inspecciones de .
Trabajo" y en la Resolucion 1043 del 29 de marzo de 2022, “Por la cual se asignan las funciones
de las Direcciones Territoriales, Oficinas Especiales e Inspecciones de Trabajo en materia de la
atencion al ciudadano y tramites y se dictan ofras disposiciones”, este despacho es competente :
para resolver la presente averiguacion preliminar. :

La existencia y razdn de ser de la etapa de averiguacion preliminar obedece a Ia finalidad de -
establecer la probable existencia de ciertas conductas que, en criterio de la autoridad .
correspondiente, ameriten ser investigadas. Asi entonces, la averiguacion preliminar la stapaen la
cual a la autoridad administrativa se le permite obtener los elementos probatorios que demuestren
la necesidad de abrir un procedimiento administrativo sancionatorio, al igual que proporciona
elementos para identificar al infractor de la normatividad laboral, o, por I confrario, si no existe la
conducta reprochable, justificar el archivo del proceso sin vincular a persona alguna como
investigada. Lo anterior se sustenta en lo dispuesto en el articulo 47 de la ley 1437 de 2011,

La presente averiguacion Preliminar surge de la queja interpuesta por los sefiores CARLOS
ALBERTO MUNOZ CASTRO, MARINO BETANCOURT SEGURA, SANTIAGO SINISTERRA -
RODRIGUEZ, JOSE HECTOR CAICEDO CARABALI, JOSE JAIR CARABALI CAICEDO, CARLOS
ALBERTO RENGIFO LARRAHONDO, YESID CANTILLO CAMANO Y NELSON ISMAEL -
SERRANO CORRALES.,, con C.C. JCF CONSTRUCCIONES S.A.S., en confra de la sociedad
JCF CONSTRUCCIONES S.A.S. con NIT.901546451, por presunta violacion a 120 - Prestaciones

Sociales, 121 - retencion indebida de salarios y 108 - Cesantias., sefialando en su escrito:

"1. Solicitamos como indemnizacion el tiempo que faltase por terminar el contrato de labor. 2. Que
se nos cancelen todos los salarios dejados de recibir, acreencias laborales e indemnizacion |
moratoria a la fecha de la cancelacion de todos nuestros derechos laborales." adjunto copia de

contrato individual de trabajo por obra o labor determinada suscrito por uno(1) de los ocho (8)
Querellantes. (fl. 4a7) j

Como quiera que no fuera posible ubicar a la parte Examinada: JCF CONSTRUCCIONES S.AS,,
de acuerdo a los datos obrantes al expediente administrativo, que incluia los sefialados en el
Registro Unico Empresarial 0 Social ya los suministrados por la parte Querellante, no existi
enteramiento por parte de la denunciada en la querella.

Debemos recabar que no se cuenta con elementos que sustenten la presunta vulneracién, aunado
a que no hay evidencia del enteramiento de la parte denunciada, razon por la cual teniendo en
cuenta que nuestras actuaciones administrativas, que se desarrollan, especialmente, con arreglo
a los principios de! debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion,
responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad y en aras
de evitar posibles quebrantos al debido proceso y los derechos que este comporta, como el de -
defensa, publicidad y contradiccion, amén del principio de economia procesal que gobierna este
tipo de actuaciones, debera finiquitarse |a presente actuacion administrativa.

Lo anterior con soporte en lo consagrado en el articulo 29 de nuestra Constitucion Politica que |
consagra:

"ARTICULQ 29. El debido proceso se aplicaréd a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas.

(...)JEn materia penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara de
preferencia a la restrictiva o desfavorable.”
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(...)Toda persona se presume inocente mientras no se ia haya declarado judicialmente culpable.
Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un abogado escogido por &/, 0
de oficio, durante la investigacion y el juzgamiento; a un debido proceso publico sin dilaciones
injustificadas; a presentar pruebas y a controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar la
sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho.”

En concordancia con lo establecido en el numeral 9 del articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, que
reza

ARTICULO 3c. PRINCIPIOS. Todas las autoridades deberzn interpretar y aplicar las disposiciones
que regulan las actuaciones y procedimientos administrativos a la luz de los principios consagrados
en la Constitucion Politica, en la Parte Primera de este Cédigo y en las leyes especiales.

(...) 9. En virtud def principio de publicidad, las autoridades darén a conocer al publico y a los
inferesados, en forma sistemética y permanente, sin que medie peticion alguna, sus actos,
contratos y resoluciones, mediante las comunicaciones, notificaciones y publicaciones que ordene
la ley, incluyendo el empleo de tecnologias que permitan difundir de manera masiva tal informacion
de conformidad con lo dispuesto en este Cédigo. Cuando el interesado deba asumir el costo de fa
publicacion, esta no podra exceder en ningtn caso el valor de la misma."

Al respecto la Corte Constitucional, en Sentencia C-012 del 23 de enero de 2013 MP. Mauricio
Gonzélez Cuervo manifest:

- “{(...)Uno de los elementos esenciales del debido proceso es e/ principio de publicidad. Los articulos
209 y 228 de la C.P. ,lo reconocen también como uno de los fundamentos de la funcion
administrativa. La jurisprudencia ha considerado que este principic no es una mera formalidad, va
que consiste en dar a conocer, a través de publicaciones, comunicaciones o notificaciones, las
actuaciones judiciales y adminisirativas a toda la comunidad, como garantia de transparencia y
participacion ciudadana, asi como a fas partes y terceros interesados en un determinado proceso
para garantizar sus derechos de contradiccion y defensa...”

Siguiendo la misma linea, la Corte Constitucional en la sentencia T- 210 del 23 de mayo de 2010.
MP. Juan Carlos Henao Pérez. Resaita la triple funcion que cumple la notificacion de los actos
administrativos de caracter particular.

(...} 1) asegura el cumplimiento del principio de publicidad de la funcién piblica pues mediante ella
se pone en conocimiento de los interesados ef contenido de las decisiones de la Administracion: ii)
garantiza el cumplimiento de las reglas del debido proceso en cuanto permite la posibilidad de
gjercer los derechos de defensa y de contradiccion y; finalmente jii) la adecuada notificacion hace
posible la efectividad de los principios de celeridad y eficacia de la funcién publica al delimitar el
momento en el que empiezan a correr los términos de los recursos y de las acciones procedentes.."

Por ofra parte es importante anotar que no existe evidencia que brinde suficiente certeza o soporte
a los hechos que se sefialan en la querella, ademas que le fue solicitado a la parte Quersllante
también allegarlos, sin que hasta el momento se adjuntara lo requerido.

En lo atinente a los hechos expuestos en la solicitud, se visiumbra que lo que surge €s una
controversia, la cual no le esté permitido dirimir a esta autoridad administrativa, pues no somos
competentes para declarar derechos, ni para dirimir controversias de tipo juridico, competencia
propia de la Justicia Ordinaria por disposicion del articulo 486 del CST, siendo dicha autoridad Ia
que debe dirimir dicho conflicto juridico y a la cual puede acudir quien se sienta lesionado en s
derecho.

Impera en esie punto precisar que a pesar de las afirmaciones realizadas en la denuncia, no se
cuenta al expediente con informacion relevante que de cuenta del desarrollo del vinculo laboral y en
virtud de ello es necesario aclarar que esta operadora administrativa nc ostenta la facultad para
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reconocer derechos o declarar la existencia de la relacion laboral, en términos generales carece de:
soporte la queja, razén por la cual y de conformidad con fa legislacion actual, dichas obhgac;lones
se deprecan del empleador o del contratante, en tratandose de normas en materia laboral, snuamon
que se reitera no esté evidenciada en el caso que nos ocupa.

Al'no ser posible identificar los extremos laborales alegados por la parte Querellante, no puede esta -
operadora administrativa invadir la esfera de la jurisdiccion laboral, siendo expresa ia prohibicion de :
declarar derechos o resolver controversias suscitadas entre la Querellante y la Examinada a la luz
de lo consagrado en el articulo 486 del C.S.T que se transcribe a continuacién: |

“1.Los funcionarios del Ministerio de Trabajo podrén hacer comparecer a sus respectivos despachos .
a los empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a su misién, la exhibicion de libros,
registros, planillas y demas documentos, la obtencion de copias o extractos de los mismos. Asi:
mismo, podrén entrar sin previo aviso, y en cualquier momento mediante su identificacion como
tales, en toda empresa con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas que consideren .
necesarias, asesorandose de peritos como lo crean conveniente para impedir que se violen las:
disposiciones relativas a las condiciones de trabajo y a la proteccion de los trabajadores en el
ejercicio de su profesion y del derecho de libre asociacion sindical. Tales medidas tendran aplicacion
inmediata sin perjuicio de los recursos y acciones legales consignadas en ellos. Dichos
funcionarios no quedan facultados, sin embargo, para declarar derechos individuales ni:
definir controversias cuya decision esté atribuida a los jueces, aunque si para actuar en esos :
casos como conciliadores * Subrayado, negrilla y cursiva por fuera del texto original.

Considerando innecesario extenderse en mas consideraciones, nos abstendremos de iniciar
procedimiento administrativo sancionatorio por carecer de mérito para continuar avante, tal como lo |
establece la Ley 1437 de 2011 en su articulo 47 y deméas normas concordantes, debera entonces
finiquitarse y archivarse la presente averiguacion preliminar, acorde a la controversia que se
presenta, dejando en libertad a la parte Querellante para acudir ante la justicia ordinaria laboral en
procura de que defienda los derechos que considere vulnerados por la Examinada. :

En razén a lo expuesto, se
RESUELVE:

PRIMERO: ORDENAR el ARCHIVQ del expediente que contiene documentos de las actuaciones
administrativas adelantadas con ocasion de AVERIGUACION PRELIMINAR contra la parte

Examinada JCF CONSTRUCCIONES S.A.S., por las razones expuestas en la parte motiva dei

presente proveido.

SEGUNDO: NOTIFICAR la presente decision a JCF CONSTRUCCIONES S.A.S. con NIT,
901546451, a la direccion calie 23 NORTE 3 N -25 OFIC 101 de Cali (V), correo electronico:
jic.construcciones21@hotmail.com, también a la parte Querellante, Sres. CARLOS ALBERTO

MUNOZ CASTRO, MARINO BETANCOURT SEGURA, SANTIAGO SINISTERRA RODRIGUEZ, |

JOSE HECTOR CAICEDO CARABALI, JOSE JAIR CARABALI CAICEDO, CARLOS ALBERTO
RENGIFO LARRAHONDO, YESID CANTILLO CAMANO Y NELSON ISMAEL SERRANO
CORRALES,, a las siguientes direcciones: 1) Calle 122 A1 # 28E -46 Cali (V) 2) CALLE 2 D BIS
OESTE No 72A - 55 LOS CHORROS Cali (V) 3)CALLE 113 CON CARRERA 26J # 37 2 PISO
BARRIO MANUELA BELTRAN Cali (V). 4)Calle 52a # 9 -57 barrio SILOE Cali (V) 5) carrera 26 H 4
123 - 53 Barrio los lideres Cali (V), con correos electronicos: albertomunos82@agmail.com
recarlos301@gmail.com y yesidcantilo@hotmail.com, en los términos de los articulos 67 a 69 de la
Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

TERCERQ: Contra la presente providencia proceden los recursos de Reposicion ante este

Despacho y en subsidio el de Apelacion ante el Despacho de la Directora Territorial del Valle del:

Cauca, interpuestos por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) -
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dias siguientes a ella, o a la nofificacion por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, seguin
el caso, recursos que podran ser interpuestos a través delos correos electronicos:
ccadena@mintrabajo.gov.co y/o lacortes@mintrabajo.gov.co, en el horario de 7:00 am a 4:00 pm
de Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo de manera presencial, en la Avenida 3 Norte No. 23AN -
02, Piso 2, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes a Viemnes, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CUARTO: Librense las comunicaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CLAUDIA CADENA ALVIS
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Prevencion Inspeccion Vigilancia Control

Funcionario Nombres y Apellidos Vo. Bo.
CLAUDIA CADENA ALVIS

PRy ot Inspectora de Trabajo y Seguridad Social GW

Reviso contenido con los documentos LUZ ADRIANA CORTES TORRES /ﬂ(

legales de soporte . Coordinadora Grupo PIVC

De acuerdo con la resolucién 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente acto adminisirativo endnirandose ajustado a la

norma y disposicicnes legales vigentes.




