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AUTO N° 0401 DE 2014

En Florencia Caqueta, a los Veintiin (21) dias del mes de Mayo de Dos mil
Catorce (20174).

La suscnta Inspectora Sexta de Trabajo y Seguridad Social del Ministerio de
Trabajo, en uso de sus facultades legales conferidas mediante el decreto 205 de
febrerc 3 de 2003, y la resolucion 2605 del 27 de julio de 2009, se permile dar a
conocer gue dentro de la Investigacidn Administrativa Laboral con Auto N® 0253
{Construccion Funeralos Jardines de Paz), exista una presunta responsabilidad de
un tercero segln os siguientas hechos:

PRIMERCQ: Segun diligencia de declaracion del dia 10 de abnl de 2014 decrelada
en Prusbas de aufo N* 0253, al senor Representante Legal de la Empresa
Servicios Funerarios Jardines de Pazflaime Ramén Endo informa al despacho
que “la contratacion directa con el maestro no la hizo la empresa, ni la empresa
coma tal tiene ningln tipp de contrato con o maestro, esta contratacion fue
delegada a un tercero al sefor Alexander Garcla, quien fue el que hablo
directamenta con el maesstro con referante a la construccian de la cbra™.

SEGUNDO: El dia once (11) de abril de 2014, al sefor Marco Tulio Artunduadga
Quifonez manifiesta por escrito en el literal N° 4 que el contratante asume lo que
tiena que ver con segundad social de los tfrabajadores,

TERCERDO: EIl dia 16 de mayo de 2014 se citd y se presentd a diligencia de
declaracion el sefior Alexander Garcia Salazar, donde afirma que &l es el
contratanie y gque dentro del contrato laboral o de obra al maestro Artunduaga No
le fue exigido el cumplimiento de [a Ley 100083, Ley 129544 vy Lay 1562112 que
habla de la seguridad social para los empleados contratados en la construccion.

CUARTO:; El dia 16 de mayo de 2014 nuevamente se cild al sefor Marco Tulio
Arunduaga para ampliar la diligencia efectuada &l 11 de abril del prasente afio y
se presentd y aclard lo siguiente textualmente:
- “ahora si ko tengo claro porgue eBios me explicaron que el encargado de la Cbra era el sefior
Alexander ¥ que el era £l gue me cancelabs’™

Yo lg realizo una cora par melro cuadrado, les paso cada des semanas la ndmina y ellos me
entregan el dinero para pagarles a los empleados, y ese dinero se va descontande del conbrato, perc
lo que liene que ver can Seguridad Social cuadramos que llos se encargaban de afiftaros y pagarlo
por aparle del contrata; se realizo |8 afiliacan con un asesor de Coomeva que allos llamaron y al
mensuaiments se encanga de colizarfes cuando el senor Alexander o don Jamme & entregan el
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dinero, pero el efror fue gue preste el nombee mic para afiliados ye gque anteriormenta se habia
presentado un problema poique no los atendian en la ERPS puesio que los habian afiliado o
aparecian an ofra ciudad”

- "al acwerdo gue yo llegué era que ellos se encargaban de la Seguridad Social y ahore me aclararon
que el Responsable es Alexander Garciz™,

De canformidad con lo anterior se procsde:

PRIMERO: la suscrita Inspectora Sexta de Trabajo y Seguridad Social del
Ministarno de Trabajo AVOCAR CONOCIMIENTO y continua la correspondiente
investigacién administrativa laboral vinculando dentro del proceso del expedients
M® 026 al sefior ALEXANDER GARCIA SALAFZAR identficado con cédula de
ciudadania N® 16,799,808, en calidad de Contratista de la obra Funerales Jardines
de Paz, teniendo en cuenta que en las prusbas recopiladas en la Investigacion
Praliminar se pudo dirimir una presunta responsabilidad solidaria,

SEGUNDO: Comunicar personalments al sujeto procesal de la determinacion
tomada en esta providencia, advirtiéndole que contra la misma no proceda recurso
alguna,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

EDNI BONILLA
Inspectar_ de Trabajo y Seguridad Social.
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DTIT- 0376
Florencia, 21 de Mayo de 20714

Senor (&)

ALEXANDER GARCIA SALAZAR
Cra. ZE M® 327 42 Barrio El Cunduy
Florencia- Cagquesta

Raeferancia; Comunicacidn de Auato N 0401,

e conformidad con el Cédige de Procedimients Administrative vy de o
Contencioso Administrateo, se le comunica que esla Direccion Termtorial,
procedid a Vincularle meaediante Aute N 0401 coma presunts responsable
sclidaric dentro del proceso de la Investigacion Administrativa Laboral
expediente N 028; por las siguientes pruebas recopiladas ¢

PRIMEROD: Sagan diligencia de declaracion del dia 10 de abril de 2014 decretada an Pruebas
de suto M7 0253, al sefior Represantante Legal de la Emprasa Servicios Funerarios Jardines
ce Fazlilaime Ramdn Endo informa al despacho que “la contratac dn direcla con 2 maesiro no
la hizo la enpresa, ni la empresa como 121 tere ningun tipe de contrato con el maesiro, esia
confratacidn fue delegada a wun tercers al sefior Alexander Garcla, guien fue el gue hablo
directamente con el maestro con referents a la construceidn da la chra™.

SEGUNDCx El diz onoe {11) da abril de 2014, & sefor Marco Tulko Arunduagsa Quifionez
mamiflesta por escriio 2n | literal N® 4 que e confratante asume |6 que lierne gue ¥er con
seguridad social de los rabajadores,

TERCERG: El dia 16 da mayo de 2014 sa cith ¥y & presentd a diligencia de declaracion i
sefar Alexander Sarcia Szlazar, donde afirma gus & es 2| condratante vy que dentro del
cantrabn labaral o de chra 8l masstro Arunduaga Mo e fus exdagicoo el camplimients de la Ley
10E0WES, Ley 128584 v Ley 156212 gue habla de la seguridad social para los empleados
contratados an B consinesceson.

CUARTO: EI dia 16 da mays 48 2014 nuavaments2 s ot al safor Marca Tulio Arunduags
para amphar la diligencia efecteada ol 11 de abril dal presente afto ¥ s2 prasenio v aclarg o
siguisnts texusiments:

- “ahara s e bengo slars porgme eflas e eepbcanan gue el ensangade de la Obra era & seficr Alseander y que &l
arg al gua ma cancelaba”

- Yo le realma una obra par metn coadradn, (e paso cada dos semanas |2 noming y elos me enregan 2l dinero
para pagarkes s los emplesdes, y e dinero sg va descontende oel confralo, pero o que beng que war con
Sequaidad Social cuadramos que slles s encagaban de afisrios ¥ paparo por aparte del confraie; se realizo la
afiliacion con un asescr de Coomsua que ellcs llamsron y € mersugimenls s2 encangd de colizerles cuando el
sefior dlexander o dan Jeime e entregan el dinaro, pevo ef eror fue gue preste el nomboe mio pare aflisrlos ya que
antesicemenie se habia presandads un prebliama porgua na oS stendian en b EPS puesio gue los habian afiiado o
SparecEan o ol o adad

- gl acsardo que yo legud era que elos Se encangaban de la Ssgurdsd Social ¥ shoma me ackarann que el
Responsable es Alexandar Gancia”

Por lo anterior, se encuentra a disposicién del Interesado el auto 0401 de
2014, para enfregarle copia del mismo en este Despacho.
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