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Al responderipor tavor cliar

Fecha: 2021-05-08 01:04:04 pm

.GRUPQ DE PREVENGION,INSPECCION, VIGILANCI

Destinatario COOPERATIVA DE CHOFERES DE TAX! (COOCHOTAX)

Seor

Gerente y/o Represeniante Legal

COOPERATIVA DE CHOFERES DE TAX|I COOCHOTAX
Carrera 43 No 75-144 local 2

Barranquilla - Atlantico

ASUNTO: Notificacion
Querelante: EDISON ENRIQUE ALVAREZ BLANCO
Investigado: COOPERATIVA DE CHOFERES DE TAXI COOCHOTAX
Radicacion: 8873 de! 27-10-2016
Auto No: 492 del 08-11-2016

Respelado sefior.

No pudiendo hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la citacion para tal efecto, de conformidad
con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1437 de 2011 (Cldiga de Frocedimienio Administrativo v de lo Contencioso
Administrativo), lo notifico mediante el siguiente:

AVISO

FECHA DEL AVISO Mayo 07 del 2021

ACTO QUE SE NOTIFICA Resolucion No 00001208 del 19-06-2018

AUTORIDAD QUE LA Coordinacion Grupo de Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion
EXPIDIO Territorial del Aflantico
"RECURSOS QUE Reposicion y Apelacion

LEGALMENTE PROCEDEN

AUTORIDADES ANTE Ante el funcionario que dicto la decisién. El curso de apelacion podra interponerse
QUIENES DEBEN directamente, o como subsidiario del de reposicion. El recurso sera resuelto por la
INTERPONERSE coordinacion del Grupo de Prevencion Inspeccion, Vigilancia y Control, y el de apelacion

por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion Territorial del Atlantico.
PLAZO PARA PRESENTAR | Por escrito dentre de los diez (10) dias siguientes a presente notificacion por aviso
LOS RECURSOS

ADVERTENCIA La notificacidn se considerara surtida al finalizar el dfa siguiente al de la entrega del aviso
en el {ugar de destino.
ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo notificado (02 hojas 3 paginas)
CARRERA 49 N° 72-46 BARRANQUILLA — ATLANTICO
Cordialmente
OSCAR JAVIER TIBAQUIRA A

Augxiliar Administrativo
Elaboré: Oscar Tibaquita

I Con Trabajo Decente el futuro es de todos
@ @mintrabajocol f @MinTrabajoCol ’ @MlintrabajoCol
Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencidn al Ciudadano 018000 112518
Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular
Teléfonos PBX Puntos de atencién - 120 150 8001

(57-1) 5186868 Bogota (57-1) 5186868 Opcidn 2 www.mintrabajo.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertnd y Orden

MINISTERIO DEL TRABAJO

AUTONOMERD 00001208

19 JUN. 2018

“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE'PREVENCI('JN, INSPECCION, VIGILANGIA Y CONTROL
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, en especial las otorgadas por el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, Resoluciones Ministeriales 404 de 2012 y 2143 de 2014, y teniendo por

ANTECEDENTES

1) Mediante querella radicada con el nimero 3301 del 28 de abril de 2015, el ciudadano
EDINSON ENRIQUE ALVAREZ BLANCO, solicitd a ésta Entidad la apertura de investigacion
administrativa laboral en contra de la empresa COOPERATIVA DE CHOFERES DE TAXI -
COOCHOTAX, por la viclaciéon de sus derechos laborales, violacion a [a seguridad social
integral por elusion, evasion y morosidad en los aportes, denuncia, ademas, que sus derechos
son coartados por la citada al no framitarle su tarjeta de control necesaria para desempefiar
su oficio de taxista, desmejoramiento salarial, efc.

2) Por Auio namero 0127 del cinco (05) de mayo de 2015, emanado de éste Despacho, se
profirié auto de apertura de averiguacibn prelininar y decreto de pruebas, comisionandose al
doctor RAFAEL DEYONGH MANZANO, Inspector de Trabajo y Seguridad Social para la
respectiva instruccion.

3) Con oficios numeros 5341,5342 del ocho (08) de mayo de 2015, se comunicd a los
“interesados sobre [a aludida apertura de averiguacion preliminar.

4) El funcionario comisionado con el traslado de la querella obtuvo el aporte de las siguientes
pruebas documentales: certificado de existencia y representacion legal de coochotax; plantilla
integrada de autoliquidacion de aportes, soporte de pago general SOI, a la seguridad social
integral; certificacion del presidente y secretario de coochotax; certificacion del jefe del
departamento de tarjeta de control de COOCHOTAX,; certificados de la central de riesgos para
el transporte publico; constancia del sindicato de conductores de taxis del AMB, sinchotaxis;
fotocopia de que se le expidi6 tarjeta de control del taxi de placas SDU 405 al querellante en
la empresa taxi prado s.a.s.; fotocopia del perfil del querellante como arrendatario conductor
del taxi SDU 405 de la empresa TAXI PRADO S.A.S.; fotocopia del pantallazo del sistema de
solicitud y obtencién y renovacion de la tarjeta de control en la empresa TAXI PRADO S.A.S,;
recortes de prensa sobre la temética de seguridad social para conductores de taxi.-También
se tuvieron en cuenta todos los documentos aportados por el querellante con su escrito de
queja.

PARA DECIDIR SE CONSIDERA

Agotada la etapa de averiguacion preliminar y recepcionados los elementos probatorios pertinentes,
procede el Despacho a la calificacion de la misma a efectos de determinar la procedencia o no de
procedimiento administrativo sancionatorio, o en su defecto adoptar decision de archivo, conforme al
articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.




“por el cual Se ordena el clerre de una averiguacion pretliminar y er arcnivo ael eXpediente”

19 Jui. 2018

Teniendo en cuenta que los hechos sobre la conducta presuntamente fransgresora acaecieron con
posterioridad al 2 de julio de 2012 en que se enconiraba vigente |la Ley 1437 de 2011, el articulo 47 de
la citada ley prescribe que las actuaciones administrativas de naturaleza sancionatoria podréan
iniciarse de oficio o por solicitud de cualquier persona, y cuando como resultado de averiguaciones
preliminares, la autoridad establezca que existen meritos para adelantar un procedimiento
sancionatorio, as! lo comunicara al interesado; de igual modo establece que una vez concluidas tales
averiguaciones preliminares, si fuere del caso, se formulara cargos mediante acto administrativo en el
que sefialara, con precision y claridad, los hechos gue lo originan, las personas naturales o juridicas
objeto de la investigacion, las disposiciones presuntamente vulneradas y las sanciones o medidas que
serian procedentes.

En el presente caso, tratindose de una averiguacion preliminar por la presunta viclacion de normas
legales en materia de derecho laboral individual y de normas relacionadas con la seguridad social de
manera puntual denunciadas por el quejoso, resulta discutible que por los cargos sefialados se
obligue el despacho a adelantar el procedimiento administrativo sancionatorio de que trata el citado
articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

La conducta objeto de averiguacion preliminar se circunscribe a las prohibiciones propias del
empleador, previstas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, especificamente en relacion con el acto de
coartar el ejercicio de una profesion u oficio y concretamente el derecho a la libertad de trabajo de un
ciudadano colombiano, o el desmejoramiento de las condiciones de trabajo, sin justa causa,
nreviamente calificada por el juez del trabajo, tal como lo prescribe el articulo 339 del Codigo
Sustantivo de! Trabajo concordante con los articulos 25 y 53 de la constitucion nacional.

Sin embargo, en el caso bajo estudio se aprecia que el empleador es una cooperativa de choferes de
taxi donde la vinculacion de los conductores no es través de una relacion laboral propiamente dicha,
es decir no se dan los tres elementos que constituyen una relacion laboral, en los términos
establecidos en el cadigo laboral, a bien decir, no haycontrato de trabajo vigente, a lo cual se alna el
hecho de que las pruebas recaudadas arrojan que la vinculacion a la cooperativa s como
arrendatario conductor de taxis: Ahora bien, si en todo caso el pretendido del quejoso es ia
declaracion de un contrato realidad (contrato de trabajo) correspondera a un juez de la republica
declarar dicha existencia, teniendo en cuenta que'a los funcionarios de este ministerio, llamese
inspectores de frabajo y seguridad social, no les es dable declarar derechos ni resolver controversias
a la luz del articulo 486 de! cadigo sustantivo del trabajo. Conclusién ésta de la simple lectura de las
pruebas aportadfas tanto por el querellante como por la empresa objeto de la presente averiguacion.
Por todo lo anterior y de acuerdo al acervo probatorio recaudado,no se evidencia elemento de juicio
alguno que nos permita inferir que si la empresa ha incumplido o violado norma alguna relacionada
con los hechos denunciados por el trabajador, no es a esta autoridad a quien le corresponde dirimir fal
controversia, y dado que todo material probatorio tiene como fin (nico determinar la existencia de los
elementos del mérito y no la demostracion del cometimiento de una conducta sancionable, resuita
viable la terminacion de la presente actuacion y el consecuente archivo, en razon a la inexistencia de
mérito para el inicio de un procedimiento sancionatorio.

En razon a las consideraciones sefialadas en el presente auto y fundamentados en la competencia
adscrita a ésta Coordinacion de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control conferida por las
Resoluciones 404 de 2012 y 2143 de 2014, éste Despacho,

DECIDE

ARTICULO 1° Declarar terminada la Averiguacion Preliminar adefantada a COOPERATIVA DE
CHOFERES DE TAXIS TRANSPORTADORES DEL ATLANTICO-COOCHOTAYX, identificada con el

00001208
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“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacién preliminar y el archivo del expediente”

NIT. No.890.101.933-1, domiciliada en la carrera 43 No. 75-144 LOC.2, representada legalmente por
ALVARO FORERO GRANADOS, identificado con la cédula de ciudadania nimero 12.534.261.

ARTICULO 2° Ordenar el archivo de las pr'ésentes’ diligencias, por no encontrarse mérito para
continuar las mismas ni para adelantar procedimiento administrativo sancionatorio a8 COOPERATIVA
DE CHOFERES DE TAXI TRANSPORTADORES DEL ATLANTICO LTDA.

ARTICULO 3° Notificar personalmente o en su defecto por aviso el contenido de! presente acto
administrativo a los interesados, a través de sus representantes legales, 0 a quien éstos autoricen, en
los términos previstos en los articulos 66 y subsiguientes del Codigo de’Procedlmlento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.

. COOPERATIVA DE CHOFERES DE TAXI TRANSPORTADORES DEL ATLANTICO LTDA,
carrera 43 No.75-144 loc.2 en Barranquilla querellada.

- EDINSON ENRIQUE ALVAREZ BLANCO, querellante.

ARTICULO 4° Contra el presente acto administrativo proceden los recursos legales de reposicion y
apelacion, los que de ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez {10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por aviso, segin el caso;
ante el funcionario que dictd la decisidn. El recurso de apelacion podra interponerse directamente, o
como subsidiario del de reposicion; éste sera resuelto por el Despacho de la Coordinacién del Grupo
de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control, y aquel por el inmediato superior administrativo o
funcional, Direccion Territorial del Atlantico.

ARTICULO 5° Ejecutoriado el presente auto, archwese el expediente de la presente averiguacion
preliminar, :

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los 19 JUN Q18

=
ILIANA INES C BfRCAS GUTIERREZ
Coordinadorg Grupo de Prevencién,
Inspeccién, Vigilancia y Control
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PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR
_EN CARTELERA
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

Articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de [o Contencioso Administrativo
Barranquilla, 11 de mayo de 2021, siendo las 8:00 am.

PARA NOFICAR: RESOLUCION N° 00001208 del 19 de junio del 2018 a COOPERATIVA E CHOFERES DE TAXI
COOCHOTAX

En la Oficina de notificaciones de la Direccion Territorial del Alantico y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de la
empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida a COOPERATIVA E CHOFERES DE TAXI
COOCHOTAX, mediante formato de guia nimero ra314348275c¢o, segln la causal:

DIRECCION ERRADA NO RESIDE DESCONOCIDO

REHUSADO CERRADO FALLECIDO

FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMEROQ X NO RECLAMADO

NO CONTACTADCO APARTADO CLAUSURADO NO APORTO DIREC

AVISO

FECHA DEL AVISO Mayo 21 de! 2021

ACTO QUE SE NOTIFICA Resolucion 00001208 de 119de junio de 2018

AUTORIDAD QUE LA Coordinacién Grupo de Prevencion, Inspeceidn, Vigilancia y Control de la Direccion Temitorial

EXPIDIO del Atlantico

RECURSOS QUE Reposicion y Apelacion

LEGALMENTE PROCEDEN

AUTORIDADES ANTE Anle el funcionario que dictd la decision. El recurso de apelacién podrd inferponerse

QUIENES DEBEN directamente, o como subsidiario det de reposicion, El recurse de reposicion sera resuelto por la

INTERPONERSE Coordinacion dei Grupo de Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y Control, y el de apelacion por el
inmediato superior administrativo o funcional, Direccidn Territorial del All&ntico.

PLAZO PARA PRESENTAR Por escrito dentro de los diez {10} dias siguientes a presente notificacién por aviso

LOS RECURSOS

ADVERTENCIA La notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguienie al de |a entrega de! aviso en el
lugar de destino.

ANEXO Copia, integra y gratuita de! acto administrativo nofificado 04 hojas = 03 paginas

La suscrita funcionaria encargada PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al piblico de esta Direccion
Territorial, el presente aviso y el referide acto administrativo, por término de cinco (5} dias habiles, contados a partir de hoy

21 de mayo del 2021.

En constancia.
Auxiliar Administrativo

Siendo las 5:00 p. m. del dia de hoy /8 57/62!/(7 202/  serefirala publicacién del presente Aviso; advirtiéndose
que contra el acto administrativo Resolucion No 00001208 del 19-06-2018, proceden los recursos legales de reposicion
y apelacion, los que, de ser formulados, deberan interponerse por escrito dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la notificacion por aviso; ante el funcionario que dictd la decision. El recurso de apelacion podra interponerse directamente,
o como subsidiario del de reposicion; éste sera resuelto por la Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion,
Vigilancia y Control, y de apelacion por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion Territorial del Atlantico.

Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro de la publicacion del

aviso.

La nofificacién personal a COOPERATIVA E CHOFERES DE TAXI COOCHOTAX queda surtida por medio de Ia
publicacion del presente aviso, en la de la fecha __ (7~ e 20

(Rt

l Con Trabaijo BUsiaredministaing, o5 de todos
@mintrabajocol

Sede Administrativa
Direccién: Carrera 14 No. 99-33
Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13
Teléfonos PBX

(57-1) 5186868

En constancia;

"F @MinTrabajoCol ,@Mintraba;oCoi

Atenclén Presencial
Sede de Atencién al Cludadano 018000 112518

Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular

Puntos de atencion 120

Bogotd (57-1) 5186868 Opclon 2 www.mintrabajo.gov.co
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