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REPUBLICA DE COLOMBIA

Liherm y Orden
MINISTERIO DE TRABAJO

09 MAY 200

RESOLUCION NUMEROQ 0 2 1 17 e

POR LA CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNA AVERIGUACION PRELIMINAR
REALIZADA EN CONTRA DE LA EMPRESA COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SERVICIOS
SOLIDARIOS- "COPSERVIR LTDA.

La Coordinadora del Grupe de Prevencion, Inspeccion, Vigitancia y Control de la
Direccion Territorial de Bogota, en uso de sus facultades legales, en especial la establecida en el Convenio
81 de 1947 de la Organizacion Internacional del Trabajo, el Decreto 4108 de 2011, la Ley 1437 de 2011, la
Ley 1610 de 2013, la Resolucion 2143 de 2014, y demés normas concordantes
CONSIDERANDO:;

ANTECEDENTES FACTICOS

Por medio de escrito con radicado nimero 118305 del 21 de junio de 2016, Richard Zarate Martinez, con
c.c. 73143527, presentd queja en contra de COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SERYICIOS SOLIDARIOS-
"COPSERVIR LTDA, identificada con el NIT 830011670-3, por presunta vulneracion a las normas de caracter
laboral y de seguridad social.

La parte querellante sustenté su reclamacion en las presuntas conductas sancionables por parte de
COOPERATIVAMULTIACTIVA DE SERVICIOS SOLIDARIOS- “COPSERVIR LTDA consistentes en haberle
desvinculado laboralmente sin autorizacion del Ministerio del Trabajo, encontrandose en condicién de
debilidad manifiesta (f.1-16).

ACTUACION PROCESAL

1. Mediante Auto de Asignacion 2191 del 22 de agosto de 2016 (f.17), la Coordinacién del Grupo de
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control, comisioné a la Inspeccién 27 de Trabajo y Seguridad Social
para adelantar Averiguacion Preliminar y de ser procedente investigacion Administrativa Laboral a
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SERVICIOS SOLIDARIOS- “COPSERVIR LTDA.

2. La Inspeccion 27 de Trabajo y Seguridad Social mediante Auto de Tramite del 28 de agosto de 2016
(f.33) admitio la querelia y asumié conocimiento de la misma y del Auto de Asignacion, resolviendo en
dicho acto administrativo archivar la querella debido a que la empresa querellada fue incursa en un
proceso de concordato bajo la Ley 222 de 1995, encontrandose intervenida desde el afio 2005.

3. En el acto administrativo anterior el Inspector 27 de Trabajo argumento que “ARTICULO SEGUNDO:
Proceder al archivo del expediente toda vez que se observa en ef certificado de existencia y representacion legal
expedido por Camara de Comercio, que la empresa querellada se encuentra intervenida desde el afio 2005 bajo
la Ley 222 de 1995. De ofra parte se observa en la pagina 5 del certificado que mediante oficio No,11280 del 14
de octubre de 2004 de radicado 1969 E.D. se registra el inicio del tramite de extincion del derecho de dominio
respecto de la hoy Cooperativa Multiactiva de Servicios Solidarios COPSERVIR Ltda. Y que posteriormente en
octubre de ese afio se declara que el ramite de extincion de dominio continuara sobre los activos, respecto de los
cuales se mantiene fa medida cautelar decretada y que estén a disposicion de la Direccién Nacional de
Estupefacientes en virtud del inciso 3, def articulo 12, de la Ley 793 de 2002. Ante esta situacion ef Ministerio del
Trabajo queda limitado en su actuacion toda vez que el Agente de Intervencion funge como Juez del proceso con
facultades para actuar sin autorizaciones previas de Autoridad Administrativa alguna.
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ARTICULO TERCEROQ: Es asi que dado que fa empresa quereflada se encuenira intervenida desde ef afio 2005
bajo la Ley 222 de 1995, fo tinico que puede hacer este Ministerio referente a la queja presentada, es darle
trasfado e informar al Agente Especial para lo de su competencia y comunicar lo actuado af querellante.

Laley 222 de 1995 en su Articulo 98. CONTENIDO DE LA PROVIDENCIA DE APERTURA, establece:
“La Superinfendencia de Sociedades en la providencia que ordene la apertura del tramite del concordato
debera:”
(-}
“6. Ordenar de inmediato a la Camara de Comercio la inscripcion de la providencia de apertura en el registro
mercantil 0 en la oficina correspondiente del domicilio principal del deudor y demés lugares donde tenga
sucursales, agencias o establecimientos de comercio, las cuales, en adelante, deberan anunciarse siempre con
fa expresion "en concordato”.
A parfir de la inscripcién, todo pago o extincion de obligaciones concordatarias se sujetara a las reglas
establecidas en esta ley.” (negrillas no son del texto original)”
Mediante oficio de consecutivo No. 7311000-160111 del 7 de septiembre de 2016 (fs.35-36) se dio
respuesta inicial a la parte querellante sobre su denuncia, a la luz de la Ley 1755 de 2015, en el que se
le explict el estado en que se encuenira la empresa Cooperativa Multiactiva De Servicios Solidarios-
“Copservir Lida., y cual seria la actuacion del Ministerio del Trabajo ante dicha situacion, asi:

“2 Al recabar la informacién de la empresa querellada en el Registro Unico de Camara de
Comercio se pudo constatar que la empresa Cooperativa Multiactiva de Servicios Solidarios
COPSERVIR Lida. Se encuentra en estado de intervencion forzosa de acuerdo a lo dispuesto en la
Ley 222 de 1995, desde el afio 2005.

3. De otra parte se observa en la pagina 5 del certificado de existencia y representacion legal
expedido por Camara de Comercio, que mediante oficio No.11280 del 14 de octubre de 2004 de
radicado 1969 E.D. se registra el inicio del tramite de extincion del derecho de dominio respecto de
la hoy Cooperativa Mulfiactiva de Servicios Solidarios COPSERVIR Lida. y que posteriormente en
octubre de ese afio se declara que el tramite de extincion de dominio continuara sobre los acfivos,
respecto de los cuales se mantiene la medida cautelar decretada y que estén a disposicion de la
Direccidn Nacional de Estupefacientes en virtud del inciso 3, del articulo 12, de la Ley 793 de 2002.
Ante esta situacion el Ministerio del Trabajo queda limitade en su actuacion toda vez que el Agente
de Intervencién funge como Juez del proceso con facultades para actuar sin autorizaciones previas
de Autoridad Administrativa alguna.

4. Dado que la empresa querellada se encuentra intervenida desde el afio 2005 bajo la Ley 222 de
1995, lo (inico que puede hacer este Ministerio referente a la queja presentada por Usted, es darle
traslado e informar al Agente Especial para lo de su competencia.

La Ley 222 de 1995 en su Articulo 98. CONTENIDO DE LA PROVIDENCIA DE APERTURA,
establece:

“La Superintendencia de Sociedades en la providencia que ordene la apertura del trémite
del concordato deberd.”

{..)

“6. Ordenar de inmediato a la Camara de Comercio la inscripcion de la providencia de
apertura en el registro mercantil o en la oficina correspondiente def domicilio principal del
deudor y demés lugares donde tenga sucursales, agencias o establecimientos de
comercio, las cuales, en adelante, deberan anunciarse siempre con la expresion "en
concordato”,

A partir de la inscripcién, todo pago o extincién de obligaciones concordatarias se
sujetara a las reglas establecidas en esta fey.” (negrillas no son del texto original)

Igualmente se establece en la SECCION II.I {0 siguiente:

"Efectos de fa Apertura def Concordato

Articulo 99. PREFERENCIA DEL CONCORDATO.
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A partir de la providencia de apertura y durante la ejecucion def acuerdo, no podré gdmitirse
peticion en igual sentido, ni proceso de ejecucion singular o de restitucion del inmueble
donde dssarrolie sus actividades la empresa deudora.

La Superintendencia de Sociedades libraré oficio a los jueces y funcionarios adminisirativos
competentes para conocer de procesos judiciales o de cualquier procedimiento o actuacion
adminisirativa de caracter patrimonial contra el deudor, para que le informen la naturaleza
y estado de fa actuacion, en la forma y con el defaffe que elia indique.

Tratandose de procesos ejecutives 0 de ejecucion coactiva, dentro de los tres dias
siguientes al recibo del oficio, ef Juez o funcionario ordenaré remitir el expediente a fa
Superintendencia de Sociedades. Una vez ordenada la remision, se proceders a efectuarla
dentro de los fres dias siguientes a la ejecutoria del auto que fa ordene.

El Juez o funcionario declarara de plano fa nulidad de las actuaciones gue se surtan
en contravencion a lo prescrito en el incisc anterior, por auto que no tendré recurso
alguno,

El Juez o funcionario que incumpia lo dispuesto en los incisos anterjores incurrird
en causal de mala conducta, salvo que pruebe causa justificativa,

Los procesos. demandas ejecutivas y los de ejecucion coactiva, se tendrén por
incorporados af concordato y estaran sujetos a la suerte de aquél. Los créditos que en eflos
se cobren se fendran por presentados oportunamente, siempre y cuando tal incorporacion
se surta antes del trasiado de crédifos.

Cuando se remita un proceso ejecutivo en el que no se hubleren decidido de manera
definitiva las excepciones de mérito propuestas, éstas se considerarén objeciones, y serén
decididas como tales. Las pruebas recaudadas en el proceso remitido serén apreciadas en
el tramite de la objecion.

Si en los referidos procesos se hubieren propuesto como excepciones de mérito las de
nulidad relativa, simulacién o lesién enorme, ef Juez remitird copia del expediente,
conservando el original para resolver las referidas excepciones y cualquier otra que se
hubiere propuesto junto con éstas.” (negrilla fuera de texto)

5. Por Ultimo, la Resolucion 0318 del 2 de mayo de 2005 por medio de la cual la Superintendencia
de Economia Solidaria ordena la toma de posesién para administrar la Cooperativa Multiactiva de
Servicios Solidarios COPSERVIR Ltda., dispone en su articulo séptimo del resuelve las medidas
preventivas (pg.5) que en el literal d) reza: * La comunicacion a los jueces de la Republica y alas
autoridades que adelanten procesos de jurisdiccion coactiva, sobre la suspension de los procesos
de ejecucion en curso y la imposibilidad de admitir nuevos procesos de esta clase contra la entidad
objeto de toma de posesitn con ocasion de obligaciones anteriores a dicha medida, y la obligacion
de dar aplicacion a las reglas previstas por los articulos 99 y 100 de la Ley 222 de 1995.” Por su
parte el literal e) reza: “ La advertencia que, en adelante, no se podria iniciar ni continuar procesos
0 actuacion alguna contra la intervenida sin que se notifique personalmente al Agente Especial, so
pena de nulidad;". El literal k) reza: “La advertencia de que el Agente Especial esta facultado para
poner fin a cualquier clase de contratos existentes al momento de la toma de posesién, si los mismos
no son necesarios. Si se decide la liquidacion, los derechos causados hasta la fecha de la
intervencion serén reconocidos y pagados de conformidad con las reglas que rigen el proceso de
liquidacion forzosa administrativa, especiaimente las previstas en el Decreto 2211 de 2004;"

Como se ilustra en los puntos anteriores es el Agente Especial de Intervencion, Andrés
Hernandez Bohmer, el que tiene la facultad otorgada por Ley para resolver cualquier situacion
relacionada con la empresa Cooperativa Multiactiva de Servicios Solidarios COPSERVIR Lida., en
consecuencia le daremos traslado de su quefa para lo de su competencia y es a él a quien debe

remitirse para cualquier asunto o inquietud de su parte.”

9. Afolio 36 se observa el oficio devuelto a la Inspeccion 27 de Trabajo bajo el codigo “No existe Numero”,
en dos intentos de entrega. La respectiva certificacion expedida por la empresa de servicios postales
se observa a folios 37-38 del expediente.
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6. Mediante Auto de Tramite del 20 de febrero de 2017 (£.39) el Inspector 27 de Trabajo resolvio:

"ARTICULO PRIMERQ: Dar fraslado e informar al Agente Especial para lo de su competencia fa
querefla del sefior Richard Zarate Martinez de conformidad con la Ley 1437 de 2011,
ARTICULO SEGUNCO: Proceder al archivo del expediente 118305 del 21 de junio de 2016, foda vez
que se observa en el certificado de existencia y representacion fegal expedido por Camara de
Comercio, que la empresa querellada se encuentra intervenida desde el afio 2005 bajo la Ley 222 de
1995. De otra parte sz observa en los documentos adjuntados por el querellante y sus peticiones que
existe una controversia entre las partes que el Ministerio del Trabajo no es el faculfado para resolver,
siendo ello resorte de la justicia faboral ordinaria, seqin lo establece ef articulo 485 y 486 del C.S.T. y
fa Ley 1610 de 2013.”

7. Enconsecuencia de lo anterior, se remitié copia de fa querella 118305 del 21 de junio de 2016 al Agente
Especial, Andrés Hernandez Bohmer, con c.c. 16723294, El oficio 731 1000-17751 del 13 de marzo de
2017 y sus anexos (fs. 50-67) fueron devueltos a la Inspeccién 27 de Trabajo bajo el codigo “No existe
Numero”. La respectiva cerfificacion expedida por [a empresa de servicios postales se observa a folios
68-69 del expediente.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Tratandose de aspectos de competencia del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control del
Ministerio de Trabajo, los inspectores de trabajo y seguridad social, tendrén el caracter de policia
administrativa laboral, encargados de verificar e inspeccionar el cumplimiento de la normativa faboral y del
sistema general de seguridad social, en caso de encontrar violacion a dichas disposiciones o la realizacion
de actos que impidan o retarden el cumplimiento de las actividades propias de la labor de inspeccion, tiene
la potestad para imponer sanciones pecuniarias de acuerdo a la siguiente normatividad:

Constitucién Politica de Colombia, articulos 83 y 209.

Articulo 83.- “Las actuaciones de los particulares y de fas autoridades publicas deberén cefiirse a los postulados de la buena fe,
la cual se presumiré en todas las gestiones que aquetios adelanten ante éstas.”

Articulo 209.- “La funcion administrativa esté al servicio de fos infereses generales y se desarrolia con fundamento en los principios
de iqualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, ia delegacion y la
desconcentracion de funciones.”

7 as autoridades adminisirativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion ptblica, en todos sus ordenes, tendra im control inferno que se ejercerd en fos términos que sefiale fa ley.”

Articulos 485 y 486 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

ARTICULO 485. “AUTORIDADES QUE 1.OS EJERCITAN. La vigilancia y &l control del cumplimiento de las normas de
éste Codigo y demas disposiciones sociales se ejerceran por el Ministerio del Trabajo en la forma como el Gobiernc, o
el mismo Ministerio, lo determinen.”

ARTICULO 486. “ATRIBUCIONES Y SANCIONES. Los funcionarios del Ministerio de Trabajo podran hacer comparecer a sus
respectivos despachos a los empleadores, para exigirles fas informaciones pertinentes a su mision, la exhibicion de libros,
registros, planilias y demés documentos, fa obtencion de copias o exiractos de los mismos. Asi mismo, podran entrar sin previo
aviso, y en cualquier momento mediante su identificacion como tales, en toda empresa con el mismo fin y ordenar las medidas
preventivas que consideren necesarias, asesoréndose de perifos como Jo crean conveniente para impedir que se violen las
disposiciones relativas a las condiciones de trabajo v a la proteccion de los trabejadores en ef ejercicio de su profesién y del
derecho de libre asociacidn sindical. Tales medidas fendran aplicacién inmediata sin perjuicio de los recursos y acciones legales
consignadas en eflos. Dichos fincionarios no quedan facuifados, sin embargo, para declarar derechos individuales ni definir
controversias cuya decision esté atribuide a los jueces, aunque si para actuar en esos casos como conciliadores.

Los funcionarios del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social tendran las mismas facuftades previstas en el presente numeral
respecito de frabajadores, direciivos o afiliados a las organizaciones sindicales, siempre y cuiando medie soficitud de parte del
sindicato wo de las organizacionss de sequndo y tercer grado a fas cuales se encuenira afiliada la organizacion sindical.”

La Ley 1610 de 2013 en su articulo 1 establece la competencia general de los Inspectores de Trabajo, a
saber: “Articulo 1. Competencia general. Los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social ejerceran sus funciones de inspeccion,
vigilancia y control en todo el territorio nacional y conoceran de fos asuntos individuales y colectivos en ef sector privado y de
derecho colectivo def trabajo dei sector piiblico.”
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Resolucion 2143 de 2014 articulo 7 establece las funciones de los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social.
"I, Adelantar investigacion administrativo-laboral en materia de derecho laboral individual, colectivo, segunqad social en
pensiones, riesgos laborales, seguridad y safud en el trabajo y demés normas sociales que sean da su competencia.”

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

En virtud de los hechos narrados en la queja presentada por Richard Zarate Martinez, con c.c. 73143527,
que dio origen a la presente Averiguacidn Preliminar, y realizado el anélisis de los documentos que hacen
parte del acervo probatorio asi como la situacion juridica de la empresa querellada, este Despacho encuentra
a nivel general que:

La parte quereliante denuncié ante este Ministeric a COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SERVICIOS

SOLIDARIOS- “COPSERVIR LTDA, identificada con el NIT 830011670-3, aduciendo que incurrié frente

a aquella en presuntas conductas que infringian la normatividad laboral y de Seguridad Social, como se

ilustré en los acépites de Antecedentes Facticos y de Actuacion Procesal.

- La Inspeccion 27 de Trabajo y Seguridad Social mediante Auto de Tramite del 28 de agosto de 2016
(f.33) resolvié que era procedente archivar la querella debido a que la empresa querellada fue incursa
en un proceso de concordato bajo la Ley 222 de 1995, encontrandose intervenida desde el afio 2005,

- Enla pagina 5 del certificado de Camara de Comercio se registra que mediante oficio No.11280 del 14
de octubre de 2004 de radicado 1969 E.D. se registra el inicio del tramite de extincion del derecho de
dominio respecto de la hoy Cooperativa Multiactiva de Servicios Solidarios COPSERVIR Ltda. Y que
posteriormente en octubre de ese afio se declara que el tramite de extincidn de dominio continuara sobre
los activos, respecto de los cuales se mantiene la medida cautelar decretada y que estan a disposicion
de la Direccion Nagional de Estupefacientes en virtud del inciso 3, del articulo 12, de la Ley 793 de 2002
(f.20).

- Ante esta situacion el Ministerio del Trabajo queda limitado en su actuacion toda vez que el Agente de
Intervencion funge como Juez del proceso con facultades plenas para actuar sin autorizaciones previas
de Autoridad Administrativa alguna. Igual que sucede en los casos de Reorganizacién o Liquidacion de
empresas por insolvencia econdmica.

- Mediante oficio de consecutivo No. 7311000-160111 de! 7 de septiembre de 2016 (f5.35-36) se dio
respuesta inicial a la parte querellante sobre su denuncia, a la luz de la Ley 1755 de 2015, en el que se
le explic e estado en que se encuentra la empresa Cooperativa Multiactiva De Servicios Solidarios-
“‘Copservir Lida.

- Laley 222 de 1995 en su Articulo 98. CONTENIDO DE LA PROVIDENCIA DE APERTURA, establece:

*6. Ordenar de inmediato a la Cémara de Comercio la inscripcion de la providencia de
apertura en el registro mercantil o en fa oficina correspondiente del domicilio principal del
deudor y demas lugares donde tenga sucursales, agencias o establecimientos de
GOmercio, fas cuales, en adelante, deberan anunciarse siempre con la expresion "en
concordato”. :

A partir de la inscripcion, todo pago o extincién de obligaciones concordatarias se
sujetaré a las reglas establecidas en esta fey.” (negrillas no son del texto original).

- la Resolucion 0318 del 2 de mayo de 2005 por medio de la cual la Superintendencia de Economia
Solidaria ordena la toma de posesion para administrar la Cooperativa Multiactiva de Servicios Solidarios
COPSERVIR Ltda., dispone en su articulo séptimo del resuelve las medidas preventivas (pg.5) que en
el literal k) reza: “La advertencia de que of Agente Especial esta facultado para poner fin a cualquier clase de contratos
existentes al momento de la toma de posesion, si fos mismos no son necesarios. Si se decide la liquidacion, los derechos
causados hasta fa fecha de la intervencion serén reconocidos y pagados de conformidad con las reglas que rigen el proceso
de liquidacion forzosa administrativa, especiaimente las previstas en el Decreto 2211 de 2004;”

- La Inspeccion 27 de Trabajo remitié copia de la querelia 118305 del 21 de junio de 2016 al Agente
Especial, Andrés Hemandez Bohmer, con ¢.c. 16723294, El oficio 7311000-17751 del 13 de marzo de
2017 y sus anexos (fs. 50-67) fueron devueltos a la Inspeccion 27 de Trabajo bajo el codigo “No existe
Numero”. La respectiva certificacion expedida por la empresa de servicios postales se observa a folios
68-69 del expediente.

- Asi las cosas, se encuentran méritos para archivar el expediente contentivo de la querella recibida en
este Ministerio bajo radicado 198832 del 19 de octubre de 2015.

//
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Es necesario advertir a la parte querellante que los funcionarios del Ministerio del Trabajo, no estén
facultados para declarar derechos individuales ni dirimir controversias y conflictos cuya competencia es del
resorte exclusivo del juez natural de la causa, es decir de la justicia ordinaria, cuando se trata de la
vulneracion de derechos ciertos e indiscutible, por ello es a los Jueces a quienes les compete, dirimir
controversias cuando se trata de vulneracion de derechos inciertos y discutibles, segin las voces del articulo
486 del Codigo Sustantivo del Trabajo. Subrogado Decreto Ley. 2351 de 1965. Art 4 y modificado por el
articulo 7 de la Ley 1610 de enero de 2013.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que no fue posible establecer el presunto incumplimiento a las normas
laborales y de Seguridad Social por parte de COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SERVICIOS SOLIDARIOS-
“COPSERVIR LTDA., por los motivos sustentados, se ordena archivar la Averiguacion Preliminar dejando en
libertad ala parte querellante para que acuda a la justicia laboral ordinaria, si ast lo considerare.

En mérito de lo expuesto, la Coordinacién del Grupo de Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control de la
Direccion Territorial de Bogota del Ministerio del Trabajo,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR las diligencias preliminares iniciadas bajo radicado numero 118305 del
21 de junio de 2016, presentada por Richard Zarate Martinez, con c.c. 73143527, en contra de
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SERVICIOS SOLIDARIOS- “COPSERVIR LTDA., de conformidad con
lo sefialado en la parte mofiva del presente proveido y la normatividad vigente para tal efecto.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas, el contenido del presente auto
conforme a lo dispuesto en los articulos 66 y siguientes del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, informando que contra el presente Acto Administrativo proceden los recursos de
REPOQSICION ante esta Coordinacion y en subsidio de APELACION ante la Direccion Territorial de Bogota
D.C., inferpuestos y debidamente soportados, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion
personal, por aviso o al vencimiento del termino de publicacion segun sea el caso, de acuerdo con el articulo
76 de la Ley 1437 de 2011, asi:

EMPRESA: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SERVICIOS SOLIDARIOS- “COPSERVIR LTDA,
identificada con el NIT 830011670-3, fungiendo como Agente Especial, Andrés Hernandez Bohmer, con c.c.
16723294, con Uitima direccion de notificacion judicial conocida en la Calle 13 No. 42-10 de la ciudad de
Bogota.

QUEJOSO: RICHARD ZARATE MARTINEZ con direccién de Notificacion Diagonal 29 E No. 47-47 Barrio
Nuevo Bosque, Cartagena - Bolivar.

ARTICULO TERCERO: LIBRAR, las comunicaciones pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Coordinadora Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control -

Proyecto Elabaro: R.Daza.ﬁ

Modificb/Aprabd; Tatiana F.




