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RESOLUCION NUMERO _u_mﬁ
| . ) 3
003426

Por medio del cual se archiva una solicitud de Autorizacién de Terminacion de Vinculo
‘laboral de trabajador en Situacion de Discapacidad

De acuerdo con lo obrante en el plenario la empresa dio respuesta al requerimiento en escrito allegado
ante este Ministerio el dia 29 de julio de 2019 por medio de radicado No. 10EE2019721100000024572.
L.a empresa CONSTRUCCIONES Y ESTRUCTURAS PARRA S.A.S.- CONSTRUPARY & CS.ASa
través del sefior YESID PARRA CASTRO obrando como gerente de la compafiia, comunica: “por
medio del presente escrito me permito dar contestacion al requerimiento realizado por usted y allegar
los documentos solicitados:

1. Elempleado ESTEBAN SONZA FELICIANO hizo parte de nuestro equipo de trabajo hasta el
14 de febrero de 2018 que nos emiti6 la carta de renuncia al cargo que desempefiaba como
ayudante de construccién, me permito hacer llegar la carta de renuncia.

. Soporte de retiro de la ARL (Axa Colpatria).

Soporte de pago de planillas de seguridad.

Aceptacién de carta de renuncia.”

o

CONSIDERACIONES

En el presente tramite de autorizacion de terminacion de vinculo laboral de trabajador en estado de
discapacidad se encuentra acreditado que el trabajador aqui mencionado sostuvo un vinculo laboral
con la entidad peticionaria y que, conforme a los documentos aportados el dia 14 de febrero de 2018
el sefior ESTEBAN SONZA FELICIANO presento su carta de renuncia aduciendo que es por motivos
personales.

Asi las cosas, la empresa, CONSTRUCCIONES Y ESTRUCTURAS PARRA S.A.S.- CONSTRUPAR
Y & C S.A.S en fecha 14 de febrero de 2018 da contestacion a la carta del trabajador donde ‘agradecen
el haber sido parte de su equipo de trabajo y en la sede administrativa Av. Rojas No. 65 A- 71 oficina
131 el dia jueves 16 de febrero de 2018 en los horarios de 8:30 am a 1:00 pm — 2:00 pm a 5:00 pm
con el fin de firmar su liquidacién de prestaciones.

Sobre la competencia del Ministerio del Trabajo, inicialmente, resulta pertinente indicarle,
respetuosamente, que este Ministerio no es competente para declarar derechos ni dirimir las diversas
controversias que se presentan en las relaciones de los particulares, pues tales declaraciones resultan
ser de competencia exclusiva de la Rama Judicial del poder publico a través del Juez natural, de
conformidad con lo descrito en el articulo 486 del Cédigo Sustantivo del Trabajo (C.S.T.), el cual
consagra:

‘ATRIBUCIONES Y SANCIONES. <Articulo subrogado por el articulo 41 del Decreto
2351 de 1965. El nuevo texto es el siguiente:> .

(...) Dichos funcionarios - del Ministerio del Trabajo - no quedan facultados, sin embargo,
para declarar derechos individuales ni definir controversias cuya decision esté atribuida
a los jueces, aunque si para actuar en esos casos como conciliadores.” (Subrayas y
negrillas fuera de texto)

mocq.m.n_ tema en particular, La Corte Suprema de Justicia en Sentencia C-755/13, expresa la
prohibicion para cambiar la autoridad para conocer y resolver asuntos de su competencia, y en

especial la (perpetuatio jurisdictionis) competencia judicial.
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RESOLUCION NUMERO DE
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003426

Por medio del cual se archiva una solicitud de Autorizacién de Terminacién de Vinculo
laboral de trabajador en Situacion de Discapacidad

ARTICULO TERCERO: INFORMAR a las partes interesadas que contra el presente acto
administrativo procede el recurso de reposicion ante el despacho, el cual debera interponerse por
escrito en la diligencia de notificacion personal o dentro los diez dias siguientes a ella a la nofificacion
por aviso o al vencimiento del término de la publicacién, segin sea el caso de conformidad con el
articulo 76 y siguientes de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, a los interesados conforme a lo previsto de los articulos 66 y
siguientes de la Ley 1437 de 2011, codigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso
administrativo de la siguiente manera;

1. Ala empresa, Avenida Rojas #65 A- 71 oficina 131 Bogota D.C.
2. Al trabajador, Carrera 110 No. 20 ¢- 80 Bogota D.C.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-

e

IVAN _<_>@\_m_. ARANGO PAEZ
/" Coordinador
Grupo de Atencién al Ciudadano y Tramites de la Direccion Territorial de Bogota D.C.

Proyectd y revisa. Leidy Rodriguez
Aprobé: ivan Manuel Arango Paez




