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RESOLUCIONNo.{ (0 ¢ 229 7 )

“POR LA CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNA AVERIGUACION PRELIMINAR”

» Inspeccion, Vigilancia y Controi de la Direccion Territorial dé Bogota,
en wso de sus facultades legales establecidas en el Codigo Sustantivo def Trabajo ¥y en especial la establecida

en el Convenio 81 de 1947 de Ia Organizacion Internacional del Trabajo, el Decreto 4108 de 201 1, la Ley 1437

de 2011, la Ley 1610 de 2013, la Resolucion 2143 de 2014, Resolucion 631 del 23 de febrero de 201 3, demas
normas concordantes y,

CONSIDERANDO

1. ANTECEDENTES FACTICOS

Mediante radicado 69753 de fecha 14 de abril de 2016, se allega copia de escrito radicado por parte de la sefiora
GLCRIA ROCIO GAONA Y OTROS, quienes presentaron queja ante la Procuraduria Delegada para los|Asuntos
del Trabajo y la Seguridad Social, contra la empresa VECTOR GEOPHYSICAL SAS EN REORGANIZACION,
NIT 9000125799, para que este ministerio investigue la presunta vuineracion a las normas de caracter faboral y
de Seguridad Social, se acompafia el escrito con copia de liquidacion de prestaciones sociales de Glotia Rocio
Gaona Palacios; autorizacion de consignacion de Gloria Rocio Gaona Palacios, con fecha de! 30 de ajjosto de
201, constancia laboral-de Gloria Rocio Gaona Palacios, con fecha de 30 de agosto de 2015 constancia de
comparecencia emitida por parte el Ministerio de! Trabajo de Gloria Rocio Gaona Palacios, con fecha de! 15 de
febrero de 2016; comunicacion de terminacion de contrato a nombre de Gloria Isabel Vivas Bernate con fecha del
4 de enero de 2016; constancia laboral de Gloria Isabel Vivas Bernate, con fecha del 12 de enero de 2016;
liquicacion de prestaciones sociales de Carlos Alberlo Perez Rivera; autorizacion de consignacion de Carlos
Alberto Perez Rivera, con fecha del 12 de junio de 2015; constancia laboral de Carlos Alberto Perez Rilera con
fecha dei 6 de julio de 2015; constancia de comparecencia por parte del Ministerio de Trabajo con fechaldel 4 de
febrero de 2016; comunicacion de terminacion de contrato a nombre de Glenys Maritza Pérez Gonzalez con fecha
del 24 de junio de 2015; copia de cédula de ciudadania de Glenys Maritza Pérez Gonzalez; constancia ldboral de
Glenys Maritza Pérez Gonzélez con fecha del 21 de diciembre del 201 5; citacion a Glenys Maritza Pérez Gonzalez
para conciliacion laboral con fecha del 16 de febrero de 2016: documento de Glenys Maritza Pérez Gonzélez, con
feche del 22 de febrero de 2016 con destino al Ministerio de Trabajo; copia de liquidacion de contrato de trabajo
de Glenys Maritza Pérez Gonzalez; liquidacion de prestaciones sociales de Paulo Andrés Fraile Bejarano;
constancia de comparecencia de Paulo Andrés Fraile Bejarano del 25 de febrero de 20116; acta de acuerdo con
feche del 28 de julio de 2015; contrato individual de trabajo de Paulo Andrés Fraile Bejarano y Geoespeciro SAS:
notificacion de sustitucion patronal con fecha del 10 de enero de 2014; copia de cédula de ciudadania de Paulo
Andres Frafle Bejarano; liquidacion de prestaciones sociales de Carlos Alfonso Bohérguez; autorizacion de
consignacion de Carlos Alfonso Bohérquez: renuncia a practica de examen médico de Carlos Alfonso Bot orquez,
comunicacion de terminacion de contrato de trahajo a Carlos Alfonso Bohorquez; comunickcion a
Supeintendencia de Sociedades por parie de Carlos Alfonso Bohorquez; derecho de peticion presen qdo por
Javie Segundo Segura Cepeda a Vector Geophysical S.A.S, can fecha del 16 de febrero de 2016; quhldamon
final de prestaciones sociales de Javier Segundo Segura Cepeda; comunicacion de terminacion de co Itrato de
Javier Segundo Segura Cepeda; constancia y certificado de paz y salvo con fecha del 10 de enero le 2016;
autorizacion de consignacion de Javier Segundo Segura Cepeda del 10 de enero de 2016; constancia laboral de
Javier Segundo Segura Cepeda; comunicacion de terminacion de contrato a William Efrain Sanchez|Ospina;

liquidacion de contrato de trabajo de William Efrain Sanchez Ospina; autorizacion de consignacion de Wilﬁapﬁd
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Effain Sanchez Ospina con fecha del 30 de julio 2015; liquidacion de prestaciones sociales de’NeIson Dl'az
Calderon; autorizacién de consignacion de Nelson Diaz Calderén; constancia laboral _de !\!elson Diaz Calderop,
coh fecha de! 19 de agosto de 2015; citacion de comparecencia 9025899-0136; citacton de comparecencia
9025809-00062; certificacion bancaria de José Isidoro Arévalo Rojas, emitido por el _banco 'Davwsen.da;
cohstancia laboral de José Isidoro Arévalo Rojas; nofificacion de sustitucion patronal a José Isidoro Arévalo Rojas;
ddcumento identificado con el radicado 2014-2303-356154-2 con destino al Fondo Nacional del 'Ah(')rro; copia de
cédula de ciudadania de José Isidoro Arévalo Rojas; derecho de peticion presentado por José IS|doro.Arevalo
Rdjas; respuesta a José Isidoro Arévaio Rojas de derecho de peticiér) pfesentado con fecha.del 15 de diciembre
dd 2015; liquidacion de prestaciones sociales de Manuet Esteban Chiquillo Con_de;_constanma Iapqral de Manuel
Esteban Chiquillo Conde; autorizacion de consignacion de Manuel Esteban Chiquilio Conde; solicitud con fecha
dd1 16 de octubre de 2015 de Johana Isabel Saavedra Leiva; constancia laboral de Johana Isabel Sgavedra
Laiva: autorizacién de consignacién de Johana Isabel Saavedra Leiva; liquidacién de. pres?gmones goc&ales .de

iimar Rojas Cruz; constancia laboral de  Wilmar Rojas Cruz; autorizacion de consignacion de Wllrr[ar Rojas
Ctuz; liquidacion de prestaciones sociales de Alvaro Peiia Plata, constancia laboral de Alvaro Pefia Plata;
alitorizacién de consignacion de Alvaro Pefia Plata (fls. 4 @ 41).

Eh el escrito, se solicita lo siguiente:

()

“PRIMERO:

Se revise y vigile la intervencion por parte de Ia SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES Y
MINISTERIO DEL TRABAJO a /a firma VECTOR GEOPHYSICAL SAS identificada con NIT
900.012.579-9 en calidad de empleador de los abajo firmantes y ex empleados, para que por
intermedio de Ustedes se protejan los dineros que nos adeudan y estan pendientes por pagar y
que hacen parte de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones adquiridos durante ef
tiempo que se laboré en VECTOR GEOPHYSICAL SASY

(..}

2. ACTUACION PROCESAL

I

1. Mediante Auto No. 2088 de fecha 22 de agosto de 2016, la Coordinacion de! Grupo de Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia y Control, asign6 al entonces Inspector octavo (8) de Trabajo y Seguridad Social, para
adelantar averiguacion preliminar ylo proceso administrativo sancionatorio a la empresa VECTOR
GEOPHYSICAL S.A.S., NiT 900012579-9, por presunta violacion a normas iaborales y de seguridad social
integral (fl. 43).

2.2. Mediante Auto de fecha 22 de agosto de 2016, ef Inspector de conocimiento avocd conocimiento de los

hechos y procedio a dar apertura a la Averiguacion Preliminar (fl. 44). '

2.3. Mediante Auto No. 01304 de fecha 11 de abril de 2019, la Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion,

Vigilancia y Control, asigné a la Inspectora octava (8) de Trabajo y Seguridad Social, MONICA DOMINGUEZ

ALVAREZ, para continuar con la averiguacion prefiminar y/o proceso administrativo sancionatorio a la

empresa VECTOR GEOPHYSICAL S.A.S., NIT 900012579-9, por presunta violacién a normas laborales y

de seguridad social integral. (1.45). -

A4, La funcionaria asignada, procedi6 a consultar el Certificado de Existencia y Representacion Legal en la

pagina dispuesta para tal procedimiento RUES (Registro Gnico empresarial y social camara de comercio) de

la empresa VECTOR GEOPHYSICAL S.A.S., NIT 900012579-9 (fls. 46 a 48).

|}

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

p— |

raténdoge de aspectos de competencia del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control del Ministerio
e Trabajo, los inspectores de trabajo y seguridad social, tendran el caracter de policia administrativa laboral,

wommsade s dasimsifinnn a dnanansianae Al anmanliminnta da In narmativa laharal v Aol cietama nanaral de canniridad
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cumplimiento de las actividades propias de la labor de inspeccion, tiene la potestad para imponer $anciones
pecuniarias de acuerdo a la siguiente normatividad:

Sefiala la Constitucian Polifica de Colombia en sus articulos 29, 83 y 209, lo siguiente:

()

“ARTICULO 29. El debido proceso se aplicara a foda clase de aciuaciones judiciales}y
administrativas.

o tribunal competente y con observancia de la plenitud de fas formas propias de cada juicto.
En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara
preferencia a la restrictiva o desfavorable.

Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado judicialmente culpable

Nadie podré ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes af acto que se le imputa, ante ju Iz

€

i

L~ Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un abogado escogido por ¢/,
() o de oficio, durante la investigacion y el juzgamiento; a un dehido proceso publico sin difaciongs
{ injustificadas; a presentar pruebas y a controvertir fas que se afleguen en su contra; a fmpugn}r
la sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho.
Es nufa, de pleno derecho, la prueba obtenida cor violacion del debido proceso.

ARTICULO 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefiirg

i a los postulados de fa buena fe, fa cual se presumira en fodas las gestiones que aquefld
adelanten ante éstas.

@

ARTICULO 209.- La funcion administrativa esta al servicio de fos infereses generales y sg
desarrolla con fundamento en fos principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, ceieridaj
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la defegacion y la desconcentracion de
| funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimient

0
| , de los fines def Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendré un control internp
b, que se ejercera en los términos que sefiale fa ley.”

!

L

o (o)

Por su parte la vigilancia y control de la norma laboral y social corresponde ejercerla a los funcionarios del
Ministerio det Trabajo, tal como lo disponen los articulos 17, 485 y 486 del Codigo Sustantivo del Trgbajo, en
concardancia con la Resolucion 2143 de 2014. En su orden, estas normas disponen:

|
@
| (.-
*

"ARTICULO 17, ORGANOS DE CONTROL. La vigilancia del cumplimiento de las disposiciones
sociales esta encomendada a las autoridades administrativas del Trabajo.

ARTICULO 485. AUTORIDADES QUE LOS EJERCITAN. La vigilancia y el control def cumplimiento
de las normas de este Codigo y demas disposiciones sociales se eferceran por ef Ministerio gel
Trabajo en la forma como el Gobierno, o ef mismo Ministerio, lo determinen.

podran hacer comparecer a sus respectivos despachos a los empleadores, para exigirles las

informaciones pertinentes a su mision, la exhibicion de libros, registros, planillas y demas

dogumentos, la obtencion de copias o exiractos de fos mismos. Asi mismo, podréan entrar sin previo

aviso, y en cualquier momento mediante su identificacion como lales, en fod empresa con 6/
mismo fin y ordenar fas medidas preventivas que consideren necesarias asesorandose de perifos
;or?o fo crean conveniegte para impedir que se violen las disposiciones ;eiafivas alas cond;gio es

e trabajo y a la profeccion de los trabajadores en e/ efercicio de su profesion y del derecho de /fore ‘bﬁ

f 74

1
|
} ARTICULO 486. ATRIBUCIONES Y SANCIONES. Los funcionarios del Ministerio de Trab%jo
|
\
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ASoacen Sid , - YT .
agggﬁgf;;:@;ggfig nZ?é?)Z ;ned;das”tendgan aplicacion inmediata sin perjuicio de los recursos y
as en elfos. Dichos funcionarios no quedan f; ]
agas _ aculfados, sin embargo
%ara declarar defechos individuales ni definir controversias cuya decision esté étribuida a ?os’
Jueces, aunque si para actuar en esos casos como conciliadores.

L(r): f:;ncionarios del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social tendran las mismas facultades
gr vistas en ef ‘prgsente (rumeral respecto de frabajadores, directivos o afifiados a las
ganizaciones sindicales, siempre y cuando medie solicitud de parte del sindicato ylo de las

organizaciones de segundo y terce " v
sindical.” g y r grado a las cuales se encuentra afiliada la organizacion

()

L)

La Resolucion 2143 de 2014 en su articulo 7 est ion
teso . 8N S ablece las funciones de los Inspectores de Trabajo y Seguri
Soclal. “1. Adelantar investigacion administrativo-laboral en materia de derecho laboral indivitjua‘;, c%%g;lt?t?od

Ep igual sentido el articulo 1 de la Le y
; . ’ y 1610 de 2013 “por fa cual se regui
inspecciones del trabajo y los acterdos de formalizacion laboral”, establece: guen algunos aspectos sabre las

(-}

'] H . . . P .
Los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social ejerceran sus funciones de inspeccion, vigilancia y

control en todo el ferritorio nacional y conoceran de los asuntos indivi |
! : ividuales y colectivos
privado y de derecho colectivo del frabajo def sector piblico”. g onelsectr

()

4. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

—

h inspeccion de instruccion desplegd todas las actuaciones tendientes a lograr 1a identificacion, y existencia
ena de las partes involucradas en el proceso; verificé el Registro Unico Empresarial y Social (RUES), de la
amara de Comercio la Existencia y Representacion Legal de la Empresa VECTOR GEOPHYSICAL SAS EN
EORGANIZACION, NIT 900012579-9, se realiza verificacion de la documentacion aportada, como lo fue copia
de liquidacion de prestaciones saciales de Gloria Rocio Gaona Palacios; autorizacion de consignacion de Gloria
ocio Gaona Palacios, con fecha det 30 de agosto de 2015; constancia laboral de Gloria Rocio Gaona Palacios,
chn fecha de 30 de agosto de 2015; constancia de comparecencia emitida por parte el Ministerio del Trabajo de
loria Rocio Gaona Palacios, con fecha det 15 de febrero de 2016; comunicacion de terminacion de contrato a
Hombre de Gloria Isabel Vivas Bemate con fecha dei 4 de enero de 2016; constancia laboral de Gloria Isabel
ivas Bemate, con fecha del 12 de enero de 2016; liquidacion de prestaciones sociales de Carlos Alberto Perez
ivera autorizacion de consignacion de Carlos Alberio Perez Rivera, con fecha del 19 de junio de 2015;
constancia laboral de Carlos Alberto Perez Rivera con fecha del 6 de julio de 2015; constancia de comparecencia
or parte del Ministerio de Trabajo con fecha del 4 de febrero de 2016; comunicacion de terminacion de contrato
nombre de Glenys Maritza Pérez Gonzélez con fecha del 24 de junio de 2015; copia de cédula de ciudadania
e Glenys Maritza Pérez Gonzalez, constancia laboral de Glenys Maritza Pérez Gonzalez con fecha del 21 de
iciembre de! 2015; citacion a Glenys Maritza Pérez Gonzalez para conciliacion laboral con fecha del 16 de febrero
o 2018; documento de Glenys Maritza Pérez Gonzalez, con fecha del 22 de febrero de 2016 con destino al
inisterio de Trabajo; copia de liquidacion de contrato de trabajo de.Glenys Maritza Pérez ngz::\x\ei, \:jq\_ndgcr;;;:;
e prestaciones sociales de Paulo Andrés Fraile Bejarano; constancia de comparecencia de Paulo Andres _

gjarano del 25 de fabrero de 2016; acta de acuerdo con fecha del 28 de julio de 2015 contrato individual de

de febrero ¢e =  nofificacién de sustitucion patronal con fecha del 10
a Cwnila Ratarann v (3e0espectio SASI nofificact T . tdesadAn dn nractariongs

J
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practica de examen médico de Carlos Alfonso Bohdrquez; comunicacion de terminacion de contrato g trabajo a
Carlos Alfonso Bohérquez; comunicacion a Superintendencia de Sociedades por parte de Carlds Alfonso
Bohérquez; derecho de peticion presentado por Javier Segundo Segura Cepeda a Vector Geophysical $.A.5 con
fecha c.lel 16 de febrero de 201 6, liquidacion final de prestaciones sociales de Javier Segundo Segurs Cep,eda'
comumicacion de terminacion de contrato de Javier Segundo Segura Cepeda; constancia y certificadg de paz y
salvo con fecha del 10 de enero de 2016; autorizacion de consignacion de Javier Segundo Segura Cepeda del
10 de enero de 2016; constancia laboral de Javier Segundo Segura Cepeda; comunicacion de termijacion de
contrgto a William Efrain Sanchez Ospina; liquidacion de contrato de trabajo de William Efrain Sénchez Ospina;
autorizacion de consignacion de William Efrain Sanchez Ospina con fecha del 30 de julio 2015; liquilacion de;
prestaciones sociales de Nelson Diaz Calderon; autorizacidn de consignacion de Nelson Diaz Calderan:

constancia laboral de Nelson Diaz Calderon, con fecha del 19 de agosto de 2015; citacion de compprecenc
9025899-0136; citacion de comparecencia 9025899-00062; certifi y iy

25 8 . icacion bancaria de José Isidoro Arévalo Rojas,
emitido por e par!co Davivienda; constancia laboral de José Isidorg Arevalo Rojas; nofificacion de sustitucion
patronal a José Isidoro Arévalo Rojas; documento identificado con el radicado 2014-2303-356154-2 odn destino

al Fondo Nacional del Ahorro; copia de cédula de Cludadania d= José isidoro Arévalo Rojas; derecho di peticion
presentado por José Isidoro Arévalo Rojas; respuesta a Josa Isidoro Arévalo Rojas de derecho de peticion

in de prestaciones sociales de Manue Esteban
onde; autorizacion de consignacion de Manue

Se puntualiza en o perseguido por los reclamantes, asi:

()
"PRIMERO:

/
.979-9 en calidad de empleador de los abajo frmantes Y €X empleados, para que por

que hacen parte de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones adquiridos durante bf

Asi las cosas, el despacho entra a evaluar los hechos narrados en o escrito, de donde se desprende] que los

.. "S8 revise y vigile fa Intervencion por parte de Ia SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES Y MINISTERIO DEL TRABAJO a fa firma VECTOR GEOPHYSICAL SAS identificada con NIT

1 900.012.579-9 en calidad de empleador de los abajo firmantes Y ex empleados, para que por infermedio de

Ustedes se protsjan los dineros que nos adeudan y estan pendienfes porpagar y que hacen parte de log salarios,
' f indemnizaciones adquiridos duranfe e/ tiempo que se faboré en VE CTOR

Se torna oportuno citar el numeral 1 del articuio 486 del Codigo Sustantivo del trabajo, que reza:

()

“1. Los funcionarios def Ministerio de Trabajo podran hacer comparecer a sus respectivdfs
despachos a los empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a su mision, F
exhibicion de libros, registros, Planillas y demés documentos, la obtencion de copias o extracto:
de fos mismos. Asi mismo, podran entrar sin previo aviso, Y en cualquier momento mediante sF
identificacion como tales, en toda empresa con ef mismo fin y ordenar las medidas preventiva
que consideren necesarias, asesorandose de peritos come Io crean conveniente para impedir qu

trabajadores en el ejercicio de sy profesion

- medjdas tendrén aplicacion inmediata sin

se violen las disposiciones relativas a fas condiciones de frabajo y a la proteccion de Jo

y del derecho de fibre asociacion sindical, Tale .
pejjuicio de los recursos Y _acciones legale \:’

/

i
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all| consignadas, generan juicio

tefminada.

Pgr ofro lado, el Despacho dej
lo|que dispone ia Ley 11 16 de
Tiabajo en los casos de P

Fow

vigilancia o control del deu

isponer fa remision de una

facultades para cumplir con €l

Z o3

rocede a su archivo,

o)

n la parte motiva del presente

otiva del presente proveido.

 Ia Proteccion Social, a la Direccion de Impuestos y Adunas Nacionales, y a la Supert

D

Ministerio de fa Proteccion Social, con ol propésito de velar por el cumplimi

Lbs demas temas relacionados en la querelia no se tuvieron en cuenta, en atencion a que el Ministerio del
.

a

c

consignadas en eflos. Dichos funcionarios no quedan facultados, sin embargo, para declarar

derechos individuales ni definir controversias cya decision esté atribuida a los jueces, aunque si

para actuar en esos casos como conciliadores”.

Erlcontramos entonces, que frente al escrito presentado, que dio origen a la presente actuacion, las pretensiones

s de valor y controversia; por tal razon, se hara necesario advertir a las partes

que los funcionarios del Ministerio del Trabajo, no estan facultados para declarar derechos individuales, ni dirimir
cohtroversias ylo conflictos cuya competencia es del resorte exclusivo del juez natural de la causa, es degcir, de
|a usticia ordinaria, cuando s& trata de la vulneracion de derechos ciertos e indiscutibles, por ello es a los Jueces
a quienes les compete, definir controversias cuando se trata de vulneracién de.derechos ciertos & indiscutibles, a
lalluz el articulo 486 dei Codigo Systantivo de! Trabajo. Subrogado Decreto Ley. 2351 de 1965; articulo 4 y
mbdificado por el articulo 7 de la Ley 1610 de enero de 2013. Se colige de lo anterior, que considera este
| Déspacho improcedente continuar con el proceso de investigacion administrativa laboral ¥ decide darla por

a establecido que paralas actuaciones frente a esta querella se tuvoen cuenta
2006 en sus articulos 19y 50 en cuanto a lo que le compete al Ministerio del
rocesos de insolvencia econémica: "Articulo  19. Inicio del proceso de

réorganizacion. La providencia que decreta el inicio del proceso de reorganizacion debera, comprender los
quientes aspectos: (...) 10. Disponer la remision de una copia de la providencia de apertura al Ministerio

ntendencia que ejerza
dor, para lo de su competencia. {...) Articulo 50. Efectos de la apertura del

ploceso de liquidacion judicial. La declaracion judicial del proceso de liquidacion judicial produce: ({..) 6.

copia de la providencia de apertura del proceso de liquidacion judicial al

x .

anto de fas obligaciones laborales. »

rabajo no tiene Ia competencia para actuar de forma sancionatoria en ellos una vez las empresas son
mitidas a procesos de insolvencia econdmica de Reorganizacion o de Liquidacion ya que los mismaos se
bnducen de acuerdo con Leyes especiales Y los dirige un Juez Concursal a quien se le asignan amplias

objetivo del concurso.

orlo anterior, verificadas las actuaciones surtidas dentro de la presente investigacion y en concordancia con las
cultades asignadas a l_os inspectores de trabajo de este Ministerio, la averiguacion preliminar radicada con el
o. 69753 del 14 de abril de 2016, no tendra vocacion de prosperar ante lo esgrimido previamente, por lo cual se

Ep mé_r_ito de ‘10 .expuesto, la Coordinacion de! Grupo de Prevencion, Inspeccian, Vigilancia y Control de la
direccion Territorial de Bogota del Ministerio del Trabajo,

RESUELVE:

RTICULO PRIMERO: NO INICIAR PROCEDIMIENTO ADMlNISTRATIVO SANCIONATORIO en contra de la
mpresa VECTOR GEOPHYSICAL 3.A.S. EN REORGANIZACION, NIT 900012579-9, por las razones expuestas

acto administrativo.

R:I'ICULO SEGUNDO: ARCHIVAR las diligencias preliminares iniciadas al radicado niimero 69753 del 14 de
bril de 2016, presentada por la sefiora GLORIA ROCIO GAONA Y OTROS, en contra de la Empresa VECTOR
EOPHYSICAL SAS EN REORGANIZACION, NIT 900012579-9, de conformidad con lo sefialado en la parte

mrimin A TEDAE iriedi
DA MATIENAD A lae nartac inridicamanta intaracardae  al rantanidn dal nrecente artn

__‘__‘____“.,_____4__”;___4____4___.-__‘_____.—————

s
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ivo, informancm;g_e contra el presente, Proceden fos recursos de REROSICION

[Puestos y
debidamente Soporados, dentro de Jos diey (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal, poriaviso o g

vencimiento del término de publicacion $egun sea el caso, de acuerdo con el articulo 76 de la Ley 1437 de 201 1,
asi:

Reclamada: VECTOR GEOPHYSICAL sAS EN REORGANIZACION, NIT 9000125799 con g
notificacion en el Kildmetro 20, via Bogots — Tocancipa, Parque
Tocancipa (Cundinamarca).

J[ccién de
Industrial Acrépolis Bodega, Mupicipio de

Reclamantes:

GLORIA ROCIO GAONA en I Cral7 No. 173-52 Apto 902 T4
GLORIA ISABEL VIVAS en la Cra 17 B No, 175-92
CARLOS ALBERTO PEREZ RIVERA en fa Cra 17 No. 173-52 Apto 402 T4

JOHANA |SABEL SAAVEDRA LEIVA en la Cra 16 C este No. 21-72 Sur
ALVARO PENA PLATA en el Conjunto Arboleda (Caijica)

ARTICULO CUARTO: LIBRAR Jas comunicaciones pertinentes.

NOTIFIQUESE v CUMPLASE

S TATIANA ANDREA F

S Coordinadora Grapo de Prevencioy , Inspeccion, Vigilancia y Control

Proyectd Elabord: Manica D,
Revis: Rita V.

Aprobd: Tatiana F, Q&\




