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MEMORANDO
PARA: Dra. MARGOT ALVARADO GONZALES . d
DIRECTORA DIRECCION TERRITORIAL TOLIMA ™

DE: INSPECTORA TERCERA (3) TERRITORIAL TOLIMA
ASUNTO: COMISION/ RESOLUCION 1701 DEL 6 JUNIO DE 2019
Respetada Dra. Margot,

Por medio de! presente me permito informar resultados de la Comision de servicios al exterior
ordenada mediante Resolucion niimero 1701 del 6 de junio de 2019, regulando la participacion
de la suscrita en la 108 reunién de la Conferencia Internacional del Trabajo en la ciudad de
Ginebra Suiza, durante los dias 9 al 16 de junio de 2019.La suscrita no participo de manera
directa de la aperiura de la conferencia como quiera que por motivos de seguridad y por
capacidad de la sala no se permitié el ingreso de todos los participantes , pero la sesion se
trasmitio en una sala del Palacio de las Naciones a la cual tuve acceso , en |a aperiura se
escucharon los diferentes discursos de los presidentes de los grupos de los empleadores como
de los trabajadores, del Consejero Federal Suizo y de la Presidenta del Consejo de
Administracian., se realizo la sleccion del Presidente y Vicepresidente de la Conferencia. De
las intervenciones conclui que todos los que la realizaron coinciden en un futuro sin violencia
en el trabajo

L.a conferencia Internacional del Trabajo abordo los casos de violencia y de acoso en el ambito
del trabajo, recordando que desde el 2018 fueron temas trascendentales para hacer frente a
estos flagelos. Se condeno toda forma de violencia o de acoso en el frabajo, recordando que
en el afio 2018 se formuld una estrategia para cinco afios sobre cuestiones de genero para
fomentar la autonomia de |a mujer, reducir casos de acoso sexual en el trabajo y erradicar la
disparidad salarial entre hombres y mujeres.

Durante mi permanencia en la conferencia asisti a varlos foros teméticos como juntos por un
futuro mejor sin trabajo infantil, libertad de asociacion y sindical y reconocimiento del derecho
a la negociacion colectiva.
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Realizado el seguimiento debido a la Conferencia, teniendo en cuenta que la Comision en
mencion no se extendio hasta la finalizacion de la misma observo que se adoptd un nuevo
Convenio y una recomendacién complementaria como herramienta para enfrentar la violencia
y el acoso en el lugar de trabajo, estos temas calificados como generadores de violacion de los
derechos humanos. Conductas de acoso y violencia que conducen a desigualdades en el tema
de oportunidades laborales. Definiendo el acoso y la violencia como cemportamientos acciones
0 amenazas que tengan por objeto causar dafio fisico 0 mental, sexual o econdmico.
Responsabilizando a los Estados de ambientes y entornos propios para ¢l frabajo decents.

L.a Norma protege no solo a trabajadores y empleados con situacion laboral definida, sino que
se extiende a nersonas con independencia contractual (pasantes, capacitadores entre otros),
la Norma abarza el entorno laboral la facilidad que debe conceder el empleador al trabajador
para realizar fas labores en ambientes sanos, comodos, con programas de formacion, eventos
y actividades tendientes a la formacién profesional en tecnologia y comunicaciones.

Presta a rendir un informe como lo desee a todos mis comparieros de frabajo con la finalidad
de darles a conocer las diferentes enmiendas presentadas y correcciones Normativas
generadoras del convenio adoptado y recomendaciones complementarias.

TranscriploriMaria Paticia A~ ...
Elabord: Maria Patricta A
Revisé/Aprobd: Maria Patri
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