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AVISO DE LICITACIÓN PÚBLICA DE CONFORMIDAD AL ARTÍCULO 224 DEL 

DECRETO LEY 019 DE 2012. 
 

LICITACIÓN PUBLICA  No. LP-MT-002 DE 2019 
 

El Ministerio del Trabajo en cumplimiento de lo establecido en el artículo 224 
DEL DECRETO LEY 019 DE 2012, expide el presente aviso de convocatoria 

para los interesados en participar en el proceso bajo la modalidad de selección 
de Licitación Pública No. LP-MT-002 de 2019, el cual contiene la siguiente 

información: 
 

1. NOMBRE Y DIRECCIÓN DE LA ENTIDAD: Ministerio del Trabajo, ubicado 
en la carrera 14 No. 99 – 33, Edificio Torre REM en la ciudad de Bogotá 

D.C. 
2. DIRECCIÓN, LUGAR ELECTRÓNICO Y FÍSICO DE CONSULTA: Los 

estudios y documentos previos, el Proyecto de Pliego de Condiciones, los 
Pliegos de Condiciones Definitivos y su complemento, el presupuesto oficial 
al igual que los demás actos relacionados con la contratación, se podrán 

consultar en la Página Web del Portal Único de contratación SECOP II  
www.colombiacompra.gov.co 

3. OBJETO: Pautar y divulgar en los diferentes medios masivos de 
comunicación, incluidos los medios digitales, alternativos, en exteriores y 
nuevos medios (multiplataforma) de orden nacional, regional, local y 

comunitario, las campañas de promoción de la oferta misional del 
Ministerio del Trabajo. 

4. MODALIDAD DE SELECCIÓN: La escogencia del contratista se efectuará 
con fundamento a lo establecido en el numeral 1º del artículo 2 de la Ley 
1150 de 2007 y a lo reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.1.2. del Decreto 

1082 de 2015, es decir, la modalidad de selección bajo la cual se 
seleccionará el contratista será Licitación Pública. 

5. PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO: El plazo estimado de ejecución del 
contrato que resultare del presente proceso de selección, será a partir de la 
suscripción del acta de inicio, previa aprobación de la garantía única de 

cumplimiento y expedición del registro presupuestal y sin que supere el 31 
de diciembre de 2019 y/o hasta agotar recursos, lo primero que ocurra. 

6. FECHA LÍMITE PARA PRESENTAR OFERTAS: La fecha límite para que 
los interesados en el presente proceso puedan presentar ofertas será el 15 
de julio de 2019 a las 11:00 a.m., el lugar en el cual deberán presentarla 

es a través del Portal del Sistema Electrónico de Contratación Pública – 
SECOP II – www.colombiacompra.gov.co, y la forma en la cual la deberán 

presentar es electrónicamente, a excepción de la Propuesta creativa con el 
Plan de Medios la cual se radicará en el Grupo de Gestión Contractual del 
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Ministerio del Trabajo ubicado en la Carrera 14 no. 99-33 piso  6 ala sur 

hasta el 15 de julio de 2019 a las 11:00 a.m . 
 
Si la oferta se radica en sitio diferente, ésta no será tenida en cuenta. 

 
7. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado del contrato 

que resultara del presente proceso de selección se estimó en la suma de 
MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS 

SESENTA MIL PESOS ($1.729.960.000), incluido el IVA y todos los 
costos directos e indirectos, tasas y contribuciones que conlleven a la 
celebración y ejecución total del contrato. 

 
El Ministerio del Trabajo pagará al Contratista el valor del presente 

contrato con cargo a los siguientes certificados de disponibilidad 
presupuestal, expedidos por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del 
MINISTERIO DEL TRABAJO, así: 

 

DEPENDENCIA ACTIVIDAD/PROYECTO 
DE INVERSIÓN 

PRESUPUESTO CDP FECHA 

Subdirección de 
Formalización y 
protección del 
empleo (Dirección 
de Generación y 
Protección del 
Empleo y el 
Subsidio Familiar) 

 

Realizar estrategias de 
comunicación y difusión 
masiva sobre las 
políticas de formalización 
laboral, generación de 
ingresos y economía 
solidaria. 

$315.360.000,00 No. 38819 2019/04/23 

Grupo de Víctimas  

Realizar la divulgación y 
difusión del proyecto de 
formación, sujetos de 
reparación colectiva y 
emprendimiento 

$100.000.000,00       No.35819  2019/04/04 

 

Dirección de 
Derechos 
Fundamentales 

Realizar campañas de 
comunicación, 
divulgación y promoción 
de los programas, 
lineamientos y 
Normatividad de 
Prevención y 
erradicación del trabajo 
infantil y protección del 
Adolescente trabajador. 

 

$309.000.000,00      No. 34019 

 

    2019/04/02 
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DEPENDENCIA ACTIVIDAD/PROYECTO 
DE INVERSIÓN 

PRESUPUESTO CDP FECHA 

Dirección de 
Riesgos Laborales 
(y La Secretaria 
General en su 
calidad de 
ordenadora del 
gasto del Fondo de 
Riesgos Laborales) 

Línea A 

Adelantar estudios, 
campañas y acciones de 
educación, prevención e 
investigación de los 
accidentes de trabajo y 
enfermedades laborales 
en todo el territorio 
Nacional y ejecutar 
programas masivos de 
prevención en el ámbito 
ciudadano y escolar para 
promover condiciones 
saludables y cultura de 
prevención, conforme a 
los lineamientos de la 
Ley 1502 de 20110 

$600.000.000,00 

 

      No. 032-19 

 

 

 

2019/03/05 

 

 

Dirección de 
Inspección, 
Vigilancia y 
Control - IVC 

Incremento de la 
efectividad de la 
Inspección, Vigilancia y 
Control ejercida por el 
Ministerio del Trabajo a 
nivel Nacional. 

$   405.600.000,00 No. 36319 2019/04/08 

  TOTAL        $1.729.960.000     

 
8. MENCIÓN SI LA PRESENTE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR 

UN ACUERDO COMERCIAL: La presente invitación se encuentra cobijada 

por los siguientes acuerdos: 
 

De acuerdo con la normatividad vigente y atendiendo al Manual para el 
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, 
expedido por Colombia Compra eficiente el Noviembre 27 de 2013, se 

realiza el siguiente análisis sobre la aplicación de acuerdos. 
 

TRATADO O 
ACUERDO 

ENTIDAD 
CUBIERTA 

UMBRAL 
EXCEPCIÓN 
APLICABLE 

CONCLUSIÓN 

Tratado de 
Libre 

Comercio 
entre 
Colombia-

Chile. 

SI SI NO 
Aplica para el 

presente 

proceso. 
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TRATADO O 

ACUERDO 

ENTIDAD 

CUBIERTA 
UMBRAL 

EXCEPCIÓN 

APLICABLE 
CONCLUSIÓN 

TLC 

Colombia, El 
Salvador, 

Guatemala y 
Honduras - 
Países del 

Triángulo 
Norte. 

SI SI NO 
Aplica para el 

presente 

proceso. 

Tratado de 
Libre 

Comercio 
Colombia-
México. 

SI SI NO 

Aplica para el 

presente 
proceso. 

Comunidad 

Andina (CAN) 
SI SI 

SI Aplica a 
los 

prestadores 
de servicios 

No aplica, 
pues no se 

trata de la 
contratación 

de bienes. 

Tratado de 

Libre 
Comercio 
Colombia-

Estados AELC 
(EFTA)  

SI SI NO 

Aplica para el 

presente 
proceso. 

TLC 
Colombia-
Canadá 

SI SI NO 

Aplica para el 
presente 

proceso. 
 

TLC 
Colombia-
Estados 

Unidos 

SI 

 
SI 
 

 

NO 

Aplica para el 

presente 
proceso. 

Unión 

Europea 
SI SI NO 

Aplica para el 

presente 
proceso. 

 
9. MENCIÓN DE SI LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER 

LIMITADA A MIPYME: La presente convocatoria no es susceptible de ser 
limitada a MIPYME, dado a que el presupuesto oficial supera el umbral 
establecido para limitar a MIPYME. 
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10. ENUMERACIÓN Y BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS CONDICIONES 

GENERALES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN: Los interesados en participar en el presente proceso de 
selección deberán cumplir mínimo con los requisitos señalados a 

continuación para efecto de resultar adjudicatario y poder desarrollar el 
objeto del mismo, así: 

 
a) Cumplir con la Capacidad Jurídica establecida en el pliego de 

condiciones definitivo y en su complemento.  
b) Cumplir con la Capacidad Financiera establecida en el pliego de 

condiciones definitivo y en su complemento. 

c) Cumplir con la Capacidad Técnica establecida en el pliego de 
condiciones definitivo y en su complemento. 

d) Allegar la Garantía de seriedad de la oferta adjunta a la propuesta. 
 

11. INDICACIÓN SI EN EL PRESENTE PROCESO HAY LUGAR A 

PRECALIFICACIÓN: Para el presente proceso de selección no hay lugar a 
precalificación. 

12. CRONOGRAMA:  
 

TRAMITE LUGAR FECHA Y HORA 

Publicación del 

Aviso de 
Convocatoria  

Página Web del Portal Único de 

contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

04-06-2019  

Publicación de los 
Avisos de Licitación 

Pública- 
Convocatoria. 

Página Web del Portal Único de 
contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co 

04-06-2019 

Publicación de los 
Estudios Previos y 
del Proyecto de 

Pliego de 
Condiciones. 

Página Web del Portal Único de 
contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co 

04-06-2019 

Presentación de 

observaciones y/o 
solicitudes de 

aclaración a los 
Estudios Previos y 
al Proyecto de 

Pliego de 
Condiciones 

Página Web del Portal Único de 
contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co  

Desde el 05 de 
junio  hasta el 18 

de junio de 2019. 

http://www.contratos.gov.co/
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TRAMITE LUGAR FECHA Y HORA 

Publicación de las 
Respuestas de la 

Entidad frente a las 
observaciones 
recibidas al 

proyecto de pliegos.  

Página Web del Portal Único de 
contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co 

27 de junio de 
2019 

Publicación del Acto 
Administrativo de 

Apertura del 
proceso de 

Licitación Pública 

 
Página Web del Portal Único de 

contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

02 de julio de 
2019 

Publicación del 
Pliego de 

Condiciones 
Definitivo. 

Página Web del Portal Único de 
contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co 

02 de julio de 

2019 

Audiencia de 

Asignación  de 
Riesgos y en caso 
que un interesado 

lo solicite 
Aclaración de 

Pliegos 

La Audiencia de asignación de 

riesgos  se llevara a cabo en el 
piso 6 del Grupo de Gestión 
Contractual del Ministerio del 

Trabajo – Carrera 14 No. 99-33 
Edificio Torre REM - Bogotá 

Colombia. 

04 de julio de 
2019 a las 10:00 

AM. 

Publicación de 
Respuestas a las 

Observaciones 
Realizadas al Pliego 

de condiciones 
definitivo. 

Página Web del Portal Único de 
contratación SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co 

08 de julio de 
2019 

Plazo máximo para 

expedición de 
adendas 

Página Web del Portal Único de 

contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

09 de julio de 

2019 

Fecha de cierre del 

proceso 
(Presentación de 

ofertas) 

Las ofertas deberán presentarse  
únicamente en la Página Web 

del Portal Único de contratación 
SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

15 de julio de 
2019– 11:00 AM 

http://www.contratos.gov.co/
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TRAMITE LUGAR FECHA Y HORA 

Verificación de 
requisitos 

habilitantes 
jurídicos, 
financieros y 

técnicos y 
Evaluación técnica 

y económica de las 
propuestas. 

Coordinación del Grupo de 
Gestión Contractual – 

Subdirección Administrativa y 
Financiera del Ministerio del 
Trabajo ubicado en la Carrera 14 

No. 99-34 Piso 6 

Del 16 al 22 de 
julio de 2019. 

Reunión de comité 
evaluador 

Grupo de Gestión Contractual 

23 de julio de 

2019 a las 9:00 
am 
 

Publicación del 
informe de 
verificación de 

requisitos 
habilitantes y de 

evaluación técnica 
de propuestas en el 
SECOP II 

Página Web del Portal Único de 

contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

24 de julio de 
2019 

Traslado y 
presentación de 

observaciones a los 
informes de 
verificación y 

evaluación de 
propuestas. 

Página Web del Portal Único de 
contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

Del 25 al 31 de 

julio de 2019 

Plazo para subsanar 

Página Web del Portal Único de 

contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

Del 25 al 31 de 
julio de 2019 

Reunión de comité 

evaluador  
Grupo de Gestión Contractual 

02 de agosto de 

2019 a las 10:00 
am 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/


Sede Administrativa 
Dirección: Carrera 14 No. 99-33  

Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 

Teléfonos PBX 

(57-1) 5186868 

Atención Presencial 

Sede de Atención al Ciudadano 

Bogotá Carrera 7 No. 32-63 

Puntos de atención 

Bogotá (57-1) 5186868 Opción 2 

Línea nacional gratuita 

018000 112518 
Celular 

120 

www.mintrabajo.gov.co 

Con Trabajo Decente el futuro es de todos  

 
 
 
 

 

@mintrabajocol @MinTrabajoCol @MintrabajoCol 

TRAMITE LUGAR FECHA Y HORA 

Publicación de 
respuestas a las 

observaciones 
realizadas al 
informe de 

verificación de 
requisitos 

habilitantes y/o 
evaluación de las 
ofertas  

 Página Web del Portal Único de 
contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co 

05 de agosto de 

2019 

Audiencia Pública 
de Adjudicación o 
de Declaratoria 

Desierta del 
proceso.  

Coordinación del Grupo de 

Gestión Contractual del Ministerio 
del Trabajo, ubicado en la 

Carrera 14 No. 99-33 Piso 6. 

06 de agosto de 
2019 a las 10:00 

a.m. 

 
NOTA: De acuerdo a lo contemplado en el artículo 8 de la Ley 1150 de 
2007 la publicación del proyecto de pliego de condiciones o sus 

equivalentes no generan obligación para la entidad de dar apertura al 
proceso de selección 

 
13. FORMA COMO LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS 

DOCUMENTOS DEL PROCESO: Ingresando en la plataforma del SECOP II 

o en la Coordinación del Grupo de Gestión Contractual del Ministerio del 
Trabajo, ubicado en la Carrera 14 No. 99-33 Piso 6, Edificio Torre REM, 

Bogotá D.C. 
 
14. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo 

dispuesto por el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, a la Ley 1150 de 2007 y 
el Decreto No. 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.5. numeral 5, el 

Ministerio del Trabajo convoca a las veedurías ciudadanas establecidas de 
conformidad con la Ley, interesadas en realizar el control social al presente 
proceso de contratación, para que de considerar pertinente formulen sus 

recomendaciones escritas que a su juicio sean necesarias para la eficiencia 
institucional y la probidad en la actuación de los funcionarios, quienes 

podrán intervenir en todas las audiencias que se realicen durante el 
proceso, en las etapas precontractual, contractual y pos contractual. De 
conformidad a lo anterior, podrán enviar observaciones al correo 

electrónico contratacion.t@mintrabajo.gov.co.  
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