Hoja de vida Blanca Barrios Alonso

PERFIL PROFESIONAL Y OCUPACIONAL

Persona responsable con capacidad de liderazgo entusiasta de excelentes habilidades
administrativas y comunicativas buenas relaciones interpersonales, experiencia en el manejo
organizacional de equipos de trabajo para la operacionalizacién de actividades comunitarias y
experiencia en la organizacién, formulacién de proyectos de tipo empresarial, social con
conocimientos en la normatividad vigente.

Experiencia en tutoria para la mediacién del aprendizaje auténomo en las dreas administrativas,
investigacion social, resocializacion comunitaria y comunicacion.

ESTUDIOS DE FORMACION ACADEMICA
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Magister en Docencia e Investigacion Universitaria de la Universidad Central de Chile.
Santiago de Chile.

Especialista en Docencia Universitaria y en Pedagogia para el Desarrollo del Aprendizaje
Auténomo, Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

Especialista en Docencia Universitaria, Universidad Cooperativa de Colombia.

Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo. Universidad del Magdalena. Titulo en
Tramite.

Administradora de Empresas, Universidad del Magdalena. Facultad de Ciencias Econémicas y
Financieras, Programa de Administracion de Empresas Agropecuarias.

FORMACION PROFESIONAL
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Diplomado Paz a la Accién. Escuela de Administracion Pablica -ESAP-, 2016.

Economia Solidaria. 120 Horas. Universidad Cooperativa de Colombia.

Meétodos Cualitativos y Participativos de Investigacion Social. Universidad Nacional Abierta y
a Distancia (UNAD).

Sistematizacion de Practicas Sociales y Educativas desde el Enfoque Historico Hermenéutico.
10 Créditos Académicos. Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

Gestion Financiera. 120 Horas. Universidad del Atlantico.

Cultura y Convivencia. 150 Horas. Universidad del Norte.

Formacion Basica de Docentes. 140 Horas. Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA.

Procesos de Construccion de Conocimiento desde Modelos de Educacién a Distancia.
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

Investigacion y Metodologia de Procesos Cualitativos y Participativos. Universidad Nacional
Abierta y a Distancia (UNAD).

Teoria y Praxis de la Investigacion Cientifica. 150 Horas Académicas. Universidad Nacional
Abierta y a Distancia (UNAD).

Seminario Taller Hacia un Sistema de Formaci6n Técnica y Tecnolégica y su Articulacion con
el Mundo Productivo en el Magdalena.

Bases para la Construccién de la Nueva Cultura de la Evaluacién del Aprendizajes. 300 Horas.
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).
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OTROS. Cursos, Seminarios, Congresos.

Curso: Capacitacién en Formulacién y Presentacion de Proyectos de Cooperacién Internacional.

Santa Marta. Gobernacién del Magdalena.
Curso. Formacién y Capacitacién para Directivos Seguros la Equidad. Organismo Cooperativo.
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¥ Taller: Transformacioén Asertiva de Conflictos Cotidianos desde la Paz como Cultura. 16 Horas
Ministerio del Interior.

¥ Curso: Politicas u Estrategias del Sector Agropecuario y Pesquero. 28 Horas Gobernaci6n del
Magdalena.

v Foro Educativo Nacional “Formar para la Ciudadania es Educar para la Paz”. 2012.

¥ 1I Congresos de Educacion Superior a Distancia. Universidad Nacional Abierta y a Distancia
(UNAD).

v 1I Foro Latinoamericano “El Compromiso de la Universidad con el Desarrollo Humano y
Social”. Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

EXPERIENCIA LABORAL

v FUPAZCOLOMBIA. Fundacién Multiactiva para la Construccion Construyendo Caminos
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Sostenibles de Paz para un Desarrollo Empresarial, Social y Comunitario. Subdirectora. 09

ailos. Desde Noviembre 10 del 2009 a la fecha.
Coordinadora Académica y Pedagdgica de Proyectos. Marzo del 2010 a Agosto 2015. Instituto

Cira Quiroz de Ayala.

Tutora Facultad de Administracion de Empresas. Marzo 1999 a 15 Diciembre 2002.
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

Coordinadora Proyeccion Social y Extensién Universitaria. Febrero 2003 a Diciembre 2007.
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

Profesional Especializado de Apoyo. Comité de Cafeteros Departamento del Magdalena.
Programa CIMIENTOS. Acompailamiento Institucional en la Construccion Colectiva de los
Planes de Desarrollo Educativo Rural (PER), de los Municipios de Aracataca, Fundacién y
Ciénaga Magdalena, 2008 - 2011.

CORPORACION IMPULSAMOS. Asesor en Ia Construccion Colectiva del Plan de Desarrollo
Municipio de Cerro de San Antonio, Municipio de Zona Bananera, Departamento del

Magdalena, 2011.

REFERENCIAS
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NELSON LEAL BOLANOS. Mg. Administrador de Empresas. Director Seccional
Universidad Nacional Abierta y A Distancia -UNAD- Celular 3006759326.

CONCEPCION QUIROZ PORTELA. Administrador de Empresas. Gerente Ferreteria
Rodamientos Quiroz. Celular 3107295929.
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