o~ TODOSPORUN
MINTRABAJO - NUEVO PAIS
— PAZ £QUIDAD EOUCACION
_ Espinal-Tolima 30 de Abril 2018 ;{ _
. ! S
- - 02
DOCTORA: MARTHA PATRICIA ARIAS PAEZ
‘» GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE ARCHIVO SINDICAL :
) CRA12 N099-33 Bogota.D.C. es

ASUNTO: ENVIO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE CONVENCIONES COLECTIVA
CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO S.A.
ESP EMSERPRADO S.A. ESP Y SINDICATO" SINTRAPURI!".

De manera atenta y para los fines pertinentes remito documentaciéon relacionada con la
convencion colectiva celebrada entre. LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO S.A.
ESP EMSERPRADO S.A. ESP Y SINDICATO" SINTRAPURI".

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordial saludo.

N :
RDO LEON USECF
- PINAL -TOLIMA /
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Cédigo: IVC-PD-39-F-01
i PROCESO INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL [Version: 1.0
MINTRABAJO FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
iom e s meme - | CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y Fecha: Julio 11 de 2014
CONTRATOS SINDICALES
Pagina: 1de1
¢ [

Direccién Territorial de: Espinal Tolima
Inspector de Trabajo: Leonardo Le6n Useche

Numero 002

CIUDAD: Espinal FECHA: {11 | 01 | 2018 | HORA | 10:33a.m.
DEPOSITANTE
NOMBRE CARLOS ERNESTO GONZALEZ VERGARA
No. IDENTIFICACION 79.746.692.
CALIDAD PRESIDENTE
DIRECCION DE o
CORRESPONDENCIA CRA 1 N° 12-35 BARRIO LAS PALMAS
: Correo .
No. TELEFONO 3118935410 Electronico Carlosernestogonzalezvergara@gmail.com
TIPO DE DEPOSITO
HACE EL DEPOSITO DE cgg}’:c':f‘;‘a’" X | Pacto Colectivo Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO S.A. ESP EMSERPRADO |
LA EMPRESA S.A. ESP
Y Organizacion Sindical | X | Trabajadores |
Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos del Estado
Colombiano. Departamentos y Municipios. Institutos Centralizados y
SINDICATO(S)
(cuando sea Convencién o Contrato Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de Economia
Sindical) Mixta del Estado. Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios.
Empresas Sociales del Estado.” SINTRAPURI". ]
CUYA VIGENCIA ES Del 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2019 (2 afios) o
No. TRABAJADORES A Nacional \
QUIENES APLICA 9 AMBITO DE APLICACION Regional
{cuando sea Convencién, Laudo o Pacto) Local X
REGLAMENTO DEL .
CONTRATO SINDICAL No. Folios 3
{cuando sea Contrato Sindical)

La convencion colectiva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su fima.
Cuando la duracion de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.

En desarmollo del Convenio 87 de 1948 de la Organizacion Intemacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberan elaborar un
reglamento por cada contrato sindical depositado.
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PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL [Version: 10

(®) MINTRABAJO " FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
‘ ’ CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOSY [ Fecha: Julio 11 de 2014 -
CONTRATOS SINDICALES , ;

Pé4giiia:: 1 det.

Se deja Constancia que los abajo firmantes conocen el contenido del presente documento y estan de .. .

acuerdo con"estg. : . )
\. & '\.A

. 4
Leonardo Leon Useche  \ " Carlo E:’ﬁes?éonzélez Vergara
Inspector de Trabajo () de ( ) | Deposifante

et
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.-Sindicato de Trabajadores Oficiales.y Empleados Publicos del Estado Colombiano. Departamentosy 1
Mumcaplos Institutos Centralizados y Descentralizados.:Empresas.Industriales, Comerciales y de:Economia
~ Mixta del estado, Empresas.de: Serv:cms Publicos.Domiciliarios.::-Empresas Sociales del’ Estado.-
= ISINTRAPURI®
1 Personena Jurldlca Acta de. Conshtucndn No :041-del 23-de-Abril.de 2012, Inspeccién.Sexta de Trabajo
Ibagué; Filial:de Utradec: nacional.y Seccional Tolima.-
Prado - Tolima, Enero 11 del aﬁo 2017.-

o -,

Inspectar.- 1 e
Ministerio del Trabajo.- h ' ' '
Municipio del Espinal — Tolima.-

E.S.D-

Ref.- Deposito Convencién Colectiva de Trabajo. Suscrita entre de la Empresa de Servicios
Publicos de Prado S.A. ESP “EMSERPRADO SA ESP” NIT No.. 900 — 278541 - 1 y sus
Servidores Publicos Sindicalizados:- - i"s.7 -2 it _

~

CARLOS ERNESTO GONZALEZ VERGARA, mayor de edad y vecino del Municipio de Prado -
Tolima, Trabajador oficial al servicio de Ia Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP
“EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 — 278541 - 1, identificado con la C. C. No.79.746.692 de
Bogota D.C; Actuando en mi propio nombre Y, representaclén del Sindicato_ de- Trabajadores
Oficiales y Empleados Publicos del Estado’ ‘Colombiano. Departamentos y Municipios. Institutos
Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de Economia Mixta del
estado, Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios. Empresas Sociales del Estado.
“SINTRAPURI” Personeria Juridica Acta de Constitucion No. 041 Del 23 de Abril de 2012,
Inspeccion Sexta de Trabajo Ibagué, Filial de Utradec nacional y Seccional Tohma organizacion
sindical que agrupa a-los servitores publicos de la Empresa antes mencionada, dé ‘manera atenta
y respetuosa me permito Depositar ante su despacho, la convencién colectiva de trabajo ‘suscrita y
firmada el dia Siete (7) de enero del afio dos mil dieciocho, entre la Empresa EMSERPRADO S.A.
ESP. del Municipio de Prado — Tolima y sus Servidores Publicos Sindicalizados, para la vigencia
comprendida del 1 de enero del afio 2018 al 31 de diciembre del afio 2019, en dos folios originales
con sus firmas autdgrafas.-

Precisando que este arreglo se llegd por la via del arreglo directo.- - ¥

Lo anterior dando cump'imiento a lo establecido en el “Articulo. “469 del Cédlgo Sustantwo da!
Trabajo.- )

Ruego a Ed Seiior Inspector proceder de confoormidad con lo solicitado y ‘enanciado’ en este

: escnto -

Trabajo -

Del sefior Inspector.-
Cordialmente.-

CARLOSE?Z TOQASON GARA.-
C. C. No. 79.746.692 de Bégota D.2.
Presidente.-

SINTRAPURI.-
Anexo lo enunciado en ocho folios.-



Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos del Estado Colombiano Departamentosy
Municipios, Institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales_, Comerciales y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, Empresas Sociales del
Estado- “SINTRAPURI” Personeria Juridica Acta de constitucién No.041 del 23 de Abril de 2012,

Inspeccion Sexta de Trabajo Ibagué , Filial de Utradec Nacional y Seccion al Talima.

CONVENCION EOLEETIVA DE TRABAJO SUSCRITA ENTRE “EMSERPARDO
S.A'Y Sus Servidores Publicos Sindicalizados.-

En el municipio de Prado ~ Tolima, hoy 7 de enero del afio 2018, en las oficinas de
la Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP “EMSERPRADO S.A ESP”
NIT No. 900 - 278541 ~ 1, se firma la presente Convencién Colectiva de Trabajo,
por las partes a saber. Sefior. Herminso Bermidez Gonzalez, como su Gerente
de la Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP. "EMSERPRADO S.A”. Por
una parte y los Sefiores.

CARLOS ERNESTO GONZALEZ VERGARA, JOSE LISANDRO BARRETO
CASTANEDA y MANUEL HUMBERTO CUBILLOS NIETO, Servidores Pablicos de
esta Empresa, agrupados en el Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados
Publicos det Estado Cotombiano. Departamentos y Municipios. Institutos
Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriaies, Comerciaies y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Publicos
Domiciliarios. Empresas Sociales del Estado. “SINTRAPURI” Personeria
Juridica Acta de Constitucién No. 041 Del 23 de Abril de 2012, Inspeccién Sexta
de Trabajo lbagué, Filiat de Utradec nacionat y Seccionatl Tolima, o al sindicato a
donde se encuentren afilados 105 sefvidores Publicos de esta Empresa; y como
asesor de estos el Dr. JOSE SILVINO GIL CARDENAS, Presidente de UTRADEC
Seccional Tolima, Se ha llegado al siguiente acuerdo, el cual se indica y se acordo
luego del arreglo directo lo siguiente.-

CLAUSULA 1.- La Empresa de Sérvicios Publicos dé Prado S.A. ESP
“EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 — 278541 — 1 se compromete con sus
Servidores Publicos sindicalizados a partir del primero (1°) de enero de 2018, a
reconocer y pagar como un incremento del salario mensual en el Ocho Punto Cinco.
Por Ciento (8.5%), sebre el salario que tenia cada Servidor Publico de esta, en el
mes de diciembre del afio 2017 .-

CLAUSULA 2.- La Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP
“EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 - 278541 - 1 se compromete con sus
Servidores Publicos sindicalizados a partir del primero (1°) de enero de 2019, a
reconocer y pagar como incremento sobre el jornal a cada uno de ellos el
equivalente al Dos punto cinco por ciento mas (2.5%), sobre el que aumente el
Gobierno Nacional al salario minimo legal mensual vigente, para el afio Dos Mil
Diecinueve. (2019). Tomando como base el salario que tenia cada trabajador en el
mes de diciembre del afio 2018 .-

~
CLAUSULA 3.- La Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP
"EMSERPRADO S.A ESP" NIT No. 900 - 278541 - 1 se compromete con sus



. Sindicato de Tiaba_jadores Oﬂt:ia_l,es y Empleados Piblicos del Estado Colombiano Departém'entos_;y

“* . Municipios, Institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y-de

e Economla Mixta del estado, Empresas de Servicios Pablicos Domiciliarios, Empresas Sociales del
Estado- “SINTRAPURI” Personeria Juridica Acta de constitucion No.041 del 23 de Abril de 2012,
Inspeccién Sexta de Trabajo Ibagué , Filial de Utradec Nacional y Seccién al Tolima, ]
Servidores Publicos sindicalizados a partir del primero (1°) de enero de 2018, a
réconocer y pagar como prima deﬂacaq}jyones el valor de Diecisiete (17) dias del

Salario, por cada afio de servicio cumplido a esta, la cual se liquidara con el salario

que tenga cada servidor publico al momento y fecha, de ser Reconocida y pagada -

1 de enero del afio 2018 al 31 de diciembre del afic 2019 - :
Para Constancia-se’ firma Hoy 7 de Enero del afo-2018, en las oficinas de la -
Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP "EMSERPRADO.S.A ESP” NIT
No. 900 - 278541 - 1. Por Las partes intervinientes, en cuatro €jemplares, para-
EMSERPRADO, Sindicato, Min trabajo. y Asesor comision negociadora,-a saber
asi.-. : : S _ . ' :

' CLAUSULA 4.-La vi‘g'ehcia-del ﬁrésenté pliego de peticiones.es eicompren’d_ido del

Porla Empresa._- .

—~ 007 PifIo——
HERMINS&E =

-C.No. §3.481.066 de Prado — Tolima.-
Gerente:- '~ . f
.Empresa de Servicios Publicos de Prado S A ESP.-

EMSERPRADO S A -

Por los Servidores Publicos Sindicalizados.-

7D
(6

CARLOS ERNZETEHEONZALEZ VERGARA.- JOSE LISANDRO BARRETO CASTANEDA
C.C. No-79/746492 de Bogota D.C.  C.C, No.-4.662.724 de Morelia Caquets

Negociador.- , - Negociador.- -

MANUEL HUMBERTO CUBIILLOS NIETO

C..C. N0.-5.978.401 de Prado Tolima
Negociador.-
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Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos del Estado Colombiano Departamentos y
Municipios, institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales'y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Piblicos Domiciliarios, Empresas Sociales del
Estado- “SINTRAPURI” Personeria juridica Acta de constitucién No.041 del 23 de Abril de 2012,

Inspeccién Sexta de Trabajo Ibagué, Filial de Utradec Nacional y Seccidn al Tolima.

CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO SUSCRITA ENTRE “EMSERPARDO
S.AY Sus Servidores Publices Sindicalizados.-

En el municipio de Prado - Tolima, hoy 7 de enero del afio 2018, en las oficinas de
la Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A.-ESP "EMSERPRADO S.A ESP”
NIT No. 900 - 278541 - 1, se firmaa presente Convencién Colectiva de Trabajo,
por las partes a saber. Sefior. Herminso Bermudez Gonzalez, como su Gerente
de la Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP. "EMSERPRADO S.A". Por
una parte y los Sefiores. I

CARLOS ERNESTO GONZALEZ VERGARA, JOSE LISANDRO BARRETO.
CASTANEDA y MANUEL HUMBERTO CUBILLOS NIETO, Servidores Pablicos de-
esta Empresa, agrupados en el Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados
Publicos det Estado Colombiano. Departamentos y Municipics. Institutos
Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Publicos
Domiciliarios. Empresas. Sociales del Estado. “SINTRAPURI" Personeria.
Juridica Acta de Constitucién No. 041 Del 23 de Abril de 2012, Inspeccién Sexta
de Trabajo Ibagué, Filial de Utradec nacionat y Seccional Tolima, o al sindicato a
donde se encuentren afllados los servidores . Plblicos de esta Empresa: y como
asesor de estos el Dr. JOSE SILVINO GIL CARDENAS, Presidente de UTRADEC
Seccional Tolima. Se ha llegado al siguiente acuerdo, el cual se indica.y se acordo
luego del arreglo directo lo siguiente.-

CLAUSULA 1.- La Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP
"EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 - 278541 — 1 se compromete con sus
Servidores. Publicos sindicalizados a partir del primero. (1°) de enero de 2018, a
reconocer y pagar como un incremento del salario mensual en.e! Ocho Punto Cinco.
Por Ciento (8.5%), sobre el salario que tenia cada Servidor Publico de esta, en el
mes de diciembre del afio 2017 .-

CLAUSULA 2.- La Empresa de Servicios Pdblicos de Prado S.A. ESP
‘EMSERPRADO S:A ESP” NIT ‘No. 900 - 278541 — 1 se compromete con sus
Servidores Publicos sindicalizados a partir del primero (1°) de enero de 2019, a
reconocer y pagar como .incremento sobre el jornal a cada uno de ellos el
equivalente al Dos punto cinco por ciento mas (2.5%), sobre el que aumente el
Gobierno Nacional al salario minimo legal mensual vigente, para el afio Dos Mil
Diecinueve. (2019). Tomando como base el salario que tenia cada trabajador en el
mes de diciembre del afio 2018.-

CLAUSULA 3.- L; Empresa de Servicios Publicos de Prado SA. ESP
"EMSERPRADO S.A ESP" NIT No. 900 - 278541 - 1 se compromete con sus

-/ ‘ V.



1 de enero del afio 2018 aj 31 de diciembre del afig 2019 .- .

Para Constancia se fima Hoy 7 de Enero del afo 2018, en las oficinas de Ia
Empresa de Servicios Publicos de Prade S.A ESP “EMSERPRADO S A ESP" NIT
No. 900 - 278541 — 1. Por Las partes intervinientes, en cuatro ejemplares, para
EMSERPRADO, Sindicato, Min trabajo y Asesor comisién negociadora, a saber

BONZALEZ -

de Prado - Tolima.-
Gerente. - '
Empresa de Serviciog Publicos de Prado S.A. ESP.-
EMSERPRADO S A -

Por los Servidores Publicos Sindicalizados -

ol il

RA.- JOSE LISANDRO BARRETO CASTANEDA
- C.C. N6.-4.662.724 de Morelia Caqueta

Negociador .-
N @ \
MANUELIHUMBERTO BILLOS NIETO

C. C. No.-5.978.401 de Prado Tolima
Negociador -




——
? Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos del Estado Colombiano Departamentos 'y
“"f./ Municipios, Institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de
e Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Piblicos Domiciliarios, Empresas Sociales de!

Estado- “SINTRAPURI” Personeria Juridica Acta de constitucién No.041 del 23 de Abril de 2012,
Inspeccién Sexta de Trabajo Ibagué , Filial de Utradec Nacional y Seccidn al Tolima.

CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO SUSCRITA ENTRE "EMSERPARDO
: S.A 'Y Sus Servidores Publicos Sindicalizados.-

En el municipio de Prado - Tolima, hoy 7 de enero del afo 2018, en las oficinas de
la Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP "EMSERPRADO S.A ESP”
NIT No. 900 - 278541 — 1, se firma'fa presente Convencién Colectiva de Trabajo,
por las partes a saber. Sefior. Herminso Bermudez Gonzalez, como su Gerente
de la Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP. "EMSERPRADO S.A". Por
una parte y los Sefiores. - ) T .

CARLOS ERNESTO GONZALEZ VERGARA, JOSE LISANDRO BARRETO
CASTANEDA y MANUEL HUMBERTO CUBILLOS NIETO, Servidores Publicos de
esta Empresa, agrupados en el Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados
Puablicos det Estado Colombiano. Departamentos y Municipics. Institutos
Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Publicos
Domiciliarios. Empresas Sociales. del Estado. “SINTRAPURYI" Personeria.
Juridica Acta de Constitucién No. 041 Del 23 de Abril de 2012, Inspeccién Sexta
de Trabajo Ibagué, Filial de Utradec. nacional y Seccional Totima, o al sindicato a
donde se encuentren afllados 1oy servidores Piiblicos de esta Empresa; y como
asesor de estos el Dr. JOSE SILVINO GIL CARDENAS, Presidente de UTRADEC
Seccional Tolima. Se ha.llegado al siguiente acuerdo, el cual s indica.y se acordo
luego del arreglo directo lo siguiente.-

CLAUSULA 1.- La Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP
“EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 - 278541 — 1 se compromete con sus
Servidores Pablicos sindicalizados a partir del primero (1°) de.enero de 2018, a
reconocer y pagar como un incremento del salario mensual en-el Ocho Punto Cinco.
Por Ciento (8.5%), sobre el salario que tenia cada -Servidor Publico de esta, en el
mes de diciembre del afio 2017 .- :

CLAUSULA 2.- La Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP
"EMSERPRADO S.A ESP" NIT No. 900 - 278541 — 1 se compromete con sus
Servidores Pablicos sindicalizados a partir de! primero (1°) de enero de 2019, a
reconocer y pagar como incremento sobre el jornal a cada uno de ellos el
equivalente al Dos punto cinco por ciento mas (2.5%), sobre el que aumente el
Gobierno Nacional al salario minimo legal mensual vigente, para el afio Dos Mil
Diecinueve. (2019). Tomando como base el salario que tenia cada trabajador en el
mes de diciembre del afio 2018.-

CLAUSULA 3.-- La' Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP
"EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 - 278541 - 1 se compromete con sus

ois5Zr ‘ Vi




Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, Empresas Sociales del
Estado- “SINTRAPURI” Personeria Juridica Acta de constitucion No.041 del 23 de Abril de 2012,

1de enero del afio 2018 aj 31 de diciembra del afio 2019.- :
Para Constancia se fima Hoy 7 de Enero del afio 2018, en las oficinas de la
Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP "EMSERPRADO S.A ESP” NIT

"
H AN JERMUIB BONZALEZ -
C. C. No. 93.481.066 de Prado - Tolima.-
Gerente - '
Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP .-
EMSERPRADO S A -

Lohid

RA.- JOSE LISANDRO BARRETO CASTANEDA

- C.C. No.-4.662.724 de Morelia Caqueta

Negociador -
MANUELIHUMBERTO BILLOS NIETO

C. C. N0.-5.978.401 de Prado Tolima
Negociador -

Por los Servidores Publicos Sindicalizados -

Asesor de los Negociadores de los Servidorgs, p; blicos afiliados SINTRAPURI.-
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Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Piblicos del Estado Colombiano Departamentos y
Municipios, institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas industriales, Comerciales y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Piiblicos Domiciliarios, Empresas Sociales del
Estado- “SINTRAPURY” Personeria juridica Acta de constitucion No.041 del 23 de Abril de 2012,

Inspeccién Sexta de Trabajo Ibagué, Filial de Utradec Nacional y Seccién al Tolima.

CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO SUSCRITA ENTRE “EMSERPARDO
' S.A 'Y Sus Servidores Publicos Sindicalizados.-

En el municipio de Prado - Tolima, hoy 7 de enero del afio 2018, en las oficinas de
la Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP "EMSERPRADOQO S.A ESP”
NIT No. 900 - 278541 - 1, se firma {a presente Convencién Colectiva de Trabagjo,
por las partes a saber. Sefior. Hemminso Bermudez Gonzalez, como su Gerente
de la Empresa de Servicios Pablicos de Prado S.A. ESP. “EMSERPRADO S.A". Por
una parte y los Sefiores. - o

CARLOS ERNESTO GONZALEZ VERGARA. JOSE LISANDRO. BARRETO
CASTAREDA y MANUEL HUMBERTO CUBILLOS: NIETO, Servidores Publicos de
esta Empresa, agrupados en el Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados
Publicos det Estado Colombiano. Departamentos y Municipios. Institutos
Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Publicos
Domiciliarios. Empresas. Sociales. del. Estado. “SINTRAPURI Personeria-
Juridica Acta de Constitucién No. 041 Del 23 de Abril de 2012, Inspeccion Sexta
de Trabajo Ibagué, Filial de Utradec. naciona y Seccional Tolima, o al sindicato a
donde se encuentren afilados los servidores: Publicos de esta Empresa; y como
asesor de estos el Dr. JOSE SILVINO GIL CARDENAS, Presidente de UTRADEC
Seccional Tolima. Se ha.llegado al siguiente acuerdo, el cual se indica. y se acordg.
luego del arreglo directo lo siguiente.-

CLAUSULA 1.- La Empresa de Servicios Publicos de Prado SA. ESP
“EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 - 278541 — 1 se compromete con sus
Servidores Publicos sindicalizados a partir de! primero. (1°) de enero de 2018, a
reconocer y pagar como un incremento del salariomensual en el Ocho Punto Cineo.
Por Ciento (8.5%), sobre el salario que tenia cada :Servidor Publico de esta, en el
mes de diciembre del afio 2017 -

CLAUSULA 2.- La Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP

“EMSERPRADO'S.A ESP" NIT No. 900 - 278541 — 1 se compromete con sus

Servidores Pablicos . sindicalizados a partir de! primero (1°) de enero de 2019, a
reconocer y pagar como incremento sobre el jornal a cada uno de ellos el
equivalente al Dos punto cinco por ciento mas (2.5%), sobre el que aumente el
Gobierno Nacional al salario minimo legal mensual vigente, para el afio Dos Mil
Diecinueve. (2019). Tomando como base el salario que tenia cada trabajador en el
mes de diciembre del aflo 2018 .-

CLAUSULA 3- La Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP
"“EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 - 278541 - 1 se compromete con sus

Y/ ‘ Vi



Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos del Estado Colombiano Departamentos y
Municipios, Institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas Ind ustriales, Comerciales y de
Economia Mixta de! estado, Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, Empresas Sociales del
Estado- “SINTRAPUR}” Personerfa Juridica Acta de constitucion No.041 del 23 de Abril de 2012,

Por la Empresa.- ; O

H 4 ONZALEZ -

C. C. No. 93.481.066 de Prado - Tolima.-
Gerente -

Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A. ESP.-
EMSERPRADO S A -

Por los Servidores Publicos Sindicalizados -

CARLOS
C.C.Ng.

MANUELIHUMBERTO BIILLOS NIETO

C. C. No.-5.978.401 de Prado Tolima
Negociador.-
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Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos del Estado Co|0mb|ano N

Departamentos y Municipios. Institutos Centralizados y Descentrallzados

Empresas Industriales, Comerciales y de Economia Mixta del estado, Emgresas
de Servicios Publicos Domiciliarios. Empresas Sociales del Estado.

“SINTRAPURI" Personeria Juridica Acta de Constitucién No. 041 del 23 de Abril

de 2012, Inspeccion Sexta de Trabajo Ibagué, Filial de Utradec nacional y

Seccional Tolima.

Prado — Tolima, Enero 11 del afio 2018.-

Sefior.-

Inspector.-
Ministerio del Trabajo.-
Municipio del Espinal.-
E. S. D-

Ref.- Deposito Pliego de convenciones.-

En mi condicién de presidente del Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos

del Estado Colombiano. Departamentos y Municipios. Institutos Centralizados vy

Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de Economia Mixta del estado,
Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios. Empresas Sociales del Estado.
“SINTRAPURI" Personeria Juridica Acta de Constitucion No. 041 del 23 de Abril de 2012,
Inspeccion Sexta de Trabajo Ibagué, Filial de Utradec nacional y Seccional Tolima. De
manera muy respetuosa me permito anexar al presente copia con sello original de recibido
del Pliego de peticiones que presentarnos ante la Empresa De Servicios Publicos de Prado
S.A. ESP. “EMSERPRADO S.A. ESP” NIT. No. 900 — 278541 — 1, el dia 3 de Enero del afio
2018.-

Lo anterior para su conocimiento y demas fines pertinentes.-

Del senor Gerente.-
Cordialmente.-

, | q)~ ’l o\ g *
C. C. No. 79.746.692 de Bogotd D.C.- S
Anexo lo anunciado en Cuatro Folios al presente.- \ \ o
-
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- Sefior.-

'Empresa de SerV|C|os Publlcos de Prado S. A ESP -

Sindicato de Trabajadores Oficialés y Empleados Publicos del Estado Colombiano Departamentos y
.. Municipios, Institutos Centralizados.y Descentralizados. Empresas Industriales, Comeruales yde
- Economia, Mixta del estado; Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, Empresas: Sociales del
Estado- “SINTRAPURI” Personeria Juridica Acta de constitucion No.041 del 23 de Abril de 2012
Inspeccuon Sexta de Trabajo Ibagué , Filial de Utradec Nacional y Seccién al Tolima.

Prado Tolima.- 3-de Enero del aiﬁo 201@.-

Herminso Bermudez Gonzalez-
Gerente -

EMSERPRADO'S. A -
Ref.- Pre,sentac’iéh Pliego de Petici_one\s' Trabajadores Oficiales.-

Por medio del presente nos permitimos manifestar a usted-que en asamblea general

realizada en el Municipio de Chaparral — Tolima; el dia 15 dé diciembre del afio

2017, del Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos del Estado
Colomblano - Departamentos vy Mun|C|plqs Institutos . Centralizades y
Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de Economia Mixta del
estado, Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios. Empresas Sociales del
Estado. “SINTRAPURI" Personeria Juridica Acta de Constitucion No. 041 Del 23
de Abril'de 2012, Inspeccion Sexta de Trabajo Ibague Filial de Utradec nacional y
Seccional Tolima, se aprobo el siguiente Pliego de peticiones para.su aprobacuon y
estudio, para ser presentado ante su despacho, a nombre y representacuon de los
trabajadores. oficiales de la Empresa de Servicios Publicos de Prado S A. ESP
“EMSERPRADO S.A ESP” NIT No. 900 — 278541 - 1, afiliados a este smd|cato el

‘cual consta de lo siguiente asaber.-

' PLIEGO DE PETICIONES |

1.- La Empresa de Servicios Publicos de Prado S.A ESP “EMSERPRADO S.AESP”
NIT No. 900 - 278541 — 1 se compromete con sus SerVIdores Publicos

“sindicalizados a partlr del primero(1°) de enero de, 2018, areconocer y pagar como
incremento sobre el jornal a cada uno de ellos, tenia en el mes de diciembre del afio

2017, el equivalente al Dos punto cinco por ciento mas (2.5%), sobre el incremento

' que haga el Gobierno Nacional al Salario Minimo Legal vigente, para el afio 2018.

“se incrementara el salario en un porcentaje del. Ocho Punto Cinco Por ciento.
(8.5%, a partlr del 1 de enero del afo 2018, sqbre ‘el salario que tenian cada uno dé

‘estos en el mes dé diciembre de 2017)".-

2.-LaEmpresa de Servicios Publlcos de'Prado S.A. ESP “EMSERPRADO S.AESP”
NIT No. 900 - 278541 - 1 se compromete con sus Servidores Pubhcos

. sindicalizados: a partir del prlmero (1°) de enero de 2019, areconocer y.pagar como

incremento sobre el jornal a cada uno de ellos el equuvalente al Dos punto cinco
(2.5%) por ciento mas sobre el aumento legal del salario minimo legal vigente,




-“.\/'
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Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados PUblicos del Estado Colombiano Departamentos y
Municipios, Institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, Em’pfesas Socialés del
Estado- “SINTRAPURI” Personeria Jundlca Acta de constitucion No. 041 del 23 de Abril de 2012,

Inspeccnon Sexta de Trabajo Ibague Filial de Utradet Nacional y Seccion al Tolima.
decretado por el’ goblerno nacnonal para el afo 2019 sobre el jornal que tenla cada ‘
trabajador en el ano 2018.- :

+ )

. 3.-La Empresa de SerV|C|os PUbIICOS de Prado SA. ESP “EMSERPRADO SA

ESP” NIT No. 900 - 278541 — 1 se compromete con sus Servidores Publlcos
sindicalizados a partlr del primero (1°) de enero de 2018, areconocery pagar como .

prima de vacamones el vanr de Diecisiete (17) dias del Salano por ¢ada afo de

servicio cumplido a esta -

 4.-LaEmpresa de Servicios Publicos de Prado S'A. ESP “EMSERPRADO S.AESP"

NIT NO. 900 - 278541 — 1, se compromete con sus trabajadores sindicalizados, a
partir del Primero (1) de enero‘del afio 2018, a Recocer y pagar un. auxilio
anualmente, con destino al sindicato del cual estén afiliados los. Servidores-Publicos

‘Sindicalizados de esta en al suma de Dos (2) Salarios minimos legales vigentes, al

momento de Ser Reconomdo y pagado, cada afio, con destino al smdlcato para

gastos de sostenlmlento y funuonam:ento del sindicato.--

- Dineros que seran entregados al Tesorero del Slndlcato por parte de la Empresa "

EMSERPRADO en el mes de Junlo de cada ano.-

5.- La vigencia del presente pllego de peticiones es el comprendido del 1 de enero
del afio 2018 al 31 de:diciémbre del afio 2019.-

Suétentacién dela solicitud del incremento sa]arial.'-

Lo servidores publicos de EMSERPRADO S. A les toca recoger la.basura en este

‘Municipio, con el riesgo de contraer enfermedades, de alto riesgo, pues en muchos
casos por problemas de que no-se puede presar un servicio oportuno, en fechas y

dias precisas, con lo cual estos residuos se encuentran ya en estado de

- descomposicion y con olores poco agradables para el ser Humano.--

. Un trabajo sacrificado y mal remunerado’. Con su sentir y quiza el de las cientos de-

personas que se dedican a la recoleccion de desperdicios en el Municipio de Prado
- Tolima. Es que fuera de ser una ardua labor por el hecho que conlleva acopiar,

acarrear y manipular residuos de toda calafia, esta tarea es una. de las menos

remuneradas en nuestro medlo

Sin-embargo, si se habla de sacrificioS“ convivir con los malos olores pasa a
segundo plano cuando se toma en cuenta ios rlesgos a los que sé exponen estas
personas. al no ‘contar con.la debida proteccuon e mdumentarla para trabajar, al
menos en eso conncnden expertos en mgenlena amblental y de seguridad
ocupacuonal :

W ak
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Sindicato de Trabajadores Of|C|aIes y Empleados Plblicos del Estado Colombiano Departamentos y
-Municipios, Institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales; Comerciales y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Pablicos Domiciliarios, Empresas Sociales del
Estado- “SINTRAPURI” Personeria Juridica Acta de constntucnon No.041 del 23 de Abril de 2012,

". .Inspeccién Sexta de TrabaJo Ibague “Filial de Utradec Nacional y Seccidn al Tolima.

‘Mucho trabajo y menos protecciéon. Es que los operadores responsables del aseo .

en nuestro medio, estan lejos de adaptarse a las normas - minimas de higiene,
salubridad y seguridad ocupaCIonaI que se ejecutan a nivel internacional Yy que se
exigen en nuestro pais, porlo menos eso se pudo ebservar en un segunmlento que
realiz6 El Dia a las labores de barfido, recolecmon de residuos patologicos y
reS|duos solidos. -

Pese a que las nOrmas ambientales y los puntos suscritos en el contrato entre la
Empresa EMSERPRADO S A, vy la fiscalizacion municipal establecen el uso de
overoles, botines, goiras y guantes de telas especiales para evitar la-contaminacion
y proteger la integridad fisica ~ de los trabajadores, estos deben improvisar su
vestuario, en'el mayor de los casos usan zapatos, short y medias deportivas,

~ algunos incluso optan por cubrirse el cuerpo con los mismos matenales que reciclan
. de Ios desperdnmos que bota la mudadama como bolsas de yute.

Remuneraciones - "Con este trabajo no nos podemos dar el lujo de andar-
'decentes’, porque ahi donde nos ve sufriendo con la calor 'y con €l peso de las

bolsas, somos los mas mal pagados por la sociedad”, "No ganamos ni un salario

superior al salario Minimo legal vigente, nuestra Gnica motivacion es la de poder’
devengar algo mas del salario minimo mensual vigente, en la recoleccion de los
ReSIdUOS solidos que hace permanentemente en este Municipio.-.

" De acuerdo a normas internacionales los trabajadores que mampulan 0 acoplan los

residuos patologicos deberian usar overoles desechables, para evitar otros
contagios peligrosos aunque dicha situacion no se cumple entre otras ¢ eX|genC|as
de salubridad.

En.la calle esta el peligro. Otro de los riesgos que sufren los recolectores de a pie

son los accidentes en las vias y calles del Municipio como atropellos y otros golpés.

Los trabajadores que se ocupan de recolectar los desechos sélidos de calles y -
casas deben enfrentar dificiles condiciones de trabajo, recorriendo zonas rurales y
urbanas con flujo vehicular, expuestos a lluvia o altas temperaturas. Esta labor debe
ser reconocida como muy importante en.la mantencion del aseo de los Municipids
y en el cuidado de la salud de sus habitantes. Sin embargo, tanto recursos humanos
como materiales estan diariamente expuestos a sufrir dafos, los cuales tienen un
alto costo somal y economlco para el pals las empresas, los trabajadores y sus

, famlllas

Es comun atender en el Hospital al Trabajador acmdentados que se provocaron una
herida al tomar una bolsa que contenia restos de vidrio, jeringas’ desechables,
objetos punzantes y codantes_, contusiones en los pies, por trozos de materiales que -
contienenlos receptaculos, y lumbagos por sobréesfuerzos debido al excesivo
peso, etc. La mayoria de las veces existe una responsablhdad directa del Usuario
del Servicio.



Sindicato de Trabajadores O_ﬁc,ia_le_s y_Erﬁpleadds Piblicos del Estado Colombiano.Departamentos y
Municipios, Institutos Centralizados y Descentralizados. Empresas Industriales, Comerciales y de
Economia Mixta del estado, Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, Empresas Sociales del

Estado: “SINTRAPURI” Personeria Juridica Acta de constitucion No.041 del 23.de Abril de 2012, -

Inspeccion Sexta de Trabajo Ibagué , Filial de Utradec Nacional y Seccion al Tolima.

Desé‘rrollo de camparias de MoiiVaCién y'Capacitéciéh de los usuarios sobre normas
y procedimientos de Seguridad y-aspectos sanitarios.- :

De lo anterior se extrae y es justo que los Servidores Publicos de EMSERPRADO

SA; devengu_en un poquito mas del salario Minimo Legal Mensual vigente, por esta

labor, ya que su esfuerzo debe ser rétribuido acorde con su funcién que cumplen en.
. esta Empresa, enpro de los ciudadanos v la higiene de este Munieipio- = -

La comision negociadora por parte de los- trabajadores quedo-.coriformada 'asi'.-‘ :

CARLOS ERNESTO GONZALEZ VERGARA, JOSE LISANDRO BARRETO

- CASTANEDA y MANUEL HUMBERTO CUBILLOS NIETO, y como asesor al Dr.

JOSE SILVINO GIL .CARDENAS:; ,Presidente'.de',U$8AD.EC-.Seccional= Tolima -
Lo anterior bara.su conocimie'ntay de mas fines que competen a su cargo.-

Solicitando de manera muy respetuosa la designacion de la comision negociadora
en-nombre y representacion de la Empresa que Usted Representa.- :

Del sefor Gerente -
Cordialmente.-

=
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El Espinal - Tolima, 11 de Dviciembrre de 2017

Doctor ' R o v
SIMON ALBEIRO FLORIDO CUELLAR - (\))J)‘ ne
Inspector de Trabajo de El Espinal Tolima o ' \Q)'

E.S.D.

Referencia: Representacion - Sindicato de Trabajadores del Municipio de El
Espinal "Sintramunespinal". - : : :

MAURICIO ORTIZ MONROY, en calidad de Alcalde del Municipio de El Espinal, me
permito solicitar a su Despacho, se expida certificacion de quienes son los actuales

representantes del SINDICATO DE TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DEL

-ESPINAL "SINTRAMUNESPINAL", lo anterior por cuanto- a-la Administracién

Municipal, se estan haciendo requerimientos por. parte del sefior HUMBERTO
MURILLO MORENO en calidad de Presidente SINTRAMUNESPINAL, para Ja

- cancelacion de los valores acordados en la convencion colectiva,-sin embargo con .

oficio de fecha 10 de noviembre de los corrientes, llege a mi despacho, otro oficio
informando  sobre una ratificacion de Junta . Principal del Sindicato
SINTRAMUNESPINAL afo 2016 y Nulidad del acta No. 03-del 27 de febrero de
2017, firmado por unos exfuncionarios. En razon a lo anterior, y al no existir certeza
sobre a quién se debe cancelar dicho auxilio, me permito solicitar su .colaboracioén,
con el fin de establecer quiénes son los actuales representantes del sindicato y si
estos cuentan con la facultad para representar y recibir por parte de ese sindicato.

Para su conocimiento y fines pertinentes, adjunto los siguientes documentos:

e Oficio de fecha 20 de octubre de 2017, firmado por Humberto Murillo Moreno,

- donde solicita el pago del auxilio especial del sindicato. (1 folio)

e Acta de-asamblea general del sindicato de trabajadores del municipio.de El -
Espinal, realizada el 17 de febrero de 2017, eleccion junta directiva. (2 folios)

o RUT de Sintramunespinal. (1 folio) - o

o Certificacion del Banco de Bogotad de cuenta de ahorros a nombre de

. Sintramunespinal. (1 folio) _ :

o Constancia de’ registro modificacion de la Junta Directiva y/o Comité
Ejecutivo de una organizacion Sindical ante el Ministerio de Trabajo. (1 folio)

 Certificacion del grupo de archivo sindical. (1 folio) B

e Oficio de fecha 10 de noviembre de 2017, firmado por unas: personas que en
la actualidad no son funcionarios de la Alcaldia Municipal de El Espinal,

‘CARRERA 6 N2 8-07 PALACIO MUNICIPAL DE ESPINAL — TOLIMA
aIcaIdia@elespinal=to|ima.gov.co -www.eIespinal,-tolima.gqv.co
’ 'TELEFONO: (8) 2390314 - CODIGO POSTAL: 733520
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donde mforman ratificacion de la Junta Principal de Slntramunesplnal y
}nulldad del Acta No, 03 del 27 de febrero de 2017. (2 folios)

\

o Cemflcacmn del Archivo smdlcal del MlnTrabaJo (1 folio) _
e Oficio radicado en'la inspeccion de trabajo el 9 de septiembre de 2016,
" firmado por Zoilo Géngora, quien no es funcionario de la Alcaldia. (1 folio)
o Oficio radicado en la inspeccién de trabajo el 8 de septiembre de 2016,
firmado por Zoilo Gongora qwen no es funcionario de Ia Alcaldia. (1 folio)

Anexo en total doce ( 2) fO|IOS

Proyecto: Sandra Rofas R«==

Directora de Tgfento Humano

" Reviso: Lina Medina .
Asesora Juridida.

CARRERA 6. N2'8-07 PALACIO MUNICIPAL DE ESPINAL —_'FOILIMA
alcaldia@elespinal-tolima.gov.co - www.elespinal-tolima.gov.co
TELEFONO: (8) 2390314 - CODIGO POSTAL: 733520




El Espinal — Tolima, 20 de octubre de 2017

4 ‘,‘ »;.wt)Bg‘m;

Doctor L w»“‘:u.*zm
MAURICIO ORTIZ MONROY A \;’n\gmm
ALCALDE MUNICIPAL DE EL ESPINAL | Rocibids: f’}d P Nica
Ciudad _ feche: ' i =
s Hars: et s ”LHMM
- Rixad "CGJO \""';:' T AT I i i

Referencia: Auxilio Especnal deI Smdncato vigencia 2017

_Cordial Saludo,-

Respetuosamente, me permito solicitar se adelanten los tramites presupuestales
respectivos, para el pago del auxilio especial del Sindicato, correspondiente a Ia
vigencia 2017, el cual esta establecido en el ilteral d) del articulo 1°. de la
Convencion Colectiva de Trabajo suscrita entre eI Mun|C|p|o de El Espmal y los
Trabajadores Slndlcahzados ’

Por lo"anterior, me permito allegar los d_ocume'ntos solicitados por usted en el oficio
No. 205 D.VA. d‘e‘fecha 4 de mayo de 2016, los cuales son: '

° Acta de. la asamblea general donde se eligio la Junta de Directiva del
Sindicato : '
-e Rutde Slntramunesptnal
e Certificacion bancaria de Ia cuenta de. Slntramunespmal del Banco de
Bogota. = ,
e Constancia de Registro: dei Ministerio de Trabajo '
° Cer_tnfucacron de inscripcién y vigencia de Sintramunespinal, emitida por el
Grupo de Archivo Sindical del Ministerio de Trabajo.
o Copia del oficio No. 205 D.A. del 4 de mayo de 2016




SINDICATO DE TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE EL ESPH\.AL
“SINTRAMUNESPINAL"
Personerla Juridica No.0837 de 1964
: Espinal )
n Car;era 6 No.8-13

PARTE PERTINENTE DEL ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL SINDICATO
. DE TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL, REALIZADA EL 17 DE
FEBRERO DE 2017, REFERENTE,A LA ELECCION DE JUNTA DIRECTIVA.

En El Espinal, siendo las 5:30 p.m. del dia 17 de febrero de 2017, enla Calle 12 entre
_carreras 8 y 9, se reunieron en Asamblea General los mtembros del Sindicato. de
- Trabajadores del Municipio de &I Espinal, - organizacion “sindical “con Personeria

. Juridica No 0837 de 1964 con el siguiente orden del dia: : :

1. _Asnstenua

2. Aprobacion de solncntudes de afiliacion. BT
_ 3. Aprobacion de nuevos estatutos. a I}-' c)Z_» L_Qﬂu
-~ 4. a. Eleccion de Junta Direcliva .
: b. Eleccion de Comision de Reclamos ‘ ’ '\Dhcﬂc\ Q.Qf‘,

Proposncnones y Varios.

&)

En 'Uso de- la palabra el afiliado NAPOLEON - ALCALA DUARTE, .propone  a
HUMBERTO MURILLO MORENO, para Presideriie de la Asamblea y a ANGELICA
MARIA LUGO SANCHEZ, como Secrelaria y puestos a consideracion de los
asistentes se aprueban, quienes aceptan y asumen funciones. L.-a Secretaria llama a .
lista, contestando presente 23 miembros de los 30 que integran el Sindicato, asi:

ALCALA DUARTE NAPOLEON
BARRIOS RIVEROS HERNEY
'BONILLA ROJAS YERSON ALBERTO
CARDENAS RODRIGUEZ DIEGO ALEJANDRO
CRIALES SUAREZ FREDY ZELMAR :
CRUZ ACOSTA ANDRES FELIPE
GALEANO DE DIAZ CONSUELO
GARCIA ARCE CARLOS ALBERTO
GARCIA VARELA CARLOS ALBERTO
GUTIERREZ RODRIGUEZ £ ERNANDO
ORJUELA REYES JAIME
. LEAL SAAVEDRA CLAUDIA MILENA .
LUGO SANCHEZ ANGELICA MARIA
- MURILLO MORENO HUMBERTO
- NUNEZ CARDOZO MARITZA -
QUINTERO MOSCQSO DIOMEDES
RODRIGUEZ-RICO JUAN CARLOS
ROJAS ORTEGON DORIS CRISTINA
SAENZ GARCIA LUZ MARY
VASQUEZ OVIEDO ALFONSO
VILLANUEVA ARIAS JOSE ANTONIO
“HERNANDEZ GLORIA TERESA
- REMICIO TOVAR:MONICA KIMBERLEY

Establec:do el guorum estatutario para sesionar, el Presndenle somete a consideracion
de la Asamblea General el orden- del dia leido, la .cual imparte aprobauon unahime y

" sin rnodificacion alguna.




En desarrollo del punto 4 liieral a. del orden dia la eleccion de junta directiva, es
presentada la plancha de Candidatos, integrada asi.

HUMBERTO MURILLO MORENO

CARLOS ALBERTO GARCIA ARCE ) :
DIOMEDES QUINTERO MOSCOSO

YERSON ALBERTO BONILLA ROJAS
NAPOLEON ALCALA DUARTE

JOSE ANTONIO VILLANUEVA ARIAS

HERNEY BARRIOS

GLORIA TERESA HERNANDEZ

ANGELICA MARIA LUGO SANCHEZ

CONSUELO GALEANO DE DIAZ

El Presidente pregunta a la Asamblea si hay mas planchas de candidatos para
presentar y esla responde que no.

Realizada la votacion, se informa el resultado de 23 votos a favor de la plancha Unica,
siendo elegidos 10 miembros de la junta directiva de SINTRAMUNE SPINAL. Reunidos
en recinto cerrado, los recién elegidos hacen la designacion de los cargos asi:

PRINCIPALES

Presidente: HUMBERTO MURILLO MORENO
Vicepresidente: CARLOS ALBERTO GARCIA ARCE
Tesorero: NAPOLEON ALCALA DUARTE
Secretaria: ANGELICA MARIA LUGO SANCHEZ
Fiscal: FIERNEY BARRIOS RIVERO
SUPLENTES

Presidente: DIOMEDES QUINTERO MOSCOSO
Vicepresidenle: JOSE ANTONIO VILLANUEVA ARIAS
Tesorero: : YERSON AILLBERTO BONILLA ROJAS
Secrelaria: GLORIA TERESA HERNANDEZ -
Fiscal: CONSUELO GALEANO DE DIAZ

El presidente tomé el juramenlo de rigor a los miembros de la Junta Direcliva.
En el punto 4 literal b Eleccion de Comision de Reclamos fueron propuestos los

companeros:

FERNANDO GUTIERREZ RODRIGUEZ
LUZ MARY SAENZ GARCIA.

Puesios a consideracion de la Asamblea General por ¢l Presidente, fueron elegidos en
forma unanime.

Agotado el orden del dia y no habiendo nada mas que tratar, el Presidepte levanto 1a
' [ - 0 p.im. del mismo di

FERTCPVORILLO MORENO ANGF l(‘A MARIA LUGO S =7
Presidente Secretaria

o



10.
11,
Ty
13.
i4.
15,
6.
17,
- 18,
19.
20,
. 24..
22.
23.
24.

< 25.

~ CARDENAS'RODRIGUEZ DIEGO ALEJANDRO
'CRUZ ACOSTA ANDRES FELIPE™*

. DURAN CARDOSO'HERNANDOQ

" GALEANO DE DIAZ CONSUELO

QUINTERO MOSCOS0 DIOMEDES

.. "SINTRAMUNESPINALY

‘Personeria Juridica No.0837 de 1964 -
' Espinal '
Carrera 6 No.8-13

& tos

ASAMBLE'AJG,_E:NER\AL RE»-,'-_'\LIZAA EL.DIA 17

ALCALA DUARTE NAPOLEON

AYALA CARVAJAL GLORIA ISABEL.

BARRIOS RIVERGS HERNEY

BONILLA ROJAS YERSON ALBERTO

CRIALES SUAREZ FREDY ZELMAR

GARCIA ARCE CARLOS ALBERTO

GARCIA VARELA CARLOS ALBERTO

GUZMAN CALDERON REINALDO

GUTIERREZ RODRIGUEZ FERNANDO

HERNANDEZ GLORIA TERESA

LEAL ORJUELA JAIME "
LEAL SAAVEDRA CLAUDIA MILENA

LUGO SANCHEZ ANGELICA MARIA

MONTEALEGRE R. MARTHA JANETH

MURILLO MORENO HUMBERTO

NUREZ CARDOZO MARITZA
ORJUELA REYES JAIME

QUINTERO 'G‘U'ZMAN MARIA LIDUVY

REMICIO TOVAR MONICA KIMBERLEY

REYES PRADA SOLEIDY

RODRIGUEZ RICO JUAN CARLOS




27. ROJAS ORTEGON DORIS CRISTINA

28. SAENZ GARCIA LUZ MARY

29. VASQUEZ OVIEDO ALFONSO

L .

30. VILLANUEVA ARIAS JOSE ANTONIO——- -

NSELICA MARIA LUGO SAN

Secretaria
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EL BANCO DE BOGOTA ~
'NIT. 860.002:964-4

R A - ~ INFORMA

Que SINDICATO DE TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DEL ESPINA |dent|hcada B
_con NIT PERSONA. JURIDICA No 9009077987 esta vinculado desde el 8 de '
Septiembre de 2017, a través de la(s) cuenta(s) ' '

Ay
k)

T TIPODECUENTA_ - |.  NUMERODECUENTA ... |
CUENTA DE AHORROS N B 296175466 L

A nombre de SINDICATO DE TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DEL ESPINA
'Ia( s) ¢ ual(es) se encuentra( ) en estado ACTIVO

Esta mform'xcuon es confudenmal y sé summnstra sin responsabllldad alguna por parte '
.deIBanco

" Se expide a solicitud-del interesado a los 8 dias de Septieibre de 2017.

Destino: A QUIEN LE INTERESE

'Cordlalﬁ)ente :
o Ba odeBogotu

)
1 lNA.EfPINAliZQ -

" ' therﬁre ;

: ,'_Cesar AJ\FZJsto Garcia Gutnerrez_
L o Cargo G nte
T ) . Telefono 058 2- 483774 2- 48
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Cadlgo: NC-PO08-F 02
N PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL Vorslon: 30
i
_ (E)MINTRABAJO  :oNSTANCIA DE REGISTRO MODIFICACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y10 COMITE EJECUTIVO [p oy ooy
DE UNA ORGANIZACION SINDICAL
Pigtna: 1 de 1
CONSTANCIA DE DE REGISTRO MODIFICACION DE LA JUNTADIRECTIVA Y/O COMITE EJECUTIVO DE UNA ORGANIZACION SINDICAL
Diracclén Territorlal o INSPECCION DE TRABAIO ESPINAL Departamento TOUMA
Inspecclén de Trabajo
Nombre Inspector de SIMON ALBEIRO Municiplo ESPINAL
Trabajo FLORIDO CUELLAR
Nuimero Registro 03 Fecha 27/02/2017 Hora 11:00 a.m.
Reglstro:
1. INFORMACION RELEVANTE DE LA MODIFICACION DE JUNTA DIRECTIVA
Salecclone el to de la org 16n sindical que sufre madificaclén;
Selecclone alcance de fa modificacidn: PARCIAL Facha Acta Asambaa de [ 17/02/2017
nombramlento
i1. INFORMACION DE LA DRGANIZACION SINDICAL QUE ESTA REGISTRANDO EL CAMBIO
/ ) ‘phlmsn_aﬁhoo .
"'[ES_PIN_N. e
111, MODIFICACION DE INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ORGANZACION SINDICAL
PRINCIPAL
NUMERO
NOMBRES Tt -
APELLIDOS PO DOCUMENTO DOCUMENTO TELEFONO E-MAIL CARGQ
HUMBERTO MURILLO MORENO CCe cédula de cludadania 93.116.769 318-8678822 | ~ humbertomuriilomorena@hatmall.com PRESIDENTE
CARLOS ALBERTO GARCIA ARCE CC= cédula de cludadania 79.976.104 320-4228725 VICEPRESIDENTE
NAPOLEON ALCALA DUARTE CC= cédula de cludadania 2.382.780 310-2092795 jhosya6420) i ®hoimail.com TESORERC
ANGELICA MARIA LUGO SANCHEL CCa cddula de cludadanla 65.704.512 314-2999183 SECRETARIA
HERNEY BARRIOS RIVERO CCs cédula de cludadania 93.119.728 316-2204793 ) FISCAL
SUPLENTES
NUMERO
NOMBRES TIPO D ] g
APELLIDOS PO DOCUMENTO DOCUMENTO TELEFON E-MAILL CARGO
OIOMiDES QUINTERQ MOSCOSO CCe cédula de cludadania 93.121.029 314-0221770 SUPLENTE 1
JOSE ANTONIO VILLANUEVA ARIAS CC= cédula de cludadania $3.120.181 316-5512428 SUPLENTE 2
YERSON ALBERIO BONILLA ROJAS CCe cédula da cludadanl 63.127.741 313-1593062 SUPLENTE 3
GLOALA TERESA HERNANDEZ CC= cédula de cludadania 28.963.527 SUPLENTE Q
CONSUELD GALEANO DE DIAZ CC= cédula de cludadania 65.591.824 SUPLENTE 5
IV. MODIFICACION DE INTEGRANTES COMITE EJECUTIVO {Aplica para Sindlcatos grado 2 y 3)
PRINCIPAL
NUMERO
NOMBRES =
. APELLIDOS TIPO DOCUMENTQ DOCUMENTO 1ELEFONO E-MAIL CARGO
SUPLENTES
NUMERO
NO MAL CARGO
NOMBRES APELLIDOS TIPO DOCUMENTO DOCUMENTO TELEFO . £-MAIL
V. INFORMACION DE QUIEN REAUZA EL REGISTRO
NOMBRES HUMBERTO
APELLIDOS . MURILLO MORENO
YIPO DOCUMENTO DE
K 3 93.116.769 ESPINAL TELEFONO 3188678822
' IDENTIFICACION lc < NUMERO } l ko I
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA MZA H1 CASA 18 VILLA CATALINA
CORREO ELECTRONICO [ rtomugll Is oY .co Icmzco I PRESIDENTE
VI. ANEXOS
DOCUMENTO ANEXA No. FOLIOS
Solicltud de depdsito del camblo de Junta Directiva, suscrita por el Presldente o Secretarlo del
Sindicato, dirigida al Inspector de Trabajo dat domlcillo de la organlzacién Sindical de la
Subdirectiva o Comlté Secclonal




- L

Parte pertinente del acta de elaccién suscrita por el Socretarlo General de la Organlzactén st 4
Sindical o por qulen haya actuadoe como cecratarlo en fa respectlva asambiaa,

Listado debidamente firmado por los asistantes a la misma. Sl YT 2

Némina de los directivos, con Indlcaclén de sus nombres y apeilidos, documento de Identidad, ¥ Sl 1

VII. OBSERVACIONES
POR OTRA PARTE Y DE CONFORMIDAD CON LA LEY LA ASAMBLEA DE AFILIADOS DESIGNO AL0S COMPANEROS FERNANDG GUTIEFTEZ RODRIGUEZ, IDENTIFICADO CON LA CEOUIA DE CIUDADANIA No. 93,135.796
¥ LUZ MERY SAENZ GARCIA, IDENTHICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No. 39.561.810, ADSCRITOS A LA ALCALUTA MUNICIPAL DEL ESPINAL TOLIMA, COMO REPRESENTANTES DE LA COMISION DE QUEJAS Y
RECLAMOS.

La anterior dando cumplimlento al artfculos 371 y 388 del C4digo Sustantivo del Trabajo, y acatando lo ardenado en las sentenclas C-465 y C-695/08, proferidas por la Corte Constitucional.

SIMON ALBEIRO FLORIDO CUELLAR l HUMBERTO MURILLO MORENO
{Nambre y fIrma) {Nombre y firma)
Inspector de Trabajo{ }de DEPOSITANTE
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE ARCHIVO SNDICAL.
CERTIFICA A
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" Espinal, 08 de noviembre de 2017.

'oenor

A '-.-’v“’*”& \\/uL
\- WS"‘“

' I\/IAURCIO ORTIZ MONROY . 'g\euk,xdu .
I'mhrz

ALCALDE MUNICI‘PAL @

ESpinaI - Tolima.

' Asunto RatlflcaCIon de la Junta PrmC|paI del smdlcato SINTRAMUNESPINAL Ia misma

del ano 2016 y NuIIdad deI acta No. 03 del 27 de febrero de 2017 el cual se ellglo una -

' ,presunta nueva Junta dlrectlva del sindicato SINTRAMUNESPINAL sin Ia exnstencua de

la Junta dlrectlva principal que Ios wene- representando y los votos de los afiliados

adscritos a la convencion colectlva del trabajo aIIegado asu despacho el 09/09/2016 de_

la nomlna actuallzada y al Mun|CIp|o de EI EspmaI el dIa 09/sept|embre/2016

| La presente le mformo a usted como PreSIdente del smdlcato SINTRAMUNESPINAL y

. los demas’ mlembros de Ia Junta dlrectlva y algunos aﬂhados en mayorna adscntos en Ia :

nomma de- la convencnon ‘colecliva de »Irabajo presentada y actuahzada en su despacho ,

- el 09 de septlembre de 2016, que el acta No.03 del 27 de’ febrero de 2017 declarese

nula y sin validez, ya que para Ia eIecmon de Ia nueva Junta dlrect|va o’ se. tuvo

encuenta la Junta PrlnCIpaI que vuene representando al smdlcato SINTRAI\/IUNESPINAL

y Ia asambIea_ o parte -rnra_yont_arla de los aflllados_»,_porvtal‘mo_tlv,o -medlante el presente

oficib dejafno‘s con'stan'cia que fIa Junta Principal del sindicato SINT’RA’MUNESPIN'AL.

es la misma del ano 2016 en Ia que se anexa copla del reglstro sindical por el Ministerio

de. Trabajo y los mlembros 0 aflhados que’'se encuentran en Ia noémina y acog|dos ala




convencion colectiva no se les ha convocado para elegir una nueva JUNTA
DIRECTIVA. Hay que tener encuenta para la tomas de decisiones en un sindicato se

requiere de la mitad mas uno de los votos y solo se tendran en cuenta los votos de los

- e )

afiliados presentes en la asamblea. Cuando se llegue a realizar cambio de la Junta
Directiva sera informado a su despacho con la firma de los anteriores miembros de la
Junta y afiliados inscritos en la némina del sindicato y las respectiva acta firmada por la

anterior y nueva Junta directiva.

Agradezco de antemano su atencion prestada.

Atentamenfe
g %OO& Jose EVeV "‘*’“‘AJ"‘
ZOIL I@‘ JOSE HEVER HENAQO GOME
QI1LDBSY 3 e
Presidente Vicepresidente
A
%Mo&o QaA//o-" T("Y )
ERCEDES CABRERA JOSE IGNACIO ANDRADE BRINEZ
Q¥ hrSe a3\ 23Y &y
Tesorera Secretario

/f/{""C/CJ(/J’"’Q’ Afiliados:
5388555

s
MARIO FERNANDO RONDON MURILLO

C.C. 93.125.427 Espinal

EINALDO CARDENAS SAN MIGUEL

HECTOR ARTEAGA
c.C

v
LUI NESTO BOCANEGRA

€72 rr.06p"

Fepres e Anbo] bodeano
@ / t;;:/& Cliep f[ H91J1 beileono Hermondey

. O\\uéQ\o ALAPS : C.c. 63 %Oz.GlS‘G\sP.
<<, 4L 202
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CRISTOBAL RODRIGUEZ HERREA

- BENDICTO ARCE VALENCIA

~ TITO BaRrerS ;W%[CH
oo d T} a7y

' cc.

;0093/2252 7/-:V

o o

4’7% - Alexonder, 69.571’0\/0 Die Oyf;‘z
OMAR ROJAS GARCIA .  ccq3131.3% Esp.

cc.o3,2122 <7/ &

JAIRO GOMEZ PEREZ

cc . : o« 0

PEDRO ANTONIO ALCALA LOMBO
c.C.

C.C

I\MIA ESTH%MR&FZ"C% %”%"S

CC 2% %/3 7 =z

GLORIA INES CARVAJAL AVILA :

CAROLINA CRlALES DIAZ

GILMA GARCIA REPISO Me cTor Teq¥o,0¢ 14

cc BN\ 23 o S Sp

Nolificacion Mz .J casa 21 barfio Las palmeras.

Aieue | Cqu bcemupea o

.Anexos copla de la hémina actuahzada a'su despacho mspeccnon de trabajo el 09/09/2016. &4q3Y \2

Copla 'de la némina actuallzada al MUHICIpIO del Esplnal 09/09/2016.

Copia del registio. sindical de la Junta directiva actualizada en el ano 20116-

c.c: Ministerio de Trabajo..

ce. Alcaldia Municipal del-Espinal.




(8) MINTRABAJD -

£ % TODOS POR U
€ NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD toucAtION

3321000 - 11EE2016332100000009627
LA CO'ORDINAUOR’A' BEL GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL
CERTIFICA

Que revisada la base de datos del Archivo Sindical, aparece. inscrita y vigente la Organizacion Sindical denominada
SINDICATO DE TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL “SINTRAMUNESPINAL", de Primer Grado y

-de Industria, con Registro de  Inscripcion nimero 00837 del 11 de junio. de 1964, con domicilio en Espinal,
departamento de Tolima. :

Que la dltima Junta Directiva NACIONAL de la citada Organizacion Sindical que se encuenlra en el‘expedie'nle, es la
DEPOSITADA a las 4:00 p.m., mediante CONSTANCIA DE DEPOSIO numero 028 del 21-de noviembre de 2013,

proferida por Libia Rocio Callejas- Sanchez, Inspectora de Trabajo del espinal de la Direccion Territorial del Tolima, ta
cual quedé conformada asi: o

ZOILO GONGORA _ ‘ PRESIDENTE
JOSE EVER HENAO GOMEZ _ VICEPRESIDENTI:
MERCEDES CABRERA TESORERQ .

- JOSE IGNACIO ANDRADE BRINEZ i SECRETARIO
MISAEL OVIEDO MURILLO . FISCAL -
HUMBERTO MURILLO MORENG SUPLENTE 1
HERNANDO DURAH CARDOSO SUPLENTE 2 -

.ANGELICA MARIA “UGO SANCHEZ SUPLENTE 3
REINALDO GUZMAIN CALDERON SUPLENTE 4
CARLOS ALBERTO GARCIA ARCE - SUPLENTES -

Se expide en Bogoi:;'; DC a los once (11) dias del mes de octubre de dos mil dieciséis (2016).

o
Rl ) (L.
CLA A MARIA CONTRERAS ) MANTILLA |

'/

- Elabor6: Sandra L.
Revisé y aprobg: Clara C.

Carrera 14 N939 - 33 BogotaD.C., Colombia
$BX: 4833900 - FAX: 4693100www.mintrabajo.gov.co
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SINDICATO DE TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL

“SINTRAMUNESPINAL”
Persoheria duridica 0837 de 1964
~CarrerabNo8-13

+ ElEspinal, Mayo 16 de 2015 « -

Doctor -
JAIRO TRIANA

Inspectora de Trabajo y Segurldad Social -

Ciudad

ESPINAL TOLIMA

Presentamos la nomina actuahzada de miembros acogldos ala convencron colecuva del smd|cato de
trabajadores del MUﬂlCIplO de el Espinal “SINTRAMUNESPINAL”

AGUDELO JOSE HERMINZON
ALAPE GARCIA OLIVERIO

ALCALA DUARTE NAPOLEON
ALCALA LOMBO PEDRO ANTONIO
ANDRADE BRINEZ JOSE IGNACIO

- ARCE VALENCIA BENEDICTO

ARCE VALENCIA VENEDICTO
ARTEAGA ORTIZ HECTOR

AVILA CORTES ABEL

AYALA.CARVAJAL GLORIA ISABEL -
BARRAGAN PORTELA LUZ DARY
BARRETO AMOROCHO TITO

BARRIOS PENA LUIS ANTONIO
BERMUDEZ HERNANDEZ MIGUEL EVER
BOCANEGRA LUIS ERNESTO. -

- BOCANEGRA VILLANUEVA YAMEL

BONILLA ROJAS YERSON ALBERTO -
CABRERAMERCEDES
CARDENAS SANMIGUEL REYNALDO
CARVAJAL AVILA GLORIA INES .
CASTRO PAVA MARIA DEL CARMEN .~
CORTES MEJIALUISFELIPE
CORTES PERDOMO MARIELA

CORTES TRIANA AMALIA

CRIALES DIAZ CAROLINA

CRUZ ACOSTA ANDRES FELIPE
CRUZ BELTRAN ORLANDO

DIAZ ORTIZ ALEXANDER GUSTAVO
DUQUE GAMBOA PEDRO GUSTAVO
DURAN CARDOSO HERNANDO
FERIA CARDOZO DARIO

, GALEANQ DE DIAZ CONSUELO
" GARCIA ARCE CARLOS ALBERTO

GARCIA REPISO GILMA

.. GOMEZ PEREZ JAIRO

GOMEZ VASQUEZ MANUEL ELEAZAR
GONGORA ZOILO '
GUEVARA GOMEZ EDWIN

GUZMAN ALARCON MARIA CRISTIANA
GUZMAN CALDERON REYNALDO
HENAO GOMEZ JOSE EVER

LEAL ORJUELA JAIME

LEAL SAAVEDRA CLAUDIA MILENA.

- LUGO SANCHEZ ANGELICA MARIA
MANRIQUE VARGAS GUSTAVO ALFONSO

MARTINEZ DE NUNEZ LUZ MARY
MARTINEZ DE NUNEZ LUZ MARY
MOLINA EDWAR MILTON- ‘
MONTOYA LOZANO GLORIA MARLENY
MURILLO MORENO EVARISTO -



MURILLO MORENO HUMBERTO

"NIETO GILBERTO

NUNEZ OSUNA ALVARO

OLAVE MONTEALEGRE JOSEDEJESUS
ORJUELA REYES JAIME

OSUNA GAVILAN FREDY

OVIEDO GONGORA OLGA BEATRIZ
OVIEDO GONGORA OLGA BEATRIZ
OVIEDO MURILLO MISAEL

PAEZ TOVAR MARIA DEL CARMEN
PALMA JOSE ANGEL

PEREZ SOL ANGEL

POSADA RAFAEL

PRADA GUZMAN EZEQUIEL

PRADA LOZANO LIBIA ESTHER
PULECIO OVIEDO DEYSI

RAMIREZ CAMPOS MARIA ESTHERRAMIREZ
RAMIREZ RICARDO ,

REMICIO TOVAR MONICA KIMBERLY
REYES PRADA SOLEYDI

RODRIGUEZ CARDOSO MARIA DEL ROSARIO

RODRIGUEZ HERERRA CRISTOBAL
RODRIGUEZ LAGUNA HERNANDO
RODRIGUEZ RICO JUAN CARLOS

 ROJAS GARCIA OMAR

ROJAS RODRIGUEZ MARIA EUGENIA
ROJAS RODRIGUEZ NOHORA
RONDON MURILLO MARIO FERNANDO

.RONDON MURILLO VICTOR MANUEL

SANABRIA RUBIO SUSANA
SANCHEZ ATANAEL
SANCHEZ MONTILLA FREDY
SANCHEZ RODRIGUEZ OLGA
SOTELO VERA IVAN DIONICIO
TIQUE JULIO

TRIANA REYES FERNEY
VASQUEZ OVIEDO ALFONSO
VILLALBA LUIS ANTONIO
ZAPATA MEDIA IDINAEL

Zoilo Go“gora
Presidente Sindicato “SINTRAMUNESPINAL"

Anexo copia de la constancia de deposito de cambios de junta direcliva, subdirectiva y comité seccional de una

organizacion sindical, "SINTRAMUNESPINAL".



SINDICATO DE TRABAJDORES DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL

“SINTRAMUNESPINAL”
Personeria-duiidica 0837 de 1964

El Espinal, Mayo 15 de 2015

Sefior

MAURICIO ORTIZ MONROY
Alcalde de El Espinal - Tolima
Espinal - Tolima.

Presentamos la némina actualiza de miembros acogidos a la corvencion colectiva del sindicato de

Carrera 6 No. 8-13
ESPINAL TOLIMA

trabajadores del Municipio de El Espinal "SINTRAMUNESPINAL".

AGUDELO JOSE HERMINZON
ALAPE GARCIA OLIVEIRO

ALCALA DUARTE NAPOLEON
ALCALA LOMBO PEDRO ANTONIO
ANDRADE BRINEZ JOSE IGNACIO
ARCE VALENCIA BENEDICTO
ARTEAGA ORTIZ HECTOR

AVILA CORTES ABEL

AYALA CARVAJAL GLORIA ISABEL
BARRAGAN PORTELA LUZ DARY
BARRETO AMOROCHO TITO
BARRIOS PENA LUIS ANTONIO
BERMUDEZ HERNANDEZ MIGUEL EVER
BOCANEGRA LUIS ERNESTO
BOCANEGRA VILLANUEVA YAMEL
BONILLA ROJAS YERSON ALBERTO
CABRERA MERCEDES

CARDENAS SANMIGUEL REYNALDO
CARVAJAL AVILA GLORIA INES
CASTRO PAVA MARIA DEL CARMEN
CORTES MEJIA LUIS FELIPE
CORTES PERDOMO MARIELA
CORTES TRIANA AMALIA

CRIALES DIAZ CAROLINA

CRUZ ACOSTA ANDRES FELIPE

CRUZ BELTRAN ORLANDO

DIAZ ORTIZ ALEXANDER GUSTAVO
DUQUE GAMBOA PEDRO GUSTAVO
DURAN CARDOSO HERNANDO

FERIA CARDOZO DARIO

GALEANO DE DIAZ CONSUELO
GARCIA ARCE CARLOS ALBERTO
GARCIA REPISO GILMA

GOMEZ PEREZ JAIRO

GOMEZ VASQUEZ MANNUEL ELEAZAR
GONGORA ZOILO

GUEVARA GOMEZ EDWIN

GUZMAN ALARCON MARIA CRISTINA
GUZMAN CALDERON REYNALDO
HENAO GOMEZ JOSE EVER

LELAL ORJUELA JAIME

LEAL SAAVEDRA CLAUDIA MILENA
LUGO SANCHEZ ANGELICA MARIA
MANRIQUE VARGAS GUSTAVO ALFONSOQ
MARTINEZ DE NUNEZ LUZ MARY
MOLINA EDWAR MILTON

MONTOYA LOZANO GLORIA MARLENY
MURILLO MORENO EVARISTO
MURILLO MORENO HUMBERTO

NIETO GILBERTO




ORJUELA REYES JAIME

OSUNA GAVILAN FREDY

OVIEDO GONGORA OLGA BEATRIZ
OVIEDO GONGORA OLGA BEATRIZ
OVIEDO MURILLO MISAEL

PAEZ TOVAR MARIA DEL CARMEN
PALMA JOSE ANGEL :
PEREZ SOL ANGEL

POSADA RAFAEL

PRADA GUZMAN EZEQUIEL
PRADA LOZANO LIBIA ESTHER
PULECIO OVIEDO DEYSI

RAMIREZ CAMPOS MARIA ESTHERRAMIREZ

RODRIGUEZ HERERRA CRISTOBAL
RODRIGUEZ LAGUNA HERNANDO
RODRIGUEZ RICO JUAN CARLOS
ROJAS GARCIA OMAR

« 3 *RPJAS RODRIGUEZ MARIA EUGENIA
. ROJAS RODRIGUEZ NOHORA

RONDON MURILLO MARIO FERNANDO
RONDON MURILLO VICTOR MANUEL
SANABRIA RUBIO SUSANA

SANCHEZ ATANAEL

SANCHEZ MONTILLA FREDY
SANCHEZ RODRIGUEZ OLGA

SOTELO VERA IVAN DIONICIO

&

RAMIREZ RICARDO TIQUE JULIO

REMICIO TOVAR MONICA KIMBERLY TRIANA REYES FERNEY
REYES PRADA SOLEYDI VASQUEZ OVIEDO ALFONSO
RODRIGUEZ CARDOSO MARIA DEL ROSARIO VILLALBA LUIS ANTONIO

ZAPATA MEDIA IDINAEL

. ./
| Zoilo G/ongora
Presidente Sindicato "SINTRAMUNESPINAL"

Anexo copia de la constancia de depdsito de cambios de junta directiva, subdirectiva y comité seccional de una
organizacion sindical. “SINTRAMUNE SPINAL".



