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: Favor"hac.:er referencia a este nimero al aar respuesta /-'\
MEMORANDO
PARA: MARTHA PATRICIA ARIAS PAEZ
COORDINADORA GRUPO ARCHIVO SINDICAL

Carrera 14 N° 99 - 33 Ministerio del Trabajo
Bogota - Colombia

De: NASLY MENA CUESTA
INSPECTORA DE TRABAJO

Referencia: Auto Aclaratorio.

Estimada doctora Mariha -

De manera atenta me penmto enviale AUTO ACLARATORIO, de depdsito de convencion- colectiva

realizado por la empresa Plantacionés Churido S:A.S., y la Organizacién Sindical Sindicato Nacional de

Trabajadores de la Industria. Agropecuaria “SINTRAINAGRO” documento signado por la sefora
DIOCELINA BENITEZ, Identificada con la cedula de ciudadania N° 43.417.402 de Urrao - Antloqwa en
calidad de apoderada de la empresa Plantaciones Churido S.A.S.

A nta ente,

NASLY MENA CJESTA
Inspectora de Trapajo y Seguridad Social

Anexo: dos (2) folios
Elaboré: Nasly Mena.
Revis6/Aprobd: Fara Mosquera

. Ruta electrénica: C:\wsenDocuments\memorandos
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Cédigo: IVC-PD-39-F-01

PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL [Version: 10

MINTRABAJO FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y | Fecha: Julio 11 de 2014
CONTRATOS SINDICALES

Pagina: 1de1

Direccion Territorial de Uraba
Inspector de Trabajo Nasly Mena Cuesta

Namero 004
|CIUDAD: | APARTADO [FECHA: [ 1 J 02 | 2018 | HORA [ 3:00P.M.
DEPOSITANTE
NOMBRE DIOCELINA BENITEZ
No. IDENTIFICACION 43.417.402 de Urrao
CALIDAD Apoderada
DIRECCION DE . . ,
CORRESPONDENCIA Carrera 64B N° 48 - 159, bloque 4 oficina 104, Suramericana - Medellin
, ucrania@une.net.co
No. TELEFONO 2304375 Correo Electrénico
TIPO DE DEPOSITO
Convencion . -
HACE EL DEPOSITO DE Colectiva X | Pacto Colectivo Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE
LA EMPRESA PLANTACIONES CHURIDO S.A.S. (FINCA EL ANTOJO)
Y Organizaci6n Sindical | X | Trabajadores |
SINDICATO(S) SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
(cuando sea Cambrey n © Conato AGROPECUARIA ( SINTRAINAGRO)
CUYA VIGENCIA ES 1/07/2017- 30/06/2019
No. TRABAJADORES A Nacional
QUIENES APLICA 140 AMBITO DE APLICACION Regional X
(cuando sea Convencién, Laudo o Pacto) v Local
REGLAMENTODEL | _
CONTRATO SINDICAL : No. Folios 57
{cuando sea Contrato Sindical) : .

La convencién colectiva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su fima.
Cuando la duracién de la convencién colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.

En desarrollo del Convenio 87 de 1948 de la Organizacién Intemacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberan elaborar
un reglamento por cada contrato sindical depositado.

acuerdo con este.
Diocelina Benitez

(Nombre y firma) (Nombre y firma)
Inspector de Trabgjo ( )de( Uraba ) El Depositante _x T
eny
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Asunto: Auto de Aclaratorio (Articulo 45 de la ley 1437 de:2011

 CONSIDERANDO

Que fa resolucién 2603 de 2012 del Ministerio de Trabajo Faculta a los inspectores de Trabajo y Seguridad
Social, para efectuar el depdsito de las reformas de estatutos o juntas directivas-0 comité-seccionales de
las organizaciones: sindicales. -

Que la empresa PLANTACIONES CHURIDO S.A.S. (flnca el antolo) ‘solicito deposﬂo de convencion
colectlva

Al momento de diligenciar el fo‘rmato existié un error por parte del suscrito funcionario, al diligenciar el
formato IVC -PD-39-F-01 transcribié en casilla celebrado entre la. ‘empresa, el anterior nombre
INVERSIONES UCRANIA S.AS., y no el que verdaderamente corresponde a dicho deposnto

PLANTACIONES CHURIDO S.A.S., (finca el antojo).

Una vez corregido-el.error se aclara que Ios cambios se reallzaron manteniendo el. nimero de deposnto y
la fecha, 004 del 1 de febrero de 2018. '

CONSIDERACIONES JURIDICAS.

El articulo 209 de la Constitucion Politica establece. que: la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolia con fundamento en los principios de ‘igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publlcndad mediante la- descentrahzacnon la delegacnon y la
desconcentracion de funciones.

En igual sentido, el articulo 3° del Codlgo Contencloso Admmlstratlvo determina que las actuacuones
administrativas se desarrollarn con arreglo a los principios de economia, celeridad, eflcama imparcialidad,
publicidad y contradiccion..
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E! precitado articulo establece que el principio de eficacia, se tendra en cuenta en los procedimientos con
el fin de que éstos logren su finalidad, removiendo de oficio los obstaculos puramente formales y evitando
decisiones inhibitorias.

Que en este orden de ideas, se hace necesario llevar a cabo la correccion del referente juridico con
fundamento en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, el cual establece:

(...) Articulo 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio 0 a peticion de
parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos,
ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de palabras. En ningun caso la
correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o comunicada a
todos los interesados, segun corresponda. ( ...)

Como consecuencia de lo anterior se hace necesario aclarar el depdsito del formato IVC -PD-39 -F-01
diligenciado a la empresa PLANTACIONES CHURIDO S.A.S. (finca el antojo), conforme a lo establecido
en el articulo 45 de la ley 1437 de 2011,

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el depdsito del FORMATO IVC -PD-39-F-01 diligenciado a la empresa
INVERSIONES UCRANIA S.AS. en el entendido que Finca el Antojo pertenece a la empresa
PLANTACIONES CHURIDO S.A.S.

ARTICULO SEGUNDO; contra la presente no procede ningun recurso

NQTYFii UESE Y cU SE
Dada en Apartadd, a los 9 1 frp f /)O Q

NASLY MENAJCUESTA
Inspector de Trabajo y/Seguridad Social.
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