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DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA
Numero DPC-003 ( DEPOSITO CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO) / { O%

CIUDAD: FACATATIVA FECHA: 1 Febrero 2018 |HORA \N\o_sgm_’ B
DEPOSITANTE

NOMBRE HERNAN DARIO HERRERA HERNANDEZ
No. IDENTIFICACION . 1026.251.234 De Bogota

CALAD | | Presidents -- Sindicato Unién Bancaria Nacional “UBN”
Cogga:ScPC(;?‘lg;lECI A N Carrera 10 Nc. i” rorrejI—Apto 332 en Mosquera - Cundinamarca

No. TELEFONO 3007840082 Uoir20 unionbancarianacionalubn@gmail.com
) Electonico |

TIPOQ DX DEPOSITO

T T ‘
HACE ELDEPOSITODE | CONVention v 1 o.cto Colectivo Contrato Sindical
. Colectiva | 7" 7T
e BANCO CAJA SOCIAL SA
Y ' Organizacion Sindical | X[  Trabajadores |
UNION BANCARIA NACIONAL"UBN”, SINDICATO DE TRABAJADORES DEL
g NDICATO(S) ey | SECTOR FINANCIERG COLOMBIANO “SINTRASEFINCOL”, ASOCIACION

| SINDICAL DE EMPLEADOS DEL SECTOR FINANCIERO “ASESFC”

CUYA VIGENCIA ES [ 01/02/2018 AL 31/01/2021
No. TRABAJADORES A i Nacional X
QUIENES APLICA | 12 . AMBIYG DE APLICACION Regional
(cuando sea Convencion, Laudo o Pacto} | . ) Local
REGLAMENTO DEL P . |
CONTRATO SINDICAL ! No. Folios |
_{cuando sea Contrato Sindicalj

NOTA: anexa: fotocopia Convencion Coleciiva ac : *'f:,ns original de solicitud del depédsitoy 3
certificaciones de los cingicaios arribz menc. tosics - - do, <l uso de la palabra para que manifieste por

qué no realiza el tramive da: Sepdsitc en te tnsr. -0+ o4 Funta —~ Cundinamarca: El motivo por el cual se
hace el deposito en iz Sede ce j2 Dircciicn Terpit izi vz~ an el Municipio de Facatativa -
Cundinamarca es “... ex:~ir cueja rudiczda (oo B0 175 7S azi 30 agosto de 2017 en contra de la
Inspectora de Trabgjo y Sequririad Soc.ai oz vivrn il e #unze —~ Cundinamarca, Sefiora Andrea Isabel
carrillo Blanco...”.
La converoir colectinse qupasitar> g~ 2000 e s yuince (15) dias siguientes al de su firma.
Cuando la duracion de la convaricits: aoiriica 1. Daya Sit #rpi-al” i “3¢x v Drezume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.

En desarollo del Convenig B7 de 1944 de is Qryonizacion Intemaciura vui Trato o w2ifiendds poria Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberén elaborar un
12ntamente o cada comiale swdical depositado.

Se deja Cofistancia que to@lo firmantes corncen ! contenido del preserffe documento y estan de
acuerty 6on este.

/
Witon,

:

HERRERA HERNANDEZ 72158 !
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22254 |
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SERGIO MPRIO MARTIREZ FRANCL,
Inspector dg Trabajo y i Ceguridad Socis




¢{_ UNION BANCARIA NACIONAL ASESFC £) ,{_{5 SINDICAT DE TRAAIADORS DELSECTOR
CUB‘\A . ASOCIACION SINDSCAL OF EMPLEADOS DF1 SECTOR o /&‘ 6 ‘\ FINANEIFRO FOLOMBIANG
N «“UBN” FINANGERD COLOMSAMD. . ﬁhl £ ;g X "SINTRASEFRHCOL”

Facatativa, Cundinamarca - 31 de enero de 2018.

Sefiores:
MINISTERIO DEL TRABAJO.
Territorial Cundinamarca.

Asunto: Depésito de Convencién Colectiva de Trabajo.

Por medio de la presente, estando dentro del término procesal legalmente preceptuado en
el articulo 469 del C.S. del T, nos permitimos realizar el depésito.de la Convencién Colectiva
de Trabajo suscrita el pasado 11 de enero de 2018, entre las organizaciones Sindicales
UNION BANCARIA NACIONAL “UBN” con Acta de Constitucién ntimero I - 005 del 22 de
febrero de 2017, con NIT: 901 061 522-2; ASOCIACION DE EMPLEADOS DEL SECTOR
FINANCIERO COLOMBIANO “ASESFC” con Acta de Constitucién nimero 1-020 del 17 de
abril de 2017 y NIT 901.077.821-1 y el SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SECTOR
FINANCIERO COLOMBIANO “SINTRASEFINCOL” con Acta de Constitucién COS-001 del 4
de enero de 2017; facultando para tales fines al sefior HERNAN DARIO HERRERA
HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.026.251.234 de Bogot4,
quien es el Presidente de la Junta Directiva Nacional de la organizacion Sindical UBN.

Para tales fines adjuntamos la copia de la mencionada Convencién Colectiva de Trabajo
suscrita y la certificacién de depdsito de cada una de las Organizaciones Sindicales
firmantes o

iHente. : ‘
lCION DE EMPLEADOS DEL SECTOR FINANCIERO COLOMBIANO “ASESFC”

TRABAJADOéES DEL ~SECTOR FINANCIERO COLOMBIANO

“SINTRASEFINCOL"

CARRERA 10 ## 12 ~ 32 TORRE 8 APTO 332 MOSQUERA, CUNDINAMARCA - UNIONBANCARIANACIONALUBN®GMAIL.COM
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“del ‘Sector Financiero Colombiano “SINTRASEFINCOL”: Harold Miguel Mora

declaran que han suscrito la siguiente convencién colectiva de trabajo.

Asociacion de Empleados del Sector Financiero Colombiano “ASESFC,

-4.- El dia once (1 1) de enero de 2018 termlno la etapa de arreglo directo.

'CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO.
Febrero '1 de 2018 a Enero 31 de 2021. )

En Bogota D. C a los once (11) dias de enero de 2018, se reunieron en Ias
instalaciones deI Hotel Estelar de la Feria, a, saber: por una parte, Hernando
Cardozo Luna, Alvaro - Emiro Bejarano Bustos y Alvaro Diego Roman
Bustamante, personas que conforman la comisién negociadora deS|gnada por
el. BANCO CAJA SOCIAL S.A. y de otra, las siguientes comisiones
negociadoras: 1.) Unién Bancaria Nacional “UBN”: Hernan Dario Herrera
Hernandez y Jorge Ale]andro Martinez Torrado. 2.) Sindicato de Trabajadores

Rosero y 3.) Asociacion Sindical de Empleados .del Sector Financiero
Colombiano “ASESFC”: Edwin Ferney Angulo Medina y Maria Teresa Beltran
Ocampo. Asiste como asesor juridico: Mirian Yanibe Suarez Santos, quienes / - ‘

AN'Tl;:CED‘ENTES

1.- Las Asomacnones sindicales: Unién Bancaria Nacmnal “UBN”, Sindicat / de
Trabajadores del Sector Financiero Colombiano “SINTRASEFINCO "oy

manera conjunta presentaron.al BANCO CAJA SOCIAL S.A. un. pliggo
peticiones el pasado vemtlnueve (29) de septlembre de 2017.

2.- El dia catorce (-14) de ;nowembre_.de_ 2017 se reunieron las partes en las . |
instalaciones del Hotel Estelar de la Feria de Bogota D.C., 'y convinieron en que

los términos de la etapa de arreglo directo comenzarlan a contarse a partir del

dia veintinueve (29) de noviembre de 2017.

3.- Finalizados los priméfos veinte (20) dias.dé la etapa de arreglo directo, las |\
partes decidieron prorrogarla hasta el 15 de enero de 2018.

5.- Termlnada la etapa deé arreglo directo, las conclusiones resultantes de las _
deliberaciones adelantadas por las comisiones negociadoras, dan origen. a la /
prese nte Convencnon Colectlva de Trabajo que resuelve total e mtegramente e /

ENTRE BANCO CAJA SOCIAL S.A, SINDICATO DE TRABAJAD' RE$ DEL



SECTOR FINANCIERO COLOMBIANO “SINTRASEFINCOL”, ASOCIACION
DE EMPLEADOS DEL SECTOR FINANCIERO COLOMBIANO “ASESFC” Y -
UNION BANCARIA NACIONAL UBN V/
ARTICULO 1°. CONTRATANTES. La presente convencion colectiva de tralgajo
se suscribe entre el BANCO CAJA SOCIAL. S.A. y los sindicatos UNION
BANCARIA NACIONAL “UBN”, SINDICATO DE TRABAJADORES/ DEL
SECTOR  FINANCIERO COLOMBIANO  “SINTRASEFINCOL} Y
ASOCIACION DE EMPLEADOS DEL - SECTOR FINAI7}GIERO
‘COLOMBIANO “ASESFC”.

ARTICULO 2°. APLICACION. La presente Convencion Colectiva se aplica
unica y exclusivamente a los trabajadores del BANCO CAJA SOCIAL S.A.
afiliados a las organizaciones sindicales: UBN, SINTRASEFINCOL y ASESFC.
La presente convencion no aplica a los trabajadores que devenguen salario
integral ni a aquellos que desempefian cargos de gerentes, directores y \

coordinadores, o sus equivalentes. Estos cargos conllevan manejo de personal i\

desde el punto de vista operacional y administrativo. ’ , {/’
L |

ARTICULO 3°> PERMISOS SINDICALES. Durante la vigencia de la presen ‘é\/é

convencion, esto es, desde el 1 de febrero del 2018 y hasta el dia 31 de ene '
del 2021 EL BANCO CAJA SOCIAL S.A. concede a las tres
organizaciones sindicales, UBN, SINTRASEFINCOL y ASESFC, com
fueran una sola y en su conjunto, un maximo o bolsa total de NOVENTA. |
dias de permisos sindicales remunerados no acumulables, a razén de 30-
de permiso por cada afio de vigencia, para que sean utilizados entre+ju
directivas y comisiones de reclamos para el cumplimiento de activi
sindicales, asistencias a congresos, asambleas nacionales de deleg
seminarios o conferencias. LR /

PARAGRAFO. Los permisos se tramitaran ‘por escrito con diez (10) dias
habiles de anticipacion, ante la Coordinacién de Integracién Regional de
Talento Humano — Bogota - del BANCO CAJA SOCIAL S.A., siempre que no
se perjudique el funcmnamlento de la entidad.

ARTICULO 4°. AUXILIO SINDICAL. El BANCO CAJA SOCIAL S.A., otorgara
por una sola vez durante la vigencia de la presente convencién, esto es, desde ;,
el 1 de febrero de 2018 y hasta el dia treinta y uno (31) de enero de 2021, un :
auxilie econémico para actividades sindicales de las Organizaciones Sindicales

mencionadas por un valor total y Gnico y por una sola vez de CINCUEN A ‘b S/
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BUSTOS en la C|udad de Bogota y sera pagada a mas tardar el altimo dia de
éste mes. La factura debera ser presentada por una sola de las orgamzacmnes
smd|cales en representacnon de las otras : :

ARTICULO 5° AUXILIO OPTICO El BANCO CAJA SOCIAL S. A reconocera
y pagara durante la vigencia de la presente ‘convencion, esto es, entre el 1 de
febrero de 2018 y hasta el treinta y uno (31) de enero de 2021 y por una sola

" vez, un auxilio 6ptico (para reemplazo de monturas o lentes formulados y/o,

cambio de féormula) por la suma unica de CIENTO NOVENTA MIL PESOS
M/CTE . $190.000.00, a aquellos trabajadores afi liados -a la UBN,
SINTRASEFINCOL y ASESFC. Para su reconocimiento y pago sera necesaria |

- la presentacion de la cotizacion o factura de pago, acompanada de la férmula o,
recomendacnon médica respectlva . .

ARTICULO 6°. NATURALEZA J'URI'DICA ‘Los auxilios ‘0 subsidios
econémicos pactados en convencion colectiva no constltuyen factor salarial ni

-prestacional, para nlngun efecto laboral.

- ARTICULO 8° VIGENCIA La presente convencion tendra una vugencna de tres -

(3) afios; por tanto regira desde el primero (1) de febrero de 2018 hasta el

~ treinta y uno (31) de enero del 2021.

-Para’ constancia se ﬁrma en cuatro (4) e;efnplares para las partes y el
Ministerio del Trabajo en Bogota D.C., a los once (11) dlas del mes-de enero

de 2018.

POR BANCO cAJA SOCIAL S.A.

’ M|r7an ‘anibe Su_rez Santos
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3321000 - PQRD 133606
LA COORDINADORA DEL GRUPO DE_ARCHNO SINDICAL
) ~ CERTIFICA |

Que.revisada la base de datos Archivo Sindical aparece inscrita y vigerite la Organizacién Sindical denominada
“UNION BANCARIA NACIONAL - UBN", de Primer Grado y Industria, con Acta de Constitucién nimero |
=005 del 22 de febrero de 2017, con domicilio en Mosquera, departamento de Cundinamarca. ’
Que la ultima Junta Directiva PRINCIPAL de la citada Organizacion sindical que se encuentra en el expediente
€s la DEPOSITADA & las cos 11:17 am., mediante CONSTANCIA DE DEPOSITO nimero JD - 069 del 30 de
agosto de 2017, proferida por Andrea Isabel Carrilio Blanco, Inspectora de Funza - Cundinamarca, la cual
quedo integrada asi: : '

HERNAN.DARIO HERRERA HERNANDEZ PRESIDENTE

YOSNEL GRACANO GUIZAO = VICEPRESIDENTE
~ MARTHACECILIA DIAZ RAIGOSO SECRETARIO
CARLOS ANDRES MIRANDA ZAPATA TESORERO
JUAN-PABLO-ARENAS AVENDARO FISCAL -
MARIA CONSUELO ROMERO GARCIA . PRIMER SUPLENTE
JESUS FERNANDO MACHADO OSSA SEGUNDO SUPLENTE
JOSE MIGUEL ARTAVIA PINILLA TERCER SUPLENTE.
CESAR DAVID BURGOS CAMELO | CUARTO SUPLENTE

Se expide en Bogota, D.C., a los 10 dias del mes de octubre de 2017.

. Elabond y revisb.jpinzon.

- Carrera 14 N° 99 - 33 Bogotd D.C., Colombia
PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www.mintrabajo.gov.co
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3321000 - PQRD 133606
‘LA COORDINADORA DEL GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL
CERTIFICA

Que revisada la base de datos Archivo Sindical aparece inscrita y vigente la O:gamzaclén Sindical denominada

“ASOCIACION SINDICAL DE EMPLEADOS DEL SECTOR FINANCIERO COLOMBIANO - ASESFC®, ds

. Primer Grado y Industria, con Acta de Constitucién nimero |- 020 det 17 de abrit de 2017, con domicitio en
Mosquera, departamento de Cundinamarca.

Que la Gitima Junta Directiva PRINCIPAL de la citada Organizacion sindical que se encuentraenel expedlente
esla DEPOSITADA a las 9:00 am., mediante. CONSTANCIA DE DEPGSITO niimero | - 020 del 17 de abril de
2017, pmfendaperAndrealsabelCamuoBlanco InspectoradeTrabajode Funza - Cundinamarca, la cual
quedointegrada asl: = -

ALVARO.SALAMANCA OVALLE _ PRESIDENTE
CAROLINA SANCHEZ MENDIVELSO VICEPRESIDENTE
TERESA APARICIO MANTILLA SECRETARIO
AWIN ROBERTO CALDERON URBINA TESORERO

‘MONICA ANDREA MONTANEZ RINCON FISCAL

ANDREA CAROLINA ARCHILA CONTRERAS PRIMER SUPLENTE
JOHANNA ROCIO DAZAROMERO - - SEGUNDO SUPLENTE
MARIA DEL PILAR REY PAEZ -~ TERCER SUPLENTE -
TANIA ALEJANDRA VACA GARZON _ CUARTO SUPLENTE
VICTOR ANDRES MARTINEZ MARTIN ~ QUINTO SUPLENTE

 Se expide en Bogota, D.C., alos 10 dias del mes de octubre de 2017.

016y fevist:Jpinzon.
robo: Mpartas

_ Carrera 14 N° 99 - 33 Bogotd D.C., Colombia
: PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www.mintrabajo.gov.co
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3321000 - PQRSD 123331, -
EL COORDINADOR DEL GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL

-_‘é_ﬁﬁnnﬂ

Que revisada la’ base de datos del AIChNO Smdml aparew inscrita y vigente la Organizacion Sindical -
denominada . SINDICATO .- DE - TRABAJADORES DEL -SECTOR FINANCIERO COLOLMBIANO
“SINTRASEFINCOL”, de Primer Grado y de Industria 0 rama de Actividad Economica, con Registro de
Inscripcidn nimero COS-001 del4deenerode2017 oondomccmoen Funza, depanamentodeCundlnamam

Que la dltima Junta Dlrechva NACIONAL de lacitada Orgamzauén Sindical que se encuentraen elemedlente
es la DEPOSITADA a la 10:28 a.m., mediante CONSTANCIA DE DEPOSITO nimero JD-033 del 23 de junio
de 2017, proferida por Andrea ‘Isabet Carillo Blanco, lnspectora de Trabajo de la Direcci6n Temitorial de
Cundinamarca, la cual quedo conformada asl: -

HECTOR ANDRES CANAS MARTINEZ ~ PRESIDENTE

MARIA DE LOS DOLORES ALDANA CESPEDES . VICEPRESIDENTE
JORGE ERNESTO PINZON:PALACIOS .- - .~ SECRETARIO GENERAL
MARTHA YADIRATELLEZARIZA - - ' TESORERO

NORA PATRICIA BARRIOS: RODRIGUEZ .. FISCAL -

JENNY LILIAN VARGASDIAZ .~ - ‘ PRIMER SUPLENTE
EDGAR EDUARDOBELTRAN CADENA ~ . . = SEGUNDO SUPLENTE-
HAROL MIGUEL MORA ROSERO - .~ _TERCERSUPLENTE
JESSICA PAOLA HURTADO PULIDO -~ . CUARTO SUPLENTE

SANDRAMILENAMORENOMARN  ~ QUINTO.SUPLENTE

Se expide en Bogota D.-G.,é lps-u;i (1) dias del me;s_p_e agosto de dos mil diecisiete (2017). -

Elabord: F Rodriguez .
Revisd y aprobé: M Jimenez -

" Carrera ¥4 No 99 - 33 Bogots D.C., Colombia
" PBX: 4893900 - FAX: 4893100
- www.mintrabajo.gov.co




