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= : - Depen GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANG Y
- TRAMITES
! Destmatarlo GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL
Anexu" Folios
Bogota, 27 de A 201
ogois, 27 de Agosto e 2018 I|I| I IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII]IIIIIIII O I||
_______________ CORBSRIBZAN0N0NZH -
Al responder hacer referencia a este No. de Oficio
MEMORANDO 'q
Para: Dra. MARTHA PATRICIA ARIAS PAEZ
GRUPO ARCHIVO SINDICAL
De: ASTRID LOZANO CAMACHO
Direccion Territorial Bogota
ASUNTO: ENTREGA DE DEPOSITO SINDICAL CORRESPONDIENTE AL 03 DE AGOSTO DE
2018 / DEPOSITO CONVENCION COLECTIVA
Cordialmente y en atencion al asunto de la referencia, hago entrega de dos (01) depésito sindical, para
contlnuar con eI tramlte correspondiente, tal como se relaciona a contlnuacmn
] NOMERO
:FE_-CH_ALDE | CONSECU L -NOMBRE DE LA :
Q_QEQ_S_'IQ_._ TI'VQ_ T _ NOMBRE DEL SINDICATO SIGLA DEL SINDICAT02 EMPRESA_ o D(E}gjkgs )
| SINDICATO DE TRABAJADORES CAJA DE LA
0210822018 [DC0g3 |OFICIALES Y DEMAS|.g\tracvp POPULAR (5) CINCO |
SERVIDORES PUBLICOS DE LA DISTRITO
CAJA DE VIVIENDA POPULAR CAPITAL

Adicionalmente me permito informarle que por problemas en la Plataforma BABEL, fue enviada dicha
informacién mediante correo de la Coordinacion del Grupo de Atencion al Ciudadano y Tramites (evidencia

(2) folios

Atentamente,

Iiispector GAGT
Direccion Territorial Bogot;

Se anexan: 06 Folios

Carrera 7 N° 32 - 63 Bogota D.C., Colombia
PBX: 5186868
www.mintrabajo.gov.co
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s Cédigo: IVC-PD-39-F-01
PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL Version: 1.0
@& MINTRABAJO FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y Fecha: Julio 11 de 2014
CONTRATOS SINDICALES
Pégina: 1de 1
Direccion Territorial de Bogota D.C.
Inspector de Trabajo Grupo de Atencién al Ciudadano
Numero: DC- 093
CIUDAD: BOGOTA D.C. FECHA: | 02 | 08 | 2018 | HORA 09:30 A.M.
DEPOSITANTE
NOMBRE CLARA INES JIMENEZ TRUJILLO
No. IDENTIFICACION 21014938
CALIDAD PRESIDENTE
DIRECCION DE
CORRESPONDENCIA CALLE 54 No 13- 30 PISO 2
. 3132078272 - Correo . .
No. TELEFONO 3494520 Electrénico cvpsindicato@gmail.com
TIPO DE DEPOSITO
HACE EL DEPOSITO DE cgg;’:c':sg“ X | Pacto Colectivo “ Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE
A EMPRESA o CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR DISTRITO CAPITAL.
Y Organizacion Sindical X Trabajadores
SINDICATO(S) o SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS
e S DE LA CAJA DE VIVIENDA POPULAR “SINTRACVP”
DOS (2) ANOS CONTADOS A PARTIR DEL (01) DE ENERO DE 2018 HASTA EL (31)
CUYAVIGENCIAES DE DICIEMBRE DE 2019
No. TRABAJADORES A Nacional
QUIENES APLICA 6 AMBITO DE Regional
(cuando sea Convencion, Laudoo | APROXIMADAMENTE APLICACION Local X
Pacto) :
T
REGLAMENTO DEL : _FOLIOS (5) TOTAL: SOLICITUD DE DEPOSITO (1)
CONTRATO SINDICAL No. Folios FOLIO: CONVENCION COLECTIVA (2} FOLIOS (2=
(cuando sea Contrato Sindical) u ANVERSOS.

La convencibn colectiva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su firma.

Cuando la duracion de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.
En desamollo del Convenio 87 de 1948 de la Organizacion Intemacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberan elaborar un reglamento por cada

oo\ rwai?

«” ASTRID LOZANOCAMACHO
Inspector de Trabajo GACT.

contrato sindical depositado.
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"CLARA INES JIMENEZ TRUJILLO

El Depositante
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: SINTRA A
SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES Y DEMAS SERVIDORES

; -50 ANOS - PUBLICOS DE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR “SINTRACVP”

e —— PERSONERIA JURIDICA N° 00591, 30 DE ABRIL DE 1964

Bogota, D.C., 1 de Agosto de 2018

Seiiores

Ministerio del Trabajo

Subdireccion de Relaciones Colectivas
Ciudad

Asunto: Deposito de la Convencion Colectiva de Trabajo suscrita entre la Caja de
la Vivienda Popular y el Sindicato de Trabajadores Oficiales y Demas Servidores
Publicos de la Caja de la Vivienda Popular “SINTRACVP”

De conformidad con lo establecido en el Articulo 469 y demas normas
concordantes del Cédigo Sustantivo de Trabajo, en especial las referentes a
Registro, autenticidad y Depdsito, nos permitimos adjuntar original y dos copias de
la Convencion Colectiva de Trabajo, suscrita el dia 31 de julio de 2018 entre la
Caja de la Vivienda Popular y el Sindicato de Trabajadores Oficiales y Demas
Servidores Publicos de la Caja de la Vivienda Popular “SINTRACVP” y de esta
forma dar por terminado el conflicto laboral entre la mencionada entidad y la
Organizacién Sindical.

Cordialmente,

. Fre~tier T
Clara Inés Jiménez Trujillo
Presidenta

Anexo: 2 folios

Calle 54 N° 13 — 30 Piso 2° Teléfono: 3494520 Ext. 603 Bogota, D.C.



4‘ .

pu

T 00 !

- \“—"&;12’“%"&31;.
CONVENCION COLECTIVA DEL TRABAJO 2018 — 2019 SUSQ i S_’“%?.M\“‘ES/ )
ENTRE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR Y EL SINDICATO DE. '~

TRABAJADORES OFICIALES Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS DE™~--

\
LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR "SINTRACVP". . 9 n \&Q'&

En Bogota, D,C, a los (31) dias del mes de Julio de dos mil dieciocho (2018)
se reunieron en la Sala de Juntas de la Direccion General de la Caja de la
Vivienda Popular, Audrey Alvarez Bustos -Subdirectora Financiera-, Camilo
Chacodn Orozco -Director Corporativo y CID-, Juan Pablo Cardona Acevedo -
Director Juridico-, en su condiciéon de negociadores en representacion de la
Caja de la Vivienda Popular -CVP-, con el acompafiamiento y asesoria de
Juan Manuel Russy E, como Asesor Juridico Externo, (Actas de Negociacion
de fechas 15 y 18 de diciembre de 2017), y por otra parte Clara Inés Jiménez
Trujillo, José H. Martinez Soriano, Aladiel Ariza Romero, en su condicién de
negociadores , y Miguel Angel Castro como Asesor de la CUT-SINTRACVP,
por parte del Sindicato de Trabajadores Oficiales y demas servidores publicos
de la Caja de la Vivienda Popular "SINTRACVP", debidamente elegidos y
plenamente facultados por la Asamblea General de esa Organizacion
Sindical, con el fin de suscribir la presente Convencién Colectiva de Trabajo
que culmina la negociacién colectiva del Pliego de Peticiones de
Trabajadores Oficiales, presentado por la Organizacién Sindical a la Caja de
la Vivienda Popular y que se consagra en las siguientes clausulas:

INTRODUCCION

La presente convencién colectiva consulta los postulados del Plan
Estratégico Institucional 2016 - 2020. Este plan tiene como fin orientar los
esfuerzos de gestion hacia la satisfaccion de nuestros usuarios, funcionarios,
contratistas y demas partes interesadas, objeto de la accion institucional.
Dicho Plan Estratégico es coherente con el Plan de Desarrollo para Bogota
Distrito Capital — “Bogota mejor para todos”; el cual estd enmarcado dentro
de los procesos de cambio y fortalecimiento que requiere la Entidad y acorde
a la normatividad vigente. Adicionalmente, este documento hace parte del
proceso estrategico "Gestion Estratégica" con base en lo consagrado en la
Constitucion Politica, articulos 53 y 93, que establece que los convenios
Internacionales de la Organizacion Iriternacional del Trabajo, debidamente
ratificados, hacen parte de la legislacion colombiana en especial los
Convenios 151 de 1978 y 154 de 1981 relativos a las relaciones de trabajo
en la administraciéon publica y al fomento de la negociacién colectiva.

La presente Convencién Colectiva culmina la negociacién -adelantada entre
el 15 de diciembre de 2017 y hoy 31 de Julio de 2018, incluida la prérroga de
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o ALES Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CAJA DE LA VIVIENDA
S %ort )&R "SINTRACVP".

a efapa de arreglo directo y las suspensiones acordadas por las partes, del
phego de peticiones presentado ante la CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR
por parte del SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES Y DEMAS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR -
SINTRACVP, y regira las relaciones individuales :con los trabajadores
oficiales y las relaciones colectivas con la Organizacion Sindical en el periodo
comprendido entre el 01 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2019.

ACUERDOS COLECTIVOS

PRIMERA.- PARTES CONTRATANTES.-Son partes contratantes de la
presente Convencion Colectiva de Trabajo la Caja de la Vivienda Popular
quien en el contexto de esta Convencion, se denominara LA CAJA Y el
SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES Y DEMAS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR "SINTRACVP" quien
en adelante se denominara EL SINDICATO.

SEGUNDA.- APLICACION DE LA CONVENCION.- La presente Convencién
Colectiva del trabajo, se aplica a los trabajadores oficiales que prestan sus

servicios a la Caja de la V|V|enda Popular, que se encuentren afiliados o se
afllen al SINDICATO.

TERCERA.- VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS DE CONVENCIONES
ANTERIORES.- Los términos, incisos, paragrafos y clausulas de las
Convenciones Colectivas vigentes, suscritas con anterioridad entre las
mismas partes, que se encuentren vigentes y no hayan sido modificados o
derogados expresamente por la presente Convencion Colectiva de Trabajo
seguiran vigentes.

CUARTA.- AUMENTO DE SALARIOS.- Para la Vigencia fiscal dos mil

dieciocho (2018) la Caja de la Vivienda Popular, reajustara el salario de todos
. sus trabajadores oficiales en un porcentaje del cinco punto treinta y nueve por

ciento (5.39%) con efectos retroactivos a partir del 1 de enero de 2018.

Para la vigencia fiscal dos mil diecinueve (2019) la Caja de la Vivienda

Popular, reajustara el salario de todos sus trabajadores oficiales en el mismo

porcentaje que se establezca para los empleados publicos del sector central,

con efectos retroactlvos a partirdel 1 de enero de 2019.
TR
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OFICIALES Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CAJA DE" \
POPULAR "SINTRACVP". '

PARAGRAFO PRIMERO.- Si durante la vigencia de la presente Conver(g gnAGﬁ NA

Colectiva el Gobierno Nacional o el Alcalde Mayor de Bogota D.C, orde
reajuste de salario en cuantia de porcentajes superiores a los pactados en la
presente Convencion, LA CAJA ajustara y pagara tales aumentos a sus
trabajadores oficiales en forma automatica, por la mayor diferencia entre lo
que ordenen el Gobierno Nacional o el Alcalde Mayor de Bogota D.C,
respecto alo pactado en Ia presente Convencion Colectiva del Trabajo.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Surtldo el incremento general ordinario
establecido en este articulo, a partir del 10 de agosto de 2018, ajustar el
salario .de los trabajadores oficiales enunciados a continuacién, con un
incremento diferencial, que establece los siguientes salarios:

TRABAJADOR OFICIAL . —__NOMBRE SALARIO

Auxiliar Administrativo V. | ALADIEL ARIZA ROMERO 1.940.000
Auxiliar Administrativo lll | JOSE IGNACIO BLANCO TORRES 1.500.000
Auxiliar Administrativo ARMANDO VALENCIA PENUELA 1.400.000
Secretaria SANDRA ISABEL PINZON RODRIGUEZ 1.400.000

QUINTA.- CELEBRACION DEL DiA DE CUMPLEANOS. Con ocasién del
cumpleaiios de un trabajador oficial, éste tendra derecho a un dia de permiso
remunerado. Dicho permiso debera ser disfrutado dentro de los quince dias
habiles siguientes a su ocurrencia, en la fecha que se concerté con el jefe
inmediato, conforme a las necesidades del servicio. De esta circunstancia se
informara formalmente y por escrito al area de talento humano de la entidad,
para su registro. :

SEXTA.- BONIFICACION ESPECIAL POR FIRMA DE LA CONVENCION-
LA CAJA reconocera y pagara al-SINDICATO DE TRABAJADORES

- OFICIALES Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CAJA DE LA

VIVIENDA POPULAR- la suma de ONCE MILLONES DE PESOS MIL ($
11.000.000), con la suscripcién de la presente Convencién Colectiva para el
apoyo y fomento de la actividad sindical desarrollada por la Organizacion
Sindical.

SEPTIMA.- VIGENCIA.- La presente Convencion Colectiva de Trabajo tendra
una vigencia de dos (2) afios contados a partir. del primero (1) de enero de
2018 y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2019. ¢

En constancia se suscribe a los 31 dias de julio de 2018, por quienes en ella
intervinieron, asi: )
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CONTIN 'ACION CONVENCION COLECTIVA DEL TRABAJO 2018 — 2019 SUSCRITA
ENTRE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES
OFICIALES Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CAJA DE LA VIVIENDA
POPULAR "SINTRACVP".

~

“V "I-".OR PARTE DE LA ORGANIZACION SINDICAL - SINDICATO DE

TRABAJADORES OFICIALES Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR "SINTRACVP".

-
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CLARA INES JIMENEZ TRUJILLO

POR PARTE DE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR.

i £l

CAMILO CHACON OROZCO
Director Corporativo y CID

Director Juridico.



RADICACION POR CORREO ERROR EN RAZON A EEROR
PLATAFORMA BABEL

Astrid Lozano Camacho

Responder a todos|
Hoy, 9:21

Silvia Elena Pérez Sanjuanelo;
astridlozano59@hotmail.es

RADICACION POR CORREO DEPOSITO CONVENCION SINDICAL CAJA DE LA VIVIENDA

POPULAR D.C SNTRACVP.pdf
3mM8B

descargar

Guardar en OneDrive - Ministerio del Trabajo
Dra. Silvia

Buenos dias

Anexo encontrara el escaneo de los documentos pertinentes al tema tratado en el

asunto, ya que desde el viernes 3 de agosto y hasta el dia de hoy, no se ha podido remitir
esta informacion a ARCHIVO SINDICAL, en razén a que no me permite adjuntar el
documento en BABEL, ello al parecer en el acceso a mi asignado en este portal

Cordialmente

ASTRID LOZANO C
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La conexion a 172.20.22.207:9444 fue interrumpida mientras la pagina se cargaba.
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