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Al responder por favor citar este nimero de radicado

MEMORANDO No. 153

PARA:  MARTHA PATRICIA ARIAS PAEZ
CORDINADORA GRUPO ARCHIVO SINDICAL

DE: JOSE LUIS LIMA TRUJILLO
FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO

ASUNTO: TRASLADO DE DOCUMENTOS

De manera atenta y respetuosa envio formato constancia de depésito de CONVENCION COLECTIVO
celebrado entra la empresa TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA - LOGALARZA S.A
y el SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA, SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL
TRANSPORTE Y LOGISTICA DE OLOMBIA - SNTT, bajo el radicado No. 11EE2018727300100002378 del
01 de Agosto del 2018 en esta Termitorial.

Cordialmente,

=

JOSE LUIS LIMA TRUJILLO
FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO

Grupo de Atencion Al Ciudadano y Tramites
Transcriptor: J. Lima.

Proyecto J. Lima.
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Cédigo: IVC-PD-39-F-01

PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL [Version: 10

@ MINTRABAJO |  FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
S CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y | Fecha: Julio 11 do 2014
CONTRATOS SINDICALES

—— Pagina: 1de1 . -

Direccion Territorial de: TOLII\/'IA_"'""

Inspector de Trabajo: SANDRA VALBUENA LIZCANO "

- Namero: 07
CIUDAD: IBAGUE FECHA: | 08 | 08 | 2018 . _HORA 03:30 pm
DEPOSITANTE
NOMBRE JESUS EDUARDO TRIANA CALLE
No. IDENTIFICACION 93.368.066
CALIDAD APODERADO DE LA EMPRESA LOGALARZA S.A
DIRECCION DE .
CORRESPONDENCIA Calle 23 # 5-36 Barrio el Carmen
No. TELEFONO | Correo Electronico |
TIPO DE DEPOSITO
Convencion . .
HACE EL DEPOSITO DE Colectiva x | Pacto Colectivo Contrato Sindical _
CELEBRADO ENTRE . e . = o
LA EMPRESA TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA - LOGALARZA S.A
Y Organizacion Sindical [ X | Trabajadores |
SINDICATO(S) SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA SERVICIOS DE LA
(cuando sea Convencién o Contrato INDUSTR'A DEL TRANSPORTE Y L°G|STICA DE COLOMBIA :
Sindical) SUBDIRECTIVA TOLIMA - SNTT
CUYA VIGENCIA ES 01/01/2018 - HASTA EL - 31/12/2019
No. TRABAJADORES A Nacional
QUIENES APLICA 100 AMBITO DE APLICACION Regional -
(cuando sea Convencién, Laudo o Pacto) Local X
REGLAMENTODEL | g _
CONTRATO SINDICAL No. Folios 04
{cuando sea Contrato Sindical)

La convencion colectiva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su firma.
Cuando la duracién de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.

En desarrollo de! Convenio 87 de 1948 de la Organizacion Intemacional de! Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberan elaborar un
reglamento por cada contrato sindical depositado. .

g que los abajo firmantes conocen el contenido del presente documento y esiaf de

acuerdo con este.

JESUS EDUADO TRIANA CALLE
Apoderado Logalarza S.A

SANDRA VALBUEN LT
Inspectora de Trabajo




U I T et

Ibagué, 31-de Julio de 2018

Senores: .- _ . .. ——e -
MINISTERIO DE TRABAJO _ .

DIVISION TERRITORIAL TOLIMA

NEGOCIACIONES COLECTIVAS

Ciudad

_Referencia: Negociacién Colectiva entre el SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE RAMA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y
LOGISTICA DE COLOMBIA SUBDIRECTIVA TOLIMA SNTT Y TRANSPORTES
FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZASS. A. :

JESUS EDUARDO TRIANA CALLE, mayor de edad, Abogado en ejercicio,
identificadg civil y profesionalmente con la Cédula de Ciudadania No. 93'368.066
expedida en Ibagué y Tarjeta Profesional No. 75.953 del C. S. de la J., obrando en mi
condicién de Secretario de las reuniones de negociacion colectiva entre el SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL
TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA SNTT SUBDIRECTIVA TOLIMA Y
TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S. A., por
medio del presente me permito manifestar que las partes llegaron a un acuerdo total
del Pliego de Peticiones presentado por la Agremiacion Sindical a la empresa de
transporte. Por lo anterior y en ejecucion del inciso 2, del articulo 436 del C. S. del T.
remito a ustedes copia del Acta Final en la que constan los acuerdos a los que
llegaron las partes en- negocnacnon

Posteriormente enviaré copia de la Convenmon Colectiva, tal y como lo ordena el
artlculo 443 de la'misma obra.

Anexo Copia del Acta Fm,al._

A N

JESUS EDUARDO TRIANA CALLE _
Secretario — Negociacion Pliego.de Peticiones



E anraras No. Radicads 11EE20 1871730010035378
{3 MINTRAEAIQ ~ Pl

-—.-— Fecha 2018-08-31 N2 33:26 ym
[emitente SNTT - - )

. 1§ ]
izstnatadic Sede D.7. TOLINA
Cepen GRUPO DE ATENCION AL CIUDADAMO
TRAMITES

f\nexos 1 Falios 1

RO RO GO

COR' 1EE20137572931000022")




NO DT RWN-:

ACTA DE INICIAGION DEINEGOCIACION COLECTIVA
Pl ‘PLIEGO DE PETICIONES
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA

SERVICIOS DE LA INDUS.TRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA
. o SUBDIRECTIVA TOLIMA

TRANSPORTES ELOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S.A
I ACTANo.01 . J/

o n—

En la ciudad de Ibague el dia Martes 19 de Jumo de 2018, a las 3:00 p. m., se reunieron
en el Salon Comunal del Edificio Bancolombla ubicado en el Cuarto Piso de la Calle 14A
No. 2A - 04 Edmmo Bancolombla de esta ciudad, lugar previamente acordado por las
partes, las dlrectlvas del 'SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA
SERVICIOS DE LA IINDUSTRIA DEL TRANSPORTE . Y LOGISTICA DE COLOMBIA
SUBDIRECTIVA TOLIMA integrada por las siguientes personas EDGAR GONGORA ;

ARTEMIO RODRIGUEZ JOSE IGNACIO QUINONES . GONZALEZ HECTOR
GONZALEZ CARVAJAL " LUIS HERNANDO REVELO, -CESAR GUERRERO
CARDONA;. Asi fismo- -estuvieron presentes los representantes .de la empresa
TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S. A. MARIA

HELENA : ESPI“AIQUINONES NORMA FABIOLA ESPITIA QUINONES, ARCADIO-

JOSE MEDINA y JEsus EDUARDO TRIANA CALLE. Todos ellos con el fin de agotar el
SIgmente |

| ¢ _
i ORDEl;l DEL DIA

1. Verificacién del Quér Um

. Designacién de Pre5|dente y Secretario de la Reuni6n
. Presentacion de Ios mlembros negocladores

. Reglas de Negocnaclén
. Respeto Mutuo

. Fijacién de Termmos .
. Lugar y Horas de Reuinion s .
Excusas )
Actas
Clausura

~—

DESARROLLO

e,

- El orden del dia pro-auesto'se dé-sa.r:dllé asi; f.

I 3 *

1 Por la Agrem!laclén Sindical asnstleron las siguientes personas EDGAR
GONGORA. Trabajador de Logalarza S. A. y miembro Principal de la Comisién
Negociadora; 'ARTEMIO RODRIGUEZ _Trabajador de Logalarza S. A. y miembro
Principal de Ia Comnsnon Negocladora JOSE IGNACIO. QUINONES Presidente de

.la- Subdlrectlva |]T olima del SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE
RAMA SERVICIOS DE- LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA DE
COLOMBIA SUBDIRECHVA' TOLIMA,= miembro Principal de- la Comisién
Negociadora; HECTOR GONZALEZ CARVAJAL Miembrqg del Comité Ejecutivo de
a,C. U T 'y Asesor de la Agremiacién Sindical; LUIS EDUARDO REVELO

PEREZ, Trabajador ‘de Logalarza.S. A. y- miembro Suplente de la Comisioén

Negocnadora lC'ESI\R GUERRERO: CARDONA, Trabajador de Logalgrza S. A. y
miembro Supleqte de la Comisién Negocladora, Por parte del Empleador: MARIA
HELENA ESRITIA QUINONES, Gerente de Logalarza S. A.; NORMA"FABIOLA
ESPITIA QUINONES Jefe de Recursos Humanos ‘de Logalarza S.’A.; ARCADIO
JOSE MEDINA', Miembro de a2 Comisién Negociadora de Logalarza S.A;y
JESUS EDUARDO TRIANA CALLE, Abogado Asesor de Logalarza S.A. -~

2. Se designa por‘dnammldad como ‘presidente de la reunién al sefior ARCADIO

- JOSE MEDI?IA y como Secretarlo al seiior JESUS EDUARUO TRIANA CALLE

A
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3. Se hizo presen’@cidn d_é cada Gno de lgé mierhprc'_)s de ]:é '.C'q'in'isién Neg'éciad'dr:a,
" como quedé angtado anteriormente. 4 . R . 3
4. Reglas de Negpciacién: La mesa de Conversaciones tuvo a bieri" aprobar por ..

* unanimidad el %Respetq Mutup de las partes manteniendo siempre una relacién

o5

- gordial entre los participantes, se fij6 como termino de inicio de la conversacién.el
" préximo 25: de Junio de 2018, término que se extendera de' acuerdo con la ley
hasta el préximb 16 de Julio de 2018. Si existe la necesidad de prorrogar este

« *témino se decidira en.una préxima reunién. Se determiné por unanimidad que las .
* ‘negociaciones ge adelantaran {os Lunes y Miércoles hébiles de 3:00 a 5:00 p.-m.
en el Salén comunal del Edificio Bancolombia ubicado en la Calle 14 A No. 2 A -
04 Piso 4 de esta ciudad. Cuando haya inasistencia de un miembro principal de la
Comisidn negociadora, el Suplente debe présentar una comunicacién para actuar

en su nombre. N v "

5. ‘Agotado el Orden del dfa se concede _unﬁim’iné de 20 mjinutos al Secretarib dela -

reunién para un eldbore él Acta. Transgintidos los cuales es leida y aprobgda por. . -

1

unanimidad..Se terfina’la reunion a las-4:00 p. my—~"_ ‘.

Para constanéia'y en szl:ﬁal qé aceptacion, se-firma en Ibagué hoy,'19 de Junio de 2018/ o

Asist:entes,
Por ia Agremiacién Sindical, . * ] ( .
%ﬂ » .QILR. ' ) ) \ / ..
EDGAR ZONGORA . CESAR GUERRERO CARDONA
C.C./42132/ 3 . .. CCJ 3{&/010
0 RODRIGUEZ IS HERRANDO REVELO PEREZ
y ' .. CcC. .

NORMA FABIOLA ESPITIA QUINONES %

"J.e(f\e de. chufﬁ%
Neoer

ARCADIO JOSE MEDIN JESUS EDUARDO TRIANA CALLE
Presidente {de la Reunion . Secretario
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 ACTA DE NEGOCIACION COLECTIVA
: PLIEGO DE PETICIONES
- SIN DICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA
SERVICIOS DE .Ill INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA
P SUBDIRECTIVA TOLIMA
Y
TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S.A.

i;; ACTA No. 02 /

En la ciudad de It?ag :e, el dia Lunes 25 de Junio de 2018, a las 3:00 p. m., se reunieron
en el Salon Comunajdel Edificio Bancolombla ubicado en el Cuarto Piso de la Calle 14A

No. 2A — 04 Edificio|Bancolombia de esta ciudad, lugar previamente acordado por las
partes, las directivas;del SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA
SERVICIOS DE LA NDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA
SUBDIRECTIVA ';I'OLIMA integrada por jlas siguientes personas: CESAR GUERRERO
CARDONA; ARTEMIO RODRIGUEZ; ! JOSE IGNACIO QUINONES y- HECTOR
GONZALEZ CARVAhAL Por parte de Ia empresa TRANSPORTES FLOTA ANDRES
LOPEZ DE GAL'ARZA LOGALARZA S A. ARCADIO MEDINA; MARIA HELENA
ESPITIA QUINONES: NORMA FABIOLA ESPITIA QUINONES y JESUS EDUARDO
TRIANA CALLE. Todbs eIIos con el fin de| agotar el siguiente .

!. ’ ORDEN DEL DIA

Verificacion de ='Quorum
Designacion del Presidente y Secretario

Lectura y Negociacién Clausulas Phego de Petncnones

Clausura. | i
g
1. Se verifico, I‘S|stenC|a de las siguientes personas: Por la Agremiacion Sindical:
.CESAR GIJERRERO, CARDONA; ARTEMIO RODRIGUEZ; JOSE -IGNACIO
QUINONES, y||z HECTOR GONZ 'LEZ CARVAJAL; Por parte de la empresa'
TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S. A.
ARCADIO/ ME'DINA MARIA HELENA ESPITIA QUINONES; NORMA FABIOLA
-ESPITIA QUINONES y JESUS EDUARDO TRIANA CALLE. Por lo que de
acuerdo con Ias reglas prevnamente acordadas existe quorum suficiente para
deliberar y decidir.
2. Se acordd qjg las mismas personas designadas en la primera reunion para
ocupar el cardo de Presidente y Secretano lo h|C|eran para todas las reuniones.

el S

DESARROLLO
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Por lo que PleS|de esta reunién .el sefor Arcadlo José Medlna y funge como
Secretano Jes _’s Eduardo Tnana :

I
partes es ¢l s: unente “La empresa TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE
GALARZA S A. LOGALARZA S. A. reconoce al SINDIGATO NACIONAL DE
TRABAJAIDO ES- DE RAMA, SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL
TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA SNTT SUBDIRETIVA TOLIMA;
inscrito mediapte Resolucion No. 003 de Noviembre de 2008, conferida por el
Ministerio del Trabajo como representante de los Trabajadores de la empresa
afiliados a ‘esta organizacién sindical 0 a quienes se adhieran a ella con

postenondad"
razén a que |

La’ Clausula Segunda Estabilidad Laboral, no fue aprobada en
a compafia cumple con los’ pardmetros ordenados por la ley. La

Clausula Tercera Contratos de Trabajo Se discuti6 ampliamente y se llegd a la

conclusién:de
servicio y las
tienen en este

que no debia ser aprobada por la naturaleza de ia prestacién del
multiples dificultades que las empresas del Servicio de Transporte
momento con la Administracion Municipal que incluso ha llegado a

habilitarlasi po

periodos de seis meses. Cldusula Cuarta Después de una amplia

discusion se aprob6 dejando la salvedad que se trata de una obligacién de medio
y no de resultado el texto aprobado es el siguiente: “LOGALARZA-S. A., en el
evento en 'qug la empresa se transforme o haga parte del sistema integrado de
transportet; redlizard las gestiones pertinentes para que sus trabajadores sean
asimilados ien |a planta de personal en la nueva empresa operadora del transporte
urbano, al' cual se vincule LOGALARZA S. A. Obligacién de medio y no de
resultado”iClausula Quinta‘Igual que las anteriores, despues de una amplia
discusién se aprobo la primera parte asi: “ LOGALARZA S. A. tal ‘como lo dispone
"la normatlwda vigente, asumira la responsabilidad de evaluacién y prevencion de
los nesgos .laborales, y respondera por la cancelacién de las prestaciones

ecanémlcas, incapacidades y atencién medico asistencial, repitiendo contra las’

entidades ase uradoras en riesgos profesionales” El segundo inciso y el paragrafo
no fueron apro vados.

. En razén de I

Para constancia s f|rr

solicita al Sec

proxlma retlmlé

i
e
I
"
|
I
I
I
|

)s avanzado de la tarde 5: 00 p. m. se termina la reunién y se le
retario la elaboracién del Acta y la presentacnén de esta en la
N para su aprobacion. -

ha en esta ciudad por los que en ella intervinieron.

>
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Por la Agremiacién |i'c.‘al, :

CESAR GU RERO!
qO1(

O

Jj‘r-
ARTEKTIO RODRIG IEz _

—— e —

.-
“o tee

CARDONA

220 460

.~ Porla Empresa,

e : -
MARIA HELENA E3SPITIA QUINONES

JESUS EDUARDO TRIANA CALLE

~— —



: ACTA DE NEGOCIACION COLECTIVA
Ll PLIEGO DE PETICIONES .
- SINDICATO NACIONAL - DE TRABAJADORES DE RAMA _
SERVICIOS DE L NDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA
: _ SUBDIRECTIVA TOLIMA
’ 1. A A ' '

TRANSPORT'ES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S. A.

R R I B o - ACTA No.03 --—
: [
En la ciudad de ba ue el dia Mlercoles 27 de Junio de 2018, a las 3:00 p. m., se
reunieron en el Salo iComunal del EdIfICIO Bancolombia ubicado en el Cuarto Plso de
la Calle 14A No. I2 |— 04 Edificio Bancolombia de esta ciudad, lugar previamente
acorgado por las |:partes, las directivas del SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES |D, RAMA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y
LOGISTICA DE CO lOMBIA SUBDIRECﬂVA TOLIMA, integrada por las siguientes
personas: JUAN [ AVID MORALES,, HERNANDO MELO MONTOYA; JOSE
IGNACIO QUINONE_ GONZALEZ; HECTOR GONZALEZ CARVAJAL;. Asi mismo
estuvieron presente, los representantes de la empresa TRANSPORTES FLOTA
ANDRES LOPEZ |DE GALARZA LOGALARZA S. A. MARIA HELENA ESPITIA
QUINONES, NORM FABIOLA ESPITIA QUINONES, ARCADIO JOSE MEDINA y
JESUS EDUARDO RIANA CALLE. Todos ellos con el fin de agotar el siguiente

>—.

ul
| | ORDEN DEL DIA
1. Verificacion de} Quibrum : |
2. Designacion de P
3. Neegociacion Direc_'g

§. Clausura

3sidente y Secretano de la Reunién

S —

DESARROLLO

El orden del dia propdesto se desarroll6 asf:

1. Por la Agler'n acnon Sindical. asistieron las siguientes personas: JUAN DAVID
MORALES - |rabajador de Logalarza S. A.; HERNANDO MELO MONTOYA,
Trabajador d Logalarza S. A.; JOSE IGNACIO QUINONES Presidente de la
Subdlrectlva ollma del SINDICATO NACIONAL ‘DE TRABAJADORES DE
RAMA SEFI __ICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA
" DE COLOM IA SUBDIRECTIVA TOLIMA, miembro Principal de la Comisién
3 Negomadora i ‘HECTOR GQNZALEZ CARVAJAL Miembro del Comité
Ejecutivo. de a C.U. T y Asesor de la Agyemnacnon Sindical; Por parte del

_ Empleador; ) ARIA HELENA ESPITIA QUINONES, Gerente de Logalarza S.
A NORMA -ABIOLA ESPITIA QUINONES, Jefe de Recursos Humanos de
-Logalarza) § A.; ARCADIO JOSE MEDINA, Miembro de la Comision
Negociadora |de Logalarza S. A; y JESUS EDUARDO TRIANA CALLE,
. Abogado A"-\éesor de LogalarzaS A T X
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2. Se designa por unaniidad como presidente de la: reunion al seiior ARCADIO
JOSE MEDINA y como Secrétario al sefior JESUS EDUARDO TRIANA
CALLE. . | R T k3

3: Se dio lectura a las siguientes Clausulas - - .
Clusula-Sexta: “LOGALARZA S. A. otorgard permiso sindical remunerado a .
los trabajaddres de la empresa que-hagan parte de la Junta Directiva de SNTT,
para agistir & sus reuniones estatutarias, y a los trabajadores afiliados -a la
Organizacién: Sindical que sean designados para-participar en los cursos de
capacitacién que programe la Organizacion Sindical.

Paragrafo.- LOGALARZA S,‘A. reconocerd y pagara a los trabajadores que
sean designabos para asistir a cursos de capacitacion, asambleds, seminarios
y eventos ailos cuales sea invitado la organizacion sindical,. con viaticos
equivalentes a un dia de salario del trabajador por cada dia de.duracion de
estos eventos.” o T .

Después de una amplia discusion se llegd al siguiente acuerdo: .
Clausula Se)dai: LOGALARZA S. A. otorgara permiso sindical remunerado con
un salario miimo diario legal vigente a un maximo de dos trabajadores de la .
empresa que’ hagan parte de la Junta Directiva de SNTT, para gsistir a sus
reuniones estatutarias, y a los trabajadores afiliados a la Organizacién Sindical
que sean- designados para participar en los cursos de capacitacion que

programe |a Organizacién Sindical. : . .
Parégrafo‘;}if_-LQGALARZA S. A. reconocera y pagara a los trabajadores que
sean designados para asistir a cursos de capacitacién, asambleas, seminarios
'y eventos- a ‘los cuales sea invitada la .organizacion sindical, ‘con vidticos
equivalentes la un dia de salario minimo legal vigente a los.trabajadores
sindicalizados a esta organizacion sindical, por cada dia de duraci6n de estos
eventos y haé;ta un maximo de dos trabajadores y de tres dias.
Clausula Séptima: “ta empresa LOGALARZA S. A., una vez conocida la
comisién de una falta, por parte de alguno de los trabajadores vinculados a la
Empresa afiljados,'a nuestra organizacion ‘Sindical o beneficiarios de la
convencion colectiva de trabajo, .notificara en un tiempo no mayor a tres (3) .
dias al trabajador inculpado, indicandole la(s) falta(s) cometidas y el dia-y la -
hora en que debera rendir descargos y que estos deberén ser realizados
dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacién; la empresa escuchara los
descargos del trabajador cuestionado, quien estar4 asesorado por dos (2)
miembros. de{ sindicatos, .si fuere sindicalizado o si lo solicita en caso de no
serlo; para el ,efecto, la empresa remitird copia de la correspondiente citacion al
Sindicato, corn no menos de veinticuatro (24) horas de antelacion; LOGALARZA
S: A. una vez eseuchados los descargos, emitird en un plazo no. mayor de tres
(3) dias Ia deferminatién en cuanto a aceptar o no los descargos, e imponer si
es del caso la sancion a que se haya hecho acreedor el trabajador. '
Estar decisidn podra-ser recurrida dentro de los tres (3) dias siguientes a la
notificacion de la decision tdmada por la eémpresa, quien a su vez decidira de

., fondo en un término’'no mayor a tres (3) dias siguientes a la presentacién del
recurso.” - " ¢ ) ‘
Después de-iuna .amplia discusién se acordé que los términos en algunas
circunstancias debfan- Ser de cinco y no de-tres dias y para resolver los
recursos se diecidié;que la empresa tomaria para la reposicidn quince (15) dias
y la apelag¢ion; veinte (20). El texto aprobado,es el siguiente:

-

-



Clausula Se t|ma "J_a emp’resa LOGALAR'ZA S A uha ‘vez- conoclda ia
comision de na falta, por paﬁe de alguno de los trabajadores vnnculados ala
Empresa dfillados a la-: organ;zabron Sindical SNTT, o benefitiarios de la

. convencién! colectiva de trabajo, notificara en un tlempo no mayor a:Cinco (5)
" dias al trabajhdor inculpado, indicandole-la (s) falta(s). cometidas y 2l dia y la

hora en que|deberéd rendir descargos y que estos deberan’ ser. realizados
dentro de los|Cinco (5) dias siguientes a la notificacion; ta empresa escuchara

- los descargos-del trabajador cuestionado, quien estara asesorado por dos (2)

miembros- de] Sindicatos, si fuere sindicalizado; para -el efecto, la empresa
remitira copig de la correspondiente citaclén al: Sindicato, con no menos de.
veinticuatro (R4) horas habiles de antelacion; LOGALARZA S. A. una vez
escuchados lps descargos, emitira en un plazo ho mayor de Cinco (5) dias la
determinacion en cuanto a aceptar o no los descargos e imponer: si es ‘del
caso la sancign a que se haya hecho acreedor el trabajador. :

Esta decisiér] podra ser recurrida en reposicién y apelacién, dentro de los
Cinco (5), dias siguientes a la notificacién. de la decision tomada por la
empresa, quien a su vez decidira eI recurso de reposicién en un término no
mayor a 15 dfas y el de Apelacién en un término no mayor a Veinte (20) dias
s:gwentes alla fecha en que.se resolvlé negatlvamente el recurso de
reposiciéon”
Clausula Octava: LOGALARZA S. A, concedera un espacno en la sede. de la
empresa pard la colocacion de una cartelera informativa de uso exclusivo de la
Organizacién|SNTT.

Después de na amplia discusion se acordd que la empresa- tlene una espacio
para las cart leras de las organizaciones sindicales que deben ser compartido
por estas. El texto aprobado es el siguiente: .

Clausula Oct va: “LOGALARZA S. A, concede un espacio en la sade de la
la colocacién de una cartelera informativa de uso compartido
nizaciones sindicales que coexistan en la empresa”.

Clausula Novena “ OGALARZA S. A., a partir de la vigencia de la presente
convencién, incrementara los salanos a sus trabajadores en un porcentaje
equivalente' | diez por ciento (10%) de los salarios devengados a 31 de
Diciembre de 2017. .
Después de na ampha discusion se lleg6 al S|gwente -acuerdo:

Clausula Nov na “LQGALARZA S. A,, pagara a todos'los trabajadores afiliados
ala Qrgamz ciéon Sindical SNTT los SIgwentes salarios para el afio 2018:
$945.710, losjincrementos salariales a partir del afio 2019 se hacen de acuerdo

" “con ‘el incrémento*salarial que establezca el goblerno nacional para el salario

minimo menspal legal de cada afio.”

- Aaubila Decima: “La empresa LOGALARZA S. A, a partlr de la vigencia de la

-:presente ‘convericion Colectiva del Trabajo, cancelara mensualmente vy

meqnante némina los- salarios, horas extras y demas prestaciones de sus
trabajadores, ebiendo entregar los respectlvos comprobantes de pago a todos .
y cada‘uno d_ sus;trallajadores mes a mes”:

La empresa ¢stuvo de acuerdo en la, |mportan0|a de este aspecto y llegé al
siguiente acugrdo: ',

Clausula Dec ma:.“La empresa LOGALARZA S. A, a partir del Primero de
Febrero de, 2019, cancelard mensualmente y medlante némina les salarios,

horas extras demas prestamones de sus trabajagores, deblendo entregar Ios

. =- L. - . . N
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respectwos comprobantes de pago’ a todos y cada unp. d'e sus trabajadores .

. mes-ames” | .
4. Agotado el Orden del dia y en razén a lo? avanzado de 1a hora 5 00 p om. se .
termina la reunion y se le soljcita al secretario’ la elaboracion’ del acta y la

presentacuén .de esta en la préxima reumén para su aprobacién.

- ’ 1
.t

Para constancna y en senal de aceptacnon se flrma en Ibague hoy, 27 de Juluo .de 2018

. ! * . - -'__,. . . .

Asistentes, " . e ' Dos

Porla/ﬁwrémiacién Slindical,
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qu4rez 42 _

) JESUS EDUARDO TRIANA CALLE
Presidente dbk la Reunlop - Secretario

I

w -

Sy e l
. !

|

J



]

il | -
|
!

ACTA DE NEGOCIACION COLECTIVA
] ' PLIEGO DE PETICIONES
'SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA
SERVICIOS.DE}LIA NDUSTFIIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA
' ; ' SUBDIRECTIVA TOLIMA
. T R
TRANSPORTTS FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S. A
Ibe

ACTA No.04 -

En la ciudad de cgue el dia Lunest16 de Julio de 2018, a las 3:00 p. m., se
reunieron en el Salé i :Comunal del EdIfICIO Bancolombia ubicado en el Cuarto PISO de
la Calle 14A No! 2 \ — 04 Edificio Baqcolombla de esta ciudad, lugar previamente
acordado por [Ias partes, las directivas del SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORESI DE RAMA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y
LOGISTICA DE CO ”OMBIA SUBDIRECTIVA TOLIMA, integrada por las siguientes
personas: LUISI H :RNANDO REVELO EDGAR GONGORA; JOSE IGNACIO
QUINONES GONZ éEZ HECTOR GONZALEZ CARVAJAL;. Asi mismo estuvieron

a
4, Prorroga del terml o de la Negociacion
5. Negociacion D recig '
6. Clausura N

DESARROLLO

El orden del dia p'ropd'ésto se desarroll6 asi:
. |
1. Por la Agremuacnon Sindical asistieron las siguientes personas: LUIS
HERNANDO_REVELO Trabajador de Logalarza S. A.; EDGAR GONGORA,
_'Trabajador d .Logalarza S. A.; JOSE IGNACIO QUINONES Presidente de la
'Subdlrectlva ,ollma del SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE
RAMA SER ICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA
. DE COLOIM IA SUBDIRECTIVA TOLIMA, miembro Principal de la Comisién
. Negocuadqra ii HECTOR GONZAL’EZ CARVAJAL Miembro del Comité
Ejecutivo de a CUTy Asesor de la Agremiacién Sindical; Por parte del
Empleador| ARIA HELENA ESPlTlA QUINONES,. Gerente de Logalarza S.
A.; NORMA ‘ABIOLA ESPITIA QUINONES Jefe de Recursos Humanos de
Logalarza IS A.; ARCADIO JOSE MEDINA, Miembro de la Comisién
Negocnadora de Logalarza S. A.; y JESUS EDUARDO TRIANA .CALLE,

Abogado Asesor de Logalarza S. A

| ’ »
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2. Se designa éor unanimiéa& como presidénte de la reunién al sefior ARCADJO
JQSE MEDINA y como Secretario al sefior JESUS EDUARDO TRIANA
CALLE. o ! - . _ -

3. Se dio.-lectt!fra a las Actas 1, 2, y 3, las cuales fueron ‘aprobadas por
Unanimidad | - = ./ ; A Qe

4. Se puso en discusién la ‘ampliacién del término’de Negociacién Directa:y se
aprob6;por pnanimidad ampliarlo por veinte dias més contados a partir de la-
fecha de esta reunion. - . - SR R AL

-

5. Se dio lectura a las siguientes Clausulas . . Yo S
Clausula Degima Primera: Se 'ﬁprobé_- por unanimidad no tenierla en cuenta.
Clausula ‘Decima Segunda después dé un amplio- andlisis la -brganizacion’
sindical manifiesta que retira de la mesa de negociacion esta clausula. ;
Clausula Dé¢ima Tercera. “LOGALARZA S. A. prestara la asesoria juridica a
sus trabajaddres, cuando estos se vean involucrados.en casos de accidentes
de transito hagta la culminacion del proceso, asi el con ductor se haya retirado .
de la empresa por cualquiér motivo” Propuesta aprobad'a por unanimidad. _
Cl4usula Dedima Cuarta: La organizacion sindical manifiesta que la retira de la
mesa de negociacién. , _
Claysula Decima Quinta: La organizacién sindical manifiesta que la retira de la

"mesa de negbciacion. ' :

Clausula Dedima Sexta: La organizacién sindical manifiesta que‘la retira de la
mesa de negociacion. ) :
Clausula De¢ima’ Séptima: “LOGALARZA. S. A. reconoce y pagara a sus
trabajadores un auxilio equivalente a un salario minimo legal mensual vigente,
cuando se produzca el fallecimiento de un integrante de su nucleo familiar
(esposa o.compariera permanente, hijos, padres y hermanos que estén a cargo
del trabajador) y otorgar4 los permisos remunerados establecidos en la
normatividad vigente”. Después de una amplia discusion se llegé al siguiente
acuerdo: Clausula Decima Séptima: “LOGALARZA S. A. otorgara el permiso
legal a los trabajadores a quienes se les presente el fallecimiento de un
integrante de su nucleo familiar (esposa o compaiiera permanente, hijos,
padres y hermanos que estén a cargo del trabajador)” .

6. Agotado el Orden del dia y en razén a lo avanzado de la hora 5:00 p. m. se

* termina Ja retinion y se le solicita al secretario la elaboracién del acta y la
presentacion de esta en la préxima reunién para su aprobacioén. '
| .

Para constancia y eni seial de acéptacién se firma en Ibagué hoy, 16 de Julio de 2018
Asistentes; . i _

Por la Agrgni_iaciéh §ipdicai,'_' ' oo : .
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LU|S HEBNANDO REVELO
, 2

Por la’empresa L;o:ga larza S. A.

MARIA HELENA ESPITIA QUINONES

Gerente
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Jefe de Recursos Hu TEROE —

JESUS EDUARDO TRIANA CALLE
Secretario




‘ ACTA DE NEGOCIACION COLECTIVA
PLIEGO DE PETICIONES
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA -
SERVICIOS DE LA{INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA

o _ SUBDIRECTIVA TOLIMA

b Y

‘TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S.A
ACTA No. 05 :

En la ciudad de Ibagué, el dia Lunes 23 de JU|IO de 2018/ a las 3:00 p. m., se °
reunieron en el Salén Comunal del Edificio Bancolombia ubicado en el Cuarto Plsq de
la Calle 14A No. 2A - 04 Edificio Bancolombia de esta ciudad, lugar previamente
acordado por Iasg partes, las directivas del SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE RAMA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y
LOGISTICA DE COLOMBIA SUBDIRECTIVA TOLIMA, integrada por las siguientes
-personas: LUIS HERNANDO REVELO; EDGAR GONGORA; JOSE IGNACIO
QUINONES GONZALEZ HECTOR GONZALEZ CARVAJAL;. Asi mismo estuvieron
presentes los representantes de la empresa TRANSPORTES FLOTA ANDRES
LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S. A. MARIA HELENA ESPITIA QUINONES,
NORMA FABIOLA 'ESPITIA QUINONES, ARCADIO JOSE MEDINA y JESUS
EDUARDO TRIANA CALLE Todos ellos con el fin de agotar el siguiente

i . ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del Quérum

2. Designacion de Presidente y Secretario de la Reunlon
3. Aprobacién del Ac{a

4. Negociacion Dlrecta

6. Clausura

4
’

| DESARROLLO -
' |

El orden del dia propuesto se, desarrollo asi:

1. Por Ta Agrémnacuon Smdlcal asistieron las -siguientes’ personas: LUIS
HERNANDO REVELO, Trabajador de Logalarza S. A.; EDGAR GONGORA,
+ Trabajador de Logalarza S. A.; JOSE IGNACIO QUINONES Presidente de la
Subdirectiva Tolima del SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE
RAMA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA
DE C‘OLOMBIA SUBDIRECTIVA TOLIMA, mlembro Prlnclpal de’la Comision
: Negocnadorag HECTOR GONZALEZ CARVAJAL Miembro’ del Comité
. Ejecutivo-de’la C. U. T. y Asesor de: la Ag_remnacnén Sindical; Por parte del
Empleador ‘MARIA' HELENA ESPITIA QUINONES, Gerente de Logalarza S.
.A’; NORMA FABIQLA ESPITIA QUINONES, Jefe de Recursos Humanos de
Logalatza S. A.; ARCADIO- JOSE MEDINA, Miembro. de la Comision
.. Negociadora- de Logalarza S. Ay JESUS EDUARDO. TRIANA CALLE,
i Abogado Asesor de: Logalarza S. A. . .
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. Se’ desngna por unammldad como presnderite de- la reuruén aI senor ARCADIO

JOSE MEDI A y como Secretario a’l sefior JESUS EDUARDO TRIANA
CALLE. ;
. Se dio Iectur al Acta 4, la cual fue aprobada porUnammndad

. Sedio lectura a las siguiéntes Clausulas
Clausula Decima Octava: La organizacion sindical la retira de la negomac«on

Clausula 'Decima Novena “LOGALARZA S. A. apoyard las actividades 3

depdrtlvas récreativas, y culturales programadas por el Sindicato-S. N. T. T..0

por 1a embre a para el beneticio de sus trabajadores y.sus familias” Déspués -

de un amplio anélisis se aprobb por unanimidad la sngmente clausula

Clausula Dec¢ima.Novena. “‘{OGALARZA S. A. de acuerdo con las normas
relativas a la Seguridad social apoyara las actividades deportivas, recreativas, y
culturales. pragramadas par el ‘Sindicato Se N. T. 1 0 por la .empresa para el

beneficio dé sus trabajadores y sus familias™
Clausula Vigésima: “LOGALARZA S. A., desarrollard convenios con el SENAu

otras entidades debidamente acredltadas para impartir capacitacién a los

trabajadores Garantizandoles la respectlva acreditacién” Esta clausula se
aprueba por ynanimidad.
Clausula Vigésima Primera: La organizacion sindical la retira de la negocraclon
Clausula . Vigésima Segunda: La organlzaclén sindical la retlra de la
‘negociacién.
Clausula Vig sima. Tercera: “LOGALARZA S. A. No. ejercera nmgun tipo de
 represaliai contra los trabajadores’ que, de una u otra forma hayan participado
_‘en el proceso de la negociacién de la presente Convencion Colectiva”
" Propuesta discutida y aprobada por unanimidad.

Clausula 'Vi ésima Cuarta: “Todas las clausulas, articulos, paragrafos,
ordinales, .literales 0 numerales de convenciones, actos o acuerdos suscritos
Lcon .anterioridad que no héyan sido suprimidos o sustituidos por la presente
- Corvencién Golectiva continuaran vigentes.” Propuesta que luego de discutida
~ fue aprobada por unanimidad

Clausula Vigésima Quinta: “LOGALARZA S. A. edjtar4 la-presente Conyencién .

Colectiva de Trabajo y entregara al Sindicato ciento cnncuenta (150) ejemplares
que seran-dis ribuidos éntre los trabajadores de la empresa.” Después-de una
" amplia discusign sé llegé. al siguiente acuerdo unénime: “LOGALARZA S: A.
-editara la presente Convencién Colectiva de Trabajo y entregara a cada uno de
‘los afiliados al Sindicato y beneficiarios de la Convencién Colectiva una copia
de ella. Adicionalmente entregara 25 coplas de la Convencién Colectiva a la
Organizacién Si
Clausula IVlg sima- Sexta: “La presente Convencion Colectiva de Trabajo,
tendra ung vigencia de un (1) dario contado a partir del Primero (19)-de Enero de
DOS MIL DIECIOCHO (2018) y hasta el Treinta y Uno- (31) de Diciembre de
DOS MIL: DI CIOEHO - -(2018)". Después de una amplia discusion-se logrd
consenso unanime: por el siguiente texto “La presente Convencion Colectiva de'
“Trabajo, tendra una vigencia dé dos (2) afios contados desde el Primero (12) de
Enero de '2018 y :hasta el Treinta y Uno (31) de Diciembre de DOS MIL
DIECINUEVE|(2019)"
Agotado él:Orden del dia y en razén a lo avanzado de Ia hora 5: 00 p m. se
termina |a| reynién y.se le solicita al secretario la elaboracion del acta y la
: presentacuén e esta'en Ia proxima reunién para su- aprobacnon
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Para constanma y en sefial de aceptacmn se flrma en Ibague hoy, 23 de Julio de 2018
. ‘ . » . . -- . M ‘!'.:'. .
Asistentes, ‘
| ) k
Por la Agremnacnén lSlndlcal ' '- R . o8
. ' K ' . ’ i,
|

ADIO JOSE MEDINA . JESUS EDUARDO TRIANA CALLE
Presidentée de la Reunién - Secretario
; b .




R —

.Y

- 1__.
Ty
-l

ACTA DE NEGOCIACION COLECTIVA D ‘ 4
PLIEGO-DE PETICIONES .
' SINDICATO NACIONALDE TRABAJADORES DE RAMA
SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA DE COLOMBIA
: : SUBDIRECTIVA TOLIMA '
) Y
TRANSPORTES FLOTA ANDRES LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S. A.
: ACTA No. 06 .

. ’

En la ciudad de Ibagué, el dia Miércoles 25 de Julio de 2018, a las 3:00 p. m., se
reunieron en el Salén Comunal del Edificio Bancolombia ubicado en el Cuarto Piso de
la Calle 14A No. 2A — 04 Edificio Bancolombia de esta ciudad, lugar previamente
acofdado por ‘las -partes, las directivas -del SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE RAMA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y
LOGISTICA DE COLOMBIA SUBDIRECTIVA TOLIMA, integrada por las siguientes
personas: LUIS HERNANDO REVELO; EDGAR GONGORA; JOSE IGNACIO
QUINONES GONZALEZ; HECTOR GONZALEZ CARVAJAL;. Asi mismo estuvieron
presentes  los representantes de la empresa TRANSPORTES FLOTA ANDRES
LOPEZ DE GALARZA LOGALARZA S. A. MARIA HELENA ESPITIA QUINONES,

'NORMA FABIOLA ESPITIA QUINONES, ARCADIO JOSE MEDINA y JESUS

EDUARDO. TRIANA CALLE. Todos ellos con el fin de agotar el siguiente

ORDEN DEL DIA-

‘ 1..Verifibaci6n del Quérum )

2. Designacion de Presidente y Secretario de la Reunién

"~ 3. Aprobacion del Acta 05

4. Finalizacion Negociacion Colectiva
5. Orden de Remision al Ministerio de Trabajo
6. Clausura’ _ A

DESARROLLO |

_El orden del dia propuesto se desarrollg asi:

i. .Por la Agremiacion Sindical asistieron las siguientes personas: LUIS
HERNANDO REVELO, Trabajador de Logalarza S. A., EDGAR GONGORA,
_Trabajador de Logalarza S. A.; JOSE IGNACIO QUINONES Presidente de la
Subdirectiva Tolima- del SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE
RAMA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y LOGISTICA
DE COLOMBIA SUBDIRECTIVA TOLIMA, miembro Principal de la’ Comision
Negociadora, HECTOR GONZALEZ CARVAJAL Miembro del Comité
Ejecutivo de la C. U, T. y Asesor de la Agremiacion Sindical; Por parte del
Empleador: MARIA HELENA ESPITIA QUINONES, Gerente de Logaldrza S.
A.; NORMA FABIOLA ESPITIA QUINONES, Jefe de Recursos Humanos de
Logalarza S. A.; ARCADIQ JOSE MEDINA, Miembro de la Comision
* Negociadora ‘de Logalarza S.:A.; y JESUS EDUARDO TRIANA CALLE,
'Abogado Asesor de Logalarza S. A. - .od : |

4

e

~



2. Se deS|gna por unammldad como presudente de la reunién al seiior. ARCADIO
JOSE MEDINA vy como Secretario al senbr JESUS EDUARDé TRIANA
CALLE. -

3. Se dio lectura al Acta 5 la cual fue aprobada por Unanimidad

4. Como quiera que se ha terminado la lectura, revision, discusion y aprobacnon
del Pliego dé Peticiones presenitado par el Sindicato Nacional de Trabajadores
de Rama Servicios de la Industria del Transporte y logistica de Colombia

“Subdirectiva Tolima SNTT, con la empresa Transportes Flota Andrés Lopez de
Galarza LOGALARZA S. A, se deja constancia que se discuti -en su

- Integridad el Pliego de Peticiones, que se Aprobaron con modnfncacmnes las

_ propuestas contenidas en-la Clausulas 1, 4, 5 al 10, 13; 17, 19, 20, .23 al 26
Inclusive, No se aprobaron 2, 3, y 11 y fuéron retlradas ‘por la Organlzacuon
Sindical la 12, 14.a 16, 18, 21 y 22. Asi las cosas se estara al texto de las

* tlausulas aprobadas y que consta en cada-una de las Actas, las cuales se
enviaran por el Secretario de la reunién, a’ fas tardar el dia 26 de Julio de
2018,.al Ministerio de Trabajo.

5. Agotado el Orden del dia y en razén a lo avanzado de la hora-5:00 p. m. se
termina la reunién y se le solicita al secretario la elaboracion del acta y lectura
para.ser Aprobada Después de un corto receso el Secretario elaboré el Acta,
la leyd y fue aprobada por unanlmldad ' . :

Para constanma y en sefjal de aceptacnon se firma en Ibagué hoy, 25 de JU|I0 de 2018
despueo de ser elaborada y formada por todos los asistentes.

" Asistentes, -

Por Ié_ Agremiacion Sindical,

Por.la e'mpres.a Logalarza S2A.



MARIA HELENA PITIA QUINONES ORMA FABIOLA TIA QUINONES
.Gerente - - - Jefe deR i '
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10 JOBE MEDINA " JESUS EDUARDO: TFIIANA CALLE

Presidente deja Reuni6n .. Secretario ]
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