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Destlnatalio GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL

Anexos

Bogota. 23 de agosto de 2018. ’ LB

MEMORANDO
PARA: MARTHA PATRICIA ARIAS PAEZ
COORDINADOR GRUPO ARCHIVO SINDICAL

DE: INSPECTOR DE TRABAJO GACT.
Direccion Territorial Bogota

ASUNTO: ENTREGA DE LOS DEPOSITOS SINDICALES RELACIONADOS DONDE SE DESCRIBE LA
INFORMACION DEL TRAMITE:
Cordial Saludo:

En atencién al asunto de la referencia, hago entrega de los depdsitos sindicales, para continuar con el tramite
correspondiente y son los que se relacionan a continuacion:

FECHADEL |

DEPOSTG | CONSECUTIVO NOMBRE DEL SINDICATO . SIGLA DEL SINDICATO  ANEXOS
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
9/08/2018 DC-096 | FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA | SINTRATADEO 13
JORGE TADEQ LOZANO
Atentamente:

@ éé/

DIEGO MAURICIO RAMOS MORENO
Inspector GACT

Elaboré: Elabord: D. Ramos

Folios (1), Anexos (13).

Carrera 7 N° 32 - 63 Bogotd D.C., Colombia
PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www.mintrabajo.gov.co
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Cédigo: IVC-PD-39-F-01

PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL [ Version: 1.0
@ MINTRABAJO FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
' CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y Fecha: Julio 11 de 2014

CONTRATOS SINDICALES

Péagina: 1de 1

Direccion Territorial de Bogota D.C.
Inspector de Trabajo Grupo de Atencién al Ciudadano
Namero: DC-096

CIUDAD: BOGOTAD.C. FECHA: | 9 | 08 | 2018 | HORA 03:10 P.M.
: DEPOSITANTE
NOMBRE JUAN DIEGO VARGAS GOMEZ
No. IDENTIFICACION 80.033.667
CALIDAD APODERADO ESPECIAL FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO
DIRECCION DE -
CORRESPONDENCIA CRA 4 N° 22-61 BOGOTA D.C.
: Correo .
No. TELEFONO 2427030 Electrénico gestion.humana@utadeo.edu.co
TIPO DE DEPOSITO
Convencién . j . ,
HACE EL DEPOSITO DE Colectiva X | Pacto Colectivo Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE
LA EMPRESA e FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANQ
Y Organizacion Sindical X Trabajadores
SINDICATO(S) «  SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA
(cuando sea Convencion o « "
o oo S JORGE TADEO LOZANO “SINTRATADEO
TRES (3) ANOS CONTADOS A PARTIR DEL (1) DE ENERO DE 2018 HASTA EL (31) DE
CUYAVIGENCIAES DICIEMBRE DE 2020
No. TRABAJADORES A Nacional X
QUIENES APLICA 128 AMBITO DE Regional ]
(cuando sea Convencién, Laudo o APLICACION L
Pacto) ocal
7 13 FOLIOS INCLUIDOS:
9 CONVENCION COLECTIVA CON FIRMAS DE LOS
9 REPRESENTANTES DE LA EMPRESA “FUNDACION
REGLAMENTO DEL UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO" Y
CONTRATO SINDICAL X0 ! No. Folios LA ORGANIZACION SINDICAL " SINTRATADEO" EN
| ORIGINAL PARA HACER DEPOSITO (1 FOLIO),
0 SOLICITUD DE DEPOSITO AL MINISTERIO DE TRABAJO
] (2 FOLIOS)

La convencion colectiva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su firma.
Cuando 1a duracion de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.
En desarrollo del Convenio 87 de 1948 de la Organizacidn Intemacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, Ias organizaciones sindicales deberan elaborar un reglamento por cada
contrato sindical depositado.

Anctacion: Se deja notificado AL DEPOSITANTE del presente deposito y MANIFIESTA QUE NOTIFICARA a las partes interesadas.

Se deja Constancia que los abajo firmantes conocen el contenido del presente documento y estan de
acuerdo con este.

%=y L

DIGO MAURICIO RAMOS MORENO JUAN DIEGO VARGAS GOMEZ
Inspector de Trabajo GACT. El Depositante
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Senores

MINISTERIO DEL TRABAJO

DIRECCION TERRITORIAL DEL TRABAJO DE BOGOTA
Ciudad

Ref. : DEPOSITO CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO SUSCRITA ENTRE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO vy EL
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE
BOGOTA JORGE TADEO LOZANO “SINTRATADEO" '

JUAN DIEGO VARGAS GOMELZ, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi condicién de apoderado de la FUNDACION UNIVERSIDAD DE
BOGOTA JORGE TADEO LOZANO, domiciliada en la carrera 4 No. 22-61 de
Bogotd, D.C., atentamente me permito DEPOSITAR ante las dependencias de
ese Despacho fres ejemplares (un original y dos copias) de la CONVENCION
COLECTIVA DE TRABAJO suscrita enire la FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA
JORGE TADEO LOZANO vy el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO “SINTRATADEO", sindicato de
empresa; la cual regird las nuevas.condiciones laborales, cumpliendo asi, con
las disposiciones legales pertinentes.

VIGENCIA: Desde el primero (1°) de enero de dos mil quince (2018) hasta el
treinta y uno (31) de diciembre de dos mil diecisiete (2020).

Los incrementos salariales son:

Por el primer periodo: A partir del primero (1°) de enero del ano dos mil
dieciocho (2018), LA UNIVERSIDAD incrémentard el sueldo mensual de los
trabajadores afiliados a EL SINDICATO, en igual porcentaje de la variacién del
indice de Precios al Consumidor {IPC), causado entre el primero (1°) de enero 'y
el treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil diecisiete (2017), cerfificado
por el Departamento Administrafivo Nacional de Estadistica DANE, sobre el
sueldo mensual que estén devengando al freinta y uno (31) de diciembre del
ano dos mil diecisiete (2017).

Sede Principal

Carrera 4 No. 22-61

www.utadeo.edu.co PBX 2424 7030
Personer(a Jurfdica FAX 561 2107 - A.A. 80319
No. 2613/1959 Minjusticia Bogoti, D.C. - Colombia
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Por el segundo periodo: partir del primero (1°) de enero del ano dos mil
diecinueve (2019), LA UNIVERSIDAD incrementard el sueldo mensual de los
trabajadores dfiliados a EL SINDICATO, en igual porcentaje de la variacién del
indice de Precios al Consumidor (IPC), causado entre el primero (1°) de enero y
el freinta y uno (31) de diciembre del aio dos mil dieciocho (2018}, certificado
por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE, mas el cero
punto fres por ciento (0.3%) adicional al IPC, sobre el sueldo mensual que estén

devengando al treinta y uno (31) de diciembre del ano dos mil dieciocho
(2018).

Por el tercer periodo: A partir del primero (1°) de enero del ano dos mil veinte
(2020), LA UNIVERSIDAD incrementara el sueldo de los frabajadores afiliados a EL
SINDICATO, en igual porcentadje de la variacién del indice de Precios al
Consumidor (IPC), causado entre el primero (1°) de enero y el freinta y uno (31)
de diciembre del ano dos mil diecinueve (2019), cerlificado por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE, mas el cero punto
freinta y cinco por ciento (0.35%) adicional al IPC, sobre el sueldo mensual que
estén devengando dal treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil
diecinueve (2019).

NUmero total de trabajadores de la Universidad es: Mil quinientos setenta y seis
(1576) trabajadores vinculados.

NOmero de trabajadores beneficiados: Ciento veintiocho (128) trabajadores
afiliados a SINTRATADEO.

Atentamente,

JUAN DIEGO VARGAS GOMEZ
C.C. No. 80.033.667 de Bogota
1.P. 296.612 del C. S. de la Judicatura

Sede Principa||
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CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO ENTRE LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE
BOGOTA JORGE TADEO LOZANO Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO “SINTRATADEO"

En Bogotd Distrito Capital, a los veintitrés (23) dias del mes de julio del aiho dos mil
dieciocho {2018) en la sede principal de la Fundacion Universidad de Bogota Jorge
Tadeo Lozano, siendo la 1:00 p.m. se reunieron, por una parte, y en representacion de
la de la Fundacién Universidad de Bogotd Jorge Tadeo Lozano, su Rectora y
Representante Legal, Cecilia Maria Vélez White, y los miembros de la comision
negociadora, Maria Cristina Garcia Para, Eduardo Quintero Soto, Natalia Pulido
Cabrera y Juan Diego Vargas Gémez; y por la otra, en calidad de miembros de la
comisién negociadora del Sindicato de Trabajadores de la Fundacién Universidad de
Bogotd Jorge Tadeo Lozano "SINTRATADEO", Aldemar Bocanegra Uribe, Carlos
Martinez PelGez, Félix Alberto Vargas Rodriguez, Afranio Lozano Palma y Ernesto Saiz
Santos, y como asesor de la CUT, Carlos Veldsquez Pineda; todos mayores de edad e
identificados como aparece al pie de sus respectivas firmas, plenamente facultados
para suscribir la presente Convencién, la cual es producto del acuerdo total al que
llegaron, con relacién al Pliego de Peticiones presentado por dicha organizacién
sindical el dia diez (10) de noviembre del aio dos mil diecisiete (2017), y que se
concreta en los términos de la presente CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO:

CLAUSULA PRIMERA

La presente CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO se celebra entre la FUNDACION
UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO, entidad sin animo de lucro, con
personeria juridica reconocida mediante Resoluciéon No. 2613 del catorce (14) de
agosto de 1959, emanada del Ministerio de Justicia, y que para este acto juridico se
denominard LA UNIVERSIDAD, y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO "SINTRATADEOQ", con personeria
juridica No. 001282 de mayo doce (12) de 1975, emanada del Ministerio del Trabaijo, y
que en lo sucesivo para este acto juridico se denominard EL SINDICATO.

Sede Principal
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En virtud del cr’nculo 470 del Codlgo Sustantivo del Trabgjo, la-presente Convencion

- Colectiva de Tl’CIbCIJO sera apllccble solamente a los mlembros de EL SINDICATO que

la hayan celebrcdo y a quienes adhieran a ella o ingresen posfenormente a EL
SiNDICATO.

CLAUSULA TERCERA: DE LOS SALARIOS:

1.

A. partir del pnmero (1°) de enero del afo dos mil dieciocho (2018),. LA

-UNIVERSIDAD incrementaré el sueldo mensual de los 'rrcbajodores dfiliados a EL.
_-'SINDICATO en igual porcentgje de la variacion del: Indlce ~de Precios dl

Consumldor (IPC) ccusado entre el primero (1°) dé enero y ‘el trelm‘o y uno (31) de
diciembre del ‘ano- ‘dos mil diecisiete (2017), cerhﬁcodo por el Depcrfamem‘o
Administrativo Nacional de Estadistica DANE, sobre. el sueldo mensuol que estén
devengando al treinta y uno (31) de diciembre del cno_ dos mil diecisiete (2017).

A partir. del pnmero (1°) de enero del ano dos mil dlecmueve (2019), LA

.UNIVERSIDAD lncremenfcro el sueldo mensual de los frcbcjodores afiliados a EL

SINDICATO, en igual . porcen'rcue de la vcmocwn del Indlce de Precios al
Consumidor (IPC) causodo entre el primero (1°) de. enero yel freln'ro yuno (31) de
diciembre del-afo: dos m|I -dieciocho (2018), certificado. por el Depcrtcmen’ro

_ .Admlnlsfrchvo Ncc1oncl ‘de Es'rcdlshcc DANE, mds el cero punto tres por ciento

(0.3%) adicional. al IPC .sobre el sueldo mensual que esfen devengando dl treinta y
uno (31) de d|C|embre dél aio dos mil dieciocho (2018)

A partir del pnmero (1 °) de enero del aiio dos mil veinte: (2020) I.A UNIVERSIDAD
mcremen’rcra el sueldo. de los trabagjadores ofiliados a. EL SINDICATO en igual
porcen’rcje de la vcnccnon ‘del Indice de Precios al Consumldor (IPC)., causado
entre el primero: (1 °) de enero y el treinta y uno (31) de d|C|embre del aio dos mil
diecinueve (2019), certificado por el Departamento Admlnlsfrohvo Nacional de
Estadistica DANE, mas el cero punto treinta y cinco por ciento (0.35%) adicional al
IPC, sobre el sueldo mensual que estén devengando al treinta y uno (31) de
diciembre del aino dos mil diecinueve (2019).

Sede Prmcapal
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CLAUSULA CUARTA: DE LAS PRESTACIONES Y AUXILIOS EXiRAL'E,GALES' .

1.

AUXILIO DE VACACIONES Para el afio dos mil dIeCIOChO (2018) LA UNIVERSIDAD_ R
pcgcro a cada uno de los trabajadores afiliados-a- EL SINDICATO un GUXIllO onuol_ LA

de vacaciones, en el momento de salir a disfrutarlas, por. Ic suma de novecuenios:-
cincuentay cuatro mil ochentay cuatro pesos ($ 954.084) m/cie para el afio dos -

mil diecinueve {2019), LA UNlVERSIDAD pagard a los 1rabcjcdores afiliados a EL -
SINDICATO, Ila suma.de’ novecuentos cincuenta y cuctro mil ochenta y cuatro.

. pesos ($ 954. 084) m/cte., inérementada en igual porcentaje de la variacion del |
~ Indice de Precios al Consumidor (IPC), causado entre el pnmero (1°) de eneroyel.

treinta y uno (31 ) de diciembre del afio dos mil dieciocho: (201 8), certificado por el
Departamento . Admmlstrchvo Nacional de Estodlshcc DANE mas el .cero punto -
tres por: ciento*(0.3%) adicional al IPC; y para el aio dos ‘mil vemte {2020), LA -
UNIVERSlDAD reconocerd a los trabajadores OfI|IGdOS a EL SINDICATO el vclor_.
pogcdo en el ano’'dos mil diecinueve (2019) como Auxmo de Vcccuones a cada.
1robcucdor OfllIOdO a EL SINDICATO, incrementado en lgucl porcen'rcje de la

variacion del Indlce de Precios al Consumidor (IPC), causado-entre el primero (I°) i
de enero y el treinta y uno (31) de diciembre del afio. dos-mil diecinueve (2019),. -

-certificado por el Departamento Administrativo Ncaoncl de Estcdushca DANE,

mas el.cero. punto treinta y cinco por ciento (0.35%) od|C|oncl al.IPC. Se ccuerdcl
por las partes que este reconocum|ento no entrarg en: Io bcse de cémputo para
liquidar oftros concep'ros laborales tales como.: presiacuones sociales,

: mdemmzocuones 'vacaciones, prestaciones extralegales; o cuclqwer ofro-pago de

cardcter Ioborcl

AUXILIO DE EDUCACION Para el aino dos mil dIeCIOChO (2018) LA UNIVERSIDAD"
pagard a Ios frcbcjodores -dfiliados a EL SINDICATO un ouxuho ‘anual de un mlllon
dieciocho. m|I cuatrocientos cuarenta y un pesos ($-1 0]8 441) m/cte para el afio
dos mil dlecmueve (2019), LA UNIVERSIDAD pagard alos 1rcbojcdores cfuhcdos aEL
SINDICATO, la suma de un millén dieciocho mil cuctrocaen'ros cucrentc Y un pesos
($ 1.018.441) m/cte., incrementada en igual porcentaje de la variacién del indice
de Precios al Consumidor (IPC). causado entre el primero (1°) de enero y el treinta
y uno (31) de diciembre del aio dos mi dieciocho (2018}, cerfificado por .el

Sede Prmcnpal

Carrera 4 No. 22- -6%

www.utadeo.edu.co PBX 2424 7030
Personeria Juridica i 3 FAX 561 2107 - AA. 80319
No. 2613/1959 Minjusticia Bogotd, D.C. - Colombia

ont
ATENCmN
X F'UDADANoy




UTADEO

SNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO

7

TR

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE, mds el cero punto
tres por ciento (0.3%) adicional al IPC; y para el afio dos mil veinte (2020), LA
UNIVERSIDAD reconocerd a los trabajadores dfiliados a EL SINDICATO, el valor
pagado en el afio dos mil diecinueve {2019) como Auxilio de Educacién a cada
trabajador dfiliado a EL SINDICATO, incrementado en igual porcentaje de la
variacién del indice de Precios al Consumidor {IPC), causado entre el primero (1°)
de enero vy el treinta y uno (31) de diciembre del aino dos mil diecinueve (2019),
certificado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE,
mas el cero punto treinta y cinco por ciento (0.35%) adicional al IPC; por cada
uno de sus hijos que acredite estar estudiando en el nivel preescolar, primarig,
secundaria o pregrado. En el caso de pregrado, solamente se aprobard el Auxilio,
para los programas que no ofrece LA UNIVERSIDAD y para un solo programa,
previa justificacion de la solicitud corespondiente. En el caso de posgrado, para
los hijos de los trabajadores afiliados a EL SINDICATO, vinculados a instituciones de
educacién superior legalmente reconocidas en el pais, diferentes a la Fundacién
Universidad de Bogotd Jorge Tadeo Lozano, EL SINDICATO podrd presentar la
solicitud de reconocimiento de este auxilio a LA UNIVERSIDAD, quien decidird
sobre su otorgamiento. Este auxilio se aplicard también a la educacién técnica y
tecnolégica ofrecida por la Fundacién Universidad de Bogotd Jorge Tadeo
Lozano, exclusivamente. Se acuerda por las partes que este reconocimiento no
enfrard en la base de cémputo para liquidar otros conceptos laborales tales
como prestaciones sociales, indemnizaciones, vacaciones, prestaciones
extralegales, o cualquier otro pago de cardcter laboral.

. SEGURO DE VIDA: LA UNIVERSIDAD tomard una Pdliza de Seguro de Vida en caso

de muerte del trabagjador afiliado a EL SINDICATO, por la suma de ciento
cincuenta y ocho millones setenta y dos mil novecientos ochenta y cinco pesos
($158.072.985) m/cte.; por cada uno de los afos dos mil dieciocho {2018), dos mil
diecinueve (2019) y dos mil veinte (2020). Se acuerda por las partes que este
reconocimiento no entrard en la base de cémputo para liquidar otros conceptos
laborales tales como prestaciones sociales, indemnizaciones, vacaciones,
prestaciones extralegales, o cualquier otro pago de cardcter laboral.

PARAGRAFO: La Pdliza de Seguro de Vida tiene una vigencia anual, contada a
partir del primero (1°) de agosto y hasta el treinta y uno (31) de julio.

Sede Principal
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4. AUXII.IO DE. MA'I'ERNIDAD Para el aifo dos mil dleC|OCho (2018) ‘LA UNIVERSIDAD

pagarg al 'rrobojodor oﬂhodo o EL SINDICATO, como -Auxilio de Maternidad, la
suma-de un. mlllon cincuenta mil cincuenta y seis; pesos ($.1 050 056) . m/cie para
el afo dos. m|I d|ecmueve (2019) LA UNIVERSlDAD pogoro a Ios 1robojodores_

afiliados a EL SINDICATO la sima de un millén cmcuento mil cincuenta: 'y Seis pesos

($ 1:050.056). m/cte mcremeniodo en igual porcentoje dela vonocnon del indice
de Precios al Consumldor (IPC), causado entre-el primero (l°) de eneroy el treinta
y uno (31) de d|C|embre del afio dos mil dieciocho (2018) cerhflcodo por el
Deporiomenio Administrativo Nacional de Estadistica: DANE mas el cero punto
tres por ciento. (0. 3%) adicional al IPC; y para. el aio dos mil.veinte (2020), I.A_
UNIVERSIDAD reconocero a los trabajadores dfiliados a-EL. SINDICATO, el valor

pogodo en el-ano dos m|I diecinueve (2019) como Auxmo de Maternidad a codo-'_ i

trobojodor oflllodo a EL SINDICATO incrementado " en |guol porcentaje de la
varacion del lndlce de Precios al Consumidor (IPC). cousodo enire el primero (1°)
de enero y el 1re|nto Yy uno (31) de diciembre del afo dos m|I dlecmueve (2019),
certificado por el Depor’romento Administrativo Noaonol de Esiodlstlco DANE,.
mads el:cero pun'ro treinta y cinco por ciento {0.35%) odIC|ono| al IPC. Se acuerda
por las partes que este reconocimiento no entrard en la base de cémputo para
liguidar ofros: concep’tos laborales tales como presiocuones sociales,
indemnizaciones, vococuones prestaciones extralegales, o cuolquner otro pago de
cardcter laboral..

. BONIFICACIéN DE PENSIéN 1A UNIVERSIDAD pogoro al trobojodor oflllodo aEl

SINDICATO, en €l ono dos mil dieciocho (2018) una suma-Onica ‘de siete mlllones
novecientos tres mil seiscientos cuarenta y nueve pesos $ 7 903. 649) m/cte:; para
el afio dos’ mil dlecmueve (2019), LA UNIVERSIDAD reconocerd al trabajador
afiiado a. EL SINDICATO la sumo de siete mlllones noveaentos fres mil seiscientos:

cuarenta y nueve ‘pesos ($ 7.903. 649) m/cte., mcremen'rodo en lguol porcentoje :

de la variacién del ihdice de Precios al Consumidor (IPC).. causado entre el
primero (1°) de enero y el treinta y uno (31) de d|C|embre del ano. dos mil
dieciocho (2018) cerhflcodo por el Departamento Admlnlstrohvo Nocnonol de
Estadistica DANE, mas el cero punto fres por ciento (0:3%) GdlCthGl al'IPC; y para
el aflo dos mil veinte (2020), LA UNIVERSIDAD reconocerd a los .frabajadores
dfiliados a EL SINDICATO, el valor pagado en el afio dos mil diecinueve (2019)
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como Bonificacién de PenSIon a cada trobcjcdor cflhodo a EL SINDICATO
incrementado en |gucl porcentaje de la variacion - del Indlce de Précios ol_
Consumldor (IPC) cdusado entre el primero (1°) de eneroy el 1re|nto yuno (31) de. -

diciembre del afio dos mil diecinueve (2019), cerhflccdo por el Depor’rcmentoi". '

Administrativo Naaoncl de Esiod|shcc DANE, més €l cero pun’ro 1re|nto y cinco’por,
ciento (0.35%) adicional al IPC; en el momento de su retlro de LA UNIVERSIDAD por
haber obtenido-. la pen5|on de vejez o invalidez, oiorgodo por Colpen5|ones ola

' Admlnlstrcdora de Fondos de Pensiones correspondlen’re snempre y cuando hoyc_
prestado sus serwcuos a'lA UNIVERSIDAD por lo menos durcnte veinte (20) anos, -
para el caso de la pension por vejez, y cinco (5) anos para- el casode la pen5|on
por invalidez..Se¢ acuerda por las partes que este reconocimiento no entrard en la

.base de computo para liguidar otros conceptos . Ioborcles 1ales como,.

: prestocnones soacles mdemmzomones vacaciones, prestGCIones extrolegoles 0"
cualquier: oiro pcgo de cardcter laboral.

6. FONDO DE VIVIENDA:.Para los afios dos mil dieciocho (2018), dos-mil diecinueve
(2019) y dos mil velnte (2020), LA- UNIVERSIDAD no mcremenicrc el saldo del Fondo.
de Viviendq; montenlendose el saldo vigente a fecha ’rrelntc y uno (31) de.
diciembre del afio dos mil diecisiete (2017), que equivale ala suma de ochentay

tres millones dosaenfos treinta y siete mil noventa y ocho -pesos. ($ 83.237. 098)
m/cte.

LA UNIVERSIDAD mantendro un Centro de Costos especmco pclro eI monejo de
este Fondo.

CLAUSULA QUlNi‘A': INCENTIVO POR:PRODUCTIVIDAD

Para el afio dos mil dieciocho (2018), LA UNIVERSIDAD pagard; en el mes de enero del-
ano dos mil d|eC|nueve (2019), una suma Unica de doscuenios cuatro mil ciento
cucrento Yy un pesos ($ 204 141) m/cte para el afio dos m|l :diecinveve (2019) LA
UNlVERSIDAD pagard, en él mes de enero del afo dos mil veunte (2020). la suma de
doscientos cuatro mil ciento cudrenta y un pesos ($ 204, 141) m/cte., incrementada
en igual porcentaje de la variacion del indice de Precios al Consumidor {IPC]),
causado entre el primero (1°) de enero y el treinta y uno (31} de diciembre del afo
dos mil dieciocho (2018), certificado por el Departamento Administrativo Nacional de
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- . _Estadistica DANE; y pdrd el-afio.dos m|I veinte (2020) 1A UNIVERSIDAD reconocerd en :

. el mes-de enero del aio- do$ mik vemhuno (2021), el volor pdgodo en el aho. dos il
diecinueve (2019) como Incenhvo por Produc'nwddd a.cada trobdjodor OfllIGdO aEL . o
SlNDICATO mcrementddo en IgUC|| porcenidje dela vondcnon del Indlce de: Precnos al - o

" Consumidor (IPC) cousodo entre el primero (1°) de- enero y eI trelntd y uno (31) de._ R

“diciembre ‘del dno dos m|| diecinueve (2019), cerhflcodo por el Depdriomen’ro .
Administrativo Nacional de- Estddlshco DANE; .a los trobdjddores afiliados” a EL. B
SINDICATO que obtengon un resultddo igual o superior al 95% en Id evolucmon de.
desempefio de la: anualidad. inmediatamente anterior.. S, ocuerdo por las pdr'res que o
este reconocimiento no entrard.en labase de computo para Ilqu1ddr, o'rros conceptos o

. laborales - tales como: presfdcuones sociales, mdemmzcdones vqooaones _
- prestaciones extrdlegdles, 0 cuolquner otro pago de coroc’rer Ioboroln

.CLAUSUI.A SEXTA: AUXll.IO SINDICAL
Para el aio dos mil d|ec10cho (2018), LA UNIVERSIDAD eniregdrd Q EI. SINDICATO una
suma Unica de dleC|se|s millones ciento cuarenta y seis m|I velnhsels pesos ($. -
16.146.026) m/cte.; poro el afio dos mil diecinueve (2019) |CI sumd de dieciséis o
millones ciento cuarenta y seis mil veintiséis pesos ($ 16. 146. 026) m/cfe mcrementddd

en igual porcentcue de la variacion del indice de PreC|os al Consumldor (IPC)
causado entre el pnmero (I°) de enero y el 1re|n'ro Yy uno (31) de d|¢|embre del-ano

dos mil dIeCIOChO (2018) cemfacodo por el Depdrfdmento Admlnlstrohvo Nacional de
Estadistica’ DANE mds el cero punto tres por ciento (0. 3%) od|C|onoI al IPC; y para el

ano dos mil velnte (2020) el valor pdgddo en el afo dos mll dlecmueve (2019) como
Auxilio Sindical, incrementado en igual porcentdje. de la vonodon del indice de.
Precios al Consumldor (IPC). causado entre el primero (1°) de enero ]y el trelnto Y uno

(31) de diciembre deI ano. dos mil diecinueve (2019}, cerhflcodo por el Deportdmento-
Administrativo Nacionai‘de . Es'rddlshco DANE, mds el cero pum‘o 'rrelnfd y cinco por-.
cienfo (0.35%) adicional al IPC Estos valores serdn pogdderos dentro de los tres. (3)
primeros meses de cada afo, previa presentacion de (o} respechvo SO|ICI1’Ud por parte

de EL SINDICATO.

I
i
'

PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que a la fecha de suscnpcnon de la presente
Convencioén, ya transcurrieron los primeros tres (3) meses de la vngenfe anudlidad, el
Auxilio Sindical correspondiente al afio dos mil dieciocho (2018) sero pagado por LA
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UNIVERSIDAD dentro de un plazo de (2) meses, contados a partir de la firma del
presente texto convencional.

CLAUSULA SEPTIMA: DOTACION SEDE SINDICAL

LA UNIVERSIDAD entregard por una sola vez, para uso de EL SINDICATO, a més tardar
el treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil dieciocho (2018), un computador y
el mobiliario bdsico para el funcionamiento de la sede sindical, de acuerdo con la
disponibilidad de existencias con que cuente LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA OCTAVA: RECOPILACION Y CODIFICACION

Dos meses después de suscribir la presente Convencidn Colectiva de Trabgdjo, se
designard una Comisién de Recopilacion y Codificacién, conformada por tres (3)
representantes de LA UNIVERSIDAD vy tres (3) representantes de EL SINDICATO, quienes
contardn con plenos poderes para elaborar la recopilacién y codificacion de las
disposiciones convencionales vigentes.

PARAGRAFO PRIMERO: El texto aprobado por la Comision de Recopilaciéon y
Codificacién, serd el Unico aplicable a partir de su aprobacion, y se depositard ante
el Ministerio del Trabgjo, para que sustituya todas las Convenciones Colectivas de
Trabajo alli depositadas anteriormente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el cumplimiento de esta cldusula, la Comisién que para
tal efecto se designe, contarG con sesenta {60) dias hdbiles, a partir de su
designacion.

PARAGRAFO TERCERO: Para el cumplimiento de la presente cldusula, LA UNIVERSIDAD
entregard a EL SINDICATO el proyecto de codificacidon que se obtuvo como resultado
del trabgjo de la Comisidn de Recopilacién y Codificacion, de que trata la Clausula
Décima de la Convencién Colectiva de Trabajo suscrita el seis (06) de agosto del aio
dos mil quince (2015); texto que serd la base del proceso de recopilacion y
codificacion aqui dispuesto.
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CLAUSULA NOVENA: CONVENCIONES ANTERIORES

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Cldusula Octava de la presente Convenciéon
Colectiva de Trabadjo, todos los articulos, cldusulas, numerales, literales o partes
correspondientes a las anteriores Convenciones Colectivas de Trabdijo firmadas hasta
la fecha enire LA UNIVERSIDAD y EL SINDICATO, que no hayan sido modificadas,
derogadas o sustituidas por la presente Convencién Colectiva de Trabajo, seguirdn

vigentes.

CLAUSULA DECIMA: VIGENCIA CONVENCIONAL

La presente Convencién Colectiva de Trabajo tendrd una vigencia de tres (3) anos
contados a partir del primero (1°) de enero del afio dos mil dieciocho (2018).

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota Distrito Capital, el dia veintitrés (23)
de julio del aio dos mil dieciocho (2018):

Por LA UNIVERSIDAD,

CECILIA MARIA VELEZ WHITE
cclevtes sl

Rectora y Representante Legal

rd

QRCIA PARRA
NﬁTALIA PULIDO, CABRERA JUAN DIEGO VARGAS GOMEZ

C.C. D231 C.C. Boo33£69

U
EQUARDO QUINTERO SOTO
c.t3o5vqr;
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Por EL SINDICATO,

DEMA CANEG: ERIBE

CC. Q33¢056¢ +16«p
(Vg

FELIX ALBERTO VARGAS RODRIGUEZ

CCARZLAT9IZE G,

S-St

ERNESTO SAiZ SANTOS
CC. /7 274. )g/.%

Porla C.
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Sefiores
MINISTERIO DEL TRABAJO :
Ciudad n 0 AGO 2018

Ref. : Poder Especial, Amplio y Suficiente

CECILIA MARIA VELEZ WHITE, mayor de edad, vecina de Bogota, identificada como
aparece al pie de mi firma, obrando en mi condicién de Representante Legal de la
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO (En adelante la
Universidad), conforme a la certificacién expedida por el Subdirector de Inspecci¢ y
Vigilancia del Viceministerio de Educacién Superior, que se adjunta; atentamente
manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al Doctor JUAN DIEGO
VARGAS GOMEZ, abogado titulado con T.P. No. 291.612 del Consejo Superior de la
Judicatura, para que adelante el tramite administrativo de depoésito del texto de la
Convencion Colectiva de Trabajo, suscrita entre LA UNIVERSIDAD y el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO
LOZANO “SINTRATADEQ”, el dia veintitrés (23) de julio de dos mil dieciocho (2018).

Solicito se reconozca al Doctor VARGAS GOMEZ como apoderado especial de la
Universidad, bajo los términos mencionados en las lineas precedentes y para los efectos
indicados en este Poder.

Otorgo: Acepto:

L/ '

CECILIA MARIA VELEZ WHITE JUAN DIEGO VARGAS GOMEZ
C.C. No. 32.489.688 de Medellin C.C. No. 80.033.667 de Bogota
T.P. No. 291.612 del C.S. de la Judicatura
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