.

J
&
¥
'\
]
)
})
2
g
25
: 1y
-3
™~

..................

e Fecha 2018- 03-180805 11 am

' Remitente Sede D.T. BOGOTA ;
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- Destmatano GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL
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Bogota D.C., 16 de AGOSTO dé 2018
MEMORANDO o 35

PARA: MARTHA PATRICIA ARIAS PAEZ . _
COORDINADOR GRUPO ARCHIVO SINDICAL

DE: INSPECTOR DE TRABAJO GACT.
Direccion Territorial Bogota

ASUNTO: ‘DEPOSITO CONVéNCIO COLECTIVA.
Cordial Saludo:

En atencion al asunto de la referencia, hago entrega de los depésitos sindicales, para continuar con el tramite
corresponidiente y son los que se relacionan & continuacion: :

ASOCIANCION DE TRABAJADORES DE TAMPA ASOTRATAMPA

Inspector GACT
Direccion Territorial Bogota

Elabord: D. Umaiia
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PR Cédigo: IVC-PD-39-F-01
PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL [version: 1.0
@ MINTRABAJO FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y Fecha: Julio 11 de 2014
CONTRATOS SINDICALES
Pagina: 1de1
Direccién Territorial de Bogota
. Inspector de Trabajo GACT 8
Numero DC-097
CIUDAD: BOGOTA D.C. FECHA: | 15 | 08 | 2018 | HORA 02:47 PM
DEPOSITANTE
NOMBRE ERBIN JOSE JIMENEZ HOYOS
No. IDENTIFICACION C.C. N°10.769.251 de Monteria
SECRETARIO GENERAL ORGANIZACION SINDICAL ASOCIACION DE
CALIDAD TRABAJADORES DE TAMPA ASOTRATAMPA
DIRECCION DE .
CORRESPONDENCIA DIAGONAL 30 M N° 7 C 56 HOGAR DEL SOL SOACHA
No. TELEFONO 9038320 [ Correo Electrénico | asotratampa@gmail.com
TIPO DE DEPOSITO
Convencion . -
HACE EL DEPOSITO DE Colectiva X | Pacto Colectlyo Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE
LA EMPRESA TAMPA CARGO SAS )
Y Organizacién Sindical | X | Trabajadores [+
SINDICATO(S) ORGANIZACION SINDICAL ASOCIACION DE TRABAJADORES DE TAMPA
(cuando sea csoi::?:;;én o Contrato - ASOTRAT AMP A
CUYA VIGENCIA ES 03 DE AGOSTO DE 2018 HASTA 02 DE AGOSTO DE 2021
No. TRABAJADORES A 73 AMBITO DE Nacional X
QUIENES APLICA APROXIMADAMENT Regional <
(cuando sea Convencidn, Laudo o Pacto) E APLICACION Local i N
: FOLIOS INCLUIDOS:
REGLAMENTO DEL ) SOLICITUD DE DEPOSITO Y
CONTRATO SINDICAL XX No. 32 Folios CONVENCION COLECTIVA.
{cuando sea Contrato Sindical) ;

La convencion colectiva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su firma.
Cuando la duracion de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos
sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.

En desarrollo del Convenio 87 de 1948 de la Organizacion Internacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las
organizaciones sindicales deberan elaborar un reglamento por cada contrato sindical depositado.

Anotacion: DE SEJA CONSTANCIA QUE EL PRESENTE DEPOSITO SE RECIBE A INSISTENCIA DEL DEPOSITANTE
TODA VEZ QUE EL DOMICILIO DEL SINDICATO ES EN SOACHA CUNDINAMARCA EL CUAL FUE VERIFICADO
CON ARCHIVO SINDICAL DE IGUAL FORMA LAS FECHAS DE LA VIGENCIA FUERON MENCIONADAS DE
MAANERA VERBAL POR QUIEN REALIZA EL DEPOSITO

--

INSPECYORA
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Ezém JOSE YIMENEZ HOYOS
P

OSITAN

gnido del

- SECRETARIO ASOTRATAMPA

resente documento y estan de acuerdo
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Sefiores

MINISTERIO DEL TRABAJO ]
DIRECCION TERRITORIAL BOGOTA D.C.
E. S. D.

Ref: Depésito convencion colectiva de trabajo suscrita entre TAMPA CARGO
S.A.S. y la organizacion sindical ASOCIACION DE TRABAJADORES DE
TAMPA “ASOTRATAMPA” con vigencia 2018 — 2021.

ERBIN JOSE JIMENEZ HOYOS, mayor de edad, identificado como aparece al
pie de mi firma, obrando en calidad de Secretario General y Representante de la
organizacion sindical denominada ASOCIACION DE TRABAJADORES DE
TAMPA “ASOTRATAMPA”, por medio del presente escrito, me permito
depositar ante su Despacho la convencion colectiva de trabajo suscrita entre
TAMPA CARGO S.A.S. y la organizacién sindical “ASOTRATAMPA”, con
vigencia 2018 - 2021.

“La convencion colectiva de trabajo aplica aproximadamente a setenta y tres (73)

trabajadores directos de TAMPA CARGO S.A.S. y el ambito de aplicacién es
nacional.

Respetuosamente,

)
ERBIN JOSE JIMENEZ HOYOS
C.C. No. 10.769.251

Secretario _General
ASOCIACION DE TRABAJADORES DE TAMPA “ASOTRATAMPA”




CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO SUCRITA ENTRE TAMPA CARGO S.AS. Y
LA ASOCIACION DE TRABAJADORES DE TAMPA CARGO “ASOTRATAMPA”
VIGENCIA 2018 - 2021

En Bogota D.C., a los ocho (08) dias del mes de agosto de 2018, siendo la hora 09:30
A.M., se reunieron en la Ciudad de Bogota D.C., las siguientes personas: En
representacuon de la Sociedad TAMPA CARGO S.A.S. y en calidad de negociadores:
PAULA CATALINA JULA, IVAN ANDRES GALINDO HERNANDEZ, DANIEL PALACIO
GOMEZ, JOHN CRISTIAN DUQUE ROJAS y JUAN MANUEL GUERRERO MELO; de
otra parte y en representacion de la organizacién sindical “ASOTRATAMPA”, los
sefiores: JAIME GUSTAVO REYES MURCIA, CESAR ARIEL FRANCO, LUIS ENRIQUE
PENA, ERBIN JIMENEZ HOYOS, HANS ALEXANDER CRIOLLO, ROYLAN ROMERO
FIGUEROA y HENRY RENGIFO VARGAS, en calidad de negociadores. Asi mismo, el
Doctor SEBASTIAN GALEANO VALLEJO, como asesor de la organizacion sindical
ASOTRATAMPA, quienes de forma libre y voluntaria suscriben la presente convencién
colectiva de trabajo:

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CLAUSULA PRIMERA.- RECONOCIMIENTO.- La Empresa TAMPA CARGO S.AS. o
quien haga sus veces, reconoce a la organizacion sindical denominada Asociaciéon de
Trabajadores de Tampa (ASOTRATAMPA) con personeria juridica No. | 042 de 2 de
-mayo de 2012, y a sus directivas, subdirectivas y comités seccionales, como
representantes de los trabajadores sindicalizados, para todos los efectos legales y
convencionales. Igualmente se reconoce las Organizaciones de Segundo y Tercer grado
a las cuales el Sindicato se encuentre afiliado.

CLAUSULA SEGUNDA.- ACATAMIENTO DEL ORDENAMIENTO JURIDICO.- Empresa
y Sindicato expresamente hacen constar su voluntad de dar pleno cumplimiento a la
Constitucion Politica y a la Ley, incluidos los Convenios Internacionales del Trabajo,
debidamente ratificados. Ello, de acuerdo con lo previsto en el articulo 1° del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, segun el cual, es la finalidad de las normas laborales lograr la
justicia en las relaciones entre empleadores y trabajadores, dentro de un espiritu de
coordinacion econémica y equilibrio social.

En desarrollo de esta voluntad y en concordancia con lo antes expresado, la Empresa
reitera su compromiso de continuar acatando la Constitucién, el Cédigo Sustantivo del
Trabajo, los Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo debidamente
ratificados y, en especial, todas las disposiciones normativas relacionadas con la
estabilidad laboral, los derechos humanos y el respeto por los derechos establecidos en la
presente Convencion Colectiva.
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CLAUSULA TERCERA.- ESTABILIDAD LABORAL.- La Empresa, continuara generando
oportunidades de trabajo con altura humana, garantizando la estabilidad laboral
Constitucional y Legalmente prevista, en desarrollo de su propésito para hacer sostenible
la fuente de empleo.

CLAUSULA CUARTA.- INTERPRETACION CLAUSULAS CONVENCIONALES.- Para la
interpretacion y materializacion de las clausulas convencionales aqui pactadas, se debera
aplicar el principio de favorabilidad.

CLAUSULA QUINTA.- RECOPILACION Y UNIFICACION DE BENEFICIOS
CONVENCIONALES.- En la presente convencion colectiva de trabajo se integraran la
totalidad de beneficios y acuerdos a los que ha llegado la sociedad TAMPA CARGO
S.A.S. con la organizacién sindical ASOTRATAMPA, incluidos los pactados en las
anteriores convenciones colectivas de trabajo.

Asi las cosas, las partes acuerdan que en la presente convencion colectiva de trabajo
estan relacionadas la totalidad de clausulas aplicables a los trabajadores beneficiarios de
la presente convencioén colectiva de trabajo.

CLAUSULA SEXTA.- RESPETO AL DERECHO DE ASOCIACION SINDICAL.- TAMPA
CARGO S.A.S., se compromete a respetar el derecho de asociacién sindical, negociacion
colectiva y la autonomia sindical.

CAPITULO SEGUNDO
AUXILIOS Y BENEFICIOS

CLAUSULA SEPTIMA.- SEGUROS - La Empresa seguira otorgando a sus trabajadores
la péliza de seguro de vida como lo ha venido haciendo hasta ahora y aumentando su
valor gradualmente por afio.

Anualmente se informara al colaborador de los beneficios y coberturas que implica dicha
poliza.

CLAUSULA OCTAVA.- AUXILIO DE TRANSPORTE.- La Empresa seguira reconociendo
y pagando a sus trabajadores el auxilio extralegal no salarial de transporte como lo ha
venido haciendo hasta ahora. Este auxilio a partir de la firma de la presente convencion
colectiva de trabajo serd de $184.536.00 PESOS MONEDA CORRIENTE y se
incrementara asi:

1. A partir del 1° de julio de 2019, el incentivo se incrementara en un porcentaje V'f
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional), ‘/
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2018 y
el 30 de junio de 2019. \ 7_ e

2. A partir del 1° de julio de 2020, el incentivo se incrementara en u peyiae
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPé\wa { ; ol
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certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2019 y
el 30 de junio de 2020.

3. A partir del 1° de julio de 2021, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2020 y
el 30 de junio de 2021.

Las partes acuerdan que este auxilio no constituye salario para ningun efecto.

CLAUSULA NOVENA.- AUXILIO NO SALARIAL DE ALIMENTACION.- La empresa
pagara, a partir de la suscripcion de la presente convencion colectiva de trabajo, la suma
de $7.500 PESOS MONEDA CORRIENTE por-dia efectivamente trabajado, por concepto
de auxilio no salarial de alimentaciéon en dinero efectivo o mediante bonos equivalentes.
Cuando se laboren como minimo dos (2) horas suplementarias o extras a la jornada
maxima legal diaria, se reconocera adicionalmente una suma igual a la antes
mencionada, en dinero efectivo o mediante bonos equivalentes.

Este beneficio se pagara por quincena vencida y se incrementara de la siguiente forma:

1. A partir del 1° de julio de 2019, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacién del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2018 y
el 30 de junio de 2019.

2. A partir del 1° de julio de 2020, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2019y
el 30 de junio de 2020.

3. A partir del 1° de julio de 2021, el incentivo se incrementarda en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2020 y
el 30 de junio de 2021.

Las partes acuerdan que este auxilio no constituye salario para ningun efecto.

CLAUSULA DECIMA.- AUXILIO EDUCATIVO PARA TRABAJADORES.- La empresa
reconocera y pagara a los trabajadores beneficiarios de la presente Convencién, un
auxilio educativo que se regulara por los siguientes puntos:

1. Se otorgara una vez por afio de vigencia convencional para estudios de primaria y
secundaria como auxilio educativo y dos veces por afio de vigencia convencional
para estudios universitarios, técnicos o tecnolégicos, como ayuda para el pagade la

AT )

beneficiario o, en su defecto, para sus hijos a su eleccién,.‘Se
individualmente para cada hijo). Si el trabajador no tuviere ‘h
estudiando, podra aplicar el beneficio a su conyuge o compaiiero (a) #
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2. La cuantia de este auxilio es la siguiente:
a. Para los niveles de primaria: $350.000.00 anual.
b. Para los niveles de Secundaria: $525.000.00 anual
c. Para los niveles de Técnico o Tecnolégico: Hasta $700.000.00 semestral

d. Para el nivel universitario (Pregrado, Postgrado y/o Especializacion):
Hasta $1.631.658.00 semestral.

Si el valor de la matricula y/o soporte entregado a la empresa tiene un valor inferior a
la cuantia del auxilio antes mencionada, la empresa reconocera el valor reportado por
el trabajador en la orden de matricula. Para primaria y secundaria se presentara
como soporte el certificado de escolaridad.

3. En materia de estudios universitarios, técnicos o tecnolégicos que estén cursando los
trabajadores beneficiarios, debe tratarse de matriculas para programas curriculares
completos y en carreras o materias de estudio que tengan relacion directa con el
objeto social de TAMPA.

También aplicara en los casos de cursos dictados por instituciones aprobadas por la
Aeronautica Civil Colombiana, siempre y cuando los programas tengan una duracion
minima de 400 horas.

4. Podran acceder a este auxilio los trabajadores que dentro del término de
reconocimiento de que trata el paragrafo primero de esta clausula, tengan un tiempo
de servicio a la empresa no inferior a seis (6) meses.

5. Este auxilio no aplica para derechos de grado, cursos, diplomados y talleres.

6. Los hijos a quienes podra aplicarse este beneficio seran aquellos menores de 18
afios o entre 18 y 25 afios de edad que dependan econémicamente del trabajador o
invalidos en cualquier tiempo.

Para efectos de la dependencia econdmica a la que se hace referencia en el presente
numeral, se entendera que aplican al beneficio de estudio los hijos de los
trabajadores que tuvieran ingresos hasta maximo del valor equivalente a un (1)
salario minimo legal mensual vigente. Los hijos de los trabajadores que tuvieren
ingresos superiores al monto aqui establecido no podran optar por este beneficio.

7. La dependencia econémica debera demostrarse con el documento que acredite\qle
afiliacién del hijo mayor de 18 afios, como beneficiario del trabajador en el si de Ul’f
seguridad social en salud, con la certificacion laboral del hijo del trap\ag
medio de una declaracion extrajuicio. \a¥ 7~
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8. Para que los hijos o el conyuge o compafero permanente puedan acceder a este
auxilio, cuando a ello hubiere lugar, segun lo sefalado anteriormente, deben estar
inscritos en la hoja de vida del trabajador.

PARAGRAFO PRIMERO.- El auxilio educativo de que trata esta clausula se pagara
dentro de los 30 dias siguientes a la iniciacion del periodo lectivo de que se trate, previa
presentacion del recibo de pago de la matricula respectiva, debidamente expedida por
entidad educativa aprobada por el Ministerio de Educacion o la Aeronautica Civil, en su
caso, directamente y en su totalidad al trabajador por némina.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Cuando el hijo de un trabajador que estudia primaria o
secundaria se haya beneficiado del auxilio educativo aqui consagrado y repruebe el grado
respectivo, no se le otorgara otro auxilio hasta cuando éste haya aprobado el curso en su
totalidad.

PARAGRAFO TERCERO.--Las partes pactan que este auxilio no constituye salario para
ningun efecto.

PARAGRAFO CUARTO.- El auxilio pactado en la bresente clausula se incrementara de
la siguiente forma:

1. A partir del 1° de julio de 2019, el auxilio se incrementard en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2018 y
el 30 de juniode 2019.

2. A partir del 1° de julio de 2020, el aUXI|IO se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre eI 1° de julio de 2019 y
el 30 de junio de 2020.

2. A partir del 1° de julio de 2021, el auxilio se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2020 y
el 30 de junio de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- COMPENSACION VARIABLE.- A partir de la
suscripcion de la presente convencion colectiva, la Empresa otorgara sobre el salario
basico anual (Salario Ordinario Fijo), una compensacién no constitutiva de salario que se
. pagara a mas tardar en la segunda quincena de los meses de marzo de los afos 2019,
2020, 2021 y 2022, cuando se cumplan las metas de los OTP anuales definidos por la
Compania, o como este indicador se denomine a futuro.

Dicha compensacion se regira de acuerdo con la siguiente tabla:

ANOS DE VIGENCIA PUNTOS %
ANO 2019 8.5%
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ANO 2020 8.5%
ANO 2021 8.5%

PARAGRAFO TRANSITORIO.- Para efectos de la liquidacion de la compensacion
variable correspondiente al afio 2018, esta se liquidara de la siguiente forma:

a. Del primero (1°) de enero al treinta (30) de junio de 2018: Se liquidara con las
reglas establecidas en la anterior convencion colectiva de trabajo (2,5% y se
tomara como indicador el EBITDA de la Compaiiia).

b. Del primero (1°) de julio al treinta y uno (31) de diciembre de 2018: Se liquidara
con las reglas establecidas en la presente clausula, esto es, se tomara el
cumplimiento del OTP de todo el afo 2018 y se calculara la compensacion
variable de forma proporcional tomando en cuenta el periodo de tiempo
establecido en este literal (8,5%).

Las partes pactan que el beneficio denominado compensacion variable no constituye
salario para ningun efecto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- INCENTIVO NO SALARIAL POR TEMPORADA. .- Las
partes acuerdan que TAMPA CARGO S.A.S. otorgara a los trabajadores un incentivo no
salarial de temporada de madre y san valentin, que para el afio 2018 sera equivalente a
DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($230.000.00) por cada
temporada. En este sentido, se acuerda que este incentivo el cual se causara unica y
exclusivamente si se cumplen con las metas de los OTP definidos por la Compariia para
cada temporada, o como este indicador se denomine a futuro.

1. A partir del 1° de julio de 2019, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2018 y
el 30 de junio de 2019.

2. A partir del 1° de julio de 2020, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacién del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado, por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2019 y
el 30 de junio de 2020.

3. A partir del 1° de julio de 2021, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2020 y
el 30 de junio de 2021.

Este incentivo no constituye salario para ninguin efecto.
PARAGRAFO.- En el evento que se llegara a causar el incentivo no salari

temporada, este se pagara a los trabajadores en la segunda quincena de %\@b an
valentin) y en la segunda quincena de agosto (madres) respectivamente.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA.- PRIMA EXTRALEGAL NO SALARIAL DE
NAVIDAD.- La Empresa reconocera a los trabajadores beneficiarios de la presente
Convencion, una Prima de Navidad, a mas tardar el 15 de diciembre de cada afio,
equivalente a diez (10) dias de salario basico (Salario Ordinario Fijo).

Las partes acuerdan que esta prima no constituye salario para ningun efecto.

Cuando un trabajador renuncie, sea retirado sin justa causa, o no haya laborado el
respectivo afio de manera completa, la Empresa pagara la prima en forma proporcional al
tiempo efectivamente trabajado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- PRIMA EXTRALEGAL NO SALARIAL DE
VACACIONES.- La empresa reconocera a los trabajadores beneficiarios de la presente
Convencion, por una sola vez cada afio de vigencia de la presente convencion colectiva
de trabajo una prima extralegal no salarial de vacaciones equivalente a diez (10) dias de
salario basico (Salario Ordinario Fijo), que devengue el trabajador al momento de salir a
disfrutarlas.

Esta prima se pagara en el momento en que el trabajador salga a disfrutar de sus
vacaciones por lo menos por un periodo no inferior a seis (6) dias habiles y una sola vez
cada afo de vigencia de la presente convencidn colectiva de trabajo.

Las partes acuerdan que esta prima no constituye salario para ningun efecto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- AUXILIO COMPLEMENTARIO PARA SALUD.- Como
complemento a la proteccién en salud que reconoce el Sistema de Seguridad Social, al
cual estan afiliados los trabajadores por parte de la Empresa, ésta reconocera un auxilio
mensual no salarial para salud equivalente de $66.986 PESOS MONEDA CORRIENTE.

1. A partir del 1° de julio de 2019, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacién del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2018 y
el 30 de junio de 2019.

2. A partir del 1° de julio de 2020, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2019 y
el 30 de junio de 2020.

3. A partir del 1° de julio de 2021, el incentivo se incrementara en un porcentaje
equivalente al de la variacion del indice de precios al consumidor (IPC Nacional),
certificado por el DANE, para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2020 y
el 30 de junio de 2021.

Las partes acuerdan que este auxilio no constituye salario para ningun efecto.

D

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PRESTAMOS DE VIVIENDA- La E
préstamos a los trabajadores beneficiarios de la presente Coan&S X
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Trabajo, para la adquisicién, ampliacion, pago de hipoteca y reparacién de vivienda a
través de un Fondo rotatorio anual y agotable por la suma de QUINIENTOS OCHENTA
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($580.000.000,00) durante la vigencia de
la Convencién Colectiva de Trabajo, con la reglamentacién ya existente.

CAPITULO TERCERO
DERECHOS SINDICALES

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PERMISOS SINDICALES.- Las partes acuerdan que
durante la vigencia de la presente convencion colectiva de trabajo TAMPA CARGO
SAS, concedera a la  organizacion sindical ASOTRATAMPA, los
siguientes permisos sindicales remunerados con los factores correspondientes:

1. Permisos sindicales para reuniones de Junta Directiva: Un (1) dia al mes para
siete (7) miembros de la Junta Directiva de ASOTRATAMPA.
Estos permisos sindicales beneficiaran en todos los casos al Presidente,
Secretario General y Tesorero.

ASOTRATAMPA en uso de su autonomia sindical podra solicitar que uno (1) de
los asistentes a la reunion sea un operario equipo en tierra en funciones, debiendo
la empresa garantizar la asistencia a la reunion del trabajador equipo en tierra.

2. Adicionaimente a lo acordado en el numeral primero (1) de la presente clausula,
las partes acuerdan que la compafia otorgara a la organizacién sindical
ASOTRATAMPA ciento veinte (120) permisos sindicales por cada aio de vigencia
de la presente convencién colectiva.

PARAGRAFO PRIMERO.- La organizacion sindical se obliga a presentar las solicitudes
de permisos sindicalescon minimo cinco (5) dias habiles de anticipacion a la fecha en que
se tomara el permiso y la Compaiiia respondera la solicitud del permiso dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes a la radicacion de la solicitud del respectivo permiso sindical.
La viabilidad del otorgamiento de los permisos sindicales, dependera de las necesidades
operativas de la compaiiia, bajo los principios de razonabilidad.

PARAGRAFO SEGUNDO-Las partes acuerdan que la negativa de otorgamiento
de permisos sindicales debera estar sustentada y fundamentada por parte de la
Compaiiia.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- AUXILIO SINDICAL.- Las partes acuerdan que la
Compaiiia otorgara a la organizacion sindical ASOTRATAMPA, un auxilio sindical, de la
siguiente forma:

1) Para el afio 2018 el auxilio sindical sera equivalente a CUATRO MI@@& /

QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.500.000).
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2) Para el afio 2019 el auxilio sindical sera equivalente a CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.800.000).

3) Para el afio 2020 el auxilio sindical sera equivalente a CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.800.000).

4) Para el afio 2021 el auxilio sindical sera equivalente a CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.800.000).

PARAGRAFO.- El auxilio sindical pactado se pagara el dia 15 de septiembre de cada afo
de vigencia de la presente convencién colectiva de trabajo.

CAPITULO CUARTO
SALARIO

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- AUMENTO SALARIAL.- TAMPA CARGO S.AS.
incrementara los salarios basicos (Salario Ordinario Fijo) de los trabajadores beneficiarios
de la presente Convencion Colectiva de Trabajo, asi:

1. Las partes acuerdan que para el afio 2018 ya se realizé el incremento salarial.

2. A partir del 1° de julio de 2019, en un porcentaje equivalente al de la variaciéon del
indice de precios al consumidor (IPC Nacional), certificado por el DANE, para el
periodo comprendido entre el 1° de julio de 2018 y el 30 de junio de 2019.

3. A partir del 1° de julio de 2020, en un porcentaje equivalente al de la variacion del
indice de precios al consumidor (IPC Nacional), certificado por el DANE, para el
periodo comprendido entre el 1° de julio de 2019y el 30 de junio de 2020.

4. A partir del 1° de julio de 2021, en un porcentaje equivalente al de la variacion del
indice de precios al consumidor (IPC Nacional), certificado por el DANE, para el
periodo comprendido entre el 1° de julio de 2020 y el 30 de junio de 2021.

CAPITULO QUINTO
CAPACITACION

CLAUSULA VIGESIMA.- CAPACITACION EMPRESARIAL.- La Empresa se
compromete a adelantar gestiones para que sus trabajadores reciban capacitacion
tendiente a fortalecer competencias en el desempefio de las funciones asignadas, por
intermedio de instituciones tales como el SENA, La Aeronautica Civil, la Escuela de
entrenamiento Tampa o las instituciones que considere idéneas, posibilitando asi las
oportunidades de crecimiento y progreso y llevando a cabo las acciones que, permitan a
dichas instituciones expedir las certificaciones a las que hubiera lugar.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- FACILIDADES DE ESTUDIO (Organizacion
horarios de trabajo).- Las partes acuerdan que la Compafiia adecuara la programacion
de horarios y puestos de trabajo para que los trabajadores puedan adelantar estudiosg)e
educacion superior (técnico, tecnoldgico, universitarios y post grado) y cursos ciw S
en planteles que cuenten con el reconocimiento del Ministerio de Educacién{{g 2

¥
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La programacion de los horarios de trabajo debera ser acordada previamente entre el
trabajador, sindicato y Compafia, cuando se trate de trabajadores afiliados a la
organizacién sindical ASOTRATAMPA. Las partes son conscientes y pactan que estos
acuerdos no pueden afectar la operacion de la empresa.

Las partes acuerdan que existirdn cupos disponibles para que los trabajadores puedan
adelantar de forma presencial sus estudios de educacién superior (técnico, tecnoldgico,
universitarios y post grado) y cursos de idiomas. Para este efecto, las partes concertaran
el numero de cupos para estudio presencial, dependiento de la capacidad y necesidad
operacional de TAMPA CARGO S.A.S.

Paragrafo Transitorio.- Reglamentacién.- La Compafia adoptara una reglamentacioén
referente a esta clausula y se la dara a conocer a ASOTRATAMPA, para que el sindicato
pueda realizar las observaciones y aportes respectivos.

CAPITULO SEXTO
VIGENCIA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.- La presente convencion colectiva de
trabajo tendra vigencia de tres (3) afios, esto es, a partir del dia tres (03) de agosto de
2018 hasta el dia dos (02) de agosto de 2021.

CAPITULO SEPTIMO
DISPOSICIONES FINALES

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- IMPRESION TEXTO DE LA CONVENCION
COLECTIVA.- Dentro de los sesenta (60) dias calendario contados a partir de la firma de
esta Convencion Colectiva, la Empresa entregara al Sindicato ASOTRATAMPA ciento
cincuenta (150) ejemplares impresos de la Convencién Colectiva.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- ESPACIOS PARA EL DIALOGO.- Empresa y
Sindicato reiteran la importancia de promover espacios para el dialogo que permitan la
evaluacion, seguimiento y verificacion del cumplimiento de lo establecido en el documento
denominado indice de Credibilidad, construido en la mesa de negociacién; el cual
compromete el cumplimiento irrestricto de la palabra empefada por las partes.

Para estos Espacios la Empresa y el Sindicato designaran como minimo dos
representantes cada uno.

Estos espacios se programaran al menos dos veces en el respectivo semestre. ”

Las determinaciones y compromisos resultantes de cada uno de estos e&&aﬁb@ S
consagraran en una ayuda de memoria. \‘J 1\
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Este documento que sera redactado por los coordinadores del Espacio para el Dialogo y
si bien no sera firmado por los participes de cada sesion para honrar la palabra, debera
incluir la fecha de la reunion, el nombre de los participes y la descripcion esquematica de
las determinaciones y compromisos a que hubiera lugar.

Una copia de este documento se entregara al Sindicato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO.- Las partes
acuerdan, que para imponer determinaciones disciplinarias a los trabajadores, se debera
agotar el siguiente proceso disciplinario: '

1-
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En un término no mayor a cinco (5) dias habiles contados a partir del conocimiento
del hecho, ocurrencia de la conducta o una vez finalizada la respectiva
investigacion de la presunta falta, en los casos que se requiera una investigacion,
se notificara al trabajador y a la organizacion sindical ASOTRATAMPA la fecha,
hora y lugar de la audiencia de descargos, entregando la citacion respectiva.

Con la citacion a la audiencia de descargos, se dard al trabajador y a la
organizacion sindical ASOTRATAMPA el traslado de las pruebas que tenga la
Compaiiia para adelantar el proceso disciplinario. Adicionalmente en la citacién a
la que se hace referencia, se indicara que el trabajador disciplinado podra estar
acompafiado hasta por dos miembros de la organizacién sindical
ASOTRATAMPA.

La citacién a la audiencia de descargos y la realizacion de la misma se hara por
parte del Jefe Inmediato del trabajador disciplinado, quien haga sus veces, 0 su
delegado.

La audiencia de descargos se realizara efectivamente dentro del tercer (3er) y el
séptimo (7°) dia habil contabilizado a partir de la fecha de la entrega al trabajador
de la citacién a la audiencia de descargos. Para estos efectos, las partes acuerdan
que se entenderan como dias habiles de lunes a viernes.

El trabajador podra presentar dentro de la diligencia de descargos pruebas para
sustentar su defensa. Las partes acuerdan que las pruebas deben ser
conducentes y adecuadas para el caso objeto de la diligencia de descargos. El
tema probatorio del proceso disciplinario se debera enmarcar en lo establecido por
la jurisprudencia de las Altas Cortes en Colombia.

De la audiencia de descargos debera levantarse un acta.

La determinacion disciplinaria podra ser tomada al finalizar la audiencia e
descargos a la que hace referencia en numeral 3- de la presente clausula a)_%‘as
tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de realigap é
audiencia de descargos, mediante comunicacién escrita dirigida al tfatsajad
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copia a la organizacion sindical ASOTRATAMPA. Para estos efectos, las partes
acuerdan que se entenderan como dias habiles de lunes a viernes.

5- El trabajador y/o el sindicato en nombre del trabajador, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de notificacion de la determinacién disciplinaria al
trabajador, podra interponer recurso de apelacion por medio escrito dirigido al
Gerente de Operaciones de TAMPA CARGO S.A.S., escrito que debera ser
radicado en correspondencia interna de la Comparia (CCl).

Si vencido el término estipulado en el presente numeral, no se interpone el recurso
. de apelacion, se entendera que la determinacién disciplinaria tomada quedara en
firme. C

6- El Gerente de Operaciones de TAMPA CARGO S.A.S., o quien este designe,
resolvera el recurso de apelacién al que se hace referencia en el anterior numeral,
mediante comunicacion escrita dirigida al trabajador dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la radicacion del recurso de apelacion en correspondencia
interna de la Compania (CCl). Para estos efectos, las partes acuerdan que se
entenderan como dias habiles de lunes a viernes.

Una vez resuelto el recurso de apelacion, la determinacion disciplinaria quedara en
firme y contra ella no procede ninguna clase de recurso.

7- La efectividad de la determinacién disciplinaria tomada sera comunicada al
trabajador dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la fecha en que se haya
notificado la decision que resuelve el recurso de apelacién, salvo que esta se
encuentre condicionada a una decision judicial
o administrativa por parte del Ministerio de Trabajo.

El mismo término se contabilizara desde la comunicacién de la determinacion
disciplinaria a la que se hace referencia en el numeral 4- de la presente clausula,
en el evento que no se haya interpuesto recurso de apelacién por parte del
trabajador y/o el sindicato, salvo que esta se encuentre condicionada a una
decision judicial
o administrativa por parte del Ministerio de Trabajo

PARAGRAFO - Los términos de: citacion a la audiencia de descargos, se interrumpiran
cuando el trabajador disciplinado esté en periodos de incapacidades médicas, licencias o
vacaciones.

W)
: @'ﬁ
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- PARTES CONTRATANTES.- Se gt]%ece que la
suscrita Convencion Colectiva de Trabajo Vigente, se celebra entre la | %
QD
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CARGO S.AS. o quien juridicamente haga sus veces y, la ASOCIACION DE
TRABAJADORES DE TAMPA — ASOTRATAMPA.

Se suscribe en la ciudad de Bogota D.C., a los ocho (08) dias del mes de agosto de 2018,
por los intervinientes.

Por la Sociedadf/TAMPA CARGO S.A.S.,

PAULA CATALINA JULA

Por la Organizacion sindical A OTRATAMPM/ %

J GUSTAVO REYES MURCIA CESAR ARIEL,FKANCO
Bf ) <
ISE E PENA RBIN JIMENEZ HOYOS
M % / 27 b /e,
HA E ER CRIOLLO ROYLAN ROMERO FIGUEROA
HEN IFO VARGAS

“Sliton fobno We/o

SEBASTIAN GALEANO VALLEJO
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos del Archivo Sindical, aparece inscrita y vigente la Organizacion Sindical
denominada ASOCIACION DE TRABAJADORES DE TAMPA “ASOTRATAMPA", de Primer Grado y de
Empresa, con Registro de Inscripcién namero 1-042 del 2 de mayo de 2012, con domicilio en Soacha,
departamento de Cundinamarca.

Se expide en Bogota D.C., alos once (11) dias del mes de mayo de dos mil dieciocho (2018).

Y

RI
~ /-

Elabord C. Cardona
Reviso y Aprobo: Martha A.

Carrera 14 N© 99 - 33 Bogota D.C., Colombia
PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www.mintrabajo.gov.co
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL

CERTIFICA

Que revisada la base de datos del Archivo Sindical, aparece inscrita y vigente la Organizacion Sindical
denominada ASOCIACION DE TRABAJADORES DE TAMPA “ASOTRATAMPA”, de Primer Grado y de
Empresa, con Registro de Inscripcion numero 1-042 del 2 de mayo de 2012, con domicilio en Soacha,
departamento de Cundinamarca.

Que la ultima Junta Directiva NACIONAL de la citada Organizacion Sindical que se encuentra en el expediente,
es la DEPOSITADA a las 9:20 a.m., mediante CONSTANCIA DE DEPOSITO niimero 18 del 4 de mayo de
2016, proferida por Adolfo Torres Gutiérrez, Inspector de Trabajo de la Direccién Territorial Cundinamarca, la
cual queda registrada asi:

JAIME GUSTAVO REYES MURCIA en calidad de PRESIDENTE

Se expide en Bogota D.C., a los once (11) dias del mes de mayo de dos mil dieciocho (2018).

Elaboro C. Cardona
Reviso y Aprobo: Martha A.

Carrera 14 N° 99 - 33 Bogota D.C., Colombia
PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www.mintrabajo.gov.co
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos del Archivo Sindical, aparece inscrita y vigente la Organizacion Sindical
denominada ASOCIACION DE TRABAJADORES DE TAMPA “ASOTRATAMPA”, de Primer Grado y de
Empresa, con Registro de Inscripcion nimero 1-042 del 2 de mayo de 2012, con domicilio en Soacha,
departamento de Cundinamarca.

Que la ultima Junta Directiva NACIONAL de la citada Organizacion Sindical que se encuentra en el expediente,
es la DEPOSITADA a las 9:20 a.m., mediante CONSTANCIA DE DEPOSITO nimero 18 del 4 de mayo de
2016, proferida por Adolfo Torres Gutiérrez, Inspector de Trabajo de la Direccion Territorial Cundinamarca, la
cual queda registrada asi:

JAIME GUSTAVO REYES MURCIA PRESIDENTE

LUIS ENRIQUE PENA AROCA VICEPRESIDENTE
ERBIN JOSE JIMENEZ HOYOS SECRETARIO GENERAL
CESAR ARIEL FRANCO BUITRAGO TESORERA

VICENTE ARTURO NARVAEZ PORTILLO FISCAL

ROYLAN ROMERO FIGUEROA SUPLENTE

CARLO ALBERTO LARA MELO SUPLENTE

CESAR AUGUSTO PARRA PARRA SUPLENTE

JAVIER CHACON CABALLERO SUPLENTE

RAFAEL MINTLE CASTILLO SUPLENTE

Se expide en Bogota D.C., a los once (11) dias del mes de mayo de dos mil dieciocho (2018).

Elaboro C. Cardona
Revisd y Aprobd: Martha A.

Carrera 14 N°99 - 33 Bogota D.C., Colombia
PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www.mintrabajo.gov.co
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MINTRAéMO ;ou-pg‘i;‘gﬁg remient® ::::n gERIl“JLRCf\;ESAgLHNO SINDICAL
R cquo uracon | Destinatario GERMAN GONGORA M
Bogota D.C.,
III OO0
______________ COROBSE20183321000000169%6 ..
(Al responder por favor citar éste nimero de radicado)

Sefior:

GERMAN GONGORA M.

Correo: gergome7 @hotmail.com

Carrera 59 N° 5b-41

Bogota, Cundinamarca

ASUNTO: Respuesta radicado 11EE2018332100000020479

Respetado sefior:

En atencion a su oficio radicado en esta dependencia con el nimero relacionado en el asunto, de manera
atenta le remito en tres (3) folios los siguientes documentos de la organizacion sindical denominada
ASOCIACION DE TRABAJADORES DE TAMPA “ASOTRATAMPA”

-Certificacion de personeria juridica
-Certificacion de representante legal
-Certificacion de junta directiva

Cordialmente,

Coordinadora dé rchlvo Sindical

Anexo(s): Tres (3) folios
Elaboré: Carlos Cardona
Aprobd: Martha A.

Carrera 14 N°99 - 33 BogotaD.C., Colombia
PBX: 5186868 - FAX: 4893100www.mintrabajo.gov.co




CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE AN'HOQUENO
TAMPA CARGO S.A.S
Fecha expedlcl6n 2018/06/01 - 16:32:33 see Reclbo No. $000176655 =" Num Operaelén. OI-DAIZATE-201GOGO1-0037

" Camara de Comercio

Combmad e erfiemel

N comeb DE VERIFICACION GYSGTZRRtV A

CER'.I.'IFICADO DE EXIS'I'ENCIA b 4 REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Con fundamento en las matnculas e mscnpc:.ones del Req:.stro Mercantll,

_ CERTIFICA L ' B
_NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

. NOMBRE o RAZON SOCIAL: TAMPA CARGO S.A.S :
ORGANIZACION JURiDICA ‘SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL-

NIT.: 890912462-2 . .

_ ADMINISTRACION DIAN : MEDELLIN

DOMICILIO : RIONEGRO

s

MATRICULA - INSCRIPCION
MATRICULA NO : 62542 : L :
FECHA DE MATRICULA : AGOSTO 15 DE 2008 ST
" ULTIMO ARO RENOVADO :.:2018 : ' :
FECHA DE RENOVACION 'DE LA MATRICULA : MARZO 23 DE’ 2018 :
ACTIVO TOTAL : 2,183,235,431,748.00 ;
. GRUPO 'NIIF : 2.- GRUPO I - NIIF PLENAS. RESOLUCION 743/2013

. unxchc:én Y DATOS GENERALES

n:azcc:éu DEL DOMICILIO PRINCIPAL B AEROPUERTO JOSE MARIA CORDOVA - ZONA DE CARGA - BODEGA -
DEPRISA '
MUNICIPIO / DOMICILIO: 05615 - RIONEGRO
' TELEFONO COMERCIAL 1 : 5699200
TELEFONO COMERCIAL 2 : 5699219
TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO
‘CORREO ELECTRONICO : notificaciones@avianca.com
- 'SITIO WEB : www.a\'ri'anc'acérgo.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : AEROPUERTO JOSE MARIA CORDOVA - ZONA DE CARGA - BODEGA
DEPRISA o : R = ' _

MUNICIPIO : 05615 - RIONEGRO L - : ' o
'TELEFONO 1 : 5699200 ; ' § S -
TELEFONO 2 : 5699219 I : o : ) ’
CO_RREO ELECTRONICO : not:.f:.cac1ones@avianca com

CERTIFICA - ACTIVIDAD Econéuzcn

" L~ .

ACTIVIDAD PRINCIPAL : ‘H5122 - TRANSPOR'.-I'E AEREO INTERNACIONAL DE CARGA
ACTIVIDAD SECUNDARIA : H5224 - MANIPULACION DE CARGA
OTRAS ACTIVIDADES : 15229 - OTRAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS A'L TRANSPORTE

CERTIEICA - CONSTITUCION

: REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NfJMERO 15174 DEL LIBRO IX DEL REGIST
15 DE AGOSTO DE 2008, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURID"'CA DENOMINA 5
- AEREOS MBRCANTILES PANAMERICANOS LTDA. TAMPA.
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CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE AN1100UENO

: TAMPA CARGOS.AS .
__p,r,‘ Fecha expedlclén 2018/06/01 16:32:33 **** Recibo No. 8000176655 **** Num. Operaclon 01- DALZATE-20180601-0037
Cimara da Camaerdio ' . -
7 Ketandbrefintal.

* CODIGO bE VERIFICACION GY9GTZRRV

CERTIFICA ' CAMBIOS DB’DOMICILIO
POR AVISO NOMERO 6115 “DEL 28 DE JULIO DE -2008 DE LA NOTARIA 71, REGiSTRADb EN ESTA CAMARA .DE
COMERCIO BAJO EL NOMERO 15203 DEL LIBRO  IX DEL REGISTRO MERCANTIL -EL 15 DE- AGOSTO DE 2008, SE
”INSCRIBE EL CAMBIO DE DOMICILIO DE : LA CIUDAD DE MEDELLIN AL MUNICIPIO DE RIONEGRO
CERIIEICA RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO T

QUE-'LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUI_NTES NOMBRES 0 RAZONES SOCIALES -

1) , TRANSPORTES AEREOS MERCANTILES PANAMERICANOS LTBA TAMPA

2) " TRANSPORTES AEREOS MERCANTILES PANAMERICANOS S.A. TAMPA S.A. :

3i: .. TRANSPORTES AERBOS MERCANTILES PANAMERICANOS S A. AEROLINEAS TAMPA CARGA s. A
4) . TAMPA CARGO S.A.

Actual.) TAMPA CARGO S.A.S
CERTIFICA - CAMBIOS DE. NOMBRE O RAZON SOCIAL

POR AVISO -NUMERO 2515 DEL- 30 DE NOVIEMBRE DE 1978 SUSCRITO POR NOTARIA OCTAVA REGISTRADO EN .ESTA
CAMARA  DE, COMERCIO BAJO EL NUMERO 15178 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 15 DE AGOSTO DE
. 2008, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE TRANSPORTES AEREOS MERCANTILES PANAMBRICANOS LTDA.
.TAMPA POR TRANSPORTES AEREOS MERCANTILES PANAMERICANOS S.A. TAMPA S:A.

POR AVISO NUMERO 2312 DEL 17 DE MAYO DE 2002 SUSCRITO POR NOTARIA PRIMERA REGISTRADO EN ESTA.
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 15197 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 15 'DE AGOSTO DE
2008, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE - DE TRANSPORTES 'AEREOS MERCANTILES. PANAMERICANOS §.a.
TAMPA S A POR TRANSPORTES AEREOS MERCANTILES PANAMERICANOS S A. AEROLINEAS TAMPA CARGA S.A.

POR AVISO NﬂM_RO 3353 DEL 22 DE JUNIO DE 2004 SUSCRITO POR NOTARIA PRIMERA REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 15199 DEL LIBRO IX DEL. REGISTRO MERCANTIL .EL 15 DE AGOSTO, DE
.2008,, LA: PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE TRANSPORTES AEREOS 'MERCANTILES PANAMERICANOS S.A.
-AEROLINEAS TAMPA CARGA S.A. POR TAMPA CARGO S.A. ’ -

POR ACTA NOMERO 98. DEL 28 DE JUNIO DE 2013 SUSCRITO POR ASAMBLEA DE ACCIONISTAS - REGISTRADO EN
ESTA CAMARA'DE COMERCIO BAJO EL N{UMERO 25917 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL .02 DE .AGOSTO -
. DE 2013, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU- NOMBRE DE TAMPA CARGO S.A. POR TAMPA CARGO_S A.S

CERIIFICA TRANSFORMACIONES / CONVERSIONES
'POR AViéO NOMERO 600 DEﬁ -10 DE MARZO DE 1980 DE LA NOTARIA OCTAVA,-REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO''EL NUMERO 15179 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 15 DE AGOSTO DE 2008, SE
. INSCRIBE LA TRANSFORMACION : DE LIMITADA A ANONIMA ’

POR ACTA NUMERO 98 DEL 28 DE JUNIO DE 2013 DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA' DE- COMERCIO BEAJO EL NUMERO 25917 DEL LIBRO IX DEL. REGISTRO MERCANTIL EL 02 DE AGQSTO DE
2013 SE INSCRIBE .LA TRANSFORMACION : A UNA SOCIEDAD POR- ACCIONES_SIMPLIEICADA

'c'mnrtcn - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA i PROCED:NCIA DOCUM"NTO - .- INSCRIPCION

7817 . 19740401 NOTARIA OCTAVA- - -7 . MEDELLIN  RM09-15175
2757 . 19751231 . °  NOTARIA OCTAVA 77 MEDELLIN .RM09-15176
2757 - 19751231 -NOTARIA OCTAVA MEDELLIN  RM09-15177
2515 . 19781130 NOTARIA OCTAVA g . MEDELLIN - RM09-15178
600 - . 19800310 " NOTARIA OCTAVA - MEDELLIN  RM09-15179
600 . . 19800310 NOTARIA OCTAVA . MEDELLIN.- RM09-15180

1367 " 19800528- . _NOTARIA-OCTAVA ' MEDELLIN  RM09-15181
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" CODIGO DE VERIFICACIGN.GYQGﬂRRW

203 19820211 NOTARIA OCTAVA ’ - MEDELLIN  RM09-15182 20080815

2120 19820923 NOTARIA OCTAVA - MEDELLIN  RM09-15183 20080815\
1607 . 19840531 NOTARIA OCTAVA . MEDELLIN ° RM09-15184 20080815
2772 . 19860731 - NOTARIA OCTAVA ) MEDZLLIN  RM09-15185 20080815
1250 19870415 . NOTARIA OCTAVA . . MEDELLIN  RM09-15186 20080815
1169 19890531 - NOTARIA OCTAVA . MEDELLIN  RM09-15187 20080815
. 2085 19900928 NOTARIA OCTAVA-. ° ‘ MEDELLIN  RM09-15188 20080815
1574 - 19940621 - NOTARIA OCTAVA o MEDELLIN  RM09-15189 _ 20080815
1574 19940621 NOTARIA OCTAVA "+ MEDELLIN  RM09-15190 20080815
874 19950531 NOTARIA OCTAVA .MEDELLIN  RM09-15191 20080815
1269 19951003 NOTARIA 26 ' MEDELLIN  RM09-15192 - 200808:5
1992 . 19961212 NOTARIA 26° ) MEDELLIN  RM09-15193 20080815
2148 19971223 . NOTARIA 26 . WMEDELLIN  RM09-15194 20080815
2148 19971223 NOTARIA 26 - " MEDELLIN  RM09-15195 20080815
2360 19990531 . NOTARIA PRIMERA MEDELLIN . RM09-15196 20080815
2312 20020517 NOTARIA PRIMERA . MEDELLIN  RM09-15197 20080815
.2312 20020517 °  NOTARIA PRIMERA *-"" MEDELLIN -RM09-15198 20080815
3355 - -20040622 NOTARIA PRIMERA ’ MEDELLIN  RM09-15199 - 20080815
. 3825 20060620 NOTARIA PRIMERA : MEDELLIN  RM09-15200 - 20080815
5647 20070816 NOTARIA PRIMERA ) MEDELLIN  RM09-15201 20080815
6115 20080728 NOTARIA 71 . BOGOTA - RM09-15203 20080815
6115 20080728 . _ NOTARIA 71 - BOGOTA RM09-15205 - 20080815
EP-7142 20080827 ' NOTARIA 71 BOGOTA RM09-15253 ~ ' _ 20080901
DP-1 20081001 REVISOR FISCAL MEDELLIN  RM09-15428 20081003
pP-1 -20081031 REVISOR FISCAL MEDELLIN ~ RM09-15569 20081107°
DOC.PRIV. " 20081031  REVISOR FISCAL MEDELLIN' RM09-15628 20081120
976 " 20090428 . OTROS NO CODIFICADOS BOGOTA . RM09-16394 20090514
4702 | 20101126 " . OTROS NO CODIFiCADOS BOGOTA RM09-19133 20101203
DOC.PRIV. 20130718 °  REPRESENTACION LEGAL - BOGOTA RM09-25870 20130726
aAC-98 20130628 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS RIONEGRO  RM09-25917 20130802
AC-99 ' 20140331 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS BOGOTA RM09-27943 20140513
AC-99 20140331 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS BOGOTA RM09-27944 20140513
DOC.PRIV. 20140618 . REVISOR FISCAL ; BOGOTA RM09-28466 20140801
DP-392 20140901 - REVISOR FISCAL . BOGOTA - RM09-28747 - 20140915
AC-102 120170329 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS RIONEGRO  RM09-38367- 20170629
AC-103 20171227 ASAMBLEA GENERAL DE BOGOTA RM09-39900 20171229
. . ACCIONISTAS o T o
AC-104 20180123 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS BOGOTA " RM09-40501 20180307

CERTIFICA - VIGENCIA . »
! ' . T ! | :
VIGENCIA: QUE EL TERMINO.DE DURACION DE LA PERSONA' JURIDICA ES INDEFINIDO.

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL ,

OBJETO _SOCIAL: LA SOCIEDAD TIENE POR OBJETO: LA EXPLOTACION Y ESTABLECIMIENTO COMERCIAL DE
--LOS SERVICIOS DE A) TRANSPORTE {I) AEREO, EN -TODAS SUS RAMAS, INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE
TRANSPORTE DE  CARGA, DE PASAJEROS, SERVICIOS POSTALES EN TODAS SUS MODALIDADES, TALES
" COMO 'TRANSPORTE, RECEPCION, CLASIFICACION Y ENTREGA DE ENVIOS URGENTES POR AVION,
" CORRESPONDENCIA Y OTROS OBJETOS POSTALES, TANTO . A DESTINOS NACION coMo
INTERNACIONALES Y SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA; ASI COMO TODOS LOS' ssnv:c 5

CON LAS APLICACIONES COMERCIALES, TECNICAS Y  CIENTIFICAS  DE I\A I
INCLUYENDO SERVICIOS ~ AERONAUTICOS Y AEROPORTUARIOS (II). TERRESTRE, EN. TODAS SUS
(I1I), MULTIMO.DAL'; CON LA UTILIZACION DE RUTAS Y FRECUENCIAS ‘'NACIONAEKRS
INTERNACIONALES =~ ADJUDICADAS O AUTORIZADAS  POR LA UNIDAD ADMINISTRAT
AERONAUTICA CIVIL,. O POR EL SISTEMA DE ° VIAJES CHARTER, ES DECIR, VUE
FLETADOS POR TERCEROS, UTILIZANDO EQUIPOS PROPIOS O AJENOS; B) " SERVICIOS
MANTENIMIENTO, OVERHAULS, MAYORES ‘Y DE LINER, REPARACION DE AERONAVES,
AVIONES,,  RECONSTRUCCION ,DE - MOTORES; C)  SERVICIOS DE INTERMEDIACIO}
MANEJO DE CARGA EN TIERRA, RECEPCION Y. ALMACENAJE DE CARGA, SERVICIOS D AR
DESCARGUE DE AERONAVES, ATENCION DE LA AERONAVE- EN TIERRA, DESPACHO DE AERONAW :
DE CONFORMIDAD CON LOS REGLAMENTOS AERONAUTICOS Y LA  LEGISLACION  APLICABLE; Y E)

oy
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CAMAHA DE COMERCIO DEL ORIENTE AN'I'lOQUENO
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* CODIGO DE VERIFICACION GYQG'IZRRW . . -

ENTRENAMIENTO Y SERVICIOS DE APOYO QUE . SEAN  REQUERIDOS EN-~ TODAS LAS MODALIDADES DE
" TRANSPORTE, - TODO _ DE ACUERDO K CON LAS LEYES VIGENTES. :

EN’ D.ESARROLLO DE -SU OBJETO, " LA SOCIEDAD ..PODRA REALIZAR -LOS SIGUIENTES ACTOS Y
CdNTRATOS: A) LA REVISION, MANTENIMIENTO- Y REPARACION DE A_ERONAVES Y VEHICULOS 'TERRESTRES
ACCESORIOS; B) LA COMPRA. Y VENTA DE COMBUSTIBLE. PARA-DICHAS-_ AERONAVES Y VEHICULOS; C) LA
PARTICIPACION _EN- EMPRESAS DE SEGUROS DE AVIACION;D) LA .ADQUISICION Y - CONSTRUCCION DE
INMUEBLES, ASI COMO LA ENAJENACIQN' DE LOS QUE NO REQUIERA;E) La REPRESENTACION DE
PERSONA-S JURIDICAS O - NATURALES, NACIONALES O EXT-RANJERAS, QUE SE OCUPEN EN NEGOCIOS - IGUALES
O SIMILARES A LOS DE LA SOCIEDAD; F) LA .IMPORTACION; DISTRIBUCION, VENTA, FA3RICACION,
ENSAMBLE Y EXPORTACION DE EQUIPOS, MAQUINARIAS, VEHICULOS, REPUESTOS Y MATERIAS PRIMAS,
CUANDO DICHOS ELEMENTOS ESTUVIEREN DESTINADOS AL TRANSPORTE AEREO O AL TERRESTRE, COMO
ACCESORIO DE AQUEL O AL MANTENIMIENTO .DE ‘DICHOS EQUIPOS; G) TOMAR EN ‘ARRENDAMIENTO LOS BIENES
_ MUEBLES O INMUEBLES QUE LA SOCIEDAD REQUIERA Y DAR EN ARRENDAMIENTO AQUELLOS QUE NO
" NECESITE PARA SU _FUNCIONAMIENTO, H) CELEBRAR CONTRATOS, - INCLUYENDO EL- DE SOCIEDAD, CON
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS . QUE SE OCUPEN EN NEGOCIOS SIMILARES O COMPLEMENTADOS A
LOS QUE CONSTITUYEN EL° OBJETO DE LA SOCIEDAD, CONFORME A Lo ESTABLECIDO EN ESTOS
ESIATUTOS DEL MISMO MODO PODRA FORMAR PARTE _DE OTRAS SOCIEDADES CUALQUIERA QUE SEA SU
NATURALEZA Y OBJETO. SOCIAL, INCLUIDAS LAS DEDICADAS A ‘LA GESTION DE NEGOCICS DE TERCEROS,
ADQUIRIENDO O SUSCRIBIENDO ACCIONES, PARTES 0 CUOTAS DE INTERES SOCIAL O HACIENDO
APORTES: DE CUALQUIER _ESPECIE, INCORPORAR OTRAS SOCIEDADES O FUSIONARSE CON ELLAS, CONFORME A
LO ESTABLECIDO EN ESTOS SSTATUTOS; I) TOMAR O.DAR ‘ DINERO EN MUTUO, CON O SIN.GARANTIA DE LoS
BIENES ‘SOCIALES, PAGAR, GIRAR, - AVALAR, ENDOSAR, ADQUIRIR, ACEPTAR, PROTESTAR, CANCELAR
LETRAS :DE CAMBIO, CHEQUES, PAGARES O CUALESQUIERA OTROS EFECTOS DE - COMERCIO, YI EN
GENERAL, ) CELEBRAR- EL CONTRATO COMERCIAL DE CAMBIO. -E.N SUS DIVERSAS FORMAS; J) CELEBRAR
TODA CLASE DE NEGOCIOS Y OPERACIONES CON ENTIDADES BANCARIAS Y DE CREDITO DE CONFORMIDAD
CON LAS DISPOSICIONES DE ESTOS ESTATUTOS, K) CELEBRAR TODO TIPO _DE CONVENIOS Y CONTRATOS CON
PARTICULARES Y CON LAS AUTORIDADES _ . COMPETENTES PARA LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS
POSTALES; L) ADQUIRIR, -POSEER Y EXPLOTAR PATENTES, NOMBRES COMERCIALES, MARCAS, SECRETOS
INDUSTRIALES, LICENCIAS U OTROS DERECHOS CONSTITUTIVOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, CONCEDER SU
EX?]I'..OTACION A TERCEROS ASI COMO ADQUIRIR CONCESIONES PARA SU EXPLOTACION. M) CONSTITUIR
CAUCIONES -REALES .0 PERSONALES EN GARANTIA DE LAS OBLIGACIONES EN MONEDA NA(_:IONAL- (o}
EXTRANJERA QUE CONTRAIGAN LA spCIEDAb, SUS" ACCIONISTAS, SOCIEI?ADE-S EN LI}S QUE TENGA INTERES,
0 CUALQUIER TERCERO, SIEMPRE QUE SE CUENTE CON LAS AUTORIZACIONES REQUERIDAS -EN ESTOS
ESTATUTOS N) INVERTIR SUS _:FONDOS (o} DISPONIBILIbADES EN ACTIVOS FINANCIEROS O VALORES
MOBILIARIOS, TALES COMO PERO SIN LIMITARSE A TITULOS EMITIDOS POR INSTITUCIONES
‘FINANCIERAS © ENT_IDADES PUBLICAS, '__CEDULAS HIPOTECARIAS-, TITULOS VA.LORES_, - BONOS, ASI coMo
- SU NEGOCIACION, VENTA, PERMUTA O GRAVAMEN. ' 0) COMPRAR Y VENDER, ASI COMO IMPORTAR Y
EXPORTAR CUALESQUIERA CLASE': DE BIENES-,- ARTICULOS O MERCADERIAS RELACIONADOS CON LOS
NEGOCIQS PROPIOS DE.SU OBJETO SOCIAL.  P) PARTICIPAR- EN LICITACIONES Y CONCURSOS PUBLICOS Y
PRIVADOS O EN CONIRATACIONES DIRECTAS. Q) EN GENERAL, CELEBRAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS
QU= SEAN NECESARIOS PARA’ DESARROLLAR CABALMENTE S'U OBJETO DE. CONFORMIDAD CON 1AS
DISPOSICIONES ESTATUTARIAS - !)E 5 ETS LA SOCI..DAD- . &}Q 2“\%

" CERTIFICA — CAPITAL

TIPO DE CAPiTAL VALOR " ACCIONES

CAPITAL AUTORIZADO . 100.000.000.000,00. - 10.000.000,00
CAPITAL SUSCRITO 24.705:7030.000, 00 ) . 2.470.503,00

CAPITAL PAGADO . 24.705,030.000,00 " 2.470.503,00

A

-POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 13 DE. JULIO DE 2011 SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGA REGISTRARY EN -
ESTA CAMARA ‘DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 20691 DEL LIBRO IX-DEL. REGISTRO MERCANTIL E‘.\'Z‘B"'DE JULIO
DE 2011, SE COMUNICO QUE SE HA CONFIGURADO UNA SITUACION DE CONTROL

N
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CAMARA DE COMERéIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO

. C TAMPA CARGO S.AS )
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CODIGO DE VERIFICACION GYSGTZRRtV

SITUACION GRUPO EMPRESARIAL CON LA EMPRESA AVIANCA TACA HOLDING S.A.
*% EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : AVIANCA HOLDINGS S.A.
IDENTIFICACION : 728981

#* EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : TAMPA CARGO S.A.S .

MUNICIPIO : RIONEGRO

PAIS : Colombia

.CERTIFICA - ACLARACION SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

DOMICILIO: PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA. DIRECCION: CALLE AQUILINO DE LA GUARDIA N° 8
EDIFICIO IGRA PISO NACIONALIDAD' :

PANAMERA . INTEGRAN ESTE GRUPO EMPRESARIAL -LAS SI GUIENTES
SOCIEDADES, COMPANIAS SUBORDINADAS DE AVIANCA HOLDINGS.S]A.

RESPECTO DE LAS CUALES EXISTE UNIDAD DE PROPOSITO Y DIRECCION. EN RELACION CON LAS ACTIVIDADES
PRINCIPALES  QUE DESEMPENAN -

AEROVIAS DEL CONTINENTE AMERICANO- S.A. AVIANCA: BARRANQUILLA, COLOMBIA., - TAMPA CARGO
S.A.: RIONEGRO, COLOMBIA. AEROLINEAS GALAPAGOS S.A. AEROGAL: QUITO ECUADOR. ~ TACA
INTERNATIONAL AIRLINES S.A: ANTIGUO = CUSCATLAN, EL SALVADOR. -TRANS AMERICAN AIRLINES 'S.A.:
LIMA, - PERU. - LINEAS AEREAS COSTARRICENSES S.A. (LACSA) : SAN JOSE COSTA RICA.
CERTIFICA - : ’
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 102 DEL 29 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA

DE COMERCIO BAJO EL NﬁMERO 38366 DEL . LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL' 29 DE JUNIO DE 2017,

FUERON NOMBRADOS

CARGO ' : . NOMBRE . IDENTIFICACION

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA : OSORIO BARRERA ANDRES ORLANDO  _ - cC 94,409,287
DIRECTIVA g

POR ACTA NOMERO 102 DEL 29 DE .MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NOMERO.38366 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE JUNIO DE 2017,
FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE : iﬁﬁu&&J§
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA . GRAJALES LOPEZ GERARDO URLEY cé £E, §
DIRECTIVA : :

POR ACTA NUMERO 102 DEL 29 DE MAR20 DE 2017 .DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 38366 DEL LIBRO IX. DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE JUN
FUERON 'NOMBRADOS

CARGO ' _ NOMBRE _ : IDENTI

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA . GARCIA GONZALEZ MARTHA ELENA CcC 52
DIRECTIVA . :
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CAMARA DE.COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO

. .- TAMPA.CARGO S.A.S
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- CODIGO DE VERIFICACION GYSGTZRRtV

" CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 102 DEL 29 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NGMERO 38366 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE JUNIO DE 2017,
FUERON \IOMBRADOS : . ] - . . .

.

~

CARGO . NOMBRE ' IDENTIFICACION

. MIEMBRO SUPLENTE JUNTA - - - - CE 4,026,898
DIRECTIVA '

POR ACTA NOMERO 102 DEL 29 D'E MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA .CAMARA

DE COD’ERCIO BAJO EL NUMERO 38366 DEL -LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE JUNIO:DE 2017,

FUERON NOMBRADOS : . )

CARGO . ) NOMBRE ' IDENTIE:ICACION

MIEMBRO SUPLENTE JUNTA : - ARGUETA DE LEIVA SUSANA JEANNETTE CE 402,698
DIRECTIVA ’ ’

POR AC—TA NOMERO 102 DEL 29 DE, MAR20 DE 2017 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
- DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 38366 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE JUNIO DE 2017,
FUERON NOMBRADOS

CARGO ’ . NOMBRE " IDENTIFICACION

MIEMBRO SUPLENTE JUNTA . ASMAR GOMEZ EDUARDO: ) CC 79,351,752
DIRECTIVA : ’ ' ; :

- - ot “ - -
POR ACTA NUMERO 102 DEL 29 DE.MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 38366 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE JUNIO DE 2017,

FUERON NOMBRADOS H

CARGO . ' . . NOMBRE . IDENTIFICACION

MIEMBRO SUPLENTE JUNTA CARDONA CAMPUZANO JULIANA ° . CC 53,106,223
DIRECTIVA v .
CERTIFICA

nzpnnsznwanwzs ananﬁs --rnxuc:pnzas

POR ACTA NUMERO 407 DEL 31 DE ENERO DE 2017 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO .37880 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 03 DE MAYO DE 2017, FUERON
NQMBRADOS :

CARGO . : . NoMBRE §§51¥3 ION
DIRECTOR EJECUTIVO PRINCIPAL ' OSORIO BARRERA ANDRES ORLANDO % A3 NV &2 409, 287

POR ACTA NUMERO 374 DEL 06 DE SEPTIEMBRE DE 2011 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTHAR
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 21298 'DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 01
FﬁBRON NOMBRADOS

.CARGO . ' NOMBRE -
REPRESENTANTE LEGAL JUDICIAL- _ CEBALLOS GARCIA ANA MARIA
Y EXTRAJUDICIAL ) :
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CODIGO DE YERIFIQAC]ON GYSGTZRhtV

DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 21298 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 01 DE NOVIEMBRE DE 2011,
FUERON NOMBRADOS :° . —_—
CARGO' . NOMBRE . ' IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL JUDICIAL PINZON GUIZA YANETH . cC 51,759,454 .
Y EXTRAJUDICIAL - -

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
POR ACTA NUMERO 409 DEL 06 DE JUNIO DE 2017 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 38663 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 26 DE JULIO'DE 2017, FUERON
NOMBRADOS S

CARGO : NOMBRE IDENTIFICACION

PRIMER SUPLENTE DEL DIRECTOR " HELD OTERO ROBERTO . .CC 79,783,632
EJECUTIVO . ) ;

POR ACTA'NGMERO 409 .DEL 06 DE JUNIO DE 2017 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 38663 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 26 DE JULIO DE 2017, FUERON
NOMBRADOS

CARGO . - NOMBRE . ' . IDENTIFICACION

SEGUNDO SUPLENTE DEL DIRECTOR . CALIXTO HERNANDEZ DIANA CONSTANZA . - CC 52,040,079
EJECUTIVO . . - :

POR ACTA NUMERO 409 DEL 06 DE JUNIO DE 2017 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO' EN. ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NOMERO 38663 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 26 DE JULIO DE,2017, FUERON
'NOMBRADOS : ; '

CARGO . ’ .NOMBRE . IDENTIFICACION'

_ TERCER SUPLENTE DEL DIRECTOR . VESGA TOLOZA CHRISTIAN - cC 91,266,593
EJECUTIVO ’ ’ ’

CERTIFICA - ACLARACION A LA REPRESBNTACION LEGAL

INSCRIPCION RENUNCIA QUE SEGUN COMUNICACION , DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2016, INSCRITA EN- ESTA |
CAMARA DE COMERCIO EL 03 DE OCTUBRE DE 2016, BAJO EL NRO.00035419 DEL LIBRO IX, SE REGISTRO LA

RENUNCIA DEL SENOR(A) VICTOR ENRIQUE MEJIA RIVAS AL CARGO DE DIRB’C'I._'OR EJECUTIVO DE LA.

PERSONA JURIDICA DENOMINADA TAMPA CARGO S.A.S. : ’ '

_LO ANTERIOR DANDO CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA SENTENCIA C-621 '.DE‘. 2003 PROFERIDA POR
LA CORTE CONSTITUCIONAL PARA EFECTOS DE RESPONSABILIDAD. ' :

'CERTIFICA - FACUI.TADES b 4 LIMITACIONES

DI'-IECTOR EJECUTIVO: ‘LA SOCIEDAD TENDRA- UN DIRECTOR EJECUTIVO QUIEN DESEMPE!NA%A5 ﬁl &i’é\(p '
REPRESENTANTE LEGAL, Y TENDRA A SU CARGO LA ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS N S OCIALER hY
CON SUJECION A LA LEY, A ESTOS ESTATUTOS, A LOS REGLAMENTOS Y RESOLUCIONE »ASI'\MBI..E‘.I-\';‘t y
GENERAL DE ACCIONISTAS Y DE LA JUNTA DIRECTIVA. EL DIRECTOR EJECUTIVO TEN EL M _OFOE
SUPLENTES QUE DESIGNE LA JUNTA DIRECTIVA, QUIENES LO. REEMPLAZARA EN -SUS
" TEMPORALES O ACCIDENTALES. NOMBRAMIENTO Y PERIODO. EL DIRECTOR EJECUTIVO Y SU
. DESIGNADOS -POR LA JUNTA DIREICTIVA EL PERIODO SERA DE DOS (2) AROS CONTADOS
ELECCION, ' PERO PODRAN SER REELEGIDOS INDEFINIDAMENTE O REMOVIDOS ° LIBREM TE" A
VENCIMIENTO DEL MISMO. CUANDO LA JUNTA DIRECTIVA NO ELIJA AL DIRECTOR EJECU}S\L o~

e
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'cODIGO DE_VERIFICACI(SN GYSGTZRRtV

SUPLENTES EN LAS OPORTUNIDADES 'QUE DEBA HACERLO, CONTINUARA EL ANTERIOR EN SU CARGO HASTAITANTO
SE EFECTUE NUEVO NOMBRAMIENTO. EL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR EJECUTIVO Y SUS SUPLENTES, DEBERA
INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO MERCANTIL, EL CUAL SE HARA EN LA CAMARA DE COMERCIO DEL DOMICILIO

“SOCIAL,: CON BASE EN COPIA AUTENTICA Y/O CERTIFICADA DE LA PARTE PERTINENTE DEL ACTA EN LA QUE.
CONSTE -SU DESIGNACION. HECHA LA INSCRIPCION, LOS NOMBRADOS CONSERVARAN EL CARACTER D&’ TALES
MIENTRAS NO SEAN REGISTRADOS NUEVOS NOMBRAMIENTOS

s

FACULTADES: SON FUNCIONES . ESPECIALES DEL DIRECTOR EJECUTIVO: A) REPRESENTAR LEGALMENTE A LA
.SOCIEDAD COMO PERSONA JURIDICA, SIN PERJUICIO DE LA DESIGNACION QUE HAGA LA JUNTA DIRECTIVA DE
LOS REPRESENTANTES LEGALES’ JUDICIALES A. QUE SE REFIERE EL ARTICULO 51 ORDINAL 2) DE ESTOS
ESTATUTOS. B) EJECUTAR Y HACER EJECUTAR LOS ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA - GENERAL DE
ACCIONISTAS Y DE LA JUNTA DIRECTIVA. C) REALIZAR LOS .ACTOS Y CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE TIENDAN
A CUMPLIR CON LOS FINES DE LA SOCIEDAD, DEBIENDO SOMETER .A AUTORIZACION PREVIA DE LA JUNTA
‘DIRECTIVA AQUELLOS CUYA CUANTfA ANUAL EXCEDA TREINTA MILLONES DE DOLARES DE.LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (USD $30.000.000), EN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL ORDINAL Q) DEL- ARTICULO 1. D)
’ APROBAR,-INDEPENDfBNTEMENTE DEL MONTO: ({I) LOS ACTOS Y CONTRATOS COMERCIALES CELEBRADOS DENTRO
DEL GIRO ORDINARIO DE LOS NEGOCIOS DE LA SOCIEDAD QUE REPRESENTEN INGRESOS PARA ESTA, TALES COMO
VENTA DE SERVICIOS, DISTRIBUCION, AGENCIAMIENTO Y CONVENIOS DE COLABORACION EMPRESARIAL, ENTRE
OTROS; . (II) TRANSACCIONES Y TODO DOCUMENTO RELACIONADO CON LA’ ADQUISICION, FINANCIACION Y/O
REFINANCIACION DE -AERONAVES, SUS PARTES Y COMPONENTES. E) APROBAR LAS TRANSACCIONES QUE LA
SOCIEDAD REALICE CON SU MATRIZ O LAS COMPANIAS QUE ESTAN BAJO CONTROL DE ESTA, DEBIENDO SOMETER
A AUTORIZACION PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA AQUELLAS CUYA CUANTIA -ANUAL EXCEDA TREINTA MILLONES
DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMEBICA (USD $30.000:000), EN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN
EL ORDINAL V) DEL ARTICULO 51. F) NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE TODOS LOS EJECUTIVOS Y EMPLEADOS
DE LA SOCIEDAD, CUYO NOMBRAMIENTO NO ESTE ATRIBﬁIDO_A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS NI A LA
JUNTA DIRECTIVA. G) VELAR PORQUE LOS FUNCIONARIOS DE LA SOCIEDAD CUMPLAN CON SUS DEBERES. H)
CONSTITUIR LOS APODERADOS ESPECIALES QUE JUZGUE NECESARIOS PARA REPRESENTAR A LA SOCIEDAD, Y
DELEGARLES LAS FACULTADES QUE A BIEN TENGA. I). CUIDAR DE LA RECAUDACION E INVERSION DE LOS
' FONDOS ,DE LA 'SOCIEDAD. .J) PRESENTAR OPORTUNAMENTE A CONSIDERACION DE LA JUNTA DIRECTIVA, EL
RBESUPUESTO DE INVERSIONES, INGRESOS Y GASTOS QUE REQUIERA LA SOCIEDAD. K) SOMETER OPORTUNAMENTE
A CONSIDERACION DE LA JUNTA DIRECTIVA, LOS ESTADOS FINANC ‘EROS ANUALES INDIVIDUALES Y
‘CONSOLIDADOS SI FUERE EL CASO, CON SUS NOTAS, CORTADOS AL FIN DEL RESPECTIVO EJERCIECIO JUNTO CON
LOS DOCUMENTOS QUE SENALE LA LEY, " asf COMO SOMETER A CONSIDERACION EH'INEORME DE GESTION Y EL
- ESPECIAL CUANDO SE DE LA CONFIGURACION DE UN GRUPO EMPRESARIAL, TODO LO CUAL SE PRESENTARA A LA
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. L) DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA FECHA DE RETIRO DE SU CARGO Y
CUANDO SE LO EXIJA EL ORGANO SOCIAL COMPETENTE, AL IGUAL QUE LOS DEMAS'ADMINISTRADORES! DEBERA
PRESENTAR LOS ESTADOS FINANCIEROS QUE FUEREN PERTINENTES, JUNTO CON UN INFORME DE GESTION. M)
" ESTABLECER AGENCIAS Y OFICINAS DE LA SOCIEDAD DENTRO O FUERA. DEL TERRITORIO NACIONAL Y DESIGNAR
EN CADA OPORTUNIDAD LOS ADMINISTRADORES CORRESPONDIENTES, SUS- FACULTADES Y ATRIBUCIONES. N)
'CUMPLIR CON LOS DEMAS DEBERES QUE LE SERNALEN LOS REGLAMENTOS DE LA SOCIEDAD Y LOS QUE LE
.CORRESPONDEN POR EL CARGO QUE BJERCE "

CERTIFICA .
APODERADOS ) - %\‘,) N
POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2016 DE DIRECTOR EuECUTIVO, REGIST,
CAMARA-DE COMERCIO BAJO EL NfJMERO 457 DEL LIBRO V. DEL REGISTRO MERCANTIL EL 30 DJ

2016, FUERON NOMBRADOS :
CARGO S ; NOMBRE - - IDENTIFICACION
APODERADO- PEDRAZA'BARRANTES DIANA MARIA CC 1,020, 714,459

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2016 DE DIRECTOR EJECUTIVO, REGiSTﬁAﬁO TA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 456 DEL LIBRO V DEL REGISTRO MERCANTIL EL 30 DE NdvTSMBBE'BE’,r

>
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2016, FUERON NOMBRADOS :°

" CARGO . NOMBRE . IDENTIFICACION : T. PROF

APODERADO MOSCOSO RODRIGUEZ OSCAR - CC 1,069,098,166
C HERNANDO '

POR DOCUMENTO PRIVADQ NUMERO 1 DEL 06 DE DICIEMBRE DE 2016 DE REPRESENTANTE LEGAL, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NﬁMERo 459 DEL LIBRO V DEL REGISTRO MERCANTIL EL 20 DE ENERO DE .
2017, FUERON NOMBRADOS

- CARGO ' - 'NOMBRE' : IDENTIFICACION T. PROF
APODERADO MORENO -FARFAN PEDRO ALEJANDRO  CC 80,052,705 -

CERTIFICA - PODERES

PODER GENERAL: QUE SEGUN ESCRITURA PUBLICA NO. 1684 DEL 07- DE ABRIL DEL 2000, DE LA NOTARIA
PRIMERA DE MEDELLIN, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 15 DE AGOSTO DEL 2008 BAJO EL NO.334
DEL LIBRO RESPECTIVO, LE FUE CONFERIDO PODER GENERAL AL ABOGADOOSCAR MAURICIO BUITRAGO C.C
.19.384.193 A FIN DE QUE LLEVE A CABO LA REPRESENTACION DE TAMPA CARGO S.A. EN TODOS LOS ASUNTOS
O PROCESOS JUDICIALES Y ACTUACIONES DE CARACTER POLICIVO 0 ADMINISTRATIVO, SEAN CONTENCIOSOS O
VOLUNTARIOS, EN ASUNTOS .DE' CARACTER ADUANERO EN QUE INTERVENGA TRANSPORTES AEREOS MERCANTILES
PANAMERICANOS TAMPA CARGO S.A., CON EXPRESAS FACULTADES PARA: 1) ATENDER LOS REQUERIMIENTOS, LAS
ORDENES DE COMPARENDO Y CITACIONES HECHRAS A TAMPA CARGO S.A.; EN ASUNTOS DE CARACTER ADUANERO.
2) " NOTIFICARSE DE TODAS LAS PROVIDENCIAS .ADMINISTRATIVAS O JUDICIALES PREFERIDAS POR LAS
AUTORIDADES PUBLICAS EN ASUNTOS DE CARACTER_ADUAN-'E_RO, EN LAS QUE TRANSPORTES AEREQS -MERCANTILES
PANAMERICANOS TAMPA CARGO S.A., PUEDA RESULTAR AFECTADA O FAVORECIDA. 3) INICIAR E INTERVENIR EN
LOS . o - ) ’
" PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y PROCESOS -JUDICIALES YEXTRAJUDICIALES ANTE LAS AUTORIDADES -
COMPETENTES .EN ASUNTOS DE CARACTER ADUANERO COMO APODERADO DE TRANSPORTES AEREOS MERCANTILES -
. PANAMERICANOS TAMPA CARGO S.A. 4) CONFERIR PODERES ESPECIALES PARA REPRESENTAR A TRANSPORTES
AEREOS MERCANTILES PANAMERICANOS TAMPA CARGO S. A., ANTE CUALQUIERA DE LAS RAMAS DEL ’
PODER PUBLICO EN TODO AQUELLO RELACIONADO CON ASUNTOS DE CARACTER ADUANERO, CON LAS FACULTADES
PARA DESISTIR, SUSTITUIR, TRANSIGIR Y CONCILIAR. PODER GENERAL: QUE SEGUN ESCRITURA PUBLICA
NO.4077 DEL 30 DE JUNIO'DE 2006, DE LA NOTARIA PRIMERA DE MEDELLIN, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL .15 DE AGOSTO DE 2008, BAJO EL NO.337 DE LIBRO RESPECTIVO, SE OTORGA PODER GENERAL AL
. ABOGADO CHRISTIAN 'VESGA TOLO2ZA, CON C.C.91.266.593, PARA QUE REALICE.LAS SIGUIENTES ACTUACIONES
'EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD - TAMPA CARGO S.A.: A) REPRESENTACION: PARA QUE. REPRESENTE LA
"SOCIEDADPODERDANTE EN TODOS LOS PROCESOS Y ACTUACIONES QUE INICIE ‘O EN SU CONTRA SE INSTAUREN,
DE CUALQUIER NATURALEZA, ANTE CUALQUIER JURISDICCIQN, ORDINARIA ©O ESPECIALIZADA, 'ANTE LAS
AUTORIDADES - ADMINISTRATIVAS O JUDICIALES, PERSONAS O ACTIVIDADES DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO,
INCLUYENDO EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EL EJERCICIO DE TODOS LOS DERECHOS Y RECURSOS DE LA
VIA GUBERNATIVA. .EL APODERADO- ESTA- FACULTADO PARA REPRESENTAR LA SOCIEDAD PODERDANTE ANTE
- CUALQUIER CORPORACION, ENTIDAD, FUNCIONARIO O

EMPLEADO DE LA RAMA EJECUTIVA, LEGISLATIVA O JUDICIAL Y SUS ORGANOS VINCULADOS 0 ADSCRITO o
ANTE EL MINISTERIO PUBLICO, ASI COMO ENTIDADES DE DERECHO PRIVADO, PRESENTAR m@ s
ADELANTAR ACTUACIONES, ASISTIR A DILIGENCIAS, YA SEA QUE LA SOCIEDAD PODERD E
DEMANDANTE, COMO DEMANDADA O EN CALIDAD DE TERCERO; DE IGUAL FORMA LA gODE p
'E‘ACULTADAPARA INICIAR. O SEGUIR HASTA SU TERMINACION LOS PROCESOS, ACTUACIONES Y /RN

""SE CONFIEREN AL APODERADO SON TODAS LAS QUE COMO PARTE ACTORA Y OPOSITORA LA SOCIED AD 905
TENGA LA NECESIDAD DE EJECUTAR EN CUALQUIERA CLASE DE ACTUACIONES O PROCESOS,. ENTRE>'R2

' SE COMPRENDEN LOS SIGUIENTES: INSTAURAR Y RESPONDER DEMANDAS, PROPONER EXCEPCIONE BLCIFA

PRUEBAS, INTERVENIR EN LA PRACTICA DE- ESTAS; ABSOLVER INTERROGATORIOS DE PARTE WEB/
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RECﬁRSOS, TRANSIGIR, CONCILIAR, .DESISTIR, RECIBIR,. SUSTITUIR, REASUMIR, TACHAR DOCUMENTOS,
RECUSAR, ALLANARSE A LA DEMANDA, ETC. B) TRIBUNAL DE ARBITRAMIENTO: PARA QUE SOMETA A DE
ARBITROS CONFORME AL LIBRO TERCERO, SECCION .QUINTA,. TITULO XXXIII, DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
CIVIL, LAS CONTROVERSIAS SUSCEPTIBLES DE TRANSACCION RELATIVAS A LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
LA SOCIEDAD PODERDANTE Y PARA QUE LA _REPRESENTE DONDE SEA NECESARIO EN LOS PROCESOS ARBITRALES.

C) .UNIDADES ADMINISTRATIVAS BSPEC;ALES: PARA QU; "REPRESENTE A LA SOCIEDAD PODERDANTE EN
CUALQUIER TIPO DE ACTUACION, PROCESO, NEGOCIACION, 0 TRAMITE QUE INICIE .O EN SU CONTRA QUE SEA
INICIANDO, POR Y ANTE LAS DISTINTAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES PRINCIPALMENTE ‘LA U.A. E. AERONAUTICA CIVIL COLOMBIANA Y LA
U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES, SIN EXCLUIR POR ESTE HECHO LAS DEMAS. D)
DESISTIMIENTO: PARA QUE DESISTA DE LOS PROCESOS, . RECLAMACIONES, GESTIONES O ACTUACIONES EN QUE

INTERVENGAN A ‘NOMBRE DE LA SOCIEDAD PODERDANTE, DE LOS RECURSOS QUE' EN ELLOS SE INTERPONGAN Y DE -

LOS INCIDENTES QUE SE PROMUEVAN. E) SUSTITUCION: . PARA QUE EL APODERADO SUSTITUYA TOTAL O
PARCIALMENTE EL PRESENTE PODER Y REVOQUE SUSTITUCIONES. F) PODERES ESPECIALES: EL APODERADO
PODRA CONSTITUIR APODERADOS ESPECIALES PARA° TODA. CLASE DE PROCESOS Y DILIGENCIAS,
ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES DONDE SE VEA -

COMPROMETIDA LA SOCIEDAD. G) GENERAL: EN. GENERAL PARA QUE ASUMA LA PERSONERIA DE LA SOCIEDAD
PODERDI{NTE CUANDO LO ESTIME CONVENIENTE Y NECESARIO, DE TAL MODO QUE LA PRESENTA ENUMERACION DE
FACULTADES DEBE ENTENDERSE COMO ENUNCIATIVA Y NO TAXATIVA; POR LO TANTO, EL APODERADO ESTA
'FACULTADO PARA. EJERCER TODAS LAS GESTIONES - TENDIENTE‘.S A LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE
LASOCIEDAD, SIN NINGUNA RESTRICCION EN CUALQUIER CLASE DE ACTUACION - O PROCESO DE CARACTER
ADMINISTRATIVO O JUDICIAL. 'PQDER-GENERAL: -QUE ‘SEGUN ESCRITURA PUBLICA NO .5640 DEL 8 .DE
NOVIEMBRE DE 2011, DE LA NOTARIA 73 DE BOGOTA, INSCRITA EN ESTA 'CAMARA DE COMERCIO EL 02 DE
DICIEMBRE DE "20i1, BAJO EL NO.400 DE LIBRO V, 'SE’ OTORGA PODER GENERAL A LA SERORA SUSANA
MANTILLA MONCALEANO, CON C.C.39.780.472 DE USAQUEN, PARA QUE DE MANERA ' CONJUNTA O INDIVIDUAL, Y
EN REPRESENTACION DE TAMPA CARGO S.A., EJERZAN LAS SIGUIENTES FUNCIONES: (A) ADELANTAR TODOS LOS
ASUNTOS . Y TRAMITES RELACIONADOS CON .TEMAS AERONAUTICOS Y AEROCOMERCIALES, Y EN GENERAL "EN
CUALQUIER TIPO DE ACTUACION, PROCESO, NEGOCIACION O TRAMITE QUE INICIE O EN SU CONTRA SEA
INICIADO, POR Y ANTE LA - o - .
UNIDAD ‘ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL DE. COLOMBIA (B) NOTIFICARSE DE DECISIONES
ADMINISTRATIVAS, RESPONDER PLIEGOS DE CARGOS,- INTERPONER RECURSOS DE LA VIX GUBERNATIVA Y

PRESENTAR .CUANDO . SEA DEL . CASO SOLICITUDES DE REVOCATORIA DIRECTA, EN,.RELACION CON LAS

ACTUACIONES, RECLAMACIONES, GESTIONES Y/O DECISIONES ANTE Y DE LAS DISTINTAS AUTORIDADES
" ADMINISTRATIVAS . : C

DEL ORDEN NACIONAL, DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL Y. DISTRITAL. (C) QUE EL PODER AQUI CONFERIDO
INCLUYE TODAS LAS FACULTADES QUE SEAN CONVENIENTES Y NECESARIAS PARA LA OPORTUNA Y DEBIDA
DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA SOCIEDAD DE TAL MANERA QUE NO DEJEN DE ATENDERSE LAS DILIGENCIAS
POR FALTA DE FACULTADES 'Y EN ESPECIAL SE ENTIENDEN INCLUIDAS LAS FACULTADES DE ACEPTAR Y/O
ALLANARSE A LOS PLIEGOS DE CARGOS Y DE DAR RESPUESTA EN .NOMBRE DE LA SOCIEDAD A LAS .SOLICITUDES
O REQUERIMIENTOS DE INFORMACION DE LAS MISMAS AUTORIDADES, ASI COMO DE DESIGNAR APODERADOS
ESPECIALES PARA LOSMISMOS FINES Y CON LAS MISMAS FACULTADES A ELLOS CONFERIDAS, SUSTITUIR TOTAL
O PARCIALMENTE EL PRESENTE PODER Y REVOQUEN SUSTITUCIONES. QUE EL PODER GENERAL CON FACULTADES
REPRESENTATIVAS CONFERIDO POR-MEDIO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SE ENTIENDE SIN PERJUICIO DE LA

- REPRE_SENTACION_QUE,_ CONFORME A LOS ESTATUTOS DE CONSTITUCION, SE EJERCE POR EL REPRESENTANTE -

.- LEGAL DE LA COMPARIA Y LLEGADO: EL CASO, POR SUS SUPLENTES. QUE POR ESCRITURA -PUBLICA NRO 5033
. DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2016, DE LA NOTARIA SETENTA Y TRES DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C, INSCRITA
EN ESTA CAMARA EL DIA. 09 DE NOVIEMBRE DE 2016 EN EL LIBRO V BAJO LA INSCRIPCION NRO 454 QUE
“VIENE A ACLARAR EL ALCANCE. DEL PODER OTORGADO A SUSANA MANTILLA MONCALENAO, IDE “‘? CON
CEDULA "DE CIUDADANIA NUMERO 39.780472 DE . USAQUEN MEDIANTE ESCRITURA. PUBLIC E& (9]
SEISCIENTOS CUARENTA (5640} DEL OCHO 8) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL ONCE (2 )

SETENTA Y TRES (73) DEL CIRCULO DE BOGOTA, EN EL SENTIDO QUE, SI BIEN EL MISMO S

PODER GENERAL DESDE SU OTORGAMIENTO, FUE UN PODER ESPECIAL PARA LAS MATERIAS . BSERATA Y:{l\
NUNCA TUVO EL ALCANCE DE DESIGNAR A SUSANA MANTILLA MONCALENAO, COMO ‘ -,\Z
MANDATARIOS O- APODERADOS GENERALES. SIN PERJUICIO DE. LO ANTERIOR, TODAS 3

-ADELANTEADAS POR LOS MANDATARIO__S EN VIRTUD DEL PODER ACA MENCIONADO, -ANTES DEY
PRESENTE ENMIENDA ACLARATORIA,  SE RATIFICAN Y SON VINCULANTES PARA LA COMPANIA)

TSN
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SE ACLARA QUE EL MANDATO CONFERIDO EN LA ESCRITURA PUBLICA CINCO MIL SEISCIENTOS.CUARENTA (5640)
DEL OCHO -(8) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL ONCE (2011) DE LA .NOTARIASETENTA Y TRES (73) DEL CIRCULO DE

ACTUAR COMO APODERADO ESPECIAL PARA CUMPLIR EN NOMBRE DE LA COMPANIA QUE REPRESENTO LOS DEBERES
FORMALES A- QUE SE "REFIERE ‘EL ARTICULO 572 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO. PODER GENERAL: QUE SEGUN
ESCRITURA PUBLICA ‘NO. 5640..DEL 8 .DE' NOVIEMBRE .DE 2011, DE LA NOTARIA 73 DE BOGOTA, INSCRITA EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 02 DE DICIEMBRE DE 2011, BAJO. EL NO.401 DE LIBRO V, SE OTORGA PODER
GENERAL AL SENOR JORGE ANDRES 'SERRANO LOPEZ, CON c C.80.091. 608 DE BOGOTA, PARA QUE DE MANERA
CONJUNTA O :
INDIVIDUAL, Y -EN. REPRESENTACION DE TAMPA CARGO S.A.; EJERZAN Lgs sxsp:snrzs FUNCIONES: «(A)
ADELANTAR TODOS LOS ASUNTOS Y TRAMITESRELACIONADOS CON TEMAS AERONAUTICOS Y.AEROCOMERCIALES, Y
‘EN” GENERAL EN CUALQUIER TIPO DE ACTUACION, 'PROCESO, NEGOCIACION O TRAMITE QUE INICIE O EN SU
. CONTRA- SEA INICIADO, POR Y ANTE LA- UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL DE
- COLOMBIA. (B) NOTIFICARSE, DE DECISIONES ADMINISTRATIVAS, RESPONDER PLIEGOS DE CARGOS, -INTERPONER
. RECURSOS DE ‘LA VIA GUBERNATIVA .Y PRESENTAR CUANDO SEA DEL CASO.- SOLICITUDES' DE REVOCATORIA
DIRECTA, EN RELACION CON LAS ACTUACIONES, RECLAMACIONES, GESTIONES Y/O DECISIONES ANTE Y DE LAS '
DISTINTAS 'AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ORDEN NACIONAL, DEPARTAMENTAL," MUNICIPAL Y DISTRITAL
(C) QUE . ‘.
EL PODER. AQUI CONFERIDO INCLUYE TODAS LAS FACULTADES QUE SEAN CONVENIENTES Y NECESARIAS PARA LA
OPORTUNA Y DEBIDA DEFENSA DE LOS- INTERESES DE: LA SOCIEDAD DE TAL MANERA QUE NO DEJEN DE
ATENDERSE LAS DILIGENCIAS POR FALTA 'DE FACULTADES Y EN ESPECIALSE ENTIENDEN INCLUIDAS LAS
) FACULTADES DE ACEPTAR Y/O ALLANARSE A LOS PLIEGOS DE CARGOS Y DE DAR RESPUESTA EN NOMBRE DE LA:
SOCIEDAD A LAS SOLICITUDES O.REQUERIMIENTOS. DE INFORMACION DE LAS MISMAS AUTORIDADES, ASI_COMO
DE DESIGNAR' APODERADOS ESPECIALES PARA .LOS MISMOS FINES Y CON "LAS' MISMAS .FACULTADES A ELLOS ~ | -
CONFERIDAS, SUSTITUIR TOTAL O PARCIALMENTE EL PRESENTE PODER Y REVOQUEN SUSTITUCIONES. QUE_EL
PODER GENERAL CON FACULTADES .
REPRESENTATIVAS CONFERIDO POR MEDIO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SE_ENTIENDE:SIN PERJUICIO DE LA
REPRESENTACION QUE, CONFORME A LOS .ESTATUTOS DE CONSTITUCION, SE EJERCE POR EL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA COMPANIA Y LLEGADO EL CASO,'POR sSuUs SUPLENTES. QUE POR ESCRITURK'PUBLICA NRO 5033
DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2016, DEL A’
NOTARIA SETENTA Y TRES DEL CIRCUITO DE ‘BOGOTA D.C, INSCRITA ENESTA CAMARA EL DIA 09 DE NOVIEMBRE
DE .2016 EN EL-LIBRO V BAJO LA INSCRIPCION 'NRO 454,QUE VIENE A ACLARAR ‘EL ALCANCE DEL PODER
OTORGADO A /JORGE ANDRES ' SERRANO, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 80.091.608 DE BOGOTA,
MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERO CINCO- MIL SEISCIENTOS CUARENTA (5640) DEL OCHO (B) DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL ONCE. (2011) DE LA NOTARIA SETENTA Y TRES (73). DEL CIRCULO DE BOGOTA, EN EL ’
SENTIDO QUE, SI BIEN EL MISMO SE DENOMINO COMO PODER GENERAL DESDE SU OTORGAMIENTO, FUE UN PODER
ESPECIAL PARA LAS MATERIAS DE QUE TRATA Y NUNCA_ TUVO EL ALCANCE DE DESIGNAR A JORGE ANDRES
SERRANO, . COMO MANDATARIOS O APODERADOS GENERALES. SIN PERJUICIO DE -LO ANTERIOR, TODAS LAS
ACTUACIONES ADELANTADAS POR LOS MANDATARIOS EN VIRTUD DEL PODER ACA 'MENCIONADO, ANTES DE LA
; FECHA DE LA PRESENTE -ENMIENDA ACLARATORIA, SE RATIFICAN Y SON VINCULANTES PARA LA COMPARIA. QUE’
" IGUALMENTE SE ACLARA QUE EL MANDATO.CONFERIDO EN, LA ESCRITURA PUBLICA CINCO MIL SEISCIENTOS
"CUARENTA' (5640)" DEL OCHO (8) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL . ONCE.(2011) DE LA- NOTARIA SETENTA 'Y TRES
(73) DEL CIRCULO DE BOGOTA RESPECTOG DE LA CAPACIDAD DE ACTUAR ANTE TODAS LAS AUTORIDADES, NO.
. INCLUYO LA CAPACIDAD DE ACTUAR COMO APODERADO' ESPECIAL PARA CUMPLIR- EN NOMBRE DE LA COMPANIA QUE
REPRESENTO LOS DEBERES FORMALES A' QUE SE REFIERE EL ARTICULO 572 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO. PODER
ESPECIAL: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2016, INSCRITO EN ESTA CAMARA EL DIA
" 30 DE NOVIEMBRE BAJO EL NRO- 456 DEL LIBRO V, SE LE OTORGA PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE A:
OSCAR HERNANDO MOSCOSO RODRIGUEZ, MAYOR DE EDAD, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADAN
_1.069.098".-_166 DE - NEMOCON,. PARA QUE, EN REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD, EJERZ k@)
E‘_UNCIONES:'. (A) ADE}LANTAR TODOS* LOS ASUNTOS Y TRAMITES RELACIONADOS CON TE:MA ON
AEROCOMERCIALES, Y.EN GENERAL EN CUALQUIER TIPO DE ACTUACION, PROCESO, NEGOCIACION O
INICIE O EN SU CONTRA SEA-INICIADO, POR Y ANTE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL -DE
" CIVIL DE COLOMBIA (B) . NOTIFICARSE DE DECISIONES ADMINISTRATIVAS; RESPONDER PLIEG
INTERPONER RECURSOS DE LA VIA GUBERNATIVA 'Y ‘PRESENTAR "CUANDO SEA DEL -CASO sd ;
REVOCATORIA DIRECTA,- EN RELACION CON LAS ACTUACIONES, RECLAMACIONES, GESTIONES Y%UJ
ANTE Y DE tAS DISTINTAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ORDEN NACIONAL, DEPARTAMENTAEL\\\\:‘¥
. \ "
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Y DISTRITAL. {C) QUE: EL PODER AQUI CONFERIDQ INCLUYE TODAS .LAS FACULTADES QUE SEAN CONVENIENTEE .
Y NECESARIAS PARA LA OPORTUNA Y DEBIDA DEFENSA DE LOS -INTERESES DE LA SOCIEDAD DE TAL MANERA QUE
NO DEJEN DE" ATENDERSE LAS DILIGENCIAS POR FALTA DE FACULTADES Y EN -ESPECIAL SE ENTIENDEN '
INCLUIDAS LAS FACULTADES DEACEPTAR Y/O ALLANARSE A LOS PLIEGOS ‘DE CARGOS Y- DE -DAR RESPUESTA EN
NOMBRE DE LA SOCIEDAD ‘A LAS SOLICITUDES © REQUERIMIENTOS DE INFORMACION DE LAS MISMAS
AUTORIDADES, ASI COMO DE DESIGNAR APODERADOS ESPECIALES PARA LOS MISMOS FINES Y CON LAS MISMAS
FACULTADES CONFERIDAS, SUSTITUIR TOTAL O PARCIALMENTE ELPRESENTE PODER Y REVOCAR SUSTITUCIONES..
-PODER ESPE;IAL QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2016, INSCRITO.EN ESTA CAMARA
EL DIA-30 DE NOVIEMBRE 'BAJO .EL NRO 457 DEL LIBRO V, SE LE OTORGA PODER ESPECIAL, AMPLIO Y
. SUFICIENTE A: DIANA MARIA  PEDRAZA . BARRANTES; | MAYOR DE EDAD, IDENTIFICADA CON CEDULA DE

" CIUDADANIA NUMERO 1 .020.714.459. DE BOGOTA, PARA QUE, EN REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD,’ EJERZA
LAS SIGDIENTES FUNCIONES: " (A) ADELANTAR TODOS LOS ASUNTOS Y TRAMITES' RELACIONADOS CON TEMAS
AEEONAUJICOS Y AEROCOMERCIALES, Y EN GENERAL ~EN CUALQUIER TIPO -DE ACTUACION, PROCESO,
NEGOCIACION. O TRAMITE QUE INICIE O EN SU CONTRA SEA INICIADO, POR Y- ANTE 1A UNIDAD
ADMfNISiRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL. DE COLOMBIA. (B) NOTIFICARSE DE -DECISIONES
ADMINISTRATIVAS, RESPONDER PLIEGOS DE CARGOS, INTERPONER RECURSOS "DE LA VIA "GUBERNATIVA Y
PRESENTAR CUANDO 'SEA DEL CASO SOLICITUDES DE REVOCATORIA DIRECTA, EN RELACION CON 'LAS
ACTUACIONES, RECLAMACIONES, GESTIONBS Y/0 DECISIONES ANTE Y DE .LAS DISTINTAS AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL ORDEN NACIONAL, DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL Y DISTRITAL. (C) QUE EL PODER AQUI
- CONFERIDO INCLUYE TODAS LAS FACULTADES QUE SEAN CONVENIENTES Y NECESARIAS PARA LA OPORTUNA Y
DEBIDA DEFENSA DE' LOS INTERESES DE. LA SOCIEDAD DE TAL MANERA QUE NO DEJEN DE ATENDERSE LAS
DILIGENCIAS POR FALTA DE FACULTADES Y .EN ESPECIAL SE- ENTIENDEN INCLUIDAS .LAS FACULTADES DE
) . ACEPTAR Y/0 ALLANARSE A LOS PLIEGOS DE CARGOS Y DE DAR RESPUESTA EN NOMBRE'DE ‘LA SOCIEDAD. A LAS
SOLICIIUDES O .REQUERIMIENTOS DE INFORMACION DE LAS MISMAS AUTORIDADES, "ASI, COMO DE DESIGNAR
APODERADOS ESPECIALES PARA LOS  MISMOS FINES Y CON LAS MISMAS, ‘FACULTADES CONFERIDAS, SUSTITUIR
TOTAL 0 PARCIALMENTE EL PRESENTE PODER Y REVOCAR SUSTITUCIONES\ : .o

PODER ESPECIAL QUE SEGUN DOCUMENTO" PRIVADO DEL 06 DE. DICIEMBRE -DEL ANO 2016 INSCRITO EN ESTA
_ ' CAMARA ‘DE COMERCIO EL DIA 19°DE ENERO DEL ANO 2017 BAJO EL NUMERO 459 DEL LIBRO VI' SE OTORGO
- PODER ESPECIAL A: PEDRO ALEJANDRO MORENO FARFAN ASI:.CHRISTIAN.VESGA TOLOZA, MAYOR DE EDAD, DE
 NACIONALIDAD ‘COLOMBIANA, VECINO Y DOMICILIADO EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., REPUBLICA DE
COLOMBIA, IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE-CIUDADANIA NUMERO 91.266. 593;_EXPEDIDA EN BUCARAMANGA,
. QUIEN 'OBRA EN CALIDAD DE DIRECTOR EJECUTIVO SUPLENTE Y REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE DE TAMPA
CARGO SAS. SOCIEDAD CON DOMICILIO PRINCIPAL EN LA CIUDAD DE RIONEGRO, ANTIOQUIA, REPUBLICA DE
COLdMBfA, IDENTIFICADA CON NUMERO DE. IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT)  890.912. 462- 2, CONSTITUIDA
DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE.LA REPUBLICA DE COLOMBIA; MEDIANTE . . ) h -
ESCRITURA PUBLICA NUMERO MIL NOVENTA (1. 090) DE FECHA ONCE (11) DE MAYO DE. MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y TRES- (1.973) OTORGADA EN LA NOTARIA SEGUNDA (2). DE MEDELLIN, LNSCRITA EL QUINCE (15)
- DE AGOSTO DE DOS MIL OCHO (2.008) BAJO EL NUMERO 00015174 DEL LIBRO IX, REFORMADA VARIAS VECES Y
CONFORME A LAS FACULTADES A .EL
OTORGABAS, TODO LO CUAL SE ACREDITA CON EL CERTIFTCADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO- POR ,LA CAMARA DE COMERCIO DEL. ORIENTE’ ANTIOQUENO, MANIFIESTA: PRIMERO. QUE EN NOMBRE Y
REPRESENTACION DE TAMPA CARGO S.A.S. OTORGA .PODER ESPECIAL 'AMPLIO Y SUFICIENTE A PEDRO ALEJANDRO-
MORENO FARFAN, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 80 052.705 DE BOGOTA, PARA
QUE ADELANTE EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, TODOS LOS TRAMITES EN. MATERIA CAMBIARIA PARA EL
_CUMPLIMIENTO DE -LAS OBLIGACIONES Y DEBERES QUE EN ESTA MATERIA DEBA CUMPLIR- LA _SOCIEDAD, EN
ESPECIAL LAS SIGUIENTES: A) DILIGENCIE, PRESENTE Y FIRME EN LOS TERMINOS Y CONDICIO QUE
DETERMINE EL BANCO DE LA REPUBLICA LOS FORMULARIOS DE DECLARACIONES -DE CAMBIO QUE ﬁg}ﬁiﬁ%
COMO :
CONSECUENCIA DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN MANEJO DE DIVISAS“?UE ;
“ SOCIEDAD PODERDANTE, B) DILIGENCIE, PRESENTE Y FIRME EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES QR
LADIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN LOS FORMULARIOS QUE SE
. CONSECUENCIA DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CAMBIARLAS POR PARTE DE LA SOCIEDAD,
FIRMA DIGITAL CON EL FIN DE PRESENTAR, ENVIAR Y FIRMAR ELECTRONICAMENTE LA INFORIE
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REPUBLICA Y CUALQUIER SISTEMA ’ . :
INFORMATICO EN-EL CUAL DEBA REPORTAR, INGRESAR, MODIFICAR INFORMACION EN MATERIA CAMBIARIA, E)
ACTUAR ANTE LAS AUTORIDADES.CAMBIARLAS CON EL FIN DE SOLICITAR INFORMACION.. SEGUNDO. LA PRESENTE
ENUMERACION DE FACULTADES DEBE ENTENDERSE COMO ENUNCIATIVA Y NO TAXATIVA, ‘POR LO QUE "EL
APODERADO ESTA FACULTADO PARA REALIZAR TODAS LAS GESTIONES TENDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS -

OBLIGACIONES CAMBIARIAS. )

CERTIFICA !
"REVISOR FISCAL - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 105 DEL 23 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA DE ACCIONITAS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA

DE COMERCIO BAJO EL NOUMERO 41299 .DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 15 DE MAYO DE 2018,
FUERON NOMBRADOS :

CARGO . -*  NOMBRE _ | . IDENTIFICACION . T. PROF
REVISORIA FISCAL : KPMG S.A.S. .+ ' NI 860000846-4

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 07 DE MAYO DE 2018 DE REVISOR FISCAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE -

COMERCIO BAJO EL NUMERO 41299 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 15 DE MAYO DE 2018, FUERON
NOMBRADOS : - - , :
' . N ) :
CARGO . NOMBRE IDENTIFICACION - T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL . RUIZ FONTECHA RAUL ANDRES ~ CC 1,014,180,.687 147818-T

"CERTIFICA

v . REVISOR FISCAL - PRIMEROS SUPLENTES

POR DOCUMENTO PRIVADO- DEL 07 DE MAYO DE 2018 DE REVISOR FISCAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

" COMERCIO BAJO EL N(JMERO 41299 DEL LIBRO Ix DEL REGISTRO MERCANTIL EL 15 DE MAYO DE 2018,. FUERON

NOM.BRADOS ’
. CARGO . ’ NOMBRE o IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE CASTILLO CASTRELLON JUAN cCc 1,015,413,130 186296-T

CAMILO

CERTIFICA - SITIOS WEB

'POR DOCUM:.NTO PRIVADO N(JMERO . 'DEL 30 DE MAYO DE 2017 DE LA REPR"SENTANTE LEGAL, REGISTRADO EN .
- ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 38368 DEL LIBRO .IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE JUNIO

DE 2017, SE REGISTRA : CAMBIO DIRECCION PAGINA WEB DE WWW.TAMPACARGO:COM A WWW . AVIANCACARGO . COM

CERTIFICA . -

PROHIBICION A LOS ADMINISTRADQR-ES: LOS ADMINISTRADORES DE LA SOCIEDAD NO PODRAN POR SI NI POR
INTERPUESTA PERSONA, ENAJENAR O 'ADQUIRIR ACCIONES DE LA MISMA SOCIEDAD MIENTRAS ESTEN EN
EJERCICIO DE SUS CARGOS, SINO CUANDO SE TRATE DE OPERACIONES AJENAS A MOTIVOS DE ESPECULACIQD
CON AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA, OTORGADA CON EL VOTO FAVORABLE DE _LAS .DOS 76k

PARTES DE' SUS MIEMBROS, EXCLUIDO EL DEL SOLICITANTE; O DE LA ASAMBLEA GENERAL DE A

LAS DEL SOLICITANTE. PROHIBICIONES: SALVO LOS CASOS DE RE‘.PRESENTACION LEGAL, LOS ADM ﬁi
.Y EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD NO PODRAN REPRESENTAR EN LAS REUNIONES DE LA ASAMBLE "
ACCIONISTAS 'ACCIONES DISTINTAS DE LAS PROPIAS MIENTRAS ESTEN EN EJERCICIO DE SUS_'

"EJERCICIO, NI LAS DE LIQUIDACION.
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CAMARA DE COMERCIO DEL. ORIENTE A_NTlOQUENO
TAMPA CARGO S.A.S .
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—— , CODIGO DE -VE_RIFlCACION GY9GTZRRLV

cﬁnrifzcn

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACIGN
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

‘CERTIFICA
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DiA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL. ' :

VALOR DEL CERTIFICADO : $5,500
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES. DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (st)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de ia CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO contenida en este centificado electrénico se\encuantra
emitida por una entidad de centificacién abierta autorizada y vigilada por la Supenntendenma de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La llnna digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto la firma digital que acompaﬂa este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a Imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la

cdmara de comercio y qué {a persona o-entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
* ingresando al enlace hnps:llsﬁorienteantioquenb.con!ecamaras.eolcv.php'seleccionando la c&mara de comercio e indicando el cédigo de verificacién GYSGTZRRtV

'AI réafizar la verificacién podrd visualizar {y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccién. -

La firma’ mecénica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara ds Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la fi rma digital en los documenios eleetrémeos

#4% FINAL DEL CERTIFICADO. *#*

-
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' - . MINTRABAIO No. Radicado 08SI2018721100000004100 .
i - -§ Fecha 2018-08-16 08:06:11 am
‘TODOS PORUN ! Remitente  Sede D.T. BOGOTA ‘
NUEVO PAIS i Depen GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y \
W AZ EQUIDAD EDUCACION : TRAMITES
' Destinatario GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL &\
E Anexos Folios
i COR0BSI2018721100000004100

Bogota D.C., 16 de AGOSTO de 2018
MEMORANDO

PARA: MARTHA PATRICIA ARIAS PAEZ
COORDINADOR GRUPO ARCHIVO SINDICAL

DE: INSPECTOR DE TRABAJO GACT.
Direccion Territorial Bogota

ASUNTO: DEPOSITO CONVENCIO COLECTIVA.
Cordial Saludo:

En atencion al asunto de la referencia, hago entrega de los depositos sindicales, para continuar con el tramite
correspondiente y son los que se relacionan a continuacion:

'FECHA:DEL - -CONSECU | NOMBREDELA-, -.{folio
'DEPOSITO | TIVO | NOMBRE DEL SIND‘I%ATO - SIGI% DEL SI!IDICATO EMPRESA .. ils.
15/08/2018 | DC-097 | ASOCIANCION DE TRABAJADORES DE TAMPA . ASOTRATAMPA TAMPA CARGO SAS 32

ANZ CAROLINAU
Inspector GACT
Direccion Territorial Bogota

ANA OTALORA

Efabord: D. Umaia

Carrera 7 N° 32 - 63 Bogota D.C., Cuiombia
PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www.mintrabajo.gov.co



